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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad C/PIFI 2010-20MSU0023N-04-08
Universidad de la Sierra Sur

Ejercicio Fiscal 2010

Proyecto PIPIFI 2010-20MSU0023N-02
Mqoramnenm de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur

Se lograron y rebasaron Ias metas que se p
recursos. Sin embargo, la valoracion es buena.

p g enla ion de un SIIA que apoye la toma de decisiones.

La mformacsén para Ia toma de dectsoones estratégncas es vnal paralos d-recuvos de las lES por tanto, contar con mformaclon sobre variables que inciden en la gesnon es
fundamental para lidar los

4. Programas educ p Q : .
|Lic. en Enfermeria ]

El13y14de dlclembre se realuzo la evaluac:bn de la licenciatura en informatica, las daci seran emitidas por este comité evaluador en fechas proximas, por
esta razon se buscara la atencion de las citadas recomendaciones en el proximo periodo.

Este proyecto contribuye basicamente a mejorar la operacion de los tres modulos del SIIA UNSIS, que fue un aspecto en el que no se tuvieron avances en anteriores
|ediciones de PIFI.

1,398 estudi de licenci ¥ posgrad

Profesores beneficiados
Tipo de contratacién Némero
Profesores de Tiempo Completo 103
Prof de Medio Tiempo 0
Profesores de Asignatura 0
Total 103]
Alumnos beneficiados
Tipo Niamero
Alumnos de TSU/PA 0
Al de Licenci 1,352
[Alumnos de Posgrado 46|
Total 1,398]

[Los proyectos que impactan en la consolidacion de los C.A. y capacitacion de PTC, se pl en los PRODES -UNSIS |

La atencion a los estudiantes mejor6 y en general la p dad de las areas b
mayores volumenes de informacion que se tiene que procesar, resulta insuficiente.

seil aunque con el i de y por consiguiente

Los proyectos que impactan en la produccion cientifica se encuentran planteados en los PRODES -UNSIS |

[Libros ]

No se han agregado libros.

[Capitulos de Libros : ]

No se han agregado capitulos de libros.

[Articulos ]

No se han agregado articulos.
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Ponenci

]
No se han agregado ponencias.

lpamm

]
No se han agregado ponencias.

. T
]No se solicitaron recursos para seguimiento de egresados

i o

4

Muy buena

Dr. Modesto Seara Vazquez

C.P. Juan Ignacio Garcia Moreno

Contralor Interno
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& DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETAR 7 CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

EDUCACION PUBLICA

20MSUUUZ3N Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4
Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSU0023N-02

Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur

Valores alcanzados en el trimestre 4

Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral L .
. Porcentajes Observaciones
Oltve W Matie Conproimiee Namero de la Institucion
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual

Se registraron
importantes
avances en el
Gltimo cuatrimestre
en el SlIA, se
cierra el reporte
con 6 modulos
operando: 3 de
Servicios
escolares,
Recursos
Humanos, libreria
y Recursos
Materiales

Nimero y nombre de los médulos que
MC 2.1 estaran operando (administracion escolar, 6 100.00 1 16.60 1 16.60 6 100.00 100+ 100+
recursos humanos y finanzas)

Dos médulos de
Servicios

Escolares son los

b s “::t:’e”:i'a'a“ s S 100.00 1 16.60 1 16.60 2 0.00 100+ 100+ | que actualmente

MC 2..2
estan operando de

manera
relacionada
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4

Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSU0023N-02
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur

Valores alcanzados en el trimestre 4
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Qe
. Porcentajes Observaciones
Gavelty Matas Gograntis Numero de la Institucion
Namero % Nimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual

Se obtuvo un

a ingreso propio

MC 3.1 MO Y% Gu FRCLTS08 MIRUISIMINAN: | ociap | 570 964688 210 | 964688 | 210 | 1493684 245 100+ 100+ mayor de lo

relacion al monto del presupuesto total
planeado
originalmente
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 100 I
Dr. Modesto Seara Vazquez CP.J acio Qafc/la Moreno : Am&db Alejandro giz'ﬁg/ueroa
Rector ~ Contrgl&f Interno a royecto

RECTORIA
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSU0023N-02
Nombre del Proyecto Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur
Valores alcanzados en el trimestre 4 Observaciones
—s
% del Monto Monto % De Monto Ponderacion
Clave Objetivo |  Objetivo Particular | iave Nombre Monto Solictado |  Monto Apoyado | Apoyadorespecto | VAT | VAT Nyoioraicanzado] RO | MM pivigvaial Trmesyata | MoroTotal | WdelMonto f fgpyse | mmstiucion | DGESU
proy ajustado Avance Ejercido Ejercido Ejercido
del solicitado Ejercer Ejercer Avance
N|Fortalecer los procesos de 1.1|Consolidar la implementacion $0.00 $0.00 0.00
gestion a través de la de los procedimientos
observancia de los académicos y administrativos al SIN APOYO SIN APOYO
procedimientos 100%
¥
académicos en aquellos 1.2|Evaluar la implantacion de los $0.00! $0.00! 0.00
procesos que sean procedimientos que impactan
estratégicos para el logro de en la calidad de servicio que SIN APOYO SIN APOYO
los objetivos institucionales brinda la UNSIS
Subtotal OP 1 $0.00 $0. 0 1 $0.00] $0.00] 0.00f $0.00] 0.00 0.00
OP/PIFI 2010-|Fortalecer el proceso de 2.1|Implementar y difundir el SIIA $0.00 $0.00 0.00
20MSU0023N-02-01 |toma de decisiones UNSIS al 100% SIN APOYO SIN APOYO
institucionales a través de la
culminacion de la 2.2|Mejorar equipamiento necesario $70,075.00 $9,140.00 13.04 0.2 3 100+ 0.00 $0.00) 0.00 $8,909.00| 97.47 De acuerdo al
implementacion del SIIA para el funcionamiento del SIIA oficio 209/2011
UNSIS y la mejora de la UNSIS al 100% de autorizacion de
conectividad institucional transferencia de
aplicacion de
remanentes, el
se
ejercio en la meta
2.3.1 del
proyecto:
Atencion a
Problemas
comunes de las
DES
2.3|Fortalecer la conectividad $360,000.00! $0.00} 0.00
institucional para la mejora de la
o coiion SIN APOYO SIN APOYO
Sublotal OP2 $430,075, 39,140, 21 [ soo[  sooq] 0.00] $6,909.00] o747, 100,
N|Sistematizar la informacion 3.1|Lograr que el 100% de $0.00! $0.00 0.00
de apoyo necesaria para la informacion que necesitan los
evaluacion externa y las P.E. para los procesos de
itk 3 v SIN APOYO SIN APOYO
disponible oportunamente &
Sublotal O3 O

Dr. Modesto Seara Véazquez

Rector

RECTORIA

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de la Sierra Sur

C.P. Juan Ignacio Garcia Moreho,
Contralor Interno
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