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RESULTADOS GENERALES 

Historia 

La Universidad de la Sierra Sur (UNSIS), es un organismo público 
descentralizado del Gobierno del Estado de Oaxaca, además de contar con el 
apoyo total de los gobiernos estatal y federal, está dotado con personalidad y 
capacidad jurídica propia, para alcanzar los fines de la docencia en educación 
superior, la investigación científica, la difusión de la cultura y la promoción del 
desarrollo. Se localiza en la ciudad de Miahuatlán de Porfirio Díaz, en el estado 
de Oaxaca. La UNSIS comenzó sus actividades académicas el 02 de octubre del 
año 2000, bajo el auspicio del gobierno estatal. A partir del 12 de abril del año 
2003, por voluntad del ejecutivo estatal fue integrada al Sistema de 
Universidades Estatales de Oaxaca (SUNEO), el cual tiene la finalidad de brindar 
un modelo homogéneo de educación pública superior de calidad, mediante la 
oferta de las licenciaturas en: Administración Municipal, Enfermería, Ciencias 
Empresariales, Administración Pública, Informática, Nutrición, Odontología, 
Medicina y Ciencias Biomédicas; así como las maestrías en: Planeación 
Estratégica Municipal, Gobierno Electrónico, Salud Pública y Administración 
Universitaria; y el doctorado en Gobierno Electrónico. De esta forma, la UNSIS 
coadyuva a la transformación de la sociedad a través de la formación de 
profesionistas de calidad. 

Indicadores 

a) Matrícula 

La UNSIS cuenta con una matrícula de 3,018 (2,086 mujeres y 932 
hombres), distribuidos en las 9 Licenciaturas y 5 posgrados. 

b) Personal Académico 

La plantilla de personal académico está integrada por 175 profesores-
investigadores, distribuida de acuerdo a su grado académico de la 
siguiente manera: con Doctorado: 43 (25 %); con Maestría: 75 (43 %); con 
Licenciatura: 49 (28 %); con Especialidad: 8 (5 %); miembros del S.N.I.I: 20 
(11 %), con perfil deseable PRODEP: 20 (11 %). Todos los profesores-
investigadores son de tiempo completo (PTC), los cuales realizan 
actividades de docencia, investigación, asesorías, tutorías, gestión 
académica y promoción del desarrollo. 
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c) Resultados Académicos Obtenidos 

• En el mes de febrero de 2025 la UNSIS, como parte del SUNEO, se adhiere 
como miembro permanente del Consorcio de Instituciones de Educación 
Superior para el Desarrollo Educativo de las Personas Mexicanas en el 
Exterior (CIESDEMEX), reforzando su compromiso con los hijos de los 
migrantes oaxaqueños en el exterior y fortaleciendo la iniciativa 
Universitarios Sin Fronteras.  

• El Centro Nacional de Evaluación para la Educación Superior (CENEVAL) 
notificó, el 03 de marzo de 2025, que cuarenta y seis egresados de la UNSIS 
que presentaron su examen de titulación en el periodo de junio-diciembre 
de 2024, son acreedores del Premio CENEVAL al Desempeño de 
Excelencia-EGEL, en virtud de que obtuvieron el nivel de desempeño 
global sobresaliente en el EGEL Plus que presentaron y, adicionalmente 
cumplieron con los demás requisitos establecidos por el CENEVAL. Los 
reconocimientos corresponden a treinta y cuatro profesionales de la 
Licenciatura en Enfermería, seis profesionales de la Licenciatura en 
Ciencias Empresariales, dos profesionales de las Licenciaturas en 
Nutrición, dos profesionales de las Licenciaturas en Odontología, un 
profesional de las Licenciaturas en Informática y un profesional de las 
Licenciaturas en Administración Pública. 

• En el mes de enero, las estudiantes de la Licenciatura en Ciencias 
Empresariales: Eva Saraí Bautista Martínez, Josefina Daniela López Salinas, 
Cristina Rufina Mijangos Díaz e Idalia Monserrat Pérez Gómez, fueron 
seleccionadas como finalistas en la convocatoria Oaxaca Emprende 
Interuniversitaria 2025, al participar en la Categoría de Desarrollo del 
turismo sostenible, económico, cultural y social, con el proyecto 
denominado “Ruta de la Fruta Guelavi”. 

• Las estudiantes de décimo semestre de la Licenciatura en Ciencias 
Empresariales: Eva Saraí Bautista Martínez, Josefina Daniela López Salinas, 
Cristina Rufina Mijangos Díaz e Idalia Monserrat Pérez Gómez, obtuvieron 
el segundo lugar en la competencia Oaxaca Emprende Interuniversitario 
2025, con el proyecto “Ruta de la Fruta Guelavi”, que presentaron en la 
etapa final el 03 y 04 de abril, participando en la categoría “Desarrollo del 
turismo sostenible, económico, cultural y social”, al tener una destacada 
participación. 

• El Centro Nacional de Evaluación para la Educación Superior (CENEVAL) 
notificó el 28 de agosto de 2025, que seis egresados de la UNSIS que 
presentaron su examen de titulación en el periodo de enero-junio de 2025, 
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son acreedores del Premio CENEVAL al Desempeño de Excelencia-EGEL, 
en virtud de que obtuvieron el nivel de desempeño global sobresaliente 
en el EGEL Plus que presentaron y, adicionalmente cumplieron con los 
demás requisitos establecidos por el CENEVAL. Los reconocimientos 
corresponden a seis profesionales de la Licenciatura en Enfermería.  

• De acuerdo a la publicación realizada por el Centro Nacional de Evaluación 
para la Educación Superior, sobre los resultados del examen EGEL 
CENEVAL realizado el 29 de agosto de 2025, son considerados 17 
candidatos a recibir el Premio CENEVAL al Desempeño de Excelencia-
EGEL, en virtud de que obtuvieron el nivel de desempeño global 
sobresaliente en el EGEL Plus. 
 

d) Jornadas Académicas en 2025 

El objetivo de las jornadas es fortalecer los conocimientos de los estudiantes 
mediante conferencias, talleres y presentaciones de trabajos de los 
estudiantes. En el periodo enero a diciembre se realizaron las siguientes 
Jornadas Académicas: 
• 5a Jornada Académica de la Licenciatura en Medicina “Binomio Materno-

Infantil: Prevención y manejo de complicaciones”, realizada el 20 y 21 de 
marzo de 2025. 

• 17a Jornada Académica de la Licenciatura en Ciencias Empresariales 
“Innovación Disruptiva”, realizada el 27 y 28 de marzo de 2025. 

• 6a Jornada Académica de la Licenciatura en Odontología “Especialidades 
Odontológicas con enfoque hacia la práctica clínica general”, realizada el 
15 y 16 de mayo de 2025. 

• 16a Jornada Académica de la Licenciatura en Enfermería “Cuidado 
intercultural, un reto en la formación de profesionales de enfermería”, 
realizada el 22 y 23 de mayo de 2025. 

• 16a Jornada Académica de la Licenciatura en Informática “Code & data MX: 
el futuro del desarrollo de software y la gestión de datos en México”, 
realizada el 30 de mayo de 2025. 

• 14a Jornada Académica de la Licenciatura en Administración Pública y 15a 
Jornada Académica de la Licenciatura en Administración Municipal 
“Cuenta pública, transparencia y coyuntura política en México”, realizada 
el 4 y 5 de junio de 2025. 

• 13a Jornada Académica de la Licenciatura en Nutrición “Nutrición desde 
un enfoque integral”, realizada el 19 y 20 de junio de 2025. 

• Primer Seminario de Educación Continua “La educación como prevención 
de la diabetes”, realizado el 18 de noviembre de 2025.  
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e) Participación en actividades de promoción de la Oferta Educativa en 
2025 

Febrero 
• El 04 de febrero recibimos a los alumnos del CECyTEO Plantel 02 de 

Cuicatlán, quienes conocieron la oferta educativa y dieron un recorrido por 
nuestras instalaciones. 

• El 13 de febrero recibimos a los alumnos del COBAO Plantel 67, El Rastrojo 
de Santiago Juxtlahuaca, quienes conocieron la oferta educativa y dieron 
un recorrido por nuestras instalaciones. 

• El 14 de febrero se celebró la Exporienta UNSIS 2025, en la cual los alumnos 
de diversos bachilleratos recibieron información sobre nuestros 
programas educativos y tuvieron la oportunidad de conocer nuestras 
instalaciones. Asimismo, personal del Departamento de Servicios 
Escolares apoyó a los aspirantes con el trámite de su ficha. 

• El 17 de febrero participamos en la “Tercer Feria Universitaria 2025”, 
realizada en el Barrio La Soledad, Oaxaca, con el objetivo de promocionar 
la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 18 de febrero participamos en la “Exporienta Nopala 2025”, realizada en 
el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Santos Reyes 
Nopala, Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la 
UNSIS. 

• El 19 de febrero recibimos a los alumnos del COBAO Plantel 65 de San 
Pedro Mártir, quienes conocieron la oferta educativa y dieron un recorrido 
por nuestras instalaciones. 

• El 19 de febrero visitamos CECYTE No. 16 de San Pablo Villa de Mitla, Oaxaca 
con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la UNSIS en su 
“Exporienta Educativa 2025”. 

• El 25 de febrero visitamos la escuela preparatoria Chjine en Chjine Kjua de 
Huautla de Jiménez, Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta 
educativa de la UNSIS en su “Exporienta Educativa 2025”. 

• El 26 de febrero participamos en la “9a Feria Vocacional del Centro de 
Estudios de Bachillerato 6/12” de Villa de Etla, Oaxaca con el objetivo de 
promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 27 de febrero visitamos el COBAO Plantel 31de Santa Catarina Juquila, 
Oaxaca, con el objetivo de promocionar nuestra oferta educativa en su 
“Exporienta Educativa 2025”. 

 

Marzo 
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• El 4 de marzo visitamos el COBAO Plantel 11 de  Ejutla de Crespo, Oaxaca, 
con el objetivo de promocionar nuestra oferta educativa en su “Exporienta 
Educativa 2025”. 

• El 10 de marzo visitamos el COBAO Plantel 61 de San Bartolo Coyotepec, 
Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la UNSIS en 
su “Exporienta Educativa 2025”. 

• Del 11 al 14 de abril participamos en la Exporienta Educativa SUNEO 2025, 
realizada en el Parque el Llano, en la Ciudad de Oaxaca, con el objetivo de 
promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 25 de marzo recibimos a los alumnos del Telebachillerato de Candelaria 
Loxicha, quienes conocieron la oferta educativa y dieron un recorrido por 
nuestras instalaciones. 

• El 26 de marzo visitamos el CECyTEO Plantel 19 de Candelaria Loxicha, 
Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la UNSIS en 
su “Exporienta 2025”. 

• El 26 de marzo visitamos el CECyTEO Plantel 07 de San Francisco 
Telixtlahuaca, Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa 
de la UNSIS en su “Exporienta 2025”. 

• El 28 de marzo participamos en la “Feria Profesiográfica del CBTIS No. 183”, 
realizada en las instalaciones del CBTIS No. 183 de Miahuatlán de Porfirio 
Díaz, Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la 
UNSIS. 

• El 28 de marzo participamos en la “Feria Vocacional 2025 del CBTIS No. 
259”, realizada en las instalaciones del CBTIS No. 259 de Santa Cruz 
Xoxocotlán, Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de 
la UNSIS. 

Abril 
• El 03 de abril de 2025 participamos en la Expo Orienta Educativa 2025, 

realizada en el Bachillerato Integral Comunitario de Teotitlán del Valle, 
Oaxaca. 

• El 04 de abril de 2025 participamos en la Exporienta Educativa Pochutla 
2025, realizada en la Cancha municipal de San Pedro Pochutla, Oaxaca. 

• El 07 de abril de 2025 participamos en el Día Pre-Universitario SUNEO, 
realizado en el COBAO, plantel 27 de Miahuatlán de Porfirio Díaz, Oaxaca. 
En este importante evento se impartieron los talleres: “Elaboración de 
ungüento”, “Planeación para el desarrollo” y “¿A quién le puedo vender?”, 
para dar a conocer los programas de Licenciatura que se ofertan en la 
UNSIS. 

Mayo  
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• El 19 de mayo de 2025 se realizó la Reunión informativa de la oferta 
educativa de postgrados de la universidad, de manera virtual, donde 
participaron varias personas interesadas en las maestrías y el doctorado 
que ofrece la UNSIS. 

Septiembre 
• El 05 de septiembre de 2025 participamos en el Día Pre-Universitario 

SUNEO, realizado en el COBAO, plantel 27 de Miahuatlán de Porfirio Díaz, 
Oaxaca. En este importante evento se impartieron los talleres: “Lectura de 
etiquetas nutricionales”, “De la idea de negocio al proyecto mínimo viable”, 
y “¿Generación de las ideas de negocio disruptivas?”, para dar a conocer 
los programas de Licenciatura que se ofertan en la UNSIS. 

Octubre 
• El 29 de octubre de 2025 participamos en la Feria Vocacional 2025, realizado 

en el CBTIS No. 2 de la Heroica Ciudad de Tlaxiaco, Oaxaca, con el objetivo 
de promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

Noviembre 
• El 06 de noviembre de 2025 participamos en la Feria Vocacional, realizado 

en el Colegio Motolinía de Antequera A.C., Oaxaca, con el objetivo de 
promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 18 de noviembre de 2025 participamos en la Feria Vocacional, realizado 
en el COBAO, plantel 11 de Ejutla de Crespo, Oaxaca, con el objetivo de 
promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 24 y 25 de noviembre de 2025 participamos en la Feria Universitaria 
Región Mixteca 2025, “Formando tu futuro”, realizado en la Universidad 
Tecnológica de la Mixteca de la Heroica Ciudad de Huajuapan de León, 
Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 25 de noviembre de 2025 participamos en la Sexta Expo Profesiográfica 
2025, “Mi vida profesional, mi futuro”, realizado en la Escuela Preparatoria 
No. 1 dependiente de la Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca, 
con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 26 de noviembre de 2025 participamos en la Feria Educativa Regional 
Oaxaca de Juárez, realizado en el COBAO, plantel 01 de Pueblo Nuevo, 
Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 27 de noviembre de 2025 participamos en la Feria de Universidades 
IMAD 2025, realizado en la Escuela Preparatoria Particular Incorporada 
“Instituto Pedagógico Margarita Aguilar Díaz, Oaxaca, con el objetivo de 
promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 28 de noviembre de 2025 participamos en la XXII Feria Profesiográfica 
UABJO 2025, realizado en la Escuela Preparatoria No. 3 dependiente de la 
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Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca de la Heroica Ciudad de 
Huajuapan de León, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de 
la UNSIS. 

Diciembre 
• El 05 de diciembre de 2025 participamos en la Expo-Orienta 2025, realizado 

en el CBTIS No. 231 “General Vicente Guerrero” de Santa María Huatulco, 
Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 10 de diciembre de 2025 participamos en la Expo Orienta Educativa 2025, 
realizado en el CECyTE, Plantel 02 del Municipio de San Juan Bautista 
Cuicatlán, Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la 
UNSIS. 

 
f) Producción Científica 

En el periodo comprendido de enero a diciembre de 2025 se tuvo producción 
en materia de capítulos de libro, artículos y participación en el seminario 
institucional. A continuación, se listan los diferentes productos: 
 
CAPÍTULOS DE LIBRO 

Se publicaron veintiún capítulos de libros: 
1. Martínez-Cruz, N. (2025). Gobernanza Municipal y Desarrollo Humano en 

los SNI en Oaxaca. En Gallardo, Edilberto; Bravo, Mayra y Leyva, Olivia 
(Coords.). Administración Pública: eficiencia e innovación, desafíos 
contemporáneos. México (pp. 217-238). Universidad Autónoma de 
Guerrero. ISBN: 978-607-5927-33-6. 

2. Robles-Torres, D., Durán-Férman, G. G., & Rentería Gaeta, R. (2025). La 
modernización de la administración pública municipal en México en el 
siglo XXI: ¿Mejora continua o innovación pública? En E. Gallardo Valente, 
et al. (Coords.). Administración pública: eficiencia e innovación, desafíos 
contemporáneos (pp. 17-36). Editorial Biblioteca. ISBN: 978-607-5927-33-
6. https://doi.org/10.59760/5927336  

3. Osorio-Pérez, S. L., & Ramírez-Arellanes, E. L. (2025). Evaluación de la 
transparencia en las administraciones públicas municipales, a través de 
la herramienta CIMTRA municipal: El caso de Miahuatlán de Porfirio Díaz, 
Oaxaca (2022–2024). En O. Leyva Muñoz & R. Lara Domínguez (Coords.), 
Transparencia y rendición de cuentas: Claves para el combate a la 
corrupción en México (pp. 17-29). ISBN 978-84-1081-098-3.  

4. Reyes-Vásquez, A., & Valencia-López, O. D. (2025). La privacidad de los 
datos personales desde la responsabilidad administrativa de los 
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servidores públicos en México. En O. Leyva Muñoz & R. Lara Domínguez 
(Coords.). Transparencia y rendición de cuentas: Claves para el combate 
a la corrupción en México (pp. 145-161). ISBN 978-84-1081-098-3.  

5. Cruz-Meléndez, C., Sánchez-Hernández, E., & Aguillón-chávez, J. (2025). 
Los contralores comunitarios: Los usos y costumbres como políticas de 
combate a la corrupción. En O. Leyva Muñoz & R. Lara Domínguez 
(Coords.), Transparencia y rendición de cuentas: Claves para el combate 
a la corrupción en México (pp. 227-247). ISBN 978-84-1081-098-3. 

6. Soto-Hernández, D. (2025). Uso y acceso del internet en la plaza 
comunitaria, hacia una inclusión y educación digital de calidad: Caso de 
San Agustín Loxicha, Oaxaca. En I. Herrera Miranda, M. A. Herrera 
Miranda, & O. Leyva Muñoz (Coords.). Las tecnologías de la información y 
el gobierno abierto: Los retos de la gobernanza digital en México (pp. 223-
242). Tirant Lo Blanch México. ISBN 978-84-1183-856-6. 

7. Valencia-López, O. D. y López-Fabián, R. (2024). ¿Sembrando vida o 
sembrando muerte? Innovación educativa para la evaluación 
transdiciplinaria de la política pública. En Ruiz-Porras, A. (Coord). La 
investigación en ciencias económico administrativas y la sociedad: textos 
de difusión y divulgación (Primera Ed. pp. 119-143). CUCEA/ Universidad 
Autónoma de Guadalajara. ISBN: 978-607-581-459-9. 

8. Valencia-López, O. D., & Flores-Hernández, A. (2024). Ética en la 
investigación educativa con IA generativa. En R. Echeandía, L. Barrera-
Jerez, & M. Pereira (Coords.). Inteligencia artificial y transformación digital: 
Ensayos y experiencias (pp. 121-136). Tirant Lo Blanch. ISBN 978-84-1183-
890-0. 

9. Ariza-Hernandez, S. E., Valencia-López, O. D., & Herrera-Miranda, I. (2025). 
La brecha digital y los retos del gobierno electrónico en la población de 
Chilpancingo, Guerrero, 2021–2022. En I. Herrera, M. Herrera, & O. Leyva 
(Coords.). Las tecnologías de la información y el gobierno abierto: Los 
retos de la gobernanza digital en México (pp. 147-173). Tirant Lo Blanch 
México. ISBN 978-84-1183-856-6. 

10. Cruz-Meléndez, C., & Orocio, F. (2025). Políticas públicas de 
ciberseguridad para la transaccionalidad en internet: E-comercio y e-
gobierno. En I. Herrera, M. Herrera, & O. Leyva (Coords.), Las tecnologías 
de la información y el gobierno abierto: Los retos de la gobernanza digital 
en México (pp. 93-124). Tirant Humanidades. 

11. García-Benítez, M., Ávila-flores, O., Adame-Martínez, S. y Pinto-Catillo, J. F. 
(2024). Implicaciones de las inundaciones en la vulnerabilidad urbana de 
la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. En Mendoza, Avith del Refugio y 
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Alatorre, Miguel Ángel (coords.), Geociencias y riesgos socioambientales 
en Mesoamérica (pp. 83-100). Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas. 
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, México. 
https://repositorio.unicach.mx/handle/20.500.12753/5755 

12. Caballero-Sánchez, H., Caballero-Sánchez, M. D. y Hernández-Osorio, L. A. 
(2025). Salud pública y salud dermatológica en México; fundamentos y 
normas. En C. E. Cabrera-Pivaral, Dermatología Traslacional y Social. 
Avances en epidemiología, innovación, medicina molecular y 
biomedicina (1ra. Ed.). MEPIEL. Vol 3. Editorial Cuellar Ayal. ISBN 978-607-
9274-92-4.  

13. López-Toledo, S., Miramontes-Medina, Y. E., Ruiz-Guerra, L., & Munguía-
Galaviz, F. J. (2024). Inteligencia artificial y nutrición: desde la agricultura 
hasta la prescripción de dietas. ¿Cuál es el límite? En A. Valdez-Zepeda, J. 
G., Salazar-Estrada & E. Barragán-Bautista (Coords.). La inteligencia 
artificial en la salud pública. ISBN: 978-607-581-486-5.  

14. López-Fabián, R. y Valencia-López, O.D. (2025). Vigilancia y control 
poblacional: el Desarrollo y uso de contratos Inteligentes en las monedas 
digitales emitidas por bancos centrales (CBDC). En Tecnologías digitales 
a través de estrategias y prácticas sustentables. Martínez, R. E. y Rivera, P. 
(Coords). AM EDITORES/ Clave Editorial. (1ra. Ed.). ISBN: 978-607-437-662-
3 

15. Cruz-Melendez, C. (2025). De la enciclopedia a la inteligencia artificial. Las 
fuentes de información para estudiantes y las tareas en casa. In Suárez 
(Ed.), Entre el algoritmo y la razón (pp.101–124). Letraria Editorial. 

16. Jarillo, A., Domínguez, O. A. y Cruz, J. A. (2025). Uso de la tecnología en 
temas de rehabilitación y atención en el adulto mayor con deterioro 
cognitivo en México. En Muñoz, E. (Ed.), Atención integral para el adulto 
mayor con deterioro cognitivo leve: Un enfoque multidisciplinario 
centrado en la persona. (1era. Ed., pp. 170-198). Editorial Universidad 
Tecnocientífica del Pacífico S.C. DOI: 10.58299/utp.250. ISBN: 978-607-
26962-5-9. 

17. López-Fabián, R., Valencia-López, O.D. y Soto, D. (2026). El efecto de la 
digitalización en las transacciones sin efectivo en méxico 2005-2022: un 
análisis del sistema SPEI desde la economia digital. En Transformaciones 
digitales en la comunicación y la sociedad. Discursos, prácticas y desafíos. 
Domínguez-García, R., López-López, P. C. y Yáñez (Eds.). Tirant lo Blanch. 
Primera Edición. Bogotá. ISBN: 978-84-1081-662-3. 

18. Ramírez, A. E. L. (2025). Mayordomías y prestigio social: mujeres zapotecas 
migrantes de retorno en la Sierra Sur de Oaxaca. En P. A. Be Ramírez y H. 
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A. Zúñiga Amaya (Coords.), La frontera en perspectiva: memoria, espacio 
y poder desde las ciencias sociales (pp. 51 – 94). UABC-Astra ediciones, 
https://drive.google.com/file/d/1zOtaiX2ebSEJh-
hkzMXaVyNCPWOb9NWp/view?usp=sharing. 

19. Flores Acevedo, S. y Rentería Gaeta, R. (2025). La planeación estratégica y 
gobernanza intermunicipal en la microrregión del Geoparque Mundial 
Mixteca Alta de Oaxaca. México: Grupo Editorial Biblioteca. Págs. 27-
48.http://doi.org/10.59760/5927626.02. ISBN 978-607-5927-62-6. 

20. Cruz-Meléndez, C., Robles Torres, D. y Rentería Gaeta, R. (2025). 
Intermunicipalidad e inteligencia artificial para la modernización 
administrativa. El caso del Chatbot GuaZap de Guadalajara y Zapopan, 
Jalisco. En Leyva Muñoz, O. et al. Miradas contemporáneas sobre la 
administración pública y la gobernanza local en México. México: Grupo 
Editorial Biblioteca Págs. 231-254. http://doi.org/10.59760/5927626.12. 
ISBN 978-607-5927-62-6. 

21. Cruz-Meléndez, C. . (2025b). Transformación digital en un Estado Federal. 
El caso de México. In Papagni & Prince (Ed.), Transformación Digital III (pp. 
119–134). Fundación Sociedad De La Información Para Las Américas. 

 
ARTÍCULOS 

Se publicaron treinta artículos: 
1. Martínez-Cruz, N. (2025). Gobernanza municipal y desarrollo en los 

Sistemas Normativos Indígenas en Oaxaca, México. Revista Estudiantil 
Latinoamericana de Ciencias Sociales, 12(21). 
https://doi.org/10.18504/rl1221-004-2025  

2. Cruz-Meléndez, C., García-Guzmán, M., & Rentería-Gaeta, R. (2024). 
Políticas públicas de gobierno electrónico en seis países firmantes de la 
Carta Iberoamericana de Gobierno Electrónico. Revista IAPEM, 119, 31-56. 
ISSN 1665-2088. 

3. Cruz-Meléndez, C., & Coria-Olguín, S. (2025). ¿Rompiendo la regla? El 
comportamiento de los expresidentes mexicanos en Twitter durante la 
pandemia. Revista Colombiana de Ciencias Sociales, 16(1), 135-159. 

4. Abeldaño-Zúñiga, R. A., Coca, S. M., Foláyan, M. O., Fanta Garrido, J., & de 
Lima, G. N. (2025). Association between biomass fuel use and depression 
symptoms in the adult population of Oaxaca, Mexico. Diseases, 13(2), 47. 
https://doi.org/10.3390/diseases13020047 

https://drive.google.com/file/d/1zOtaiX2ebSEJh-hkzMXaVyNCPWOb9NWp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zOtaiX2ebSEJh-hkzMXaVyNCPWOb9NWp/view?usp=sharing
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5. Bennitt, F. B., Wozniak, S., Causey, K., Spearman, S., Okereke, C., García, V., 
… Abeldaño-Zúñiga, R. A. (2025). Global, regional, and national burden of 
household air pollution, 1990–2021: A systematic analysis for the Global 
Burden of Disease Study 2021. The Lancet. https://doi.org/10.1016/S0140-
6736(24)02840-X 

6. Steel, N., Bauer-Staeb, C. M. M., Ford, J. A., Abbafati, C., Abdalla, M. A., 
Abdelkader, A., … Abeldaño-Zúñiga, R. A. (2025). Changing life expectancy 
in European countries 1990-2021: a subanalysis of causes and risk factors 
from the Global Burden of Disease Study 2021. The Lancet Public Health. 
https://doi.org/10.1016/S2468-2667(25)00009-X 

7. Orellana-Centeno, J. E., & Guerrero-Sotelo, R. N. (2023). De la pandemia a 
la endemia COVID-19. Revista Odontológica Mexicana, 27(2), 1-3. 
https://doi.org/10.22201/fo.1870199xp.2023.27.2.84436 

8. Orellana-Centeno, J. E., Guerrero-Sotelo, R. N., Morales-Castillo, V., & 
Orellana-Centeno, M. (2024). Fluoride varnish as a preventive treatment 
of primary teeth: A systematic review. Journal of Oral Research, 13(1), 289-
298. https://doi.org/10.17126/joralres.2024.026 

9. Orellana-Centeno, J. E., Guerrero-Sotelo, R. N., Orellana-Centeno, M., 
Eguía-Pastrana. G. et al. (2024). Simulación en el aprendizaje de 
odontología. Revista ADM, 81(6), 356-359. 
https://dx.doi.org/10.35366/118784 

10. Orellana-Centeno, M., Eguía-Pastrana. G., & Orellana-Centeno, J. E. (2025). 
Síndrome del burnout: El desafío actual del estudiante de odontología. 
Revista ADM, 82(1), 35-38. https://dx.doi.org/10.35366/119368  

11. Ortega-Ibarra, E., Ortega-ibarra, I. H., & Cruz-Meléndez, C. (2025). 
Usabilidad en el Gobierno Electrónico: Heurísticas de Jakob Nielsen y 
Principios Prácticos de Steve Krug. Edähi Boletín Científico de Ciencias 
Sociales y Humanidades Del ICSHu, 13(26), 74-81. SSN: 2007-4581. 

12. Avendaño-Rodríguez, G. B. (2025). Importancia de la evaluación del 
consumo de productos y sustancias nocivas y su impacto en el estado 
nutricio. Educación y Salud Boletín Científico Instituto de Ciencias de la 
Salud Universidad Autónoma Del Estado De Hidalgo, 13(26), 135-141. e-
ISSN: 2007-4573. https://doi.org/10.29057/icsa.v13i26.13562 

13. Foláyan, M. O., Abeldaño-Zúñiga, R. A., Aly, N. M., Ellakany, P., Ezechi, O. C., 
Gaffar, B., Ibigbami, O. I., Idigbe, I. E., Ishabiyi, A. O., Khader, Y., Lawal, F. B., 
Lusher, J., Miranda, K. A., Ndembi, N., Popoola, B. O., Quadri, M. F. A., 
Virtanen, J. I., El Tantawi, M., & Nguyen, A. L. (2025). Age-related variations 
in mental health and wellbeing during the first wave of the COVID-19 
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pandemic: a multi-country survey analysis. Frontiers in Public Health, 13. 
https://doi.org/10.3389/fpubh.2025.1550719 

14. Silva, B. P. da, Nagliate, P. D. C., Brito, G. da S., Queiroz, D. B. De, Oliveira, A. 
P. de M. e, Rozendo, C. A., Cardoso, D. S. dos A., Abeldaño-Zúñiga, R. A, 
Costa, P. C. P. da, Saidel, M. G. B., Sodre de Souza, E., & de Souza Santos, D. 
(2025). Health of Black and LGBTQIA+ Populations in Health EDUCATION: 
A Scoping Review Protocol. Nursing Reports, 15(6), 217. 
https://doi.org/10.3390/nursrep15060217 

15. Haeuser, E., Byrne, S., Nguyen, J., Raggi, C., McLaughlin, S. A., Bisignano, 
C., Harris, A. A., Smith, A. E., Lindstedt, P. A., Smith, G., Herold, S. J., Nesbit, 
O. D., Noyes, T., Shalev, N., Olana, L. T., Aalipour, M. A., Aalruz, H., Abbasifard, 
M., Abbaspour, F., … Abeldaño-Zúñiga, R. A, Mosser, J. F. (2025). Global, 
regional, and national trends in routine childhood vaccination coverage 
from 1980 to 2023 with forecasts to 2030: a systematic analysis for the 
Global Burden of Disease Study 2023. The Lancet. 
https://doi.org/10.1016/S0140-6736(25)01037-2 

16. Orellana-Centeno, J. E., Guerrero-Sotelo, R. N., Orellana-Centeno M, 
Morales-Castillo V. (2025). Conocimientos y actitudes en salud oral en 
estudiantes de odontología: revisión sistemática. Iatreia [Internet];1(1). 
DOI: https://doi.org/10.17533/udea.iatreia.324 

17. Orellana-Centeno, J. E., Orellana-Centeno, M., Morales-Castillo, V., 
Martínez-Martínez, E., Leyva-Díaz, J. E., Gijón-Soriano, A. L., et al. (2025). 
Sostenibilidad en odontología hacia la odontología verde. Rev ADM, 82(2): 
100-103. DOI: https://dx.doi.org/10.35366/119882 

18. Fernández-Tapia, J. (2025). Ciudadanía y migraciones internacionales: 
participación política transnacional y voto de los inmigrantes peruanos, 
1980-2024. Ánfora, 32(59), 148-185. 
https://doi.org/10.30854/anf.v32.n59.2025.1167, 148-185 

19. Reyes Vásquez, A., Fernández Tapia, J. y Valencia López, O.D. (2025). 
Sistema de Crédito Social Digital de China: una visión holística. Paakat: 
Revista de Tecnología y Sociedad, 15(29). 
http://dx.doi.org/10.32870/Pk.a15n29.932 

20. Bravo Salazar, R. G. (2025). Beyond Expulsions: Exploring Conflict 
Dynamics and Parallel Communities in Indigenous Protestant-Catholic 
Relations in Oaxaca, Mexico. International Journal of Latin American 
Religions. https://doi.org/10.1007/s41603-025-00307-7 

21. Cruz-Meléndez, C. (2025). La manipulación de la evidencia de políticas 
públicas con la Inteligencia Artificial Generativa: los riesgos de los 

http://dx.doi.org/10.32870/Pk.a15n29.932
https://doi.org/10.1007/s41603-025-00307-7
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deepfakes. Universitas XX1, 43 (15-36). 
https://doi.org/10.17163/uni.n43.2025.01 

22. Peña-Peña, M., Zepeda-García, Ó., Posadas-Sánchez, R., Sánchez-Muñoz, 
F., Domínguez-Pérez, M., Martínez-Greene, J. A., López-Bautista, F., 
Hernández-Díazcouder, A., Jiménez-Ortega, R. F., Valencia-Cruz, A. I., 
Nuñez-Salgado, A., Mani-Arellano, I. E., Martínez-Flores, K., Villarreal-
Molina, T., Martínez-Martínez, E., & Jacobo-Albavera, L. (2025). A plasma 
extracellular vesicle-derived microRNA signature as a potential 
biomarker for subclinical coronary atherosclerosis. International Journal 
of Molecular Sciences, 26 (17). https://doi.org/10.3390/ijms26178727 

23. Leyva, F., León, C., Leyva, J. E., & Orellana, J. E. (2025). Desplazamiento de 
un fragmento del tercer molar inferior al espacio submandibular y su 
manejo médico quirúrgico. Revista ADM, 82 (3), 166-170. 
https://dx.doi.org/10.35366/120440 

24. Orellana-Centeno, J. E., Orellana, M., Morales, V., Guerrero, R. N., Leyva, J. 
E., & Martínez, E. (2025). La técnica EQUIA como opción en el tratamiento 
de restauración dental. Revista de la Facultad de Odontología, 35(2), 26-
32. 
https://revistas.unc.edu.ar/index.php/RevFacOdonto/article/view/50054 

25. Tello-Ortega, K. E., Romero-Tlalolini, M. A., Martínez-Hernández, A., Ortiz-
Sánchez, E., Contreras-Cubas, C., García-Ortiz, H., Barajas-Olmos, F., 
Orozco, L., & Centeno, F. (2025). ABCA1, ADIPOQ, APOE, FSTL4, and KCNQ1 
Gene DNA Methylation Correlates with Lipid Profiles in Mexican 
Populations. Biomedicines, 13(9), 2273. 
https://doi.org/10.3390/biomedicines13092273 

26. Folálan, M. O., Abeldaño Zuñiga, R. A., Alade, O. T., Bernard, O. T., Arowolo, 
O., Aliyu, T. K., Titus, O. S., Mohebbi, S. Z., & Khami, M.R. (2025). Jẹ̀ díjẹ̀ dí, free 
sugar consumption and early childhood caries experience in Ile-Ife, 
Nigeria: a cultural dimension to dental caries risk. Frontiers in Oral Health, 
6(september). https://doi.org/10.3389/froh.2025.1608125 

27. Fernández-Tapia, J. (2025). Fronteras y gobernanza migratoria en México 
2019-2025: ¿un espacio de paz desde la interculturalidad y los derechos 
humanos. DE JURE, 1(Especial), 85–125. Recuperado a partir de 
https://revistasacademicas.ucol.mx/index.php/dejure/article/view/2729 

28. Orellana-Centeno, J. E., Orellana-Centeno, M., Guerrero-Sotelo R. N. y 
Leyva, J. E. (2025) Odontología desde la visión de la epistemología del sur. 
Gaceta CONBIOÉTICA http://dx.doi.org/10.24875/GCB.25000018   ISSN: 
3061-7960 

https://doi.org/10.17163/uni.n43.2025.01
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29. Jarillo-Silva, A., García-Ramos, I.E., Muñoz-Ortiz, E., Cruz-Tolentino, J.A. 
Pérez-Meza, M. (2025), Revista Internacional de Investigación e 
Innovación Tecnológica, Web System for the Management and 
Administration of Neuropsychological Tests: Design and Development, 
13(77), 32-50. 
https://riiit.com.mx/apps/site/idem.php?module=Catalog&action=ViewIt
em&id=5039&item_id=85708&id=5039 

30. Muñoz Ortiz E, Martínez Martínez GM, Jarillo Silva A, Pérez Estudillo CA. 
Deterioro y reserva cognitiva en una comunidad rural del Estado de 
Oaxaca, México. (2025), SANUS Revista de Enfermería,10(21), 1-20 
https://doi.org/10.36789/sanusrevenf.vi21.545 

 
SEMINARIO INSTITUCIONAL 

Se llevaron a cabo cinco participaciones en el seminario institucional: 
1. “Experiencias de hombres enfermeros y su relación laboral con sus 

compañeras mujeres”, presentado por la Mtra. Yarely Yaneth Zurita 
López. 

2. “Pomada con cinco extractos de plantas mostró tener efectos 
analgésicos y antiinflamatorios en modelos preclínicos”, presentado por 
el Dr. Juan Carlos Barragán Gálvez. 

3. “Predicción del deterioro de las funciones ejecutivas en adultos jóvenes   
utilizando aprendizaje automático y datos de estilo de vida: Estudio 
Piloto”, presentado por el Dr. Alejandro Jarillo Silva. 

4. “Análisis del Polimorfismo 2291166 del gen TJP1 en los niveles séricos de 
colesterol y trigliceridos en poblaciones de México”, presentado por el 
Mtro. Eric Ramírez Bohórquez.  

5. “RIESGO SANITARIO Y e-GOBERNANZA: Omisión en Rendición de 
Cuentas por parte de los consultorios privados de Odontología hacia la 
ciudadanía en la H. Ciudad de Miahuatlán de Porfirio Díaz, Oaxaca”, 
presentado por el Dr. Gerardo Roberto Aragón González. 
 

g) Proyectos de Investigación 
Con corte al 31 de diciembre de 2025 se tienen vigentes los siguientes proyectos 
de investigación: 

1. Uso de las TIC para el análisis de las macro regiones de México, mediante 
el contraste de indicadores para fomentar el desarrollo de la sociedad en 
Oaxaca. IEM-01-07/02/2018. 

https://riiit.com.mx/apps/site/idem.php?module=Catalog&action=ViewItem&id=5039&item_id=85708&id=5039
https://riiit.com.mx/apps/site/idem.php?module=Catalog&action=ViewItem&id=5039&item_id=85708&id=5039
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2. Análisis de sistemas complejos en la planeación de estrategias para el 
desarrollo: el caso del sistema mezcal en el distrito de Miahuatlán, 
Oaxaca. IEM-IN-08-20/02/2018. 

3. Determinantes de las trampas de pobreza en Microempresas mexicanas: 
perspectivas desde la teoría de la elección del empresario. IEM-02-
05/02/2019. 

4. Inclusión digital como instrumento de transformación y desarrollo en el 
estado de Oaxaca. IEM- CA- PRO-15-14/05/2019. 

5. Determinación social de las trayectorias de atención de niños con cáncer 
en Oaxaca, México. IISSP/SSA/04/2017. 

6. Propuesta para la elaboración del Manual de Derecho Médico – Sanitario 
para profesionales de la salud. IISSP/SC/04/01072019. 

7. Relación entre los estilos de vida y el nivel de desempeño de las funciones 
ejecutivas en adultos jóvenes de una universidad pública de Oaxaca, 
México. INUT/SPN/02/270520. 

8. Estructuras Algebraicas en Matroides. IINFO0029. 
9. Biodatos de salud pública en México: una propuesta axiomática 

transdisciplinaria. IISSP/ITS/03/010720. 
10. Conocimientos, actitudes y prácticas relacionadas con la salud oral en 

estudiantes de odontología de la UNSIS. IISSP/ITS/02/221121. 
11. Concentración de flúor en agua embotellada de consumo en la 

población de Miahuatlán de Porfirio Díaz, Oaxaca. IISSP/ITS/01/280322. 
12. La planeación estratégica para prevenir y sancionar la Ciberdelincuencia 

utilizada en contra de la adolescencia y juventud. 
IEM.PROY.IND.001/2022. 

13. Gobierno electrónico para el gobierno abierto en Oaxaca. Transparencia, 
rendición de cuentas y acceso a la información como mecanismos para 
el fortalecimiento de la democracia, la ciudadanía y la gobernanza. 
IEM.PROY.IND.002/2022. 

14. Evaluación de la Experiencia de Usuario mediante la detección de 
estados cognitivos y seguimiento ocular. IINFO.PROY.IND.No.001/2022. 

15. Análisis de los hongos macroscópicos de las áreas verdes de la UNSIS 
(2022-2023). INUT/AS/2023/01/03012023. 

16. Conocimiento y uso de plantas medicinales utilizadas para 
enfermedades bucodentales en el estado de Oaxaca. IISSP/ITS/05/281120. 

17. Factores sociales, culturales y políticos que impiden el cumplimiento del 
principio de paridad de género en municipios regidos por Sistemas 
Normativos Indígenas de Oaxaca, México. IEM.PROY.IND.001/2024. 
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18. La planeación del desarrollo, desarrollos alternativos y alternativas al 
desarrollo. IEM.PROY.IND.002/2022. 

19. Soberanía alimentaria y sistemas alimentarios locales. 
IEM.PROY.IND.003/2022. 

20. Género, violencias contras las mujeres, e indigenismo: estudio de las 
políticas públicas derivadas de la declaratoria de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres en municipios indígenas de Oaxaca y 
Campeche. IEM.PROY.CA.004/2022. 

21. Análisis de las normas parlamentarias, interrelaciones sociopolíticas, 
valores y principios que procuran la garantía del Derecho Humano al 
agua en el estado de Oaxaca. IEM.PROY.CA.005/2024. 

22. Diseño, desarrollo e implementación de un Curso MOOC. Uso de 
Ofimática con software libre. IINFO.PROY.CA.No.001/2024. 

23. Análisis de espacios públicos abiertos y áreas verdes; Miahuatlán de 
Porfirio Díaz, Oaxaca, 2022-2024. IEM.PROY.IND.006/2024. 

24. Gobierno Digital, Desarrollo e Inclusión y Transformación Social en 
Oaxaca 2024-2034. IEM.PROY.CA.001/2025. 

25. Relaciones sociales y las estructuras del poder (político y simbólico) en el 
desarrollo ecohumano (individual y colectivo) de las comunidades 
indígenas y afromexicanas de Oaxaca en el contexto de globalización y 
digitalización, periodo 2015-2025. IEM.PROY.CA.002/2025. 

26. La seguridad alimentaria en México: Búsqueda de alternativas al 
problema entre la producción, distribución y acceso a los alimentos. 
Estudio de caso Región Miahuatlán, Sierra Sur, Oaxaca. 
IEM.PROY.CA.003/2025. 

27. El discurso de los estudiantes de odontología sobre el cuidado de la salud 
bucal. IISSP/ITS/01/07022025. 

28. Valoración Económica Ambiental en Oaxaca y Chiapas: Enfoques, 
Métodos y su vinculación con la Conservación y la Planeación Estratégica 
del Desarrollo Territorial. IEM.PROY.IND.001/2025. 

29. Servicios Educativos y de Formación para el Emprendimiento en la 
Ciudad de Miahuatlán de Porfirio Díaz, Oaxaca. IEM.PROY.IND.002/2025. 

30. Efectos de la demanda de recursos naturales por actividades antrópicas 
agrícolas (huellas: hídrica, carbono y ecológica) en la transformación de 
los ecosistemas y de sus servicios ecosistémicos: Estrategias de 
mitigación. IEM.PROY.IND.003/2025. 

31. La educación como factor determinante en el desempeño empresarial 
de las Micro y Pequeñas Empresas de Miahuatlán de Porfirio Díaz. 
IEM.PROY.IND.004/2025. 
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32. Automatización de granjas de invernadero con tarjetas basadas en 
ESP32 y Raspberry Pi para optimización del recurso agua y nutrientes en 
cultivos hidropónicos. IINFO.PROY.IND.No.001/2025. 

33. Software para la atención nutricional en pacientes hepáticos. 
IINFO.PROY.IND.No.002/2025. 

34. Comparación de dos métodos de enseñanza en la adquisición de 
conocimientos en estudiantes de enfermería. Estudio cuasi 
experimental. IISSP/PSP/02/27082025. 

 
h) Organización de eventos de Investigación y Difusión 

Durante el periodo de enero a diciembre se realizaron los siguientes eventos 
de investigación y difusión: 
• Del 11 al 13 de febrero se llevó a cabo el XXV Seminario de Investigación de 

la División de Estudios de Postgrado de la Universidad de la Sierra Sur. Esta 
actividad se realiza al término de cada semestre, como una estrategia para 
dar seguimiento a los procesos de investigación de los estudiantes de los 
programas de Maestría y Doctorado, por parte de los profesores-
investigadores. En este espacio se exponen los avances de investigación, 
así como información y conocimientos teóricos y metodológicos sobre 
distintos temas de tesis que se desarrollan en los programas de Postgrado. 
En esta edición, 38 estudiantes de los cuatro programas de Maestría y el 
Doctorado, presentaron los avances en sus investigaciones. 

• El 03 y 04 de julio se llevó a cabo el XXVI Seminario de Investigación de la 
División de Estudios de Postgrado de la Universidad de la Sierra Sur. Esta 
actividad se realiza al término de cada semestre, como una estrategia para 
dar seguimiento a los procesos de investigación de los estudiantes de los 
programas de Maestría y Doctorado, por parte de los profesores-
investigadores. En este espacio se exponen los avances de investigación, 
así como información y conocimientos teóricos y metodológicos sobre 
distintos temas de tesis que se desarrollan en los programas de Postgrado. 
En esta edición, 40 estudiantes de los cuatro programas de Maestría y el 
Doctorado, presentaron los avances en sus investigaciones. 

• El 23 y 24 de octubre de 2025 se llevó a cabo el 2do Congreso Internacional 
de Salud Pública, donde se presentaron seis conferencias magistrales, 
doce mesas de trabajo simultáneas y un taller. Este evento permitió reunir 
a profesores, estudiantes, investigadores y trabajadores de las distintas 
áreas de la salud pública, quienes conocieron, analizaron y discutieron los 
avances en la investigación en salud pública a nivel regional, estatal, 
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nacional e internacional, desde el ámbito académico, gubernamental, 
hospitalario y comunitario, permitiendo identificar estrategias sobre los 
problemas actuales de la salud, para impulsar cambios en las políticas 
públicas. 

• El 13 y 14 de noviembre de 2025 se llevó a cabo el 5to Congreso 
Internacional de Gobierno Electrónico, reuniendo a académicos, 
investigadores, estudiantes, servidores públicos, miembros de 
instituciones del sector público y organizaciones de la sociedad civil, 
quienes participaron en las siguientes actividades: cuatro conferencias y 
cinco mesas de trabajo simultáneas.  

• El evento logró que los participantes conocieran y discutieran los procesos 
evolutivos del Gobierno Electrónico, desde el acceso a las TIC hasta la 
transformación digital sustentada en la inteligencia artificial; pasando por 
los procesos de uso efectivo de las TIC en actividades en línea en diversos 
sectores como educativos, de salud, de comercio y científico, que permiten 
la generación de valor público, el desarrollo de habilidades para el 
aprovechamiento y la apropiación de las TIC. Además de conocer el uso de 
la inteligencia Artificial en el sector público.  

• En el marco del día internacional para la eliminación de la violencia contra 
las mujeres, el 26 y 28 de noviembre y 01 de diciembre de 2025, se 
realizaron seis pláticas para reflexionar con la comunidad estudiantil sobre 
los tipos de violencia y las instancias para erradicar la violencia de género. 
En este dialogo se presentaron ejemplos de los tipos de violencia y 
posteriormente se invitó a reflexionar sobre las acciones que cada uno 
puede hacer para autocuidarse, pero también a buscar ayuda y denunciar 
en caso de sufrir algún acto de violencia. 

 
i) Actividades Culturales y Recreativas 

De enero a diciembre de 2025 se han realizado los siguientes eventos para 
difusión de la Cultura: 

• Como parte de las actividades extraescolares realizadas durante los 
semestres 2024-2025 A y 2024-2025 B, enfocados a temas culturales y 
recreativos, se fomenta la participación en los clubs de: Tae kwon do, 
gimnasio, danza, básquetbol, fútbol, banda de viento, círculos de lectura, 
ajedrez, activación física, coro, ritmos latinos, cine, música y voleibol. 

• El 6 de abril de 2025, la Universidad de la Sierra Sur se sumó a la actividad 
promovida por el gobierno federal, que se realizó en el marco del Día 
Internacional del Deporte para el Desarrollo y la Paz, por lo que se invitó 



  
 

 

"Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera enero – diciembre 2025". 
 

a toda la Comunidad UNSIS a participar en la “Clase Nacional de Box: 
Boxeando por la Paz”, la cual se llevó a cabo en Área de Tae Kwon Do del 
Centro Cultural y Recreativo. 

• El 14 mayo de 2025, la Universidad de la Sierra Sur participó en la Jornada 
Nacional de Tequios por la Paz y contra las Adicciones. Con entusiasmo, 
compromiso y trabajo colectivo, contribuimos a la reforestación de 
nuestros Campus Universitario, fortaleciendo el entorno natural de 
nuestra universidad y fomentando una cultura de cuidado al medio 
ambiente. 

• En el Centro Cultural y Recreativo de la UNSIS, 14 de junio de 2025, se llevó 
a cabo la Clase de Cardio, en el marco de la Jornada Nacional por la Paz 
y contra las Adicciones, para promover hábitos saludables. 

• El 18 de junio de 2025, los integrantes de los clubs de Guitarra, Violín y 
Banda de la UNSIS realizaron una excelente presentación, mostrando su 
talento, pasión, disciplina y entrega con la que cultivan el arte musical 
dentro de nuestra universidad, haciendo cantar y bailar a los asistentes. 

• El 19 de junio de 2025, en la segunda edición de la ExpoEmprende UNSIS 
los estudiantes de las Licenciaturas en: Ciencias Empresariales y 
Odontología, presentaron los productos y servicios que desarrollaron en 
las materias de emprendimiento, recibiendo retroalimentación de los 
proyectos innovadores, sustentables y con sentido social que 
desarrollaron. 

• El 12 de septiembre de 2025, la Universidad de la Sierra Sur participó en 
la Jornada Nacional por la Paz y contra las Adicciones, con entusiasmo, 
compromiso y trabajo colectivo, contribuyeron en la creación de un mural 
por la paz y contra la violencia, fortaleciendo vínculos entre compañeros, 
y fomentando valores de respeto, empatía y pertenencia a la comunidad 
universitaria. 

• De octubre a diciembre de 2025, como parte de las actividades 
extraescolares realizadas durante el semestre 2025-2026 A, enfocado a 
temas culturales y recreativos, se fomentó la participación en los clubs 
de: Tae kwon do, gimnasio, danza, básquetbol, futbol, ajedrez, cine, 
voleibol, arañitas crocheteras, banda de viento, arbitraje de básquetbol, 
ballet, cartonería tradicional, enseñanza de lengua, enseñaza zapoteca, 
grámatica, guitarra, juegos de mesa, solfeo, taller de programación, 
teatro, tejido, violín y box tailandes. 

• Del 12 al 17 de octubre la Universidad de la Sierra Sur se llevó a cabo la XVII 
Semana de las Culturas de la Sierra Sur, con seis conciertos, dos 
presentaciones dancísticas, siete conferencias, dos talleres y cuatro 
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exposiciones artísticas. En estas actividades participan miembros de la 
Comunidad Universitaria y público en general con el objetivo de 
fomentar, preservar y difundir la cultura, lenguas y tradiciones de nuestra 
región. 

• En el marco de la Jornada Nacional por la Paz y contra las Adicciones, 
para promover hábitos saludables, el 24 de octubre se realizó la primera 
Carrera por la paz con el propósito de fomentar la actividad física, la 
convivencia y el trabajo en equipo, reforzando los valores de respeto, 
solidaridad y armonía entre los integrantes de la comunidad 
universitaria. 

• El 31 de octubre se realizó el primer Concurso de altares y calaveritas 
literarias con el objetivo de fomentar la preservación de las tradiciones 
mexicanas, promover la participación creativa de la comunidad 
universitaria y fortalecer el sentido de identidad cultural dentro de la 
Universidad de la Sierra Sur. 

• El 26 de noviembre de 2025, la Universidad de la Sierra Sur participó en la 
Jornada Nacional por la Paz y contra las Adicciones, con entusiasmo, 
compromiso y trabajo colectivo, contribuyeron en la creación de un 
Mosaico por la paz y contra las adicciones, promoviendo la participación 
estudiantil en acciones creativas orientadas a la prevención de la 
violencia, la comprensión de sus diversas manifestaciones y la 
construcción de espacios seguros, fortaleciendo mensajes de paz y 
unión. 

• Como parte de las actividades programadas para la presentación de 
actividades extraescolares, el 01 de diciembre se llevó a cabo la 
Bienvenida Navideña, con la presentación de la banda de viento y el 
encendido del árbol navideño, favoreciendo la integración comunitaria, 
la apreciación artística y la identidad dentro de la universidad, 
consolidando un ambiente de armonía y pertenencia para toda la 
comunidad universitaria. 

• Como parte de las actividades académicas, el 15 de diciembre se llevó a 
cabo la presentación del Club de teatro, actividad artística de expresión 
escénica, orientada a fortalecer la convivencia mediante la promoción de 
valores como la solidaridad, la empatía y el respeto, brindando al 
estudiante un espacio para el desarrollo de habilidades escénicas, el 
trabajo en equipo y la confianza personal. 

• Como parte de la programación para la presentación de actividades 
extraescolares, el 17 de diciembre se desarrolló un programa cultural, 
donde se presentaron: el club de ballet, banda de viento, danza folklórica, 
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guitarra y violín, con la finalidad de promover la creatividad, y el trabajo 
colaborativo, fortaleciendo la participación estudiantil, la sana 
convivencia y la identidad cultural dentro de la comunidad universitaria. 
Asimismo, se realizó el tradicional concurso de piñatas, donde los 
miembros de la Comunidad Universitaria participan en grupos o de 
manera individual elaborando una piñata que exprese diferentes 
aspectos culturales relacionados con el área de formación y/o de nuestro 
estado. El significado de la piñata se presenta ante el jurado y público en 
español y preferentemente en una lengua originaria. Se brinda 
reconocimiento a los primeros lugares y todas las piñatas que participan 
en el concurso son quebradas con la comunidad universitaria.  

• El 17 de diciembre de 2025 se realizó la Calenda Navideña, el recorrido fue 
de la Universidad al Centro de la población. En el trayecto, que estuvo 
cargado de baile y alegría, se entregaron dulces y juguetes a los niños y 
personas que salieron a disfrutar de este evento. 

 
j) Revista “Salud y Administración” 

A partir del año 2014, la UNSIS publica cuatrimestralmente la Revista “Salud y 
Administración”, en la cual se difunden los aportes de las ciencias de la salud, 
de la administración, así como de otras áreas relacionadas, desde las 
perspectivas de la investigación básica, la investigación aplicada, el desarrollo 
tecnológico y la innovación, con ISSN en papel: 2007-7971, e ISSN electrónico: 
2448-6159. Durante el periodo de enero a diciembre de 2025 se publicó el 
Volumen 11, Número 33, el Volumen 12, Número 34 y el Volumen 12, Número 35. 

k) Proyectos de Promoción del Desarrollo 
 

• Durante los meses de enero y febrero se impartió el curso sabatino de 
Computación Básica para Niños, a estudiantes de sexto grado de la 
escuela primaria Hidalgo, perteneciente a San Miguel Suchixtepec, 
Oaxaca, a quienes se les enseñó a utilizar los programas de editor de 
textos, la hoja de cálculo, presentaciones, así como el navegador de 
internet para elaborar sus trabajos e investigaciones. El curso se impartió 
los días 18 y 25 de enero y el 01 y 08 de febrero.  

• El 24 enero se llevó a cabo el “Concurso Nacional de Prototipos y 
Proyectos de Emprendimiento 2025”, en el Centro de Bachillerato 
Tecnológico Industrial y de Servicios No. 183 de Miahuatlán de Porfirio 
Díaz, Oaxaca, donde participaron profesores-investigadores como jurado 
calificador. 
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• Del 27 al 31 de enero Profesores-Investigadores de la Licenciatura en 
Enfermería impartieron la capacitación titulada “Curso de Atención 
Primaria a la Salud”, al personal del Colegio de Estudios Científicos y 
Tecnológicos (CECYTEO). 

• El 27 de enero personal de la UNSIS apoyó en la jornada de vacunación 
realizada por el personal del IMSS de Miahuatlán de Porfirio Díaz. Las 
vacunas aplicadas fueron hepatitis B, influenza y neumococo. 

• El 12 de febrero alumnos del centro de educación Preescolar “María 
Montessori” de Yogoviche Miahuatlán, Oaxaca, conocieron las 
instalaciones del Hospital Robotizado y recibieron una plática sobre “el 
cuerpo humano” en las instalaciones del Centro de Anatomía y 
Disección” de esta universidad.  

• El día 18 de febrero profesores-investigadores del área de la salud 
impartieron el “Curso de salud” a estudiantes de quinto y sexto grado de 
la Escuela Primaria “Leona Vicario”, ubicada en Miahuatlán, para ampliar 
sus conocimientos en temas relacionados con la salud humana. 
Asimismo, los alumnos de cuarto grado de la misma escuela pudieron 
dar un recorrido por la universidad el mismo día. 

• Los días 20 y 21 de febrero profesores-investigadores del área de la salud 
impartieron la plática sobre “el cuerpo humano” a los alumnos del jardín 
de niños “Miguel de Cervantes Saavedra”, de Miahuatlán de Porfirio Díaz, 
quienes además tuvieron la oportunidad de conocer las instalaciones del 
Hospital Robotizado. 

• El 06 y 07 de marzo en las instalaciones del Centro de Patología Clínica 
de esta universidad, estudiantes del COBAO plantel 27 de Miahuatlán, 
realizaron prácticas en el laboratorio de microbiología, con la finalidad de 
observar muestras biológicas, para incrementar sus conocimientos del 
área de biología y química. 

• Los días 29 y 30 de marzo se realizó en el centro del Municipio de 
Miahuatlán de Porfirio Díaz la primera feria de la Salud, donde se llevaron 
a cabo diferentes actividades destinadas a la promoción de la salud, 
como son métodos preventivos de enfermedades transmisibles y 
enfermedades no transmisibles, entre otras actividades que se realizaron 
estuvieron la toma de signos clínicos básicos (tensión arterial y glucosa) 
con apoyo de profesores y estudiantes de la Licenciatura en enfermería; 
toma de medidas antropométricas (peso, talla, circunferencia cintura-
cadera, IMC) a cargo de profesores y estudiantes de la Licenciatura en 
nutrición; interpretación de la toma de datos clínicos a cargo de 
profesores, estudiantes y pasantes de la Licenciatura en medicina y 
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revisión bucal por parte de profesores, estudiantes y pasantes de la 
Licenciatura en odontología. 

• El 29 de abril tuvimos el gusto de recibir a los alumnos de segundo grado 
de la primaria "Emiliano Zapata", quienes acompañados por sus 
profesores y padres de familia, tomaron el taller de alimentación 
saludable que impartieron estudiantes de la Licenciatura en Nutrición. 
En esta visita también tuvieron la oportunidad de conocer el Hospital 
Robotizado. 

• El lunes 02 de junio la UNSIS participó en la reunión general para las 
capacitaciones del Instituto Estatal de Educación para los Adultos (IEEA), 
correspondiente al “Programa Estatal de Alfabetización para el 
Bienestar”. La reunión estuvo a cargo del maestro Luis Alavés 
coordinador general del IEEA, donde estuvo presente la Secretaria de 
Educación de Oaxaca, la Directora de IEEA, y las autoridades 
competentes del municipio y regidores de educación del distrito de 
Miahuatlán de Porfirio Díaz. 

• El 23 de junio se realizó una reunión plenaria de trabajo con autoridades 
municipales en el municipio de San Antonino Castillo Velasco y los 
coordinadores de la UNSIS, para dar seguimiento a los indicadores 
directos y a los ejes transversales del Plan Municipal de Desarrollo (PMD). 
La entrega formal del PMD 2025–2027 de San Antonino Castillo Velasco, 
Oaxaca, fuel el 26 de junio de 2025, en el Salón de Cabildos del Centro de 
Desarrollo Gubernamental y Empresarial de la UNSIS, donde ese mismo 
día el H. Ayuntamiento llevó a cabo la sesión extraordinaria de cabildo 
donde se aprobó el Plan Municipal de Desarrollo, el cual guiará la gestión 
local de la actual administración. 

• El 24 de junio de 2025, en el Salón de Cabildos del Centro de Desarrollo 
Gubernamental y Empresarial de la UNSIS, estudiantes de décimo 
semestre de la Licenciatura en Administración Pública capacitaron a 
servidores públicos en materia de "Liderazgo y habilidades de 
comunicación" y "Calidad en la administración pública y los principios 
con enfoque al ciudadano". Esta actividad representó una valiosa 
oportunidad para que los estudiantes transmitieran los conocimientos 
adquiridos durante su formación académica, al mismo tiempo que 
contribuyen al fortalecimiento de las capacidades institucionales del 
sector público. 

• Los días 26 y 27 de junio se realizó en las instalaciones de la Universidad 
de la Sierra Sur el curso de “Primeros respondientes y Reanimación 
Cardiopulmonar”, dirigido a personal que labora en el Centro Federal de 
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Reinserción Social No. 13. El día 26 se aplicó la capacitación teórica de 
Primeros Respondientes y Reanimación Cardiopulmonar y el día 27 se 
llevó a cabo la parte práctica del curso, en las instalaciones del hospital 
robotizado. La capacitación fue impartida por profesores-investigadores 
de la Licenciatura en Enfermería. 

• El 10 de noviembre se impartió la conferencia “Apps móviles e 
Inteligencia Artificial”, en el marco de la semana Nacional de Ciencia y 
Tecnología 2025 a cargo de un profesor-investigador de la Licenciatura 
en Informática en las instalaciones del Centro de Bachillerato 
Tecnológico Industrial y de Servicios Núm. 183 de Miahuatlán de Porfirio 
Díaz, Oaxaca.  

• Los días 25 y 27 de noviembre profesores de la Licenciatura en Nutrición, 
impartieron la plática sobre “Nutrición” a los alumnos de la 
Telesecundaria de la comunidad de Santa Lucía, Miahuatlán de Porfirio 
Díaz, quienes además tuvieron la asesoría para la elaboración de platillos 
en el comedor escolar.  

• El 26 de noviembre, personal de la Licenciatura en Odontología apoyaron 
en la aplicación de Flúor a niños de nivel primaria de la comunidad de 
Santo Tomas Tamazulapam, Miahuatlán de Porfirio Díaz, como parte del 
programa federal Vida Saludable, Vive Feliz.  

• El 28 de noviembre personal de la UNSIS apoyó en la jornada de 
vacunación realizada por el personal del ISSSTE de Miahuatlán de Porfirio 
Díaz. La vacuna aplicada fue influenza. 

• El 10 de diciembre, personal de la Licenciatura en Odontología apoyaron 
en la aplicación de Flúor a niños de nivel primaria de la comunidad de 
San Luis Amatlán, Miahuatlán de Porfirio Díaz, como parte del programa 
federal Vida Saludable, Vive Feliz.  

• El 16 de diciembre se llevó a cabo el XXVIII Concurso Nacional de 
Prototipos y Proyectos de Emprendimiento 2026 en su etapa local, 
organizado por el Centro de Bachillerato Tecnológico Industrial y de 
Servicios Núm. 183 de Miahuatlán de Porfirio Díaz, Oaxaca, donde 
participaron profesores-investigadores como jurado calificador. 

 
l) Asesorías y desarrollo de proyectos específicos 

• Se continúa colaborando, desde septiembre de 2024, en la elaboración 
del Plan de Desarrollo Municipal (PDM) de Miahuatlán de Porfirio Díaz. 
En este proceso se están brindando asesorías para diseñar estrategias 
que garanticen el desarrollo de la población de este municipio. En el 
trabajo colectivo y multidisciplinar que están realizando los profesores 
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investigadores de la UNSIS con las autoridades municipales se cubren 
todos los ejes estratégicos y transversales. En este sentido se han 
realizado sesiones plenarias para la conformación de acuerdos los días 17 
de enero, 04 de febrero y 04 de marzo de 2025. En relación al eje de 
desarrollo económico se reunieron el día 16 de enero, donde se tomaron 
acuerdos referentes a este eje. Asimismo, el 23 de enero se realizó otra 
reunión con integrantes del eje municipio con bienestar, para tratar 
temas relacionados con la colaboración conjunta en la redacción y 
seguimiento de las demandas que conforman el Plan de Desarrollo 
Municipal de Miahuatlán de Porfirio Díaz. El día 28 de enero se realizó la 
reunión con integrantes del eje de infraestructura y servicios públicos. El 
día 18 de febrero se llevó a cabo la reunión del eje municipio con bienestar 
para dar seguimiento a este eje del PDM. Asimismo, en el segundo 
trimestre se continuó dado asesorías, lo que hizo posible que el 11 de junio 
de 2025 se realizará la entrega oficial del Plan Municipal de Desarrollo 
(PMD) 2025-2027 de Miahuatlán de Porfirio Díaz, Oaxaca, al Ing. Isidro 
César Figueroa Jiménez, Presidente Municipal Constitucional. Ese 
mismo día, el H. Ayuntamiento de Miahuatlán de Porfirio Díaz celebró la 
sesión extraordinaria de cabildo, para la aprobación del PMD que guiará 
la gestión local de la actual administración. 

• A partir del mes de enero del 2025, se comenzaron a dar asesoría para la 
elaboración del Plan de Desarrollo Municipal de San Antonino Castillo 
Velasco. En este proceso se están diseñando estrategias que garanticen 
el desarrollo de la población de este municipio. En el trabajo colectivo y 
multidisciplinar que están realizando los profesores investigadores de la 
Universidad de la Sierra Sur con las autoridades municipales se han 
impartido asesorías y talleres de trabajo con integrantes de los diferentes 
ejes estratégicos y transversales. En este sentido se han realizado 
sesiones plenarias para la conformación de acuerdos los días 20 de enero 
y 20 de febrero de 2025. Asimismo, en el segundo trimestre se continuó 
dado asesorías, lo que hizo posible que el 26 de junio de 2025 se realizará 
la entrega oficial del Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2025–2027 de 
San Antonino Castillo Velasco, Oaxaca, al C. Gaudencio Gerardo Campos 
Caravantes, Presidente Municipal Constitucional. Dicho plan fue 
elaborado de manera coordinada entre Profesores-Investigadores del 
Instituto de Estudios Municipales (IEM) de la UNSIS y el H. Ayuntamiento 
de San Antonino Castillo Velasco, como parte del compromiso 
institucional con el fortalecimiento de los gobiernos locales, en el marco 
de la función sustantiva de Promoción del Desarrollo. Ese mismo día, el 
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H. Ayuntamiento llevó a cabo la sesión extraordinaria de cabildo donde 
se aprobó el Plan Municipal de Desarrollo, el cual guiará la gestión local 
de la actual administración. 

• Durante los meses de julio y agosto de 2025, se atendió y concluyó 
satisfactoriamente con las observaciones del Plan Municipal de 
Desarrollo emitidos por el Instituto de Planeación para el Bienestar 
correspondiente al Municipio de Miahuatlán de Porfirio Díaz.  

• A partir del mes de octubre del 2025, se comenzaron a dar asesoría para 
la elaboración del Plan de Desarrollo Municipal de San Bartolomé 
Quialana. En este proceso se están diseñando estrategias que garanticen 
el desarrollo de la población de este municipio. En el trabajo colectivo y 
multidisciplinar que están realizando los profesores investigadores de la 
Universidad de la Sierra Sur con las autoridades municipales se han 
impartido asesorías y talleres de trabajo con integrantes de los diferentes 
ejes estratégicos y transversales. En este sentido se han realizado 
sesiones plenarias para la conformación de acuerdos los días 21 y 27 de 
octubre de 2025. 

• A partir del mes de diciembre del 2025, se comenzaron a dar asesoría 
para la elaboración del Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro Mártir. 
En este proceso se están diseñando estrategias que garanticen el 
desarrollo de la población de este municipio. En el trabajo colectivo y 
multidisciplinar que están realizando los profesores investigadores de la 
Universidad de la Sierra Sur con las autoridades municipales se han 
impartido asesorías y talleres de trabajo con integrantes de los diferentes 
ejes estratégicos y transversales. En este sentido se han realizado 
sesiones plenarias para la conformación de acuerdos los días 02 y 09 de 
diciembre de 2025. 

• El 03 de diciembre de 2025, se llevó a cabo una reunión con 
coordinadores del Instituto Nacional de Pueblos Indígenas y profesores 
investigadores de la Universidad de la Sierra Sur para atender la solicitud 
de la elaboración de un Plan de Desarrollo Micro-Regional.  

Servicios a la Sociedad 

Atención médica de primer nivel en la Clínica Universitaria. 

La Clínica Universitaria brinda atención médica de primer nivel de forma 
gratuita. Los servicios médicos que se prestan a la sociedad son: consulta 
externa, atención de partos, alojamiento conjunto, central de equipos y 
esterilización, terapia intermedia y servicio de farmacia. El horario de atención 
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al público abarca las 24 horas del día, los 365 días del año. Durante el periodo 
de enero a diciembre se ofrecieron 17,734 consultas médicas. 

Atención en salud bucal en la Clínica de Odontología. 

La Clínica de Odontología forma parte del Centro de Odontología de la 
Universidad de la Sierra Sur y brinda servicios de odontología a pacientes de 
población abierta y a pacientes que los alumnos convocan para realizar 
prácticas clínicas como parte de su formación académica. Es importante 
mencionar que los alumnos siempre están supervisados por profesores y 
personal de la Licenciatura en Odontología. La Clínica brinda servicio en un 
horario de 8:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas de lunes a viernes. Durante el 
periodo de enero a diciembre se ofrecieron 10,560 consultas odontológicas. 

m)  Cursos de capacitación a PTC 
 

• El 24 de enero de 2025 la empresa Comercializadora de Equipo y Material 
para la Salud, S.A. de C.V., capacitó a los profesores y personal técnico de la 
Licenciatura en Nutrición en el uso de equipos de medición y análisis de la 
composición corporal InBody 770 e InBody 120. 

• Del 11 al 25 de febrero del 2025 se llevó a cabo el Programa de Formación 
Integral Docente, el cual contempla siete cursos: Modelo de Universidad 
Parte 1, Modelo educativo, Perfil del Estudiante, Ser Docente, Tutorías, 
Planeación Didáctica y Modelo de Universidad Parte 2.  

• El 03 y 04 de julio del año en curso se llevó a cabo la “Inducción al taller de 
Matemáticas del Curso Propedéutico 2025”. 

• El 07de julio del año en curso se llevó a cabo la “Inducción al taller de 
Herramientas Básicas de Informática del Curso Propedéutico 2025”. 

• El 07de julio del año en curso se llevó a cabo la “Inducción al taller de 
Biología del Curso Propedéutico 2025”. 

• El 08 y 09 de julio del año en curso se llevó a cabo la “Inducción al taller de 
Química del Curso Propedéutico 2025”. 

• El 08 y 09 de julio del año en curso se llevó a cabo la “Inducción al taller del 
Programa Institucional de Lectura del Curso Propedéutico 2025”. 

• El 09, 10 y 11 de julio del año en curso se llevó a cabo el Curso de “Liderazgo 
Docente”. 

• En el marco de las Pláticas del Protocolo para la prevención, atención y 
sanación de la violencia de Género, realizado del 19 de agosto al 05 de 
septiembre del presente año, se llevaron a cabo cuatro sesiones de cada 
una de los siguientes temas a personal docente: “Conoce el Protocolo para 
la prevención, atención y sanación de la violencia de Género”, “Como 
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presentar una queja o denuncia” y “Atención de primer contacto”, con el 
objetivo de dar a conocer al personal administrativo los instrumentos y 
mecanismos institucionales que garantizan una convivencia universitaria 
libre de violencia, fomentando la igualdad y el respeto. 

• El 20 de agosto se llevó a cabo la conferencia “Transtorno del espectro 
Autista...estrategias de inclusión”. 

• Del 08 al 21 de septiembre personal docente realizó el curso en línea "El 
ABC de la igualdad y la no discriminación". 

• El 28 y 29 de octubre, así como el 03, 05, 14 y 19 de diciembre del 2025 se 
llevó a cabo el taller de “Análisis del Modelo de Universidad”, con la 
finalidad hacer una reflexión crítica sobre las ideas, principios, dimensiones 
educativas y el diseño institucional-organizacional del Modelo de 
Universidad, con la finalidad de identificar los fundamentos que le dan 
sentido al Modelo y valorar su ajuste o fortalecimiento, para mantener la 
excelencia académica. 

 
n) Capacitación a personal administrativo 

 
• El 17 y 25 de febrero personal de la Coordinación Estatal Protección Civil 

capacitó al personal relacionado con las actividades de Protección Civil y 
la Gestión Integral del Riesgo de Desastres, para fortalecer sus 
capacidades y tiempos de respuesta. 

• El 27 de marzo el personal de la UNSIS tomó la capacitación en materia de 
Ética denominada: “Principios y valores con enfoque de Derechos 
Humanos”, impartida por personal de la Secretaría de Honestidad, 
Transparencia y Función Pública del Estado de Oaxaca. 

• El 7 de abril de 2025 la Secretaría de Honestidad, Transparencia y Función 
Pública, impartió al personal de la UNSIS la capacitación “Código de Ética 
para las Personas Servidoras Públicas de la Administración Pública 
Estatal”. 

• El 7 de abril de 2025 la Secretaría de Honestidad, Transparencia y Función 
Pública, impartió al personal de la UNSIS la capacitación “Protocolo de 
Atención a Denuncias por Presuntas Vulneraciones al Código de Ética y/o 
Conducta”. 

• El 13 de mayo de 2025 la Secretaría de Honestidad, Transparencia y 
Función Pública, impartió al personal de la UNSIS la capacitación “Análisis 
y Reflexiones en Materia de Ética. 

• En el marco de las Pláticas del Protocolo para la prevención, atención y 
sanación de la violencia de Género, realizado del 19 de agosto al 05 de 
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septiembre del presente año, se llevaron a cabo cuatro sesiones de cada 
una de los siguientes temas al personal administrativo: “Conoce el 
Protocolo para la prevención, atención y sanación de la violencia de 
Género”, “Como presentar una queja o denuncia” y “Atención de primer 
contacto”, con el objetivo de dar a conocer los instrumentos y mecanismos 
institucionales que garantizan una convivencia universitaria libre de 
violencia, fomentando la igualdad y el respeto. 

• El 04 de septiembre la Secretaría de Honestidad, Transparencia y Función 
Pública impartió tres sesiones de capacitación en materia de ética 
dirigidas al personal de servicios generales de la Universidad de la Sierra 
Sur. Durante estas sesiones se promovió la reflexión sobre los principios y 
valores que guían el actuar de las personas servidoras públicas, 
destacando la importancia de desempeñar sus funciones con 
responsabilidad, respeto y compromiso hacia la comunidad universitaria. 

• Del 08 al 21 de septiembre el personal administrativo realizó el curso en 
línea "El ABC de la igualdad y la no discriminación". 

 
o) Actividades de capacitación para estudiantes y egresados 

• En el marco del Ciclo de Salud Mental, en el mes de enero se impartieron 
dos talleres denominados “Aceptación y validación de sentimientos” y 
cuatro talleres sobre “Estrategias prácticas para manejar la ansiedad”. 

• Del 18 al 27 de marzo se llevó a cabo el Curso de Nutrición, Alimentación y 
Salud, impartiendo tres orientaciones con los siguientes temas: "Salud 
intestinal, microbiota y alimentación saludable", "Fit, Fitt y fitness. ¿Lo 
estamos haciendo bien?", y "Universitarios en movimiento: hábitos 
saludables en 24 horas". Asimismo, se impartieron los talleres: “Elaboración 
de pan de lenteja” y “Actividad física para mejorar la salud intestinal.”. 

• En el marco del Ciclo de Salud Mental, en el mes de marzo se impartieron 
cuatro talleres titulados “Señales de alerta en las relaciones amorosas”, tres 
talleres titulados “Construyendo buenos hábitos” y cuatro talleres sobre 
“Autoestima”. 

• En el marco del programa de educación para una buena salud bucodental, 
en el mes de marzo se impartieron dos orientaciones sobre la “Pasta dental 
y enjuague bucal” y dos orientaciones sobre el “Cepillado dental y uso de 
hilo dental”. 

• EL 25 de marzo se transmitió en vivo, en el aula M3 del Centro de Desarrollo 
Multidisciplinario, la conferencia Rompiendo Barreras: Construyendo un 
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futuro igualitario para todas las mujeres y niñas, impartida por la titular de 
la Secretaría de las Mujeres del estado de Oaxaca. 

• El 09 de abril de 2025 los estudiantes de la UNSIS tuvieron la oportunidad 
de conocer más de las actividades que realiza el Instituto Nacional 
Electoral (INE) y los Organismos Públicos Locales (OPL), quienes 
desarrollan un papel clave en nuestra democracia a través de los procesos 
electorales. La plática fue brindada por personal del Instituto Estatal 
Electoral y de Participación Ciudadana de Oaxaca (@IEEPCO), quienes 
compartieron información valiosa sobre la importancia de la participación 
cívica y cómo podemos involucrarnos activamente en estos procesos. 

• En el marco de los Foros Informativos Distritales de la Elección del Poder 
Judicial de la Federación, el 22 de abril de 2025 se llevó a cabo la 
conferencia "La importancia de la participación de las juventudes en el 
proceso electoral extraordinario 2024-2025". Esta actividad fue impartida 
por personal del Instituto Nacional Electoral (INE), con el objetivo de 
sensibilizar y fomentar la participación activa, informada y consciente de 
las juventudes en este proceso electoral inédito. La voz y el voto de las y los 
jóvenes son fundamentales para fortalecer nuestra democracia. 

• El 23 de junio de 2025 se llevó a cabo la plática “Cero tolerancia a la 
violencia hacia las mujeres, adolescentes y niñas”, impartida por el Ing. Eric 
Jaziel Méndez García, Comisionado de la Unidad de Género de la 
Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana del Estado de Oaxaca. 
Durante su intervención, el ponente abordó temas clave relacionados con 
la prevención, atención y erradicación de la violencia de género, 
destacando la importancia de construir entornos seguros, igualitarios y 
libres de cualquier forma de violencia. Asimismo, se presentó la aplicación 
Mujer Segura, una herramienta tecnológica diseñada para ofrecer apoyo y 
protección a mujeres en situación de riesgo. Con este tipo de actividades 
se reafirma el compromiso con la promoción de una cultura de respeto, 
equidad y cero tolerancia hacia la violencia en todas sus manifestaciones. 

• El 02 de julio de 2025 se llevó a cabo el curso “Triage Obtétrico, Código 
Mater y Equipo de Respuesta Inmediata Obstétrica”. 

• El 03 de julio de 2025 se llevaron a cabo los cursos: “Acciones Esenciales 
para la Seguridad del Paciente” e “Indicadores de Calidad en Enfermería”. 

• El 03 de julio de 2025 se llevaron a cabo los talleres: “Triage Obtétrico, 
Código Mater y Equipo de Respuesta Inmediata Obstétrica” y “Cuidados 
de Enfermería en Diálisis y Hemodiálisis”. 
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• El 04 de julio de 2025 se llevaron a cabo los cursos y talleres: “RCP básico y 
avanzado, adulto y pediátrico” “Ventilación Mecánica y “Proceso de 
Atención de Enfermería”. 

• En el marco de las Pláticas del Protocolo para la prevención, atención y 
sanación de la violencia de Género, realizado del 19 de agosto al 05 de 
septiembre del presente año, se llevaron a cabo cuatro sesiones de cada 
una de los siguientes temas a la comunidad estudiantil: “Conoce el 
Protocolo para la prevención, atención y sanación de la violencia de 
Género”, “Como presentar una queja o denuncia” y “Atención de primer 
contacto”, con el objetivo de dar a conocer los instrumentos y mecanismos 
institucionales que garantizan una convivencia universitaria libre de 
violencia, fomentando la igualdad y el respeto. 

• En el marco de las Pláticas de Inducción a la Vida Universitaria (PIVU), 
realizado del 04 de agosto al 12 de septiembre del presente año, se llevaron 
a cabo siete sesiones de cada una de los siguientes temas: 

I. “Inducción a la Vida Universitaria”: con el fin de facilitar la inserción y 
adaptación del estudiantado a la vida universitaria, brindándole 
herramientas que le permitan desenvolverse favorablemente. 

II. “Administración del tiempo y estrategias de estudio”, proporcionar 
estrategias de gestión de tiempo y de estudio, que favorezcan organizar 
y utilizar eficazmente su tiempo para el cumplimiento de metas 
académicas y personales.   

III. “Autoestima”, para construir una imagen positiva de sí mismos 
aumentando su autoestima y reconocer la importancia de su 
autocuidado físico, mental y emocional. 

IV. “Violencia en el noviazgo” con el objetivo de que los estudiantes 
identifiquen las señales de violencia dentro de una relación de amistad 
y/o noviazgo, enfatizando acerca de la importancia de las relaciones 
saludables. 

V. “Adicciones” para sensibilizar sobre las diferentes situaciones de riesgo 
a las que se puede enfrentar durante su transcurrir universitario 
(alcohol, drogas, juegos, redes sociales, etc.) y el daño irreversible que 
éstas pueden ocasionar si no pone límites. 

VI. “Plática entre Pares” diálogo de estudiantes de semestres avanzados 
con los aspirantes del curso propedéutico sobre su experiencia en la 
UNSIS, compartiendo algunos tips para organizarse mejor, lugares para 
hacer sus compras, dónde comer, colonias seguras donde rentar, 
teléfonos de sitios de taxi, lugares para su recreación, entre otros.  
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• El 26 de agosto en las instalaciones del auditorio de la Universidad se llevo 
a cabo la plática: Violencia, acoso y hostigamiento sexual, con la finalidad 
de informar los tipos de violencia y sus diferencias.  

• En el marco del Ciclo de Salud Mental, en el mes de noviembre de 2025 se 
impartieron cinco talleres denominados “Estrés académico: técnicas 
prácticas para afrontarlo”, tres talleres sobre “Mindfulness en acción” y tres 
talleres sobre “Estrategias de regulación emocional”. 

• En el marco del Ciclo de Salud Mental, en el mes de diciembre de 2025 se 
impartieron dos talleres sobre “Mindfulness en acción”.  

• El 15 de diciembre se llevó a cabo la plática: Seguridad y prevención, uso 
apropiado del casco de seguridad y primeros auxilios para atender a una 
persona lesionada, impartida por personal de la Cruz Roja, Delegación 
Oaxaca, con la finalidad de difundir a la comunidad estudiantil las buenas 
prácticas al conducir, prevenir accidentes, soluciones en situaciones de 
emergencia y fomentar una cultura vial segura. 

p) Proyectos Institucionales desarrollados con financiamiento externo 
en el año 2025 

1. Fondo de Aportaciones Múltiples 2025  

• Apoyado con un monto de $ 10,407,196.49 

2. Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), Tipo 
Superior 2025 

• Apoyado con un monto de $ 12,000.00 

3. Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes 2024 

• Apoyado con un monto de $ 9,987,070.00  
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INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

 
 
 
En cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 46, fracción I de la Ley General 
de Contabilidad Gubernamental, informamos que durante el periodo enero-
diciembre 2025 la Universidad de la Sierra Sur no registró pasivos contingentes 
en libros contables.  
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NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
 

Introducción: 

Los estados Financieros de la Universidad de la Sierra, proveen de 
información financiera a los principales usuarios de la misma, al Congreso y 
a los ciudadanos. 
 
El objetivo del presente documento es la revelación del contexto y de los 
aspectos económicos-financieros más relevantes que influyeron en las 
decisiones del período: 01 de enero al 31 de diciembre 2025 y deberán ser 
considerados en la elaboración de los estados financieros para la mayor 
comprensión de los mismos y sus particulares. 

 
Autorización e historia. 
 
a) Fecha de creación del ente. 

La Universidad de la Sierra Sur inicia actividades académicas el 1 de 
octubre del año 2000, con las Licenciaturas en Enfermería, 
Administración Municipal y Profesional asociado en los procesos 
agroindustriales. En abril 12 de 2003 se publica en el Periódico oficial del 
Estado de Oaxaca el decreto por el cual se crea un Organismo público 
descentralizado de carácter estatal denominado Universidad de la Sierra 
Sur, que tiene personalidad jurídica y patrimonio propios, y es una 
institución oficial de Educación Superior, con fecha 29 de agosto de 2025 
se publica en el Periódico oficial del Estado de Oaxaca Decreto por el que 
se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Decreto por 
el cual se crea un organismo público descentralizado de carácter estatal 
denominado: Universidad de la Sierra Sur.  

b) Principales cambios en su estructura. 

La Universidad de la Sierra Sur de acuerdo con el artículo 6 del capítulo II 
cuanta con los siguientes órganos:  

• El rector  
• EL consejo académico  
• Los Vice-Rectores Académicos, de Administración y de Relaciones y 

Recursos 
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• Jefes de Carrera 
• Directores de Instituto 
• El jefe de la División de Estudios de Posgrado 
• El Consejo Económico 
• Los demás funcionarios universitarios, a quienes se conceda 

autoridad por virtud de disposiciones reglamentarias de la 
Universidad.  

 
Panorama económico y financiero: 
 

A la Universidad de la Sierra Sur, se le aprueba un presupuesto de egresos 
para el ejercicio fiscal 2025, un presupuesto autorizado de $ 144,351,145.79 
(Ciento cuarenta y cuatro millones trescientos cincuenta y un mil ciento 
cuarenta y cinco pesos 79/100 M.N.) con fundamento en la Ley Orgánica del 
Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca y el Decreto del Presupuesto de 
Egresos del Estado de Oaxaca, mismo que se encuentra distribuido 
conforme a la estructura programática presentada en el Programa 
Operativo Anual (POA). 
 
Dando seguimiento, a lo anterior, durante el periodo del 01 de enero al 31 de 
diciembre 2025, se autorizaron varios movimientos presupuestales 
(ampliaciones) solicitados mediante procedimientos marcados en la 
normatividad vigentes por un monto de $ 34,086,002.14 (Treinta y cuatro 
millones ochenta y seis mil dos pesos 14/100 M.N.), derivados de recursos 
refrendados de años anteriores, ampliación al convenio del Subsidio Federal 
Ordinario 2025, autorización de recursos del Fondo de Aportaciones 
Múltiples 2025, Fondo de Aportaciones Múltiples en su modalidad de 
Remanentes 2024, así también ampliación para el pago de salarios 
retroactivos enero – septiembre, para el mes de noviembre y diciembre se 
autoriza ampliación presupuestal de productos financieros de recursos del 
Subsidio Federal 2025, y en el mes de diciembre por cierre de ejercicio se 
realizar reducción presupuestal de saldos no ejercidos de recursos estatales. 
 

Organización y objeto social 
a) Objeto Social: 

La Universidad de la Sierra Sur es una institución oficial de Educación 
Superior, que tiene los siguientes fines: 
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I. Impartir educación superior en los niveles de Licenciatura, Maestría, 
Doctorado.  

II. Contribuir mediante el desarrollo de investigaciones de la educación 
superior, a la independencia económica, científica, tecnológica y 
cultural del estado y de país. 

III. Realizar investigaciones científicas, humanísticas y tecnológicas. 
IV. Promover toda clase de actividades tendientes a la preservación e 

incremento del acervo cultural del pueblo; sus monumentos 
arqueológicos y lenguas autóctonas. 

V. Desarrollar en los jóvenes las vocaciones científicas y tecnológicas. 
VI. Programar y promover las actividades culturales, recreativas y 

deportivas que coadyuven al desarrollo armónico de la personalidad 
del educando. 

VII. Promover, difundir, y concientizar a la sociedad de la necesidad de 
observar una cultura de explotación racional y aprovechamiento 
sustentable de los recursos naturales que ofrece nuestro estado.  

VIII. Fomentar los principios de respeto a la dignidad humana, dentro de 
un marco de paz, justicia, y libertad y solidaridad social.    
 
b) Principal Actividad:  

La Universidad de la Sierra Sur tiene como actividad principal impartir 
educación superior de calidad en los niveles de Licenciatura, Maestría y 
Doctorado. 
La Universidad de la Sierra Sur, es un organismo público descentralizado 
perteneciente al sector paraestatal del Estado de Oaxaca que tiene 
personalidad jurídica y patrimonio propio, sujeta a normatividad vigente del 
Estado de Oaxaca.  
La Universidad de la Sierra Sur es una institución creada para impartir 
educación superior en los niveles de Licenciatura, Maestría y Doctorado.  
MISIÓN: Impartir educación superior en los niveles de licenciatura, maestría 
y doctorado formando profesionales e investigadores altamente 
capacitados, para contribuir al desarrollo de la investigación, educación 
superior, independencia económica, científica, tecnológica y cultural del 
estado y del país. 
VISIÓN: Consolidarse como una universidad de calidad en educación 
superior, comprometida con la excelencia académica, líder en el desarrollo 
científico, tecnológico y cultural, con reconocimiento nacional e 
internacional. 
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OBJETIVO GENERAL: Crear, transmitir, ampliar y difundir el conocimiento 
para formar de manera integral profesionales competitivos, críticos y 
comprometidos con la sociedad, a través de procesos y programas 
relevantes dirigidos al entorno regional, nacional e internacional. 
OBJETIVO ESTRATEGICO: Generar profesionistas orientados a la 
conservación, desarrollo y explotación de los recursos de México en general 
y de Oaxaca en particular, despertando en los jóvenes el amor y respeto al 
trabajo, la mentalidad tecnológica, el espíritu emprendedor y el sentido de 
solidaridad y de corresponsabilidad social. 

 
c) Ejercicio Fiscal:  

2025 
 

d) Régimen Jurídico: 

Organismo Público descentralizado de carácter estatal  
Personas morales sin fines no lucrativos  
 

e) Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de 
contribuciones que esté obligado a pagar o retener. 

I. Persona moral no lucrativa  
II. Entero de retenciones mensuales de impuestos sobre sueldos y 

salarios. 
III. Retener y enterar el ISR por actividades profesionales (honorarios) 
IV. Retener y enterar el IVA por ingresos gravados por este impuesto  
V. Retenciones sobre los contratos de obra de conformidad con la Ley 

Estatal de Derechos.   
VI. Entero de retenciones mensual y bimestral por cuotas de Seguridad 

Social. 
VII. Entero de retención mensual y bimestral de cuotas Crédito 

INFONAVIT. 
VIII. Entero del 3% sobre nómina. 
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f) Estructura organizacional básica: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

g) Fideicomisos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario, y 
contratos análogos, incluyendo mandatos de los cuales es 
parte. 

 
La Universidad de la Sierra Sur no cuenta con fideicomisos. 
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Bases de preparación de los estados financieros. 
 

a) Elaboración de los Estados Financieros observando la normatividad 
emitida por el CONAC y las disposiciones legales aplicables: 
 
• Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Oaxaca. 
• Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca. 
• Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.  
• Ley General de Contabilidad Gubernamental. 
• Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 

Municipios. 
• Ley de Ingresos del Estado. 
• Decreto de Ley del Presupuesto de Egresos del Estado de Oaxaca para 

el Ejercicio Fiscal 2025. 
• Ley de Entidades Paraestatales del Estado. 
• Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestación 

de Servicios y Administración de bienes muebles e inmuebles del 
Estado de Oaxaca. 

• Reglamento de la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaria. 

• Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
 
b) Normatividad Aplicable para el reconocimiento, valuación y 

revelación de los diferentes rubros de la Información Financiera: 
 

Los registros contables y presupuestales se llevan a cabo atendiendo la 
normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonización contable, 
de igual forma se atienden leyes estales y federales en materia de 
presupuesto, contabilidad, transparencia y demás normatividad que 
rigen el funcionamiento de la administración pública descentralizada de 
Oaxaca. 
La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuación y revelación 
de los diferentes rubros de la información financiera, así como las bases 
de medición utilizadas para la elaboración de los estados financieros. La 
Universidad de la Sierra Sur, como institución pública del sector 
paraestatal, atiende la normatividad emitida por el Consejo Nacional de 
Armonización contable, de igual forma se atienden leyes estales y 
federales en materia de presupuesto, contabilidad, transparencia y 
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demás normatividad que rigen el funcionamiento de la administración 
pública descentralizada de Oaxaca. 
 
c) Postulados básicos de Contabilidad Gubernamental: La 

Universidad de la Sierra Sur observa los postulados básicos emitidos 
por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC): 

 
1. Sustancia Económica 
2. Entes Públicos 
3. Existencia Permanente 
4. Revelación Suficiente 
5. Importancia Relativa 
6. Registro e Integración Presupuestaria  
7. Consolidación de Información financiera 
8. Devengo Contable 
9. Valuación  
10. Dualidad Económica  
11. Consistencia 
 
d) Norma supletoria. 
Las permitidas por la Normatividad del CONAC. 
 
e) Esta entidad pública desde ejercicios anteriores ya viene 

implementando la base de devengado de conformidad con la Ley 
General de Contabilidad. 

 
Políticas de contabilidad significativas:  

a)  Actualización. 
El registro de los bienes inmuebles se realiza con la documentación 
comprobatoria (estimaciones). En 2019 para la valuación de los bienes fue 
necesario realizar el reevalúo obteniendo el avalúo catastral.  

b) Realización de operaciones en el extranjero  
Las operaciones que se llegaran a realizar en moneda extranjera se 
registrarán al devengarse en su equivalente en moneda nacional, y se 
actualizarán reconociendo el diferencial cambiario. En cumplimiento de 
los Postulados Básicos de Contabilidad Gubernamental, -Valuación y 
Consistencia. 
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c) Método de evaluación de la inversión en acciones de 
compañías subsidiarias no consolidadas y asociadas. 

Este Ente Público no realiza subsidios. 
d) Sistema y método de valuación de inventarios y costo de lo 

vendido. 
Los bienes muebles se han depreciado hasta diciembre 2025, aplicando 
la tabla de vida útil emitido por el Consejo Nacional de Armonización 
Contable (CONAC). 

e) Beneficios a empleados. 
No se tienen reservas para beneficios futuros de los empleados, 
únicamente las contempladas anualmente en el presupuesto de egresos 
del ejercicio presente y los establecidos por la ley federal del trabajo. 

f) provisiones. 
Las provisiones durante el periodo del ejercicio fiscal 2025, lo conforman 
los siguientes conceptos: las retenciones de impuestos sobre sueldos y 
salarios, cuotas obras IMSS, RCV e INFONAVIT. 

g) Reservas. 
La Universidad no cuenta con reservas 

h) Cambios en políticas contables y corrección de errores. 
 A la fecha no se han realizados cambios o correcciones 

i) Reclasificaciones. 
Durante el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025, se han 
realizado diversas reclasificaciones derivadas de errores en los registros, 
con base en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas 
del CONAC. 
j) Depuración y Cancelación de saldos. 
 A la fecha no se han realizado depuraciones o cancelaciones de saldos, 
sin embargo, derivado de las mesas de trabajo convocadas por la 
Dirección de Contabilidad del Gobierno del Estado, se están analizando 
cuentas de activo y pasivo para posible depuración, reclasificación y 
cancelación de saldos contables de ejercicios anteriores. En el mes de 
diciembre se realizó el ejercicio de ingresos propios de años anteriores 
con el fin de depurar saldos en los pasivos. 
Posición en moneda extranjera y protección por riesgo cambiario 

a) Activos en moneda extranjera. Actualmente los activos se registran solo 
en moneda de origen en el caso de que se presentará el uso de moneda 
extranjera, su registro será expresado en moneda de origen. 
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b) Pasivos en moneda extranjera. Actualmente los pasivos se registran solo 
en moneda de origen en el caso de que se presentará el uso de moneda 
extranjera, su registro será expresado en moneda de origen. 

c) Posición en moneda extranjera. No se realizan transacciones en moneda 
extranjera. 

d) Tipo de cambio. Si llegara a realizarse alguna transacción en moneda 
extranjera, el registro se realizará al tipo de cambio vigente que señale el 
Banco de México. 

e) Equivalente en moneda nacional. Si llegara a realizarse alguna 
transacción en moneda extranjera, el registro se realizará en lo 
equivalente al valor vigente del tipo de cambio que señale el Banco de 
México. 
Reporte analítico del activo: 
a. Vida útil, porcentajes de depreciación y amortización utilizados en los 
diferentes tipos de activos: Al 31 de diciembre, la Universidad de la Sierra 
Sur refleja saldos en el rubro de Depreciación, deterioro y amortización 
de bienes muebles e inmuebles por la cantidad de 73,694,585.63. 
b. Cambios en el porcentaje de depreciación y amortización y en el valor 
de los activos ocasionado por deterioro. A la fecha no se ha realizado 
cambios en los porcentajes de depreciación y amortización ni en el valor 
de los activos por deterioro. 
c. Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros 
como de investigación y desarrollo. No se ha realizado gastos de esta 
índole durante el periodo enero - diciembre 2025.  
d. Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones 
financieras. La Universidad no realiza operaciones que impliquen tipo de 
cambio. 
e. Valor en el ejercicio de los bienes construidos por la entidad. Los 
bienes de la Universidad de la Sierra Sur se registran a costo histórico 
como lo establece el artículo 29 de la LGCG.  
f. Otras circunstancias de carácter significativo que afecten el activo, 
tales como bienes en garantía, señalados en embargos, litigios, títulos de 
inversiones entregados en garantías, baja significativa del valor de 
inversiones financieras, etc. La Universidad no ha registrado los 
conceptos que se describen en el periodo de enero- diciembre 2025. 
g. Desmantelamiento de activos, procedimientos, implicaciones, efectos 
contables. La universidad no ha realizado conceptos que se describen en 
este inciso  
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h. Administración de activos; planeación con el objetivo de que el ente 
los utilice de manera más efectiva:  
 
Las actividades y funciones de la Universidad de la Sierra Sur, están 
planeadas de tal forma que la infraestructura se utiliza de manera 
óptima, aprovechando los espacios y recursos en beneficio de la 
comunidad universitaria. 
a. Inversiones en valores. No se realizan inversiones en valores 
b. Patrimonio de Organismos Descentralizados de Control 
Presupuestario Indirecto. No se cuenta con patrimonio de organismos 
descentralizados 
c. Inversiones en empresas de participación mayoritaria. No se tiene 
participación de empresas mayoritarias  
d. Inversiones en empresas de participación minoritaria. No se tiene 
participación de empresas minoritarias  
e. Patrimonio de Organismos Descentralizados de Control 
Presupuestario Directo, según corresponda. 
No se cuenta con patrimonio de organismos descentralizados de control 
presupuestario directo. 
 
Fideicomisos, mandatos y análogos 
La Universidad de la Sierra Sur, no cuenta con fideicomisos, mandatos y 
análogos. 
Reporte de la recaudación 
La Universidad de la Sierra Sur no cuenta con facultades recordatorias, el 
rubro de ingresos por servicios educativos se realiza a través del sistema 
de pagos implementado por el Gobierno del Estado de Oaxaca. 
Información sobre la deuda y el reporte analítico de la deuda: 
La Universidad no tiene ningún tipo deuda contratada con instituciones 
financieras, por lo cual no existe información al respecto. Ver Estado 
analítico de la deuda y otros pasivos 
Calificaciones otorgadas: 
Al no contar con créditos (deuda), la Universidad no ha sido calificada con 
respecto a su información crediticia. 
Proceso de mejora: 

a. Principales Políticas de control interno. Las políticas de control 
interno se enfocan en las siguientes áreas y tareas: planeación y 
seguimiento de las funciones sustantiva; asignación de recursos 
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entre las funciones sustantivas de manera eficiente; generación de 
información financiera, presupuestal y programática de manera 
oportuna. 

b. Medidas de desempeño financiero, metas y alcance. Los recursos 
se ejercen de manera eficiente y eficaz para el cumplimiento de las 
metas establecidas en los programas presupuestarios y funciones 
sustantivas de la Universidad. 

 
Información por segmentos:  
No existe información segmentada en la Universidad, que repercutan en 
la toma de decisiones en los procesos administrativos. 
Eventos posteriores al cierre: 
No se registraron eventos posteriores al cierre. 
Partes relacionadas:  
No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia 
significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas. 
Responsabilidad sobre la presentación razonable de los Estados 
Financieros. 
La Información Financiera fue autorizada para su emisión por los CC. Lic. 
Erick Alexis Ochoa Valencia y Mtra. Sandra Karina Ramírez Vásquez en su 
carácter Vice-rector de Administración y Encargada de Despacho, 
respectivamente; y bajo protesta de decir verdad que los Estados 
Financieros y sus Notas son razonablemente correctos. 
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NOTAS DE DESGLOSE 
 

I) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES  

Muestra el resultado de las operaciones de la entidad correspondiente al 
periodo diciembre 2025 – diciembre 2024, integrado de la siguiente forma: 
 

CUENTAS EJERCICIO 
FISCAL 2025 

EJERCICIO 
FISCAL 2024 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS    

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

167,896,448 161,877,273 

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0 0 

TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 167,896,448 161,877,273 

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS   

TRASNFERENCIAS INTERNAS Y 
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 146,540,047 140,923,216 

AYUDAS SOCIALES 732,125 499,160 

OTROS GASTOS Y PÉRDIDAS 
EXTRAORDINARIAS 

8,902,554 8,449,794 

INVERSIÓN PÚBLICA NO CAPITALIZABLE  0 0 

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 156,174,726 149,872,170 

AHORRO/DESAHORRO NETO DEL 
EJERCICIO 

11,721,722 12,005,103 

 
Ingresos y Otros Beneficios  

 
Los ingresos corresponden a los recursos recaudados correspondientes al 
periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024, asciende a un monto de 
$ 161,877,273 (Ciento sesenta y un millones ochocientos sesenta y siete mil 
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doscientos setenta y tres pesos), ingresos recibidos del Subsidio Estatal, 
Federal y recursos extraordinarios. 
 
Los ingresos corresponden a los recursos recaudados correspondientes al 
periodo del 01 de enero al 31 de diciembre 2025, asciende a un monto de 
167,896,448 (Ciento sesenta y siete millones ochocientos noventa y seis mil 
cuatrocientos cuarenta y ocho pesos), ingresos recibidos del Subsidio estatal 
y recursos federales. 
 
 

Gastos y Otras Pérdidas 
 

 
En el ejercicio 2024 en el rubro de Gastos y Otras Pérdidas, corresponden a 
lo devengado por la Entidad durante el periodo del 01 de enero al 31 de 
diciembre 2024 por la cantidad de: 149,872,170 (Ciento cuarenta y nueve 
millones ochocientos setenta y dos mil ciento setenta pesos), integrados de 
la siguiente manera:  

 

a) Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público, refleja un saldo 
de 140,923,216 (Ciento cuarenta millones novecientos veintitrés mil 
doscientos dieciséis pesos) correspondiente a recursos que fueron 
comprometidos y devengados en los rubros de: Servicios personales, 
Materiales y Suministros, Servicios Generales durante el periodo: del 01 
de enero al 31 de diciembre de 2024. 

b) Ayudas Sociales refleja un saldo por la cantidad de $ 499,160 
(Cuatrocientos noventa y nueve mil ciento sesenta pesos) recursos que 
fueron comprometidos y devengados durante el periodo del 01 de enero 
al 31 de diciembre de 2024 en el rubro de becas alimenticias a estudiantes 
de bajos recursos. 

c) Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y 
amortizaciones refleja un saldo por la cantidad 7,331,679 (Siete millones 
trescientos treinta y un mil seiscientos setenta y nueve pesos) 
depreciación acumulada enero – diciembre 2024 de los bienes muebles 
de la institución. 

d) Otros gastos o pérdidas extraordinarias reflejan un monto de $ 1,118,115 
(Un millón ciento dieciocho mil ciento quince pesos), que corresponde a 
ajuste realizado, derivado de afectaciones en el capítulo 5000 (bienes 
muebles), de recursos FAM 2023, y mismo que con oficio 
UNSIS/VRADMON/DRM/10/2024 se solicitó la reclasificación de bienes 
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con el fin de conciliar saldos del Sistema de Inventarios Integral de 
Oaxaca (SIIO) y saldos que se reflejan en contabilidad. 

 
En el ejercicio 2025 en el rubro de Gastos y Otras Pérdidas, corresponden a 
lo devengado por la Entidad durante el periodo del 01 de enero al 31 de 
diciembre 2025 por la cantidad de: 156,174,726 (Ciento cincuenta y seis 
millones ciento setenta y cuatro mil setecientos veintiséis pesos), integrados 
de la siguiente manera:  

 

a) Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público, refleja un saldo 
de 146,540,047 (Ciento cuarenta y seis millones quinientos cuarenta mil 
cuarenta y siete pesos) correspondiente a recursos que fueron 
comprometidos y devengados en los rubros de: Servicios personales, 
Materiales y Suministros, Servicios Generales durante el periodo: del 01 
de enero al 31 de diciembre de 2025. 

b) Ayudas Sociales refleja un saldo por la cantidad de $ 732,125 (Setecientos 
treinta y dos mil ciento veinticinco pesos) recursos que fueron 
comprometidos y devengados durante el periodo del 01 de enero al 31 de 
diciembre de 2025 en el rubro de becas alimenticias a estudiantes de 
bajos recursos. 

c) Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y 
amortizaciones refleja un saldo por la cantidad $8,902,554 (Ocho millones 
novecientos dos mil quinientos cincuenta y cuatro pesos) depreciación 
acumulada 2025 de los bienes muebles de la institución.  

 
 

Ahorro Neto del Ejercicio 
 

Al 31 de diciembre 2024 se muestra un ahorro por la cantidad de $ 12,005,103 
(Doce millones cinco mil ciento tres pesos), pero la cantidad de $ 31,361,516 
afectó los capítulos 5000 y 6000, que corresponden a recursos federales 
refrendados.  
 
Al 31 de diciembre 2025 se muestra un ahorro por la cantidad de $ 11,721,722 
(Once millones setecientos veintiún mil setecientos veintidós pesos), pero la 
cantidad de $12,125,893.48 afectó el capítulo 5000, que corresponden a 
recursos federales refrendados y a recursos autorizados en 2025. (Para 
mayor apreciación se puede observar la conciliación entre los Ingresos 
/egresos Presupuestarios y Contables). 
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II) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 

El estado de Situación Financiera tiene como propósito mostrar información 
relativa a los recursos y obligaciones de la entidad. 

 
 
ACTIVO 

 

CUENTAS EJERCICIO 
FISCAL 2025 

EJERCICIO 
FISCAL 2024 

ACTIVO CIRCULANTE   
Efectivo Equivalentes 21,139,982 13,876,739 

Derechos a recibir efectivo o equivalentes  300,366 129,304 

Derecho a recibir bienes o servicios  5,515,333 4,963,891 

Total de Activo Circulante 26,955,681 18,969,934 

Bienes Inmuebles, infraestructura y 
construcciones en proceso  296,435,173 294,467,072 

Bienes Muebles 124,323,251 115,767,578 

Activos Intangibles  3,512,153 3,515,266 

Depreciación acumulada de bienes muebles  -73,694,586 -64,792,032 
Total de Activo no Circulante 350,575,991 348,957,884 

TOTAL DE ACTIVOS 377,531,672 367,927,818 

 
ACTIVO CIRCULANTE 
 
Efectivo y Equivalentes 
 
El rubro de efectivo y equivalentes al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2024, 
se integra de recursos estatales y federales como PRODEP, Subsidio Federal, 
FAM e ingresos propios, así como la inversión correspondiente a FAM e ingresos 
propios. 
 
El rubro de efectivo y equivalentes al 31 de diciembre 2025, se integra por 
recursos estatales y federales como PRODEP, Subsidio Federal, Fam 2025, Fam 
Remanentes 2024 e ingresos propios, así como la inversión correspondiente a 
FAM 2025, Fam Remanentes 2024 e Ingresos propios. 
De la cuenta del PRODEP, se tiene saldo pendiente por reintegrar a la TESOFE, 
pero aún no se recibe notificación para su reintegro, esta cuenta esta en 
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acuerdo derivado de las mesas de trabajo para revisión convocadas por la 
Dirección de contabilidad del Gobierno del Estado. 
 

Derechos a recibir Efectivo o Equivalentes 
 

En el rubro de Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes (Otros deudores 
diversos por cobrar a C.P) el saldo que se expresa en el Estado de Situación 
Financiera al 31 de diciembre de 2024 se integra de la por los siguientes montos: 
20,555 corresponde a retenciones de impuestos de nómina (ISSS, IMSS, RCV, 
INFONAVIT); 88,909 corresponde a inventario de librería; 16,001 corresponde a 
deudas por ventas a crédito de librería universitaria; 3,840 corresponde a 
comisiones bancarias pendientes de reembolsar por el banco.  
 
En el rubro de Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes (Otros deudores 
diversos por cobrar a C.P) el saldo que se expresa en el Estado de Situación 
Financiera al 31 de diciembre de 2025 se integra por los siguientes montos: 
6,315.44 corresponde a saldos de años anteriores de retenciones de nómina 
(IMSS, RCV) y retenciones de ISR e IVA cantidad que están en revisión y análisis 
para su depuración y cancelación contable; 277,064 corresponde a inventario 
de librería; 16,986 corresponde a deudas por ventas a crédito de librería 
universitaria. 
 
Derechos a recibir bienes o servicios 
 
Al 31 de diciembre 2024 en el rubro de anticipo a proveedores por adquisición 
de bienes y prestación de servicios a corto plazo, refleja un saldo de 4,963,891 
que corresponde a los siguientes anticipos:  
 

• 1,117,224 Corresponde a anticipo otorgado a la empresa Ecopred S.A.P.I de 
C.V. por la compra de aparatos deportivos con recurso FAM 2024.  

• 76,318 corresponde a anticipo otorgado a la empresa Medquimia SA de 
CV por la compra de equipo médico y de laboratorio, con recurso FAM 
2024. 

• 3,770,350 Corresponde a anticipo otorgado a la empresa Ecoenergía de 
México SA de CV, por la compra de paneles solares, con recursos FAM 
2024 

 
Al 31 de diciembre 2025 en la cuenta de anticipo a contratistas por obra pública 
en bienes propios, refleja un saldo de $ 5,515,333 que corresponde a los 
siguientes anticipos:  
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• $ 2,522,818 Corresponde a anticipo otorgado a la empresa Puxtla 
Maquinaria y Construcciones SA de CV, por la obra: Construcción de siete 
aulas y dos módulos de baños con recursos de Fondo de Aportaciones 
Múltiples FAM 2025. 

• $ 2,992,515 Corresponde a anticipo otorgado a la empresa Ejecutando 
Proyectos de Calidad MEF S.A. DE C.V por la obra: Construcción del 
Gimnasio Universitario con recursos del Fondo de Aportaciones Múltiples 
en su modalidad de remanentes 2024. 

 
Inventarios 
La Universidad no cuenta con ningún proceso de transformación y/o 
elaboración de bienes, por lo cual no hay información que reportar en este 
aportado.  
Almacenes 
La Universidad no cuenta con información que reportar en este apartado. 
 
Inversiones Financieras 
La Universidad no cuenta con Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos, 
por lo cual no se reportar información en este apartado.  
 
ACTIVO NO CIRCULANTE 
Está constituido por el conjunto de valores y derechos de realización o 
disponibilidad con un periodo de tiempo superior a un año. 
 
Bienes Inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso 
El rubro de Bienes Inmuebles de la Universidad de la Sierra está integrado de 
la siguiente forma: 
 

CUENTAS 
EJERCICIO FISCAL 

2025 
EJERCICIO FISCAL 

2024 
Terrenos  39,125,665 39,125,665 

Edificios no residenciales   255,341,407 255,341,407 

Edificación no habitacional en proceso 1,968,102 0 
Instalaciones y equipamiento en 
construcciones en proceso 

0 0 

Total de Bienes inmuebles  296,435,173 294,467,072 
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El rubro de bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso 
refleja un incremento de diciembre 2024 a diciembre 2025, derivado del 
ejercicio de recursos del Fondo de Aportaciones Múltiples 2025. 
 
Bienes muebles 
 
El rubro de Bienes Muebles de la Universidad de la Sierra Sur está integrado de 
la siguiente forma: 
 

CUENTAS 
EJERCICIO FISCAL 

2025 
EJERCICIO FISCAL 

2024 
Muebles de oficina y estantería 1,643,829 1,981,539 

Muebles, excepto de oficina y estantería 124,785 133,130 

Equipo de cómputo y de tecnologías de la 
información 29,354,632 30,005,101 

Otros mobiliarios y equipos de administración 27,758 27,758 

Equipos y aparatos audiovisuales 6,872,293 6,879,032 

Aparatos deportivos 2,729,527 495,080 

Cámaras fotográficas y de video 1,408,408 1,408,408 

Otro mobiliario y equipo educacional y 
recreativo 

16,039,079 16,034,031 

Equipo médico y de laboratorio 48,878,340 48,970,410 

Instrumental médico y de laboratorio 640,628 640,628 

Automóviles y camiones 2,840,743 2,840,743 

Equipo de defensa y seguridad 406,545 409,075 

Maquinaria y equipo agropecuario 255,431 255,431 

Maquinaria y equipo industrial 86,669 86,669 

Maquinaria y equipo de construcción 197,946 197,946 

Sistemas de aire acondicionado, calefacción y 
de refrigeración industrial y comercial 3,844,966 3,888,398 

Equipo de comunicación y telecomunicación 435,544 438,910 

Equipos de generación eléctrica, aparatos y 
accesorios eléctricos 7,618,042 77,343 

Herramientas y máquinas-herramienta 255,620 255,620 

Otros equipos 662,465 742,326 

 Total de bienes muebles  124,323,251 115,767,578 

 
Activos Intangibles 
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El rubro de activos intangibles de la Universidad de la Sierra Sur está integrado 
de la siguiente forma: 
 

CUENTAS 
EJERCICIO FISCAL 

2025 
EJERCICIO FISCAL 

2024 
Software 3,512,153  3,515,266  

Total de activos intangibles  3,512,153  3,515,266  

 
Depreciaciones, deterioro y amortización acumulada de bienes  
 
El rubro de depreciaciones de la Universidad de la Sierra Sur está integrado de 
la siguiente forma: 
 

CUENTAS EJERCICIO FISCAL 
2025 

EJERCICIO FISCAL 
2024 

Depreciación acumulada de mobiliario y 
equipo de administración 

18,370,461 15,951,424 

Depreciación acumulada de mobiliario y 
equipo educacional y recreativo 

16,809,426 14,736,591 

Depreciación acumulada de equipo e 
instrumental médico y de laboratorio 

32,556,955 29,426,526 

Depreciación acumulada de equipo de 
transporte 

1,955,747 1,884,387 

Depreciación acumulada de equipo de 
defensa y seguridad 

242,753 206,050 

Depreciación acumulada de maquinaria, otro 
equipo y herramientas 

3,759,244 2,587,053 

Total de Depreciaciones   73,694,586 64,792,032 

 
Durante el periodo enero – diciembre 2025 se realizaron registros de 
depreciaciones de bienes muebles.  
 
Al 31 de diciembre de 2024, el saldo del rubro de activo no circulante es de 
$348,957,884 (Trescientos cuarenta y ocho millones novecientos cincuenta y 
siete mil ochocientos pesos), el aumento en bienes muebles e inmuebles se 
deriva de las afectaciones realizadas en los capítulos 5000 y 6000 de recursos 
del fondo de aportaciones múltiples que se ejercieron durante el cuarto 
trimestre 2023 y FAM 2024, sin embargo el monto de activo circulante se deriva 
por la afectación de la depreciación acumulada. 
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Al 31 de diciembre de 2025, el saldo del rubro de activo no circulante es de $ 

350,575,991 (Trescientos cincuenta millones quinientos setenta y cinco mil 
novecientos noventa y un pesos), el aumento en bienes muebles se deriva de 
las afectaciones realizadas en el capítulo 5000 de recursos FAM 2024 y 2025 así 
como de recurso estatal de supervisión de obra y verificación domiciliar. 
 
Otros Activo 
La Universidad no cuenta con el rubro de otros activos 
 
Es importante mencionar que derivado de las mesas de trabajo convocadas 
por la Dirección de contabilidad del Gobierno del Estado de Oaxaca, las cuentas 
1.1.2.3.9 y 1.1.1.3.1 (cuenta PRODEP) están el proceso de análisis para depuración, 
reclasificación y/o cancelación de saldos contables, las propuestas derivadas 
del análisis a las cuentas contables se enviarán al correo del Departamento de 
revisión y análisis del sector paraestatal de la Dirección de contabilidad.  
 
PASIVO 
Al 31 de diciembre de 2025, el saldo asciende a la cantidad de $ 7,857,796 (Siete 
millones ochocientos cincuenta y siete mil setecientos noventa y seis pesos). 
 

PASIVO CIRCULANTE Y NO CIRCULANTE 
 

CUENTAS EJERCICIO 
FISCAL 2025 

EJERCICIO 
FISCAL 2024 

Cuentas por Pagar a corto plazo   
Deudas por Adquisición de Bienes y 
Contratación de Servicios por Pagar a CP 0 0 

Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público  0 0 

Retenciones de Impuestos por Pagar a CP  2,467,281 2,334,947 
Retenciones del Sistema de seguridad 
social por Pagar a CP 

367,774 293,632 

Otras retenciones y Contribuciones por 
Pagar a CP 

317,649 296,902 

Cuentas por pagar por préstamos 
otorgados  0 0 

Otras Cuentas por Pagar a corto plazo 4,705,093 5,444,950 
Deudas por adquisición de bienes y 
contratación de servicios por pagar a LP  0 0 

TOTAL 7,857,796 8,370,431 
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El saldo al 31 de diciembre 2024 de las cuentas de pasivo se integra de la 
siguiente manera:  
Retenciones de impuestos por pagar a corto plazo, corresponde a las 
retenciones de ISSS realizadas vía nomina correspondiente al mes de 
diciembre que se pagará en el mes de enero 2025, así como ISSS de finiquito 
pendiente de pagar. 
Retenciones del Sistema de seguridad social por Pagar a corto plazo, que 
corresponde a retenciones de nómina al mes de noviembre y diciembre (IMSS 
y RCV), importe que se paga en el mes de enero 2025. 
Otras retenciones y Contribuciones por Pagar a corto plazo, corresponde a 
retenciones de INFONAVIT que se retenidos en el mes de noviembre y 
diciembre y se paga en el mes de enero 2025; retenciones del crédito fonacot 
que se paga en el mes de enero 2025; retenciones de ISR e IVA en facturas del 
régimen simplificado de confianza obligación que se paga en el mes de enero 
2025; saldo en finiquitos pendientes de pagar; diferencia de impuestos obreros 
pendientes de reintegrar a la SEFIN; saldo de 1,299 pendiente de reintegrar a 
trabajador. 
Otras Cuentas por Pagar a corto plazo, corresponde a ingresos por servicios 
educativos; ingresos propios de librería; rendimientos financieros de recursos 
estatales y rendimientos financieros de recursos federales; ingresos enactus 
por obtener el tercer lugar en la competencia enactus; e ingresos propios de 
exámenes Toefl, además los montos de impuestos patronales (IMSS, RCV, 
INFONAVIT e ISN) que se pagarán en el mes de enero 2025. 
 
El saldo al 31 de diciembre 2025 de las cuentas de pasivo se integra de la 
siguiente manera:  
Retenciones de impuestos por pagar a corto plazo: Corresponde a las 
retenciones de ISSS realizadas vía nomina correspondiente al mes de 
diciembre que se paga en el mes de enero 2026, así como ISSS de finiquito 
pendiente de pagar. El saldo de ejercicios anteriores está en revisión y análisis 
para su depuración y/o cancelación contable. Es importante aclarar que las 
retenciones correspondientes se recuperan mediante el trámite de CLC de 
pagos a terceros esto con el fin de que la Secretaría de Finanzas ministre los 
recursos antes del 17 de mes siguiente y la Universidad pueda hacer frente a 
sus obligaciones fiscales con el pago oportuno y evitar penalizaciones por el 
retraso de pago, para el mes de diciembre y cierre de ejercicio fiscal se realizar 
las clcs de pagos a terceros y las cuales la SEFIN realizó la ministración 
correspondiente para realizar el pago a más tardar el 17 de enero 2026.  
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Se tiene saldo en la cuenta 7 AL MILLAR (0.7% AL MILLAR), que corresponde a 
retenciones realizadas en las estimaciones de obra, la retención está pendiente 
de concentrar a la Cámara Mexicana de la Industria de la Construcción (CMIC). 
Retenciones del Sistema de seguridad social por Pagar a corto plazo, que 
corresponde a retenciones de nómina al mes de noviembre y diciembre (IMSS 
y RCV), importe que se paga en el mes de diciembre 2025 y enero 2026 según 
corresponda, el saldo de ejercicios anteriores está en revisión y análisis para su 
depuración y/o cancelación contable. Es importante aclarar que las retenciones 
correspondientes se recuperan mediante el trámite de CLC de pagos a terceros 
esto con el fin de que la Secretaría de Finanzas ministre los recursos antes del 
17 de mes siguiente y la Universidad pueda hacer frente a sus obligaciones 
fiscales con el pago oportuno y evitar penalizaciones por el retraso de pago. 
Para el mes de diciembre y cierre de ejercicio fiscal se realizar las clcs de pagos 
a terceros y las cuales la SEFIN realizó la ministración correspondiente para 
realizar el pago a más tardar el 17 de enero 2026.  
 
Otras retenciones y Contribuciones por Pagar a corto plazo: Corresponde a 
retenciones de INFONAVIT que se retenidos en el mes de noviembre y 
diciembre se paga en el mes de enero 2026, es importante aclarar que las 
retenciones correspondientes se recuperan mediante el trámite de CLC de 
pagos a terceros esto con el fin de que la Secretaría de Finanzas ministre los 
recursos antes del 17 de mes siguiente y la Universidad pueda hacer frente a 
sus obligaciones fiscales con el pago oportuno y evitar penalizaciones por el 
retraso de pago, para el mes de diciembre y cierre de ejercicio fiscal se realizar 
las clcs de pagos a terceros y las cuales la SEFIN realizó la ministración 
correspondiente para realizar el pago a más tardar el 17 de enero 2026; 
retenciones del crédito fonacot que se paga en el mes de enero 2026; 
retenciones de ISR e IVA en facturas del régimen simplificado de confianza 
obligación que se paga en el mes de enero 2026; saldo en finiquitos pendientes 
de pagar; diferencia de impuestos obreros pendientes de reintegrar a la SEFIN; 
y vales de despensa de años anteriores en revisión y análisis para su depuración 
y/o cancelación contable. 
Otras Cuentas por Pagar a corto plazo: Corresponde a ingresos propios; 
rendimientos financieros de recursos estatales y rendimientos financieros de 
recursos federales; ingresos enactus por obtener el tercer lugar en la 
competencia enactus; e ingresos propios de exámenes Toefl, además se 
provisionan los montos de impuestos patronales (IMSS, RCV, INFONAVIT e ISN) 
que se pagarán en el mes de enero 2026. 
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Es importante mencionar que derivado de las mesas de trabajo convocadas 
por la Dirección de contabilidad del Gobierno del Estado de Oaxaca, las cuentas 
2.1.1.7.9 y 2.1.1.9.9 están el proceso de análisis para depuración, reclasificación y/o 
cancelación de saldos contables, las propuestas derivadas del análisis a las 
cuentas contables se enviarán al correo del Departamento de revisión y análisis 
del sector paraestatal de la Dirección de contabilidad.  
 
Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración 
 
La Universidad no cuanta con Fondos de Bienes de Terceros en Garantía y/o 
Administración a corto y largo plazo. 

 
Pasivos Diferidos 
 
La Universidad no cuanta con pasivos diferidos. 
 
Provisiones 
La Universidad no cuanta con provisiones. 

 
Otros Pasivos 
La Universidad no cuanta con otros pasivos. 
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III) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PÚBLICA 

Variaciones de la hacienda Pública/Patrimonio Neto del ejercicio 
Hacienda Pública/ Patrimonio generado 
Resultados de Ejercicios Anteriores 
 
El apartado de Hacienda Pública/Patrimonio Generado, en el periodo del 01 
de enero al 31 de diciembre 2025, asciende a la cantidad de 369,673,876 
(Trescientos sesenta y nueve millones seiscientos setenta y tres mil 
ochocientos setenta seis pesos) integrándose de la siguiente manera: 
 

CONCEPTO VARIACIONES 

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO  4,571,626  
Hacienda Pública /Patrimonio Neto Final de 2024 4,571,626 

Donaciones de Capital  792,575  
Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 3,779,051 

Cambios en la Hacienda Pública /Patrimonio Contribuido Neto 
de 2024 0  

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 0  
HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO GENERADO DE EJERCICIOS 
ANTERIORES 353,380,528 

Hacienda Pública /Patrimonio Generado Neto de 2024 342,980,658 

Resultado de ejercicios Anteriores 285,970,314 

Revalúos  56,956,075  
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores  54,269  

Variación de la Hacienda Pública/Patrimonio Generado Neto de 
2024 10,399,870 

Resultado de ejercicios Anteriores 10,399,870 

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO GENERADO DEL EJERCICIO 11,721,722 

Hacienda Pública /Patrimonio Generado Neto de 2024 12,005,103 

Resultado del ejercicio (Ahorro/Desahorro) 12,005,103 
Variación de la Hacienda Pública/Patrimonio Generado Neto de 
2025 -283,381 

Resultado del ejercicio (Ahorro/Desahorro) 11,721,722 

Resultado de ejercicios Anteriores -12,005,103 

HACIENDA PÚBLICA /PATRIMONIO NETO FINAL DE 2025 369,673,876 
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IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 

Se refleja el origen y aplicación de los recursos en flujo de efectivo por las 
actividades de: Operación, Inversión y Financiamiento, las cuales se 
representan en Efectivo y Equivalentes. 
 
Efectivo y equivalentes 

 
1. Análisis de saldo en la cuenta de Efectivo y Equivalentes: 

CONCEPTO 
EJERCICIO 

2025 
EJERCICIO 

2024 

Efectivos en Bancos – Tesorería 7,965,151 7,107,653 

Efectivos en Bancos - Dependencias 0 0 

Inversiones temporales (hasta 3 meses) 13,174,831 6,769,086 

Fondos con afectación especifica 0 0 

Depósitos de fondos de terceros y otros  0 0 

Total de Efectivos y Equivalentes 21,139,982 13,876,739 

 
En el rubro de Efectivos bancos – tesorería se incluyen los saldos de cada una 
de las cuentas bancarias en diciembre 2024 y diciembre 2025 corresponde a 
recursos de proyectos federales (PRODEP, FAM, Subsidio Federal) e ingresos 
propios, los recursos federales FAM, así como de ingresos propios están 
vinculadas a cuentas de inversión.  
 

2. Detallar las adquisiciones de las Actividades de Inversión efectivamente 
pagadas, respecto del apartado de aplicación. 

 
ADQUISICIONES DE ACTIVIDADES DE INVERSION EFECTIVAMENTE 

PAGADAS 
CUENTA CONCEPTO 

EJERCICIO 
FISCAL 2025 

EJERCICIO 
FISCAL 2024 

1.2.3 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y 
CONSTRUCCIONES EN PROCESO 1,968,102 4,187,892 

1.2.3.1 Terrenos 0 0 

1.2.3.3 Edificios no habitacionales 0 0 

1.2.3.5 
Construcciones en proceso en bienes de 
dominio público 1,968,102 4,187,892 

1.2.4 Bienes muebles 10,157,791 27,173,624 

1.2.4.1 Mobiliario y equipo de administración 194,030 9,888,300 
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1.2.4.2 Mobiliario y equipo educacional y recreativo 2,270,427 5,105,519 
1.2.4.3 Equipo e instrumental médico y de laboratorio 152,635 11,096,231 
1.2.4.4 Vehículos y equipo de transporte 0 0 
1.2.4.5 Equipo de defensa y seguridad 0 0 
1.2.4.6 Maquinaria, otros equipos y herramientas 7,540,699 1,083,574 
1.2.5 Activos intangibles 0 0 

1.2.5.1 Software 0 0 

 TOTAL 12,125,893 31,361,516 

 
3. Conciliación de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de 

Operación y los saldos de resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 
 

Conciliación de los Flujos de Efectivo Netos de las 
Actividades de Operación y los saldos de resultados 
del Ejercicio Ahorro/Desahorro  

EJERCICIO 
FISCAL 2025 

EJERCICIO 
FISCAL 2024 

Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro 11,721,722 12,005,103 

Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan 
al efectivo 

  

Depreciación 8,902,554 7,331,679 
Amortización 0 0 
+ Incrementos en las provisiones 0 0 
+ Decremento en cuentas por cobrar 0 4,621,181 
+ Incremento en cuentas por pagar 0 892,530 
+ Incremento en inversiones producido por 
revaluación 

0 0 

+ Ganancia/pérdida en venta de bienes muebles, 
inmuebles e intangibles 0 0 

- Incremento en cuentas por cobrar 722,504 0 

- Decremento en cuentas por pagar 512,635 0 

Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de 
Operación 

19,389,137 24,850,493 
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CONCILIACIÓN ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASÍ COMO ENTRE 

LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES 
 

Universidad de la Sierra Sur 

Conciliación entre los Ingresos Presupuestarios y Contables 

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025 

(Cifras en pesos) 

Concepto  

1. Total de Ingresos Presupuestarios 159,398,065 

  2. Más Ingresos Contables No Presupuestarios 18,426,165 

2.1 Ingresos Financieros 0 

2.2 Incremento por Variación de Inventarios 0 

2.3 
Disminución del Exceso de Estimaciones por Pérdida o 
Deterioro u Obsolescencia 

0 

2.4 Disminución del Exceso de Provisiones 0 

2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0 

2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios * 18,426,165 

  
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 9,927,782 

3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0 

3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0 

3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables ** 9,927,782 

  
4. Total de Ingresos Contables 167,896,448 

 
 
NOTA: * Los Ingresos contables no presupuestarios se integra por la diferencia 
entre “Ingresos transferidos en el presente ejercicio, no devengados”. 
NOTA: * *Los Ingresos presupuestarios no contables se integra por los recursos 
devengados en el presente ejercicio, pero transferidos en el año anterior. 
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Universidad de la Sierra Sur 
Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

Del 01 de enero al 30 de diciembre de 2025 
(Cifras en pesos) 

Concepto  
1. Total de Egresos Presupuestarios 159,398,065 
  
2. Menos Egresos Presupuestarios No Contables 12,125,893 
2.1 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 
2.2 Materiales y Suministros 0 
2.3 Mobiliario y Equipo de Administración 194,030 
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 2,270,427 
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 152,635 
2.6 Vehículos y Equipo de Transporte 0 
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0 
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 7,540,699 
2.9 Activos Biológicos 0 
2.10 Bienes Inmuebles 1,968,102 
2.11 Activos Intangibles 0 
2.12 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 
2.13 Obra Pública en Bienes Propios 0 
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0 
2.15 Compra de Títulos y Valores 0 
2.16 Concesión de Préstamos 0 
2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 
2.19 Amortización de la Deuda Pública 0 
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 
2.21 Otros Egresos Presupuestarios No Contables 0 
  
3. Más Gastos Contables No Presupuestarios 8,902,554 

3.1 
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y 
Amortizaciones 

8,902,554 

3.2 Provisiones 0 
3.3 Disminución de Inventarios 0 
3.4 Otros Gastos 0 
3.5 Inversión Pública no Capitalizable 0 
3.6 Materiales y Suministros (consumos) 0 
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0 
  
4. Total de Gastos Contables 156,174,726 

 
  





Estimado
Ampliaciones y 

Reducciones
Modificado Devengado Recaudado

(1) (2) (3= 1 + 2) (4) (5) (6= 5 - 1 )

144,351,146 34,086,002 178,437,148 159,398,065 159,398,065 15,046,920

Total 144,351,146 34,086,002 178,437,148 159,398,065 159,398,065 15,046,920

15,046,920

Estimado
Ampliaciones y 

Reducciones
Modificado Devengado Recaudado

(1) (2) (3= 1 + 2) (4) (5) (6= 5 - 1 )

0 0 0 0 0 0

144,351,146 34,086,002 178,437,148 159,398,065 159,398,065 15,046,920

144,351,146 34,086,002 178,437,148 159,398,065 159,398,065 15,046,920

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

Total 144,351,146 34,086,002 178,437,148 159,398,065 159,398,065 15,046,920

15,046,920

Gobierno del Estado de Oaxaca

Estado Analítico de Ingresos

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025

Rubro de Ingresos

Ingreso

Diferencia

UR: UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

(Cifras en Pesos)

Ingresos excedentes

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Ingresos por Venta de Bienes, Prestación de Servicios y 

Otros Ingresos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos 

Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de 

Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, 

y Pensiones y Jubilaciones

Ingresos Derivados de Financiamientos

Estado Analítico de Ingresos Por Fuente de 

Financiamiento

Ingreso

Diferencia

Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de los

Municipios

Impuestos

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 

Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos 

Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos 

de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 

Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Ingresos de los Entes Públicos de los Poderes

Legislativo y Judicial, de los Órganos Autónomos y del

Sector Paraestatal o Paramunicipal, así como de las

Empresas Productivas del Estado

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Productos

Ingresos por Venta de Bienes, Prestación de Servicios y 

Ingresos Derivados de Financiamientos

Ingresos Derivados de Financiamientos

Ingresos excedentes



Subejercicio 

      6 = (3-4)

Pagado

         5

Devengado

         4

Modificado    

  3 = (1+2)

Ampliaciones /    

Reducciones 

2= (3-1)

Aprobado   

          1  

C  o  n  c  e  p  t  oCve

CUARTO INFORME TRIMESTRAL ENERO-DICIEMBRE 2025

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO-CONCEPTO)

546 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

 144,351,145.79  612,917.97 147,885,089.874  3,533,944.08  147,272,171.90  147,272,171.90

1 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y 

ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO

 143,966,377.79  147,152,964.88  612,917.97 3,186,587.09  146,540,046.91  146,540,046.91

4 AYUDAS SOCIALES  384,768.00  732,124.99  0.00 347,356.99  732,124.99  732,124.99

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
INTANGIBLES

 0.00  0.00 10,157,791.575  10,157,791.57  10,157,791.57  10,157,791.57

1 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN  0.00  194,030.00  0.00 194,030.00  194,030.00  194,030.00

2 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 

RECREATIVO

 0.00  2,270,427.23  0.00 2,270,427.23  2,270,427.23  2,270,427.23

3 EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE 

LABORATORIO

 0.00  152,635.23  0.00 152,635.23  152,635.23  152,635.23

6 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 

HERRAMIENTAS

 0.00  7,540,699.11  0.00 7,540,699.11  7,540,699.11  7,540,699.11

INVERSIÓN PÚBLICA  0.00  18,426,164.58 20,394,266.496  20,394,266.49  1,968,101.91  1,968,101.91

1 OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO 

PÚBLICO

 0.00  20,394,266.49  18,426,164.58 20,394,266.49  1,968,101.91  1,968,101.91

 144,351,145.79  34,086,002.14  178,437,147.93  159,398,065.38  159,398,065.38  19,039,082.55TOTAL DEPENDENCIA / ENTIDAD
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Subejercicio  

     6 = (3-4)

Pagado

         5

Devengado

          4  

Modificado    

   3 = (1+2)

Ampliaciones /     

Reducciones

2= (3-1)

Aprobado   

       1  

C  o  n  c  e  p  t  oCve

CUARTO INFORME TRIMESTRAL ENERO-DICIEMBRE 2025

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION ECONOMICA (POR TIPO DE GASTO)

546 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

1 GASTO CORRIENTE  144,351,145.79  147,885,089.87  612,917.97 3,533,944.08  147,272,171.90  147,272,171.90

2 GASTO DE CAPITAL  0.00  30,552,058.06  18,426,164.58 30,552,058.06  12,125,893.48  12,125,893.48

 144,351,145.79  34,086,002.14  178,437,147.93  159,398,065.38  159,398,065.38  19,039,082.55TOTAL DEPENDENCIA  / ENTIDAD:
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C  o  n  c  e  p  t  o Subejercicio  

     6 = (3-4)

Pagado

Transferido

        5

Devengado

        4 

Modificado

  3 = (1+2)      

Aprobado    

        1  

Ampliaciones /    

Reducciones

2= (3-1)

Cve

CUARTO INFORME TRIMESTRAL ENERO-DICIEMBRE 2025

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

5 ORGANISMOS PÚBLICOS 

DESCENTRALIZADOS

 178,437,147.93 144,351,145.79  19,039,082.55 34,086,002.14  159,398,065.38  159,398,065.38

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR46  144,351,145.79  178,437,147.93  19,039,082.55 34,086,002.14  159,398,065.38 159,398,065.38

TOTAL DEL GASTO:  178,437,147.93 144,351,145.79  19,039,082.55 34,086,002.14  159,398,065.38  159,398,065.38
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Subejercicio

       6 = (3-4)

Pagado   

         5

Devengado

          4

Modificado    

   3 = (1+2)

Ampliaciones /       

Reducciones

2= (3-1)

Aprobado    

       1  

C  o  n  c  e  p  t  oCve

CUARTO INFORME TRIMESTRAL ENERO-DICIEMBRE 2025

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION FUNCIONAL (FINALIDAD Y FUNCION)

546 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
DESARROLLO SOCIAL2  131,735,081.93  18,426,164.58 163,402,039.66 31,666,957.73  144,975,875.08  144,975,875.08

5 EDUCACIÓN  131,735,081.93  18,426,164.58 163,402,039.66 31,666,957.73  144,975,875.08  144,975,875.08

DESARROLLO ECONÓMICO3  12,616,063.86  612,917.97 15,035,108.27 2,419,044.41  14,422,190.30  14,422,190.30

8 CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN  12,616,063.86  612,917.97 15,035,108.27 2,419,044.41  14,422,190.30  14,422,190.30

 144,351,145.79  34,086,002.14  178,437,147.93  159,398,065.38  159,398,065.38  19,039,082.55TOTAL DEPENDENCIA / ENTIDAD
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"Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera enero – diciembre 2025". 
 

ENDEUDAMIENTO NETO 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 

(Pesos) 
    

Identificación de Crédito 
o Instrumento 

Contratación/Colocación Amortización Endeudamiento Neto  
A B C = A - B 

Créditos Bancarios 
       

      
       
       
       
       
       
       
       

Total Créditos Bancarios 0 0 0 

    
Otros Instrumentos de Deuda 

     
     
     
     
     
     
     
     
     

Total Otros 
Instrumentos de Deuda 0 0 0 

    
TOTAL 0 0 0 

 
  



  
 

 

"Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera enero – diciembre 2025". 
 

INTERESES DE LA DEUDA 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 

(Pesos) 
   

Identificación de Crédito o 
Instrumento 

Devengado Pagado 

Créditos Bancarios 

    

   

    

    

    

    

    

    

    
Total de intereses de Créditos 

Bancarios 0 0 

   
Otros Instrumentos de Deuda 

    

    

    

    

    

    

    

    

    
Total de intereses de Otros 

Instrumentos de Deuda 0 0 

   

TOTAL 0 0 

 
  



  
 

 

"Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera enero – diciembre 2025". 
 

INDICADORES DE POSTURA FISCAL 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 

(Pesos) 
     

Concepto Estimado Devengado Pagado 3 
          

I. Ingresos Presupuestarios (I=1+2) 0 0 0 

  1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa 1    

  2. Ingresos del Sector Paraestatal 1    

       

II. Egresos Presupuestarios (II=3+4) 0 0 0 

  3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa 2    

  4. Egresos del Sector Paraestatal 2    

       

III. Balance Presupuestario (Superávit o Déficit) (III = I - II) 0 0 0 

       

Concepto    
       

III. Balance presupuestario (Superávit o Déficit) 0 0 0 
       

IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0 0 0 

       
V. Balance Primario (Superávit o Déficit) (V= III - IV) 0 0 0 

       

Concepto    
       
A. Financiamiento 0 0 0 

       

B.  Amortización de la deuda 0 0 0 
       

C. Endeudamiento o desendeudamiento (C = A - B) 0 0 0 

     
1.  Los Ingresos que se presentan son los ingresos presupuestarios totales sin incluir los ingresos por 
financiamientos. Los Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa corresponden a los del Poder 
Ejecutivo, Legislativo Judicial y Autónomos 
2.  Los egresos que se presentan son los egresos presupuestarios totales sin incluir los egresos por 
amortización. Los egresos del Gobierno de la Entidad Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, 
Legislativo, Judicial y Órganos Autónomos 

3.  Para Ingresos se reportan los ingresos recaudados; para egresos se reportan los egresos pagados 

 
  



Clave            C oncepto Subejercicio 

       6 = (3-4)

Pagado

           5

Devengado

          4

Modificado   

   3 = (1+2)

Ampliaciones /     

Reducciones

2= (3-1)

Aprobado    

       1  

CUARTO INFORME TRIMESTRAL ENERO-DICIEMBRE 2025

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

RESUMEN POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

5 ORGANISMOS PÚBLICOS 

DESCENTRALIZADOS

 144,351,145.79  34,086,002.14  178,437,147.93  159,398,065.38  159,398,065.38  19,039,082.55

46 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR  144,351,145.79  34,086,002.14  178,437,147.93  159,398,065.38  159,398,065.38  19,039,082.55

 144,351,145.791 PROGRAMAS  178,437,147.93  19,039,082.55 159,398,065.38  159,398,065.38 34,086,002.14

 144,351,145.792 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES  178,437,147.93  19,039,082.55 159,398,065.38  159,398,065.38 34,086,002.14

TOTAL DEPENDENCIA / ENTIDAD  144,351,145.79  178,437,147.93  19,039,082.55 159,398,065.38  159,398,065.38 34,086,002.14
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
CUARTO TRIMESTRE 2025

OBJETIVO INSTITUCIONAL: CREAR, TRANSMITIR, AMPLIAR Y DIFUNDIR EL CONOCIMIENTO PARA FORMAR DE MANERA INTEGRAL PROFESIONALES COMPETITIVOS, CRÍTICOS Y COMPROMETIDOS CON LA SOCIEDAD. A TRAVÉS DE PROCESOS Y PROGRAMAS RELEVANTES DIRIGIDOS AL ENTORNO

REGIONAL, NACIONAL E  INTERNACIONAL.

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 05-INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PÚBLICOS PARA EL DESARROLLO DE OAXACA FIN:
CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LOS TIPO BÁSICO, MEDIA

SUPERIOR Y SUPERIOR

TEMA: 05-INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

OBJETIVO: 01-FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PÚBLICA EN LOS NIVELES BÁSICO, MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR PROPÓSITO:
LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA  DEL TIPO BÁSICO, MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR SE ENCUENTRA EN

CONDICIONES FUNCIONALES PARA LA IMPARTICIÓN DE EDUCACIÓN PÚBLICA

ESTRATEGIA:
01-DESARROLLAR OBRAS DE CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN, MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS

PÚBLICOS DE TODOS LOS NIVELES EN EL ESTADO
COMPONENTE:

278-PLANTEL EDUCATIVO PÚBLICO DE TIPO SUPERIOR PARA LA IMPARTICIÓN DE SERVICIO EDUCATIVO

HABILITADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-REALIZAR DIAGNÓSTICOS PARA LA DETECCIÓN DE NECESIDADES  DE CONSTRUCCION, AMPLIACIÓN, MEJORAMIENTO Y

EQUIPAMIENTO DE LOS PLANTELES EDUCATIVOS PÚBLICOS DE TODOS LOS NIVELES EN EL ESTADO
ACTIVIDAD: 895-ESPACIO EDUCATIVO CONSTRUIDO

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

138-FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA PÚBLICA DE TIPO BÁSICO, MEDIA SUPERIOR Y

SUPERIOR

03-CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN, REPARACIÓN Y
EQUIPAMIENTO EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS

PÚBLICOS DE TIPO SUPERIOR

004-CONSTRUCCIÓN DE SIETE AULAS Y DOS MÓDULOS DE BAÑOS

(PRIMERA ETAPA)

001-CONSTRUCCIÓN DE SIETE AULAS Y DOS MÓDULOS DE BAÑOS (PRIMERA

ETAPA)

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA HOMBRES: MUJERES: TOTAL: 13898

PRESUPUESTO ANUAL

Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 1,968,101.91

0.00 10,407,196.49 0.00 10,407,196.49 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,968,101.91

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 10,407,196.49 10,407,196.49 1,968,101.91 1,968,101.91 18.91

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS CONSTRUÍDOS Número de indicador : 1610

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS CONSTRUÍDOS

Método de Cálculo : (METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS CONSTRUÍDOS/ METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

ACTA ENTREGA RECEPCIÓN RESGUARDADA EN VICE-RECTORÍA ADMINISTRATIVA LA GESTIÓN DE LOS RECURSOS SE REALIZA EN TIEMPO Y FORMA.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS CONSTRUÍDOS

Unidad de medida: 15 - METRO CUADRADO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 940.76

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 425.88 514.88 T1+T2+T3+T4 940.76

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 940.76 T1+T2+T3+T4 940.76

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 322.21 T1+T2+T3+T4 322.21

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 34.25
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
34.25

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 34.25 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN ENCARGADA DE DESPACHO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
CUARTO TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-DESARROLLAR OBRAS DE CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN, MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS

PÚBLICOS DE TODOS LOS NIVELES EN EL ESTADO
COMPONENTE:

278-PLANTEL EDUCATIVO PÚBLICO DE TIPO SUPERIOR
PARA LA IMPARTICIÓN DE SERVICIO EDUCATIVO
HABILITADO

LÍNEAS DE ACCIÓN: 04-MEJORAR Y EQUIPAR LOS PLANTELES EDUCATIVOS PÚBLICOS EN EL ESTADO ACTIVIDAD: 957-ESPACIO EDUCATIVO EQUIPADO

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

138-FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA PÚBLICA DE TIPO BÁSICO, MEDIA SUPERIOR Y

SUPERIOR

03-CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN, REPARACIÓN Y
EQUIPAMIENTO EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS

PÚBLICOS DE TIPO SUPERIOR
000-- -

001-EQUIPAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE PROYECTOS CONSTRUCCIÓN Y

MANTENIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA HOMBRES: MUJERES: TOTAL: 13898

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 263,167.49

0.00 263,179.00 11.51 263,167.49 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 263,167.49

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 263,167.49 263,167.49 263,167.49 263,167.49 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE ESPACIOS EDUCATIVOS EQUIPADOS Número de indicador : 2195

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ESPACIOS EDUCATIVOS EQUIPADOS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE EQUIPOS ADQUIRIDOS PARA ESPACIOS EDUCATIVOS/NÚMERO DE EQUIPOS PROGRAMADOS PARA ESPACIOS EDUCATIVOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

ACTA ENTREGA RECEPCIÓN RESGUARDADA EN VICE-RECTORÍA ADMINISTRATIVA LAS CONDICIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES SON FAVORABLES.

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE EQUIPOS ADQUIRIDOS PARA ESPACIOS EDUCATIVOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 1.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 0.00 1.00 T1+T2+T3+T4 1.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 7.00 T1+T2+T3+T4 7.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 7.00 T1+T2+T3+T4 7.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN ENCARGADA DE DESPACHO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
CUARTO TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-DESARROLLAR OBRAS DE CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN, MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS

PÚBLICOS DE TODOS LOS NIVELES EN EL ESTADO
COMPONENTE:

278-PLANTEL EDUCATIVO PÚBLICO DE TIPO SUPERIOR
PARA LA IMPARTICIÓN DE SERVICIO EDUCATIVO
HABILITADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-REALIZAR DIAGNÓSTICOS PARA LA DETECCIÓN DE NECESIDADES  DE CONSTRUCCION, AMPLIACIÓN, MEJORAMIENTO Y
EQUIPAMIENTO DE LOS PLANTELES EDUCATIVOS PÚBLICOS DE TODOS LOS NIVELES EN EL ESTADO

ACTIVIDAD: 895-ESPACIO EDUCATIVO CONSTRUIDO

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

138-FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA PÚBLICA DE TIPO BÁSICO, MEDIA SUPERIOR Y

SUPERIOR

03-CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN, REPARACIÓN Y
EQUIPAMIENTO EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS

PÚBLICOS DE TIPO SUPERIOR

005-CONSTRUCCIÓN DEL GIMNASIO UNIVERSITARIO (PRIMERA

ETAPA)
001-CONSTRUCCIÓN DEL GIMNASIO UNIVERSITARIO (PRIMERA ETAPA)

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA HOMBRES: MUJERES: TOTAL: 13898

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 9,987,070.00 0.00 9,987,070.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 9,987,070.00 9,987,070.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS CONSTRUÍDOS Número de indicador : 1610

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS CONSTRUÍDOS

Método de Cálculo : (METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS CONSTRUÍDOS/ METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

ACTA ENTREGA RECEPCIÓN RESGUARDADA EN VICE-RECTORÍA ADMINISTRATIVA LA GESTIÓN DE LOS RECURSOS SE REALIZA EN TIEMPO Y FORMA.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS CONSTRUÍDOS

Unidad de medida: 15 - METRO CUADRADO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 1,647.44

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 0.00 1,647.44 T1+T2+T3+T4 1,647.44

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 1,647.44 T1+T2+T3+T4 1,647.44

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 160.46 T1+T2+T3+T4 160.46

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 9.74
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
9.74

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 9.74 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN ENCARGADA DE DESPACHO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
CUARTO TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-ESTADO DE BIENESTAR PARA TODAS LAS OAXAQUEÑAS Y OAXAQUEÑOS FIN:
CONTRIBUIR A GARANTIZAR EL DERECHO A UNA EDUCACIÓN EQUITATIVA, INCLUSIVA E INTERCULTURAL,
CON ESPACIOS DIGNOS EN LOS DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO,
PARA LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA.

TEMA: 08-EDUCACIÓN

OBJETIVO:
01-GARANTIZAR EL DERECHO A UNA EDUCACIÓN EQUITATIVA, INCLUSIVA E INTERCULTURAL, CON ESPACIOS DIGNOS EN LOS
DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO, PARA LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA.

PROPÓSITO:
LA POBLACIÓN DEL ESTADO DE OAXACA QUE EGRESA DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR ACCEDE Y CONCLUYE
LA EDUCACIÓN SUPERIOR

ESTRATEGIA:
01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCIÓN Y EL
ABANDONO ESCOLAR

COMPONENTE: 220-SERVICIO ADMINISTRATIVO Y NORMATIVO REALIZADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-PROPICIAR LA GESTIÓN PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
MANTENIMIENTO EN EL SECTOR EDUCATIVO

ACTIVIDAD:
740-RECURSO PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA NECESIDAD DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
MANTENIMIENTO EN EL SECTOR EDUCATIVO TIPO  SUPERIOR GESTIONADO

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN

EL ESTADO DE OAXACA
03-SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y NORMATIVOS 000-- -

001-GESTIONAR RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES
DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO EN EL SECTOR

EDUCATIVO TIPO SUPERIOR EN LA SIERRA SUR
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
POBLACIÓN GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 70211 MUJERES: 76935 TOTAL: 147146

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

4,754,734.42 4,693,412.98 4,980,310.81 7,587,667.18

23,018,601.87 2,103,068.18 3,105,544.66 22,016,125.39 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 22,016,125.39

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

6,840,606.93 7,587,667.18 7,587,667.18 7,587,667.18 7,587,667.18 100.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE GESTIONES DE RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE
INFRAESTRUCTURA,  MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO OTORGADOS

Número de indicador : 1322

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE GESTIONES DE RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA,  MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO OTORGADOS

Método de Cálculo : (GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS/GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
OFICIOS DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS TRIMESTRALMENTE EMITIDOS Y RESGUARDADOS POR

VICE-RECTORÍA ADMINISTRATIVA
LAS CONDICIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS SE MANTIENEN ESTABLES PARA LA GESTIÓN.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 32.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

8.00 8.00 8.00 8.00 T1+T2+T3+T4 32.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

8.00 8.00 8.00 8.00 T1+T2+T3+T4 32.00

METAS
ALCANZADAS

8.00 8.00 8.00 8.00 T1+T2+T3+T4 32.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 100.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN ENCARGADA DE DESPACHO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
CUARTO TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCIÓN Y EL
ABANDONO ESCOLAR

COMPONENTE:
220-SERVICIO ADMINISTRATIVO Y NORMATIVO
REALIZADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-IMPULSAR PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS PARA INCREMENTAR LA ABSORCIÓN Y PERMANENCIA EN LOS
DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO

ACTIVIDAD:
737-OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADO
DIFUNDIDA

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

03-SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y NORMATIVOS 000-- - 002-DIFUNDIR DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA SIERRA SUR

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
POBLACIÓN GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 70211 MUJERES: 76935 TOTAL: 147146

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

66,016.74 59,136.82 0.00 1,354.90

139,000.00 86,140.26 98,631.80 126,508.46 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 126,508.46

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 1,354.90 1,354.90 1,354.90 1,354.90 100.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADO
REALIZADOS

Número de indicador : 1312

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADO REALIZADOS

Método de Cálculo : (EVENTOS DE PROMOCIÓN REALIZADOS/ EVENTOS DE PROMOCIÓN PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA OFERTA EDUCATIVA, VALIDADO Y RESGUARDADO POR EL

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES
EXISTE EL INTERÉS DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR EN RECIBIR MAYOR INFORMACIÓN DE LA OFERTA DE

EDUCACIÓN SUPERIOR.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS EVENTOS DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADO REALIZADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 31.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

14.00 6.00 1.00 10.00 T1+T2+T3+T4 31.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

17.00 4.00 1.00 10.00 T1+T2+T3+T4 32.00

METAS
ALCANZADAS

18.00 4.00 1.00 10.00 T1+T2+T3+T4 33.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

105.88 100.00 100.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
103.13

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN ENCARGADA DE DESPACHO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
CUARTO TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCIÓN Y EL
ABANDONO ESCOLAR

COMPONENTE:
221-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR
OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-IMPULSAR PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS PARA INCREMENTAR LA ABSORCIÓN Y PERMANENCIA EN LOS
DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO

ACTIVIDAD:
741-SERVICIO DE EDUCACIÓN INTEGRAL DE CALIDAD E
INCLUYENTE BRINDADO

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

04-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR 000-- -
001-OTORGAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN INTEGRAL, DE CALIDAD E

INCLUYENTE DEL TIPO SUPERIOR EN LA SIERRA SUR
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
POBLACIÓN GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 70211 MUJERES: 76935 TOTAL: 147146

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

20,087,777.24 23,232,340.17 25,089,247.78 34,311,605.10

100,660,621.57 11,537,808.59 9,477,459.87 102,720,970.29 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 102,720,970.29

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

24,791,274.93 34,311,605.10 34,311,605.10 34,311,605.10 34,311,605.10 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE BECAS ALIMENTARIAS OTORGADAS Número de indicador : 1346

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE BECAS ALIMENTARIAS OTORGADAS

Método de Cálculo : (BECAS ALIMENTARIAS OTORGADAS / BECAS ALIMENTARIAS PROGRAMADAS )*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE VIAJES DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS REALIZADOS, VALIDADO Y RESGUARDADO POR LA COORDINACIÓN

DE ESTANCIAS PROFESIONALES Y VIAJES DE PRÁCTICAS.
EXISTEN PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y DE APOYO QUE BRINDAN CONDICIONES ÓPTIMAS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES

DOCENTES Y DE APOYO A LOS ESTUDIANTES.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS BECAS ALIMENTARIAS OTORGADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 29,440.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

6,400.00 9,440.00 5,600.00 8,000.00 T1+T2+T3+T4 29,440.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

4,182.00 6,988.00 1,863.00 6,559.00 T1+T2+T3+T4 19,592.00

METAS
ALCANZADAS

4,182.00 6,688.00 1,873.00 6,559.00 T1+T2+T3+T4 19,302.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 95.71 100.54 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
98.52

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE JORNADAS ACADÉMICAS REALIZADAS Número de indicador : 1345

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE JORNADAS ACADEMICAS REALIZADAS

Método de Cálculo : ( JORNADAS ACADÉMICAS REALIZADAS / JORNADAS ACADÉMICAS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE VIAJES DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS REALIZADOS, VALIDADO Y RESGUARDADO POR LA COORDINACIÓN

DE ESTANCIAS PROFESIONALES Y VIAJES DE PRÁCTICAS.
EXISTEN PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y DE APOYO QUE BRINDAN CONDICIONES ÓPTIMAS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES

DOCENTES Y DE APOYO A LOS ESTUDIANTES.

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN ENCARGADA DE DESPACHO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
CUARTO TRIMESTRE 2025

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS JORNADAS ACADÉMICAS REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 8.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

2.00 3.00 0.00 3.00 T1+T2+T3+T4 8.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

2.00 5.00 0.00 1.00 T1+T2+T3+T4 8.00

METAS
ALCANZADAS

2.00 5.00 0.00 1.00 T1+T2+T3+T4 8.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS Número de indicador : 1341

Definición : MIDEEL PORCENTAJE DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS

Método de Cálculo : (SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS/SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE VIAJES DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS REALIZADOS, VALIDADO Y RESGUARDADO POR LA COORDINACIÓN

DE ESTANCIAS PROFESIONALES Y VIAJES DE PRÁCTICAS.
EXISTEN PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y DE APOYO QUE BRINDAN CONDICIONES ÓPTIMAS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES

DOCENTES Y DE APOYO A LOS ESTUDIANTES.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 29,192.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

6,570.00 8,898.00 5,694.00 8,030.00 T1+T2+T3+T4 29,192.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

6,570.00 8,614.00 5,694.00 7,370.00 T1+T2+T3+T4 28,248.00

METAS
ALCANZADAS

6,570.00 8,614.00 5,694.00 7,370.00 T1+T2+T3+T4 28,248.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 100.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE VIAJES DE PRACTICAS REALIZADOS Número de indicador : 1340

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE VIAJES DE PRACTICAS REALIZADOS

Método de Cálculo : (VIAJES DE PRACTICAS REALIZADOS/ VIAJES DE PRACTICAS PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE VIAJES DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS REALIZADOS, VALIDADO Y RESGUARDADO POR LA COORDINACIÓN

DE ESTANCIAS PROFESIONALES Y VIAJES DE PRÁCTICAS.
EXISTEN PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y DE APOYO QUE BRINDAN CONDICIONES ÓPTIMAS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES

DOCENTES Y DE APOYO A LOS ESTUDIANTES.

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN ENCARGADA DE DESPACHO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
CUARTO TRIMESTRE 2025

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS VIAJES DE PRÁCTICAS REALIZADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 2.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 1.00 0.00 1.00 T1+T2+T3+T4 2.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

1.00 3.00 0.00 2.00 T1+T2+T3+T4 6.00

METAS
ALCANZADAS

1.00 3.00 0.00 2.00 T1+T2+T3+T4 6.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS Número de indicador : 1335

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS

Método de Cálculo : (HORAS CLASE IMPARTIDAS/HORAS PROGRAMADAS )*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE VIAJES DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS REALIZADOS, VALIDADO Y RESGUARDADO POR LA COORDINACIÓN

DE ESTANCIAS PROFESIONALES Y VIAJES DE PRÁCTICAS.
EXISTEN PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y DE APOYO QUE BRINDAN CONDICIONES ÓPTIMAS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES

DOCENTES Y DE APOYO A LOS ESTUDIANTES.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS HORAS CLASE IMPARTIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 83,990.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

20,284.00 25,917.00 8,584.00 29,205.00 T1+T2+T3+T4 83,990.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

22,741.00 29,150.00 15,225.00 30,531.00 T1+T2+T3+T4 97,647.00

METAS
ALCANZADAS

22,741.00 29,150.00 15,225.00 30,531.00 T1+T2+T3+T4 97,647.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 100.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN ENCARGADA DE DESPACHO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
CUARTO TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 02-MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS COMPONENTE:
221-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR
OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN: 09-DESARROLLAR PROYECTOS QUE PROMUEVAN LA EXTENSIÓN CULTURAL ACTIVIDAD:
956-ACTIVIDAD ACADÉMICA, CULTURAL Y DEPORTIVA
REALIZADA

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

04-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR 000-- -
002-REALIZAR ACTIVIDADES ACADÉMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS EN LA

SIERRA SUR
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
POBLACIÓN GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 70211 MUJERES: 76935 TOTAL: 147146

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

123,433.99 75,624.56 65,481.58 225,279.80

772,462.06 85,046.53 367,688.66 489,819.93 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 489,819.93

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

166,582.85 225,279.80 225,279.80 225,279.80 225,279.80 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS Número de indicador : 1503

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS

Método de Cálculo : (ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS / ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES CULTURALES REALIZADAS, VALIDADO Y RESGUARDADO POR LA SECRETARIA PARTICULAR

DE RECTORÍA.
EXISTE EL INTERÉS DE LOS BENEFICIARIOS Y LAS CONDICIONES SOCIOECONÓMICAS Y SANITARIAS POSIBILITAN LA REALIZACIÓN DE

EVENTOS ACADÉMICOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 2,229.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

578.00 669.00 235.00 747.00 T1+T2+T3+T4 2,229.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

669.00 1,135.00 230.00 892.00 T1+T2+T3+T4 2,926.00

METAS
ALCANZADAS

669.00 1,137.00 230.00 892.00 T1+T2+T3+T4 2,928.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.18 100.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.07

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN ENCARGADA DE DESPACHO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
CUARTO TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCIÓN Y EL

ABANDONO ESCOLAR
COMPONENTE:

222-VINCULACIÓN DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN
SUPERIOR CON EL SECTOR PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL
REALIZADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
06-INCENTIVAR LA VINCULACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL MEDIANTE MECANISMOS DE
COLABORACIÓN, ENFOCADO HACIA EL MODELO DE EDUCACIÓN DUAL

ACTIVIDAD:
746-SERVICIO DE CAPACITACIÓN Y/O CONSULTORÍA
BRINDADO

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

05-VINCULACIÓN DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN
SUPERIOR CON EL SECTOR PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL

000-- -
001-BRINDAR SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y/O CONSULTORÍA A TERCEROS

EN LA SIERRA SUR
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
POBLACIÓN GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 70211 MUJERES: 76935 TOTAL: 147146

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,605,382.72 1,665,951.40 1,735,393.27 2,456,672.41

7,144,396.43 1,176,746.52 857,743.15 7,463,399.80 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 7,463,399.80

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

1,347,046.56 2,456,672.41 2,456,672.41 2,456,672.41 2,456,672.41 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE SERVICIOS DE CAPACITACION Y/O CONSULTORIA A TERCEROS OTORGADOS Número de indicador : 1356

Definición : MIDE PORCENTAJE DE LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y/O CONSULTORÍA A TERCEROS OTORGADOS

Método de Cálculo : (SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y/O CONSULTORÍA BRINDADO A TERCEROS/ SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y/O CONSULTORÍA A TERCEROS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE CONSULTAS ODONTOLÓGICAS OTORGADAS, AVALADO Y RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE LA

CLÍNICA DE ODONTOLOGÍA
EXISTE INTERES DE LOS SECTORES PRIVADO, PÚBLICO Y SOCIAL PARA REALIZAR PROYECTOS CON LA UNIVERSIDAD Y ASI

CONTRIBUIR A SU DESARROLLO.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y/O CONSULTORÍA A TERCEROS OTORGADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 17,027.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

4,251.00 4,525.00 4,010.00 4,241.00 T1+T2+T3+T4 17,027.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

5,687.00 6,665.00 7,423.00 7,916.00 T1+T2+T3+T4 27,691.00

METAS
ALCANZADAS

6,280.00 6,649.00 7,435.00 7,968.00 T1+T2+T3+T4 28,332.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

110.43 99.76 100.16 100.66
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
102.31

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.66 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN ENCARGADA DE DESPACHO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
CUARTO TRIMESTRE 2025

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-ESTADO DE BIENESTAR PARA TODAS LAS OAXAQUEÑAS Y OAXAQUEÑOS FIN:
CONTRIBUIR A GARANTIZAR EL DERECHO A UNA EDUCACIÓN EQUITATIVA, INCLUSIVA E INTERCULTURAL,
CON ESPACIOS DIGNOS EN LOS DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO,
PARA LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA

TEMA: 08-EDUCACIÓN

OBJETIVO:
01-GARANTIZAR EL DERECHO A UNA EDUCACIÓN EQUITATIVA, INCLUSIVA E INTERCULTURAL, CON ESPACIOS DIGNOS EN LOS
DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO, PARA LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA.

PROPÓSITO:
LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA ES BENEFICIADA CON ACCIONES DE FOMENTO DE LA CULTURA DE LAS
HUMANIDADES, CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN.

ESTRATEGIA: 05-AUMENTAR EL DESARROLLO TECNOLÓGICO, CIENCIA Y LA INNOVACIÓN EN EL ESTADO DE OAXACA COMPONENTE: 79-PROYECTO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA RELEVANTE

LÍNEAS DE ACCIÓN: 02-AMPLIAR LA PRODUCCIÓN, DIFUSIÓN, DIVULGACIÓN Y LA COMUNICACIÓN PÚBLICA DE LA CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN ACTIVIDAD: 276-PROYECTO DE INVESTIGACIÓN APROBADO

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

161-FOMENTO AL DESARROLLO DE LAS HUMANIDADES,
DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

02-REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
CIENTÍFICA RELEVANTE

000-- - 001-APROBAR PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN EN LA SIERRA SUR

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
POBLACIÓN GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 523793 MUJERES: 531064 TOTAL: 1054857

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

3,549,597.23 3,088,467.32 3,144,288.24 4,627,837.51

12,616,063.86 2,334,916.23 540,789.79 14,410,190.30 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 14,410,190.30

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

2,311,611.62 4,627,837.51 4,627,837.51 4,627,837.51 4,627,837.51 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN APROBADOS Número de indicador : 217

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN APROBADOS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN APROBADOS / NÚMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME DE RESULTADOS DE INVESTIGACION TRIMESTRAL EMITIDO Y RESGUARDADO POR VICE-RECTORÍA ACADÉMICA DE LA

UNIVERSIDAD DE LA SIERA SUR
LOS INVESTIGADORES CUENTAN CON RECURSOS MATERIALES, FINANCIEROS, TECNOLÓGICOS, HUMANOS Y CONDICIONES PARA LA

REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN APROBADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2025 VALOR 0.00 AÑO 2025 VALOR 106.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

24.00 25.00 28.00 29.00 T1+T2+T3+T4 106.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

30.00 25.00 62.00 19.00 T1+T2+T3+T4 136.00

METAS
ALCANZADAS

32.00 36.00 34.00 34.00 T1+T2+T3+T4 136.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

106.67 144.00 54.84 178.95
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 178.95 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN ENCARGADA DE DESPACHO
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"Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera enero – diciembre 2025". 
 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION 
 

Durante enero – diciembre 2025, se dio continuación a proyectos de inversión 
aprobados en 2024, derivado de recursos refrendados en este año, además de 
los recursos autorizados con recursos 2025, que se muestran en las siguientes 
tablas:  
 

CLAVE DEL PROYECTO 54600123846 

NOMBRE DEL PROYECTO 
EQUIPAMIENTO PARA AULAS, SALAS DE COMPUTO, 
LABORATORIOS, Y ÁREA DEPORTIVA DE LA 
UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 

NUMERO DE OBRA FAM-IES/0466/240709/2024 

OFICIO AUT. SF/SPIP/DPIP/FAM-IES/0466/2024 

TIPO DE RECURSO RECURSOS FEDERALES  

PROGRAMA FONDO 
CONVENIO 

FAM IES CAPITAL  

INSTITUCION EJECUTORA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 

TIPO DE PROYECTO EQUIPAMIENTO 

REFRENDO 1,871,938.25 

EJERCIDO 1,871,938.25 

 
CLAVE DEL PROYECTO 54600124584 

NOMBRE DEL PROYECTO 
EQUIPAMIENTO PARA AULAS, SALAS DE COMPUTO, 
LABORATORIOS, Y ÁREA DEPORTIVA DE LA 
UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR (COMPLEMENTO) 

NUMERO DE OBRA FAM-IES/1030/241658/2024 

OFICIO AUT. SF/SPIP/DPIP/FAM-IES/1030/2024 

TIPO DE RECURSO RECURSOS FEDERALES  

PROGRAMA FONDO 
CONVENIO 

FAM IES CAPITAL  

INSTITUCION EJECUTORA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 

TIPO DE PROYECTO EQUIPAMIENTO 

REFRENDO 515,144.45 

EJERCIDO 515,144.45 

  



  
 

 

"Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera enero – diciembre 2025". 
 

CLAVE DEL PROYECTO 54600124875 

NOMBRE DEL PROYECTO 

TERMINACIÓN DEL ESTACIONAMIENTO PARA 
BICICLETAS, MOTOCICLETAS Y AUTOMÓVILES PARA 
ALUMNOS Y PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD, 
EQUIPADO CON CUBIERTA DE PANELES SOLARES Y 
COLOCACIÓN DE 96 PANELES SOLARES EN LA AZOTEA 
DEL CENTRO DE ODONTOLOGÍA 

NUMERO DE OBRA FAM-IES/1314/242020/2024 

OFICIO AUT. SF/SPIP/DPIP/FAM-IES/1314/2024 

TIPO DE RECURSO RECURSOS FEDERALES  

PROGRAMA FONDO 
CONVENIO FAM IES CAPITAL  

INSTITUCION EJECUTORA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 

TIPO DE PROYECTO EQUIPAMIENTO 

REFRENDO 7,540,699.11 

EJERCIDO 7,540,699.11 

 
CLAVE DEL PROYECTO 5460012693600125 

NOMBRE DEL PROYECTO 
CONSTRUCCIÓN DE SIETE AULAS Y DOS MÓDULOS DE 
BAÑOS (PRIMERA ETAPA) 

NUMERO DE OBRA FAM-IES/0836/251555/2025 

OFICIO AUT. SF/SPIP/DPIP/CPCS/DPCSDS/FAM-IES/0836/2025 

TIPO DE RECURSO RECURSOS FEDERALES  

PROGRAMA FONDO 
CONVENIO 

FAM IES CAPITAL  

INSTITUCION EJECUTORA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 

TIPO DE PROYECTO CONSTRUCCIÓN 

REFRENDO 10,407,196.49 

EJERCIDO 1,968,101.91 

 
  



  
 

 

"Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera enero – diciembre 2025". 
 

CLAVE DEL PROYECTO 5460012795600125 

NOMBRE DEL PROYECTO 
CONSTRUCCIÓN DEL GIMNASIO UNIVERSITARIO 
(PRIMERA ETAPA) 

NUMERO DE OBRA FAM-IES-REM/1635/252869/2025 

OFICIO AUT. SF/SPIP/DPIP/CPCS/DPCSDS/FAM-IES-REM/1635/2025 

TIPO DE RECURSO RECURSOS FEDERALES  

PROGRAMA FONDO 
CONVENIO 

FAM IES REMANENTES POTENCIACIÓN CAPITAL 

INSTITUCION EJECUTORA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 

TIPO DE PROYECTO CONSTRUCCIÓN 

REFRENDO 9,987,070.00 

EJERCIDO 0.00 

 
 
  



  
 

 

"Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera enero – diciembre 2025". 
 

RELACION DE BIENES INMUEBLES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 

(Pesos) 
      
CUENTA DESCRIPCIÓN DEL BIEN Saldo Final 
      

12310 TERRENOS 39,125,665 

12330 EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 255,341,407 

12351 EDIFICACIÓN HABITACIONAL EN PROCESO 0 

12352 EDIFICACIÓN NO HABITACIONAL EN PROCESO 1,968,102 

12353 
CONSTRUCCIÓN DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, 
PETRÓLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACION 

0 

12354 
DIVISIÓN DE TERRENOS Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE 
URBANIZACIÓN EN PROCESO 

0 

12355 CONSTRUCCIÓN DE VÍAS DE COMUNICACIÓN EN PROCESO 0 

12356 
OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERÍA CIVIL U OBRA PESADA EN 
PROCESO 

0 

12357 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES EN PROCESO 0 

12359 
TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS 
ESPECIALIZADOS EN PROCESO 

0 

12361 EDIFICACIÓN HABITACIONAL EN PROCESO 0 

12362 EDIFICACIÓN NO HABITACIONAL EN PROCESO 0 

12363 CONSTRUCCIÓN DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, 
PETRÓLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACION 

0 

12364 DIVISIÓN DE TERRENOS Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE 
URBANIZACIÓN 

0 

12365 CONSTRUCCIÓN DE VÍAS DE COMUNICACIÓN EN PROCESO 0 

12366 OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERÍA CIVIL U OBRA PESADA EN 
PROCESO 

0 

12367 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES EN PROCESO 0 

12369 
TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS 
ESPECIALIZADOS EN PROCESO 0 

12390 OTROS BIENES INMUEBLES 0 

  SUMA TOTAL: 296,435,173 
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RELACION DE BIENES MUEBLES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 

(Pesos) 
      

CUENTA DESCRIPCIÓN DEL BIEN Saldo Final 

      
12411 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERÍA 1,643,829 

12412 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERÍA 124,785 

12413 EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 29,354,632 

12419 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 27,758 

12421 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 6,872,293 

12422 APARATOS DEPORTIVOS 2,729,527 

12423 CÁMARAS FOTOGRÁFICAS Y DE VIDEO 1,408,408 

12429 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 16,039,079 

12431 EQUIPO MÉDICO Y DE LABORATORIO 48,878,340 

12432 INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO 640,628 

12441 AUTOMÓVILES Y CAMIONES 2,840,743 

12443 EQUIPO AEROESPACIAL 0 

12445 EMBARCACIONES 0 

12449 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 0 

12450 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 406,545 

12461 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 255,431 

12462 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 86,669 

12463 MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCIÓN 197,946 

12464 
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCIÓN Y DE 
REFRIGERACIÓN INDUSTRIAL Y COMERCIAL 3,844,966 

12465 EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y TELECOMUNICACIÓN 435,544 

12466 
EQUIPOS DE GENERACIÓN ELÉCTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS 
ELÉCTRICOS 7,618,042 

12467 HERRAMIENTAS Y MÁQUINAS-HERRAMIENTA 255,620 

12469 OTROS EQUIPOS 662,465 

12471 BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS 0 

12483 AVES 0 

12484 OVINOS Y CAPRINOS 0 

12486 EQUINOS 0 

12487 ESPECIES MENORES Y DE ZOOLÓGICO 0 

12488 ÁRBOLES Y PLANTAS 0 

12489 OTROS ACTIVOS BIOLÓGICOS 0 

  SUMA TOTAL: 124,323,251 
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RELACION DE CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS ESPECIFICAS 
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 

 
 

FONDO, PROGRAMA O 
CONVENIO 

DATOS DE LA CUENTA BANCARIA 

INSTITUCION 
BANCARIA 

NUMERO DE 
CUENTA 

FECHA DE 
APERTURA 

    

UNSIS U006 SUBSIDIO 
FEDERAL 2025 BANAMEX 7017/2983071 23/12/2024 

PRODEP 2025 BBVA MÉXICO  0125471133 30/07/2025 

UNSIS FAM 2025 BBVA MÉXICO 0125492211 04/08/2025 

UNSIS FAM IES 
REMANENTES 2024 BBVA MÉXICO 0126100961 14/11/2025 
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RELACION DE ESQUEMAS BURSÁTILES Y COBERTURAS FINANCIERAS 
 

Del 01 de enero al 31 de diciembre del 2025 
 
 
 
No se cuenta con relación de esquemas bursátiles y cobertura financiera 
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Montos pagados por ayudas y subsidios 
Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025 

 
 

Concepto 
Ayuda 

a Subsidio 
Sector 

(económico 
o social) 

Beneficiario CURP RFC 
Monto 

Pagado 

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Aragón Castillo 
Irvin Aldair 

AACI060116HOCRSRA2 
--------
-- 

       
5,063.33  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Alcántara 
Contreras Luis 
Alberto 

AACL030427HOCLNSA0 
--------
-- 

        
3,874.71  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social Arroyo Lucas 
Galilea 

AOLG060118MOCRCLA4 --------
-- 

         
1,772.67  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social Ambrosio León 
Leandro Henry 

AOLL070605HOCMNNA8 --------
-- 

         
1,772.67  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social Antonio Martínez 
Noemi 

AOMN071026MOCNRMA5 --------
-- 

         
1,772.67  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social Aquino Rivera 
Melissa Estefanía 

AURM060811MOCQVLA1 --------
-- 

        
4,851.33  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Baños Lara Isis 
Alicia BALI050829MOCXRSA0 

--------
-- 

       
3,909.22  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Bautista Salinas 
Celso Miguel BASC060730HOCTLLA3 

--------
-- 

       
5,028.83  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Belleza Cruz 
Jessica Ivonne BECJ070821MNELRSA4 

--------
-- 

        
3,874.71  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Betanzos Santiago 
Carlos Aaron BESC001005HOCTNRA4 

--------
-- 

       
7,492.97  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Canseco Pérez 
Alan Ernesto CAPA040305HOCNRLA5 

--------
-- 

        
4,851.33  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Chavez Sierra 
Alejandro CASA060304HOCHRLA0 

--------
-- 

       
3,583.75  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Castellanos Silva 
Gildardo CASG940429HOCSLL02 

--------
-- 

      
8,647.08  

Becas para 
estudiantes X ------- Social Cortes Gaspar Noe COGN021009HOCRSXA8 

--------
-- 

       
7,492.97  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Coronado Santos 
Miguel Ángel 
Steven 

COSM980419HOCRNG07 --------
-- 

           
1,154.11  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Cruz Cruz Ángel 
Manuel 

CUCA041009HOCRRNA6 
--------
-- 

          
3,917.17  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Cuevas Cruz 
Concepción 

CUCC050606MOCVRNA6 
--------
-- 

        
6,749.19  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Cruz Cruz Gerardo 
Daniel 

CUCG031026HOCRRRA1 
--------
-- 

       
4,737.86  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Cruz Hernández 
Cristian 

CUHC041007HOCRRRA9 
--------
-- 

       
7,492.97  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Cruz Pinelo Diego 
Ramiro 

CUPD020727HOCRNGA7 
--------
-- 

       
3,583.75  
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Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Cruz Reyes Duilio 
Alberto 

CURD040622HOCRYLA2 
--------
-- 

         
1,772.67  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Diaz Martínez José 
Ángel 

DIMA060704HOCZRNA3 
--------
-- 

            
934.17  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Diaz Matias Carlos 
Uriel 

DIMC000618HOCZTRA3 
--------
-- 

        
3,874.71  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Dionicio Maya 
Silvino 

DIMS050903HOCNYLA1 
--------
-- 

       
5,063.33  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Diaz Ramos Pablo 
Alfonso 

DIRP020909HOCZMBA2 
--------
-- 

       
5,063.33  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Diaz Villavicencio 
Erick Camilo 

DIVE060606HOCZLRA9 
--------
-- 

         
1,772.67  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Diaz Vásquez 
Lizette Daniela 

DIVL070729MOCZSZA7 
--------
-- 

         
1,772.67  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social 
Doroteo 
Hernández Luisa 

DOHL050621MOCRRSA2 
--------
-- 

       
5,063.33  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Domínguez 
Pacheco Vianey 
Adamari 

DOPV010329MOCMCNA8 
--------
-- 

       
7,492.97  

Becas para 
estudiantes 

X ------- Social Evangelista Sierra 
Joselyn 

EASJ070203MOCVRSA7 --------
-- 

         
1,772.67  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Esquivel Vázquez 
Esmeralda EUVE030429MOCSZSA6 

--------
-- 

        
5,071.28  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Fray Castellanos 
Alessandra FACA060319MPLRSLA3 

--------
-- 

         
1,772.67  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Flores Fausto 
Hortensia FOFH011121MOCLSRA7 

--------
-- 

        
7,791.88  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Flores Martínez 
Eduardo FOME020201HOCLRDA7 

--------
-- 

       
3,583.75  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Flores Rodríguez 
Erika FORE040501MOCLDRA7 

--------
-- 

       
3,909.22  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Flores Reyes 
Gabriel FORG060326HOCLYBA1 

--------
-- 

           
1,154.11  

Becas para 
estudiantes X ------- Social 

Fuentes Alvarado 
Oscar FUAO000513HOCNLSA7 

--------
-- 

            
934.17  

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

García Bautista 
Evangelina GABE020219MOCRTVA8 

--------
-- 

       
8,726.05  

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

García Gómez 
América Itzel GAGA061008MOCRMMA7 

--------
-- 

         
1,772.67  

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

García Gómez 
Elisabeth Noemi GAGE070829MOCRMLA2 

--------
-- 

         
1,772.67  

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Gaspar Hernández 
José Luis GAHL030520HOCSRSA4 

--------
-- 

       
8,655.03  

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

García López 
Susana Emilia GALS060919MOCRPSA9 

--------
-- 

        
1,897.89  

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

García Martínez 
Jack Nicolas GAMJ061002HNERRCA8 

--------
-- 

           
1,154.11  

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

García Montero 
Nayindira GAMN051029MOCRNYA7 

--------
-- 

      
8,647.08  

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Gabriel Pascual 
Jesús Absalom GAPJ041224HOCBSSA8 

--------
-- 

           
1,154.11  
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Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
García Santiago 
Erik Heriberto 

GASE070414HOCRNRA8 
--------
-- 

         
1,772.67  

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
García Vasquez 
Luis Donaldo 

GAVL070829HOCRSSA9 
--------
-- 

        
3,874.71  

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
García Vásquez 
Sherlyn 

GAVS051203MOCRSHA9 
--------
-- 

       
7,492.97  

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
García Vásquez 
Yolanda Karina 

GAVY051217MOCRSLA1 
--------
-- 

       
8,938.05  

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Gijón Hernández 
Michel Josmar 

GIHM020609HOCJRCA5 
--------
-- 

3,909.22 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Gil Sánchez Ailyn GISA071201MOCLNLA5 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Gómez Agustin 
Lizbeth 

GOAL050319MOCMGZA8 
--------
-- 

3,583.75 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
González Gómez 
Carlos Felipe 

GOGC061124HOCNMRA4 
--------
-- 

3,874.71 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
González González 
Jared Fidel 

GOGJ050720HOCNNRA0 
--------
-- 

8,726.05 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Gómez Hernández 
María Del Carmen 

GOHC020312MOCMRRA9 
--------
-- 

1,154.11 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Guzmán López 
Víctor Alexander 

GULV090917HOCZPCA7 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Guzmán Pacheco 
Jesús Alberto 

GUPJ010601HOCZCSA8 
--------
-- 

5,063.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Hernández 
Antonio Yhumi 
Mariela 

HEAY060622MOCRNHA3 
--------
-- 

934.17 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Hernández Cruz 
José Alberto HECA060225HOCRRLA1 

--------
-- 1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Hernández 
Castellanos Keyla 
Edén 

HECK061117MOCRSYA6 --------
-- 

5,356.42 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Hernández Calleja 
José Luis 

HECL070504HOCRLSA3 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Hernández 
Jarquín Karen Itzel 

HEJK070128MOCRRRA9 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Hernández López 
Ingrid Jocelyn 

HELI041203MOCRPNA1 
--------
-- 

3,917.17 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Hernández 
Martínez Brian 
Iverson 

HEMB031125HOCRRRA3 
--------
-- 7,492.97 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Hernández 
Monterroza 
Claudia Angelica 

HEMC040429MOCRNLA9 
--------
-- 

7,783.94 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Hernández 
Martínez Cristina 

HEMC040520MOCRRRA8 
--------
-- 

8,726.05 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Hernández 
Sumano Luis 
David 

HESL040511HOCRMSA3 
--------
-- 4,851.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Hernández 
Serrano Noel 

HESN060213HOCRRLA2 --------
-- 

1,154.11 
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Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Hernández 
Velasco Héctor 

HEVH970617HOCRLC18 
--------
-- 

5,063.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Infante Cruz 
Aldahir 

IACA050921HOCNRLA8 
--------
-- 

7,492.97 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Ildefonso Ojeda 
Uriel 

IEOU070909HOCLJRA4 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Jiménez Brena 
Juan Manuel 

JIBJ010913HOCMRNA8 
--------
-- 

3,583.75 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Jiménez Espinoza 
Aymar Paola 

JIEA061208MOCMSYA0 
--------
-- 

934.17 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Jiménez Ruiz 
Noelya 

JIRN040430MOCMZLA3 
--------
-- 

3,909.22 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Jiménez Soriano 
Emanuel De Jesús 

JISE070801HOCMRMA9 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Jiménez Toledo 
Ruth Raquel 

JITR050111MOCMLTA0 
--------
-- 

5,063.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Juárez Cruz José 
Eduardo 

JUCE050616HOCRRDA0 
--------
-- 

1,154.11 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Julián Domínguez 
Carlos 

JUDC981109HOCLMR09 
--------
-- 

1,154.11 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Juárez Ruiz 
Jacqueline 

JURJ061223MOCRZCA6 
--------
-- 

1,889.78 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Juárez Vásquez 
Alejandro 

JUVA030826HOCRSLA6 
--------
-- 

7,783.94 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Leobardo Sánchez 
Axel Alexis 

LESA050805HOCBNXA0 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Lita González 
Fernando Gustavo 

LIGF070207HOCTNRA0 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Limón Moreno 
David Oswaldo 

LIMD040805HOCMRVA3 
--------
-- 

1,897.89 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
López Antonio 
Cynthia Itzel 

LOAC060926MOCPNYA6 
--------
-- 

3,583.75 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Lorenzo Felipe 
Judith 

LOFJ050906MOCRLDA8 
--------
-- 

934.17 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
López García 
Sandra 

LOGS840315MOCPRN00 
--------
-- 

5,063.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Lorenzo Martínez 
Cristhian 
Alejandro 

LOMC060421HOCRRRA5 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

López Sánchez 
Leonel LOSL060123HOCPNNA8 

--------
-- 1,154.11 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

López Santos 
Pablo LOSP040318HOCPNBA8 

--------
-- 7,492.97 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

López Sheila 
Amairani LOXS030324MOCPXHA0 

--------
-- 8,655.03 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Luis Cruz Cristofer 
Yahir LUCC051026HOCSRRA8 

--------
-- 3,181.50 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Luis Delgado 
Sharat Joana LUDS051028MOCSLHA0 

--------
-- 934.17 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Luna García 
Daniela LUGD070422MOCNRNA2 

--------
-- 5,356.42 
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Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Luis Ogarrio 
Quenan 

LUOQ070618HOCSGNA0 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Martínez Cruz 
Adolfo 

MACA050101HOCRRDA3 
--------
-- 

1,154.11 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Martínez Gallardo 
Amisadai 

MAGA060223MOCRLMA8 
--------
-- 

5,356.42 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Martínez González 
Ariadna 

MAGA061028MOCRNRA7 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Matuz Gaspar 
José Luis 

MAGL031110HOCTSSA5 
--------
-- 

8,647.08 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Matus García 
Mabell Alejandra 

MAGM051118MOCTRBA0 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Martínez Gutiérrez 
Pedro 

MAGP000629HOCRTDA9 
--------
-- 

5,063.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Martínez González 
Rodrigo Uriel 

MAGR070403HOCNLDA2 
--------
-- 

3,583.75 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Martínez Gutiérrez 
Sergio Uriel 

MAGS040925HOCRTRA0 
--------
-- 

3,583.75 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Marcial 
Hernández Dulce 
María 

MAHD030418MOCRRLA4 
--------
-- 7,492.97 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Martínez 
Hernández Leslie 
Janet 

MAHL060423MOCRRSA6 --------
-- 

1,154.11 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Matías Luna Luz 
María 

MALL070403MOCTNZA8 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Matias Luna 
Miguel Agustin 

MALM021123HOCTNGA9 
--------
-- 

3,874.71 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Martínez Martínez 
Ángel Abdiel 

MAMA070320HOCRRNA4 
--------
-- 

5,356.42 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Martínez Pérez 
Margarita 

MAPM030124MOCRRRA3 
--------
-- 

4,851.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Macias Solano 
María Fernanda 

MASF070927MOCCLRA1 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Melgar Ramírez 
Gerardo Aldair 

MERG000907HOCLMRA6 
--------
-- 

4,851.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Mendoza Tapia 
Rodolfo 

METR020724HOCNPDA6 
--------
-- 

3,874.71 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Mendoza Vasquez 
Claudia Elizabeth 

MEVC060804MOCNSLA5 
--------
-- 

5,356.42 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Miramon Trujillo 
Gabriela 

MITG020320MOCRRBA1 
--------
-- 

7,783.94 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Miguel Zeferino 
Hermelando 

MIZH030415HOCGFRA2 
--------
-- 

4,851.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Morales Mendoza 
Angie Michelle 

MOMA070524MOCRNNA1 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Mora Zarate 
Bruno Ali 

MOZB070706HOCRRRA7 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Nolasco Crispín 
Diocleciana 

NOCD980816MOCLRC06 
--------
-- 

1,772.67 



  
 

 

"Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera enero – diciembre 2025". 
 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Ordaz Ruiz Brillith OARB071231MOCRZRA2 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Ortega Trinidad 
Marbella 

OETM031226MOCRRRA6 
--------
-- 

7,492.97 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Ortiz García 
Dionisio Jareth 

OIGD060618HOCRRNA3 
--------
-- 

1,897.89 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Olivera Olivera 
Rosalinda Edith 

OIOR050527MOCLLSA2 
--------
-- 

3,874.71 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Osorio González 
Karla Ivonne 

OOGK070623MOCSNRA1 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Osorio Reyes 
Edwin Adriel 

OORE070507HOCSYDA1 
--------
-- 

3,874.71 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Osorio Santiago 
Edwin Alexis 

OOSE000301HOCSNDA0 
--------
-- 

7,783.94 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Pacheco Aguirre 
Diana Laura 

PAAD001125MOCCGNA3 
--------
-- 

7,791.88 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Payo Barrios 
Joanna Michell 

PABJ021011MOCYRNA5 
--------
-- 

3,583.75 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Palma Hernández 
Ricardo Gael 

PAHR060115HOCLRCA0 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Pacheco Mendoza 
Miriam Jatziri 

PAMM040205MOCCNRA2 
--------
-- 

7,791.88 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Pacheco Reyes 
Yoallin 

PARY061021MOCCYLA4 
--------
-- 

3,165.44 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Pérez Cadena 
Laila Iojana 

PECL030123MOCRDLA2 
--------
-- 

7,783.94 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Pérez López 
Mauricio 

PELM010501HOCRPRA0 
--------
-- 

5,063.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Pérez Martínez 
Ever Calep 

PEME050318HOCRRVA1 
--------
-- 

3,909.22 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Pérez Ramírez 
Maricruz 

PERM060503MOCRMRA1 
--------
-- 

934.17 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Pérez Urbano Itzel 
Mitzy 

PEUI010219MOCRRTA7 
--------
-- 

4,737.86 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Pinacho García 
Joaquin Emanuel 

PIGJ050202HOCNRQA9 
--------
-- 

3,874.71 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Porras Porras 
Jonás 

POPJ050329HOCRRNA3 
--------
-- 

3,874.71 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Quero Bautista 
Zaira Melisa 

QUBZ040623MOCRTRA9 --------
-- 

4,851.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Quiroz López 
Alexis 

QULA030810HOCRPLA4 --------
-- 

6,749.19 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Quero Ruiz 
Renato Alejandro 

QURR970724HOCRZN03 --------
-- 

1,154.11 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Quiroz Velasco 
Ernesto Azael 

QUVE060704HOCRLRA3 --------
-- 

4,851.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Ramírez Antonio 
Mayra Liliana 

RAAM050701MOCMNYA5 --------
-- 

3,909.22 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Ramírez García 
Versan 

RAGB050409HOCMRRA6 --------
-- 

4,843.39 



  
 

 

"Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera enero – diciembre 2025". 
 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Ramírez 
Hernández Belen 
Arlet 

RAHB050724MOCMRLA3 
--------
-- 8,435.08 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Ramírez 
Hernández Leonel 

RAHL050614HOCMRNB6 --------
-- 

8,938.05 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Ramírez Olivera 
Yolanda 

RAOY031003MOCMLLA3 --------
-- 

4,843.39 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Ramírez Santiago 
Jessica 

RASJ060613MOCMNSA4 --------
-- 

4,808.88 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Ramos Vargas 
Carlos Eduardo 

RAVC070212HOCMRRA4 --------
-- 

3,874.71 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Reyes Matías Liori 
Leonardo 

REML060211HOCYTRA0 --------
-- 

1,154.11 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Reyes Pacheco 
Diego Jesús 

REPD051209HOCYCGA3 --------
-- 

934.17 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Ríos González 
Alondra Abril 

RIGA051207MOCSNLA9 --------
-- 

1,154.11 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Ríos Martínez 
Janina Emiret 

RIMJ061002MPLSRNA5 --------
-- 

4,851.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Rojas Contreras 
Arturo Emmanuel 

ROCA061222HOCJNRA5 --------
-- 

3,874.71 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Rodríguez 
Romero José De 
Jesús 

RORJ010429HOCDMSA7 --------
-- 

3,909.22 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Rojas Vásquez 
Jesús 

ROVJ050627HOCJSSA9 
--------
-- 

3,909.22 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Ruiz Candelario 
Kee Xi 

RUCK050721MOCZNXA9 
--------
-- 

3,583.75 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Ruiz García 
Jimena Elena 

RUGJ050914MDFZRMA3 
--------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Ruiz López 
Isnardo Alejandro 

RULI060318HOCZPSA6 
--------
-- 

5,647.38 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Sánchez Arrazola 
Miguel Emiliano 

SAAM051014HOCNRGA7 
--------
-- 

934.17 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Sánchez Cortez 
Daniel 

SACD021026HCSNRNA9 
--------
-- 

3,583.75 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Santiago García 
Gonzalo Marciano 

SAGG010110HOCNRNA9 
--------
-- 

7,500.92 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Santiago Pacheco 
Carlos David 

SAPC060506HOCNCRA5 
--------
-- 

5,356.42 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Salinas Ríos Bryan 
De Jesús 

SARB020922HOCLSRA4 
--------
-- 

5,063.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Santiago Ramírez 
Daniela Fernanda 

SARD050917MOCNMNA3 
--------
-- 

8,726.05 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Sánchez Santiago 
María Concepción 

SASC050331MOCNNNA8 
--------
-- 

8,726.05 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Solano López 
Christian Gael 

SOLC050101HOCLPHA9 
--------
-- 

4,851.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Soriano Lázaro 
María Magdalena 

SOLM060405MOCRZGA5 
--------
-- 

1,772.67 



  
 

 

"Cuarto Informe de Avance de Gestión Financiera enero – diciembre 2025". 
 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social 
Soriano Trejo José 
Ángel 

SOTA010202HMCRRNA7 
--------
-- 

3,583.75 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Soperanes 
Vázquez María 
Teresa 

SOVT071219MOCPZRA4 
--------
-- 1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Torres León Carlos TOLC041116HOCRNRA1 --------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Torres López 
Nohemí 

TOLN060704MPLRPHA4 --------
-- 

4,851.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Valencia Agudo 
Uriel 

VAAU041007HOCLGRA6 --------
-- 

4,851.33 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Vásquez Canseco 
Uziel Enrique 

VACU070414HOCSNZA8 --------
-- 

1,772.67 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Vásquez López 
Ángeles Cecilia 

VALA040406MOCSPNA7 --------
-- 

8,938.05 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Vásquez Maya 
Leticia Isabel 

VAML061114MOCSYTA2 --------
-- 

1,154.11 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Vasquez Ojeda 
José Ángel 

VAOA071020HOCSJNA8 --------
-- 

3,874.71 

Becas para 
estudiantes 

x ------- Social Vargas Sánchez 
Daira Itzel 

VASD050625MOCRNRB8 --------
-- 

8,945.99 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Vasquez Santiago 
Vito Modesto VASV040615HOCSNTA7 

--------
-- 8,655.03 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Venegas Núñez 
Melissa VENM061111MOCNXLA1 

--------
-- 1,154.11 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Zarate Jiménez 
Luis Eduardo ZAJL030122HOCRMSA7 

--------
-- 3,874.71 

Becas para 
estudiantes x ------- Social 

Zarate Poblete 
Wilber ZAPW061103HOCRBLA3 

--------
-- 1,772.67 

         732,124.99  

 



   Concepto 
31 de diciembre 

2025

31 de 

diciembre 

2024

Concepto

31 de 

diciembre 

2025

31 de diciembre 

2024

ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 21,139,982 13,876,739 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 7,857,796 8,370,431
Efectivo 0 0 Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 0 0
Bancos/Tesorería Proveedores por Pagar a Corto Plazo 0 0
Bancos/Dependencias y Otros 7,965,151 7,107,653 Contratistas por Obras Públicas por Pagar a Corto Plazo 0 0
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 13,174,831 6,769,086 Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 0 0
Fondos con Afectación Específica 0 0 Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 0 0

Depósitos de Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración 0 0
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Pública por Pagar 

a Corto Plazo
0 0

Otros Efectivos y Equivalentes 0 0 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 3,152,703 2,925,481
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 300,366 129,304 Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Inversiones Financieras de Corto Plazo 0 0 Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 4,705,093 5,444,950
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 0 0 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 300,366 129,304 Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo 0 0

Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0 0
Documentos con Contratistas por Obras Públicas por Pagar a Corto 

Plazo
0 0

Deudores por Anticipos de la Tesorería a Corto Plazo 0 0 Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Préstamos Otorgados a Corto Plazo 0 0 Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo 0 0

Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo 0 0 Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública 0 0

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 5,515,333 4,963,891 Porción a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero 0 0
Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes y Prestación de 

Servicios a Corto Plazo
0 0 Títulos y Valores a Corto Plazo 0 0

Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes Inmuebles y 

Muebles a Corto Plazo
0 0 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0

Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes Intangibles a 

Corto Plazo
0 4,963,891 Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0 0

Anticipo a Contratistas por Obras Públicas a Corto Plazo 5,515,333 0 Intereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0 0
Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 0 0 Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0

Inventarios 0 0
Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto 

Plazo
0 0

Inventario de Mercancías para Venta 0 0 Fondos en Garantía a Corto Plazo 0 0
Inventario de Mercancías Terminadas 0 0 Fondos en Administración a Corto Plazo 0 0
Inventario de Mercancías en Proceso de Elaboración 0 0 Fondos Contingentes a Corto Plazo 0 0
Inventario de Materias Primas, Materiales y Suministros para 

Producción
0 0

Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos a Corto 

Plazo
0 0

Bienes en Tránsito 0 0
Otros Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto 

Plazo
0 0

Almacenes 0 0 Valores y Bienes en Garantía a Corto Plazo 0 0
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0 0 Provisiones a Corto Plazo 0 0
Estimaciones para Cuentas Incobrables por Derechos a Recibir 

Efectivo o Equivalentes
0 0 Provisión para Demandas y Juicios a Corto Plazo 0 0

Estimación por Deterioro de Inventarios 0 0 Provisión para Contingencias a Corto Plazo 0 0
Otros Activos Circulantes 0 0 Otras Provisiones a Corto Plazo 0 0
Valores en Garantía 0 0 Otros Pasivos a Corto Plazo 0 0
Bienes en Garantía (excluye depósitos de fondos) 0 0 Ingresos por Clasificar 0 0
Bienes Derivados de Embargos, Decomisos, Aseguramientos y 

Dación en Pago
0 0 Recaudación por Participar 0 0

Adquisición con Fondos de Terceros 0 0 Otros Pasivos Circulantes 0 0

Total de Activos Circulantes 26,955,681 18,969,934 Total de Pasivos Circulantes 7,857,796 8,370,431

Activo No Circulante Pasivo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 0 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0 0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0 0

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 296,435,173 294,467,072 Deuda Pública a Largo Plazo 0 0

Bienes Muebles 124,323,251 115,767,578 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0 0

Activos Intangibles 3,512,153 3,515,266
Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o en Administración a 

Largo Plazo
0 0

Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes -73,694,586 -64,792,032 Provisiones a Largo Plazo 0 0
Activos Diferidos 0 0
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0 0 Total de Pasivos No Circulantes 0 0
Otros Activos no Circulantes 0 0

Total del Pasivo 7,857,796 8,370,431
Total de Activos No Circulantes 350,575,991 348,957,884

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
Estado de Situación Financiera Detallado - LDF 

Al 31 de diciembre de 2024 y al 31 de diciembre de 2025
(PESOS) 
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   Concepto 
31 de diciembre 

2025

31 de 

diciembre 

2024

Concepto

31 de 

diciembre 

2025

31 de diciembre 

2024

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
Estado de Situación Financiera Detallado - LDF 

Al 31 de diciembre de 2024 y al 31 de diciembre de 2025
(PESOS) 

Total del Activo 377,531,672 367,927,818
Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 4,571,626 4,571,626
Aportaciones 0 0
Donaciones de Capital 792,575 792,575
Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 3,779,051 3,779,051

Hacienda Pública/Patrimonio Generado 365,102,250 354,985,761
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 11,721,722 12,005,103
Resultados de Ejercicios Anteriores 296,370,184 285,970,314
Revalúos 56,956,075 56,956,075
Reservas 0 0
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 54,269 54,269

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda 

Pública/Patrimonio
0 0

Resultado por Posición Monetaria 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0 0

Total Hacienda Pública/Patrimonio 369,673,876 359,557,387

Total del Pasivo y Hacienda Pública/Patrimonio 377,531,672 367,927,818

22



Concepto
Estimado/

Aprobado
Devengado

Recaudado/

Pagado

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 144,351,146 159,398,065 159,398,065

A1. Ingresos de Libre Disposición 123,304,517 125,668,429 125,668,429

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 21,046,629 33,729,636 33,729,636

A3. Financiamiento Neto

B. Egresos Presupuestarios1 (B = B1+B2) 144,351,146 159,398,065 159,398,065

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 123,304,517 125,668,429 125,668,429

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 21,046,629 33,729,636 33,729,636

C. Remanentes del Ejercicio Anterior ( C = C1 + C2 ) 0 0

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo

I. Balance Presupuestario (I = A – B + C)  0 0 0

II. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (II = I - A3) 0 0 0

III. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio 

Anterior (III= II - C)
0 0 0

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0 0 0
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado 0 0 0
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado 0 0 0

IV. Balance Primario (IV = III + E) 0 0 0

F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0 0 0
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 0 0 0
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0
G. Amortización de la Deuda (G = G1 + G2) 0 0 0
G1. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 0 0 0
G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado 0 0 0

0 0 0
A3. Financiamiento Neto (A3 = F – G )

A1. Ingresos de Libre Disposición 123,304,517 125,668,429 125,668,429
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición (A3.1 = 

F1 – G1)
0 0 0

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 0 0 0
G1. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 0 0 0

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 123,304,517 125,668,429 125,668,429

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo 0 0

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles 

(V = A1 + A3.1 – B 1 + C1)
0 0 0

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI = V – 

A3.1)
0 0 0

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 21,046,629 33,729,636 33,729,636
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales 

Etiquetadas (A3.2 = F2 – G2)
0 0 0

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 21,046,629 33,729,636 33,729,636

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 0 0

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados 

(VII = A2 + A3.2 – B2 + C2)
0 0 0

VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIII = 

VII – A3.2)
0 0 0

Concept
Estimado/

Aprobado
Devengado Recaudado/

Concepto
Estimado/

Aprobado
Devengado

Recaudado/

Pagado

Concepto
Estimado/

Aprobado
Devengado

Recaudado/

Pagado

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
Balance Presupuestario - LDF

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025
(PESOS)

Concepto Aprobado Devengado Pagado



Estimado
Ampliaciones/ 
(Reducciones) 

Modificado Devengado Recaudado 

Ingresos de Libre Disposición
A. Impuestos 0 0 0 0 0 0
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
C. Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0
D. Derechos 0 0 0 0 0 0
E. Productos 0 0 0 0 0 0
F. Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 0 0 0 0 0 0
H. Participaciones (H=h1+h2+h3+h4+h5+h6+h7+h8+h9+h10+h11) 0 0 0 0 0 0

h1) Fondo General de Participaciones 0 0 0 0 0 0
h2) Fondo de Fomento Municipal 0 0 0 0 0 0
h3) Fondo de Fiscalización y Recaudación 0 0 0 0 0 0
h4) Fondo de Compensación 0 0 0 0 0 0
h5) Fondo de Extracción de Hidrocarburos 0 0 0 0 0 0
h6) Impuesto Especial Sobre Producción y Servicios 0 0 0 0 0 0
h7) 0.136% de la Recaudación Federal Participable 0 0 0 0 0 0
h8) 3.17% Sobre Extracción de Petróleo 0 0 0 0 0 0
h9) Gasolinas y Diésel 0 0 0 0 0 0
h10) Fondo del Impuesto Sobre la Renta 0 0 0 0 0 0

h11) Fondo de Estabilización de los Ingresos 
de las Entidades Federativas

0 0 0 0 0 0

I. Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal (I=i1+i2+i3+i4+i5) 0 0 0 0 0 0
i1) Tenencia o Uso de Vehículos 0 0 0 0 0 0
i2) Fondo de Compensación ISAN 0 0 0 0 0 0
i3) Impuesto Sobre Automóviles Nuevos 0 0 0 0 0 0
i4) Fondo de Compensación de Repecos-Intermedios 0 0 0 0 0 0
i5) Otros Incentivos Económicos 0 0 0 0 0 0

J. Transferencias 123,304,517 2,363,912 125,668,429 125,668,429 125,668,429 2,363,912
K. Convenios 0 0 0 0 0 0

k1) Otros Convenios y Subsidios 0 0 0 0 0 0
L. Otros Ingresos de Libre Disposición (L=l1+l2) 0 0 0 0 0 0

l1) Participaciones en Ingresos Locales 0 0 0 0 0 0
l2) Otros Ingresos de Libre Disposición 0 0 0 0 0 0

I. Total de Ingresos de Libre Disposición (I=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)123,304,517 2,363,912 125,668,429 125,668,429 125,668,429 2,363,912
Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre Disposición

Transferencias Federales Etiquetadas 
A. Aportaciones (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8) 0 0 0 0 0 0

a1) Fondo de Aportaciones para la Nómina 
Educativa y Gasto Operativo

0 0 0 0 0 0

a2) Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 0 0 0 0 0 0
a3) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 0 0 0 0 0 0

a4) Fondo de Aportaciones para el 
Fortalecimiento de los Municipios y de las 
Demarcaciones Territoriales del Distrito 

0 0 0 0 0 0

a5) Fondo de Aportaciones Múltiples 0 0 0 0 0 0

a6) Fondo de Aportaciones para la Educación 
Tecnológica y de Adultos

0 0 0 0 0 0

a7) Fondo de Aportaciones para la Seguridad 
Pública de los Estados y del Distrito Federal

0 0 0 0 0 0

a8) Fondo de Aportaciones para el 
Fortalecimiento de las Entidades Federativas

0 0 0 0 0 0

B. Convenios (B=b1+b2+b3+b4) 0 0 0 0 0 0
b1) Convenios de Protección Social en Salud 0 0 0 0 0 0
b2) Convenios de Descentralización 0 0 0 0 0 0
b3) Convenios de Reasignación 0 0 0 0 0
b4) Otros Convenios y Subsidios 0 0 0 0 0 0

C. Fondos Distintos de Aportaciones (C=c1+c2) 0 0 0 0 0 0

c1) Fondo para Entidades Federativas y 
Municipios Productores de Hidrocarburos

0 0 0 0 0 0

c2) Fondo Minero 0 0 0 0 0 0

D. Transferencias, Subsidios y Subvenciones, y 
Pensiones y Jubilaciones

21,046,629 31,722,090 52,768,719 33,729,636 33,729,636 12,683,007

E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0 0 0 0
0

II. Total de Transferencias Federales Etiquetadas (II = A + B + C + D + E)21,046,629 31,722,090 52,768,719 33,729,636 33,729,636 12,683,007

III. Ingresos Derivados de Financiamientos (III = A) 0 0 0 0 0 0
A. Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0

IV. Total de Ingresos (IV = I + II + III) 144,351,146 34,086,002 178,437,148 159,398,065 159,398,065 15,046,920

Datos Informativos

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con 

Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición
0 0 0 0 0 0

2. Ingresos Derivados de Financiamientos con 
Fuente de Pago de Transferencias Federales 

0 0 0 0 0 0

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3 = 1 + 2) 0 0 0 0 0 0

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 
Estado Analitico de Ingreso Detallado - LDF

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025
g

Concepto 

Ingreso 

Diferencia 



Denominación de la Deuda Pública y Otros Pasivos 
Saldo al 31 de diciembre 

de 2024 (d)
Disposiciones del 

Periodo  (e)
Amortizaciones del 

Periodo (f)

Revaluaciones, 
Reclasificaciones y 

Otros Ajustes (g)

Saldo Final del Periodo 
(h)

h=d+e-f+g

Pago de Intereses del 
Periodo (i)

Pago de Comisiones y 
demás costos asociados 

durante el Periodo (j)

1. Deuda Pública (1=A+B)
A. Corto Plazo (A=a1+a2+a3)

a1) Instituciones de Crédito
a2) Títulos y Valores
a3) Arrendamientos Financieros

B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3)
b1) Instituciones de Crédito
b2) Títulos y Valores
b3) Arrendamientos Financieros

2. Otros Pasivos 8,370,431                          7,857,796                          

3. Total de la Deuda Pública y Otros Pasivos (3=1+2)

4. Deuda Contingente 1 (Informativo)
A. Deuda Contingente 1
B. Deuda Contingente 2
C. Deuda Contingente XX

*

5. Valor de Instrumentos Bono Cupón Cero 2 (Informativo)
A. Instrumento Bono Cupón Cero 1
B. Instrumento Bono Cupón Cero 2
C. Instrumento Bono Cupón Cero XX

*

Obligaciones a Corto Plazo (k) Monto Contratado (l) Plazo Pactado (m) Tasa de Interés (n)
Comisiones y Costos 

Relacionados (o)
Tasa Efectiva (p)

6. Obligaciones a Corto Plazo (Informativo)
A. Crédito 1
B. Crédito 2
C. Crédito XX

*

1 Se refiere a cualquier Financiamiento sin fuente o garantía de pago definida, que sea asumida de manera solidaria o subsidiaria por las Entidades Federativas con sus Municipios, organismos descentralizados y empresas de participación estatal
mayoritaria y fideicomisos, locales o municipales, y por los Municipios con sus respectivos organismos descentralizados y empresas de participación municipal mayoritaria.
2  Se refiere al valor del Bono Cupón Cero que respalda el pago de los créditos asociados al mismo (Activo).

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 
Informe Analítico de la Deuda Pública y Otros Pasivos - LDF 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025
(PESOS)



Denominación de las Obligaciones Diferentes de 

Financiamiento (c )
Fecha del Contrato (d)

Fecha de inicio de 

operación del proyecto 

(e )

Fecha de vencimiento 

(f)

Monto de la inversión 

pactado (g)
Plazo pactado (h)

Monto promedio 

mensual del pago de la 

contraprestación (i)

Monto promedio 

mensual del pago de la 

contraprestación 

correspondiente al 

pago de inversión (j)

Monto pagado de la 

inversión al XX de XXXX 

de 20XN (k) 

Monto pagado de la 

inversión actualizado al 

XX de XXXX de 20XN (l) 

Saldo pendiente por 

pagar de la inversión al 

XX de XXXX de 20XN (m 

= g – l)

A. Asociaciones Público Privadas (APP’s) (A=a+b+c+d) 0 0 0 0 0 0
a) APP 1 0 0 0 0 0 0
b) APP 2 0 0 0 0 0 0
c) APP 3 0 0 0 0 0 0
d) APP XX 0 0 0 0 0 0

*
B. Otros Instrumentos (B=a+b+c+d) 0 0 0 0 0 0

a) Otro Instrumento 1 0 0 0 0 0 0
b) Otro Instrumento 2 0 0 0 0 0 0
c) Otro Instrumento 3 0 0 0 0 0 0
d) Otro Instrumento XX 0 0 0 0 0 0

*
C. Total de Obligaciones Diferentes de Financiamiento (C=A+B) 0 0 0 0 0 0

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 

Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos -LDF 
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025.

(PESOS)



 

Aprobado 
Ampliaciones/ 

(Reducciones) 
Modificado Devengado Pagado 

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 123,304,517 2,363,912 125,668,429 125,668,429 125,668,429 0
A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 0 0 0 0 0 0

a1) Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 0 0 0 0 0 0
a2) Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 0 0 0 0 0 0
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 0 0 0 0 0 0
a4) Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
a5) Otras Prestaciones Sociales y Económicas 0 0 0 0 0 0
a6) Previsiones 0 0 0 0 0 0
a7) Pago de Estímulos a Servidores Públicos 0 0 0 0 0 0

B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 0 0 0 0 0 0
b1) Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

0 0 0 0 0 0

b2) Alimentos y Utensilios 0 0 0 0 0 0
b3) Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 0 0 0 0 0
b4) Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0 0 0 0 0 0
b5) Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0 0 0 0 0 0
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 0 0 0 0 0 0
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0 0 0 0 0 0
b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 0 0 0 0 0

C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 0 0 0 0 0 0
c1) Servicios Básicos 0 0 0 0 0 0
c2) Servicios de Arrendamiento 0 0 0 0 0 0
c3) Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0 0 0 0 0 0
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0 0 0 0 0 0
c5) Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0 0 0 0 0 0
c6) Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 0 0 0 0 0
c7) Servicios de Traslado y Viáticos 0 0 0 0 0 0
c8) Servicios Oficiales 0 0 0 0 0 0
c9) Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 
(D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9)

123,304,517 2,133,903 125,438,419 125,438,419 125,438,419 0

d1) Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 123,304,517 2,133,903 125,438,419 125,438,419 125,438,419 0
d2) Transferencias al Resto del Sector Público 0 0 0 0 0 0
d3) Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0
d4) Ayudas Sociales 0 0 0 0 0 0
d5) Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0
d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0 0 0
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
d8) Donativos 0 0 0 0 0 0
d9) Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 230,010 230,010 230,010 230,010 0
e1) Mobiliario y Equipo de Administración 0 194,030 194,030 194,030 194,030 0
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 35,980 35,980 35,980 35,980 0
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
e4) Vehículos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 0 0 0 0 0
e7) Activos Biológicos 0 0 0 0 0 0
e8) Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0
e9) Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0

F. Inversión Pública (F=f1+f2+f3) 0 0 0 0 0 0
f1) Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 0 0 0 0 0
f2) Obra Pública en Bienes Propios 0 0 0 0 0 0
f3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0 0 0 0 0 0
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0
g2) Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0
g3) Compra de Títulos y Valores 0 0 0 0 0 0
g4) Concesión de Préstamos 0 0 0 0 0 0
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0 0 0
          Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0 0 0 0 0 0
g6) Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0 0
g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0

H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0 0 0 0 0 0
h1) Participaciones 0 0 0 0 0 0
h2) Aportaciones 0 0 0 0 0 0
h3) Convenios 0 0 0 0 0 0

I. Deuda Pública (I=i1+i2+i3+i4+i5+i6+i7) 0 0 0 0 0 0
i1) Amortización de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i2) Intereses de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i3) Comisiones de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i4) Gastos de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i5) Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0
i6) Apoyos Financieros 0 0 0 0 0 0
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0 0

(PESOS) 

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto) 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Concepto 
Egresos 

Subejercicio



Aprobado 
Ampliaciones/ 

(Reducciones) 
Modificado Devengado Pagado 

(PESOS) 

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto) 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

Concepto 
Egresos 

Subejercicio

Aprobado 
Ampliaciones/ 
(Reducciones) 

Modificado Devengado Pagado 

II. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 21,046,629 31,722,090 52,768,719 33,729,636 33,729,636 19,039,083

A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 0 0 0 0 0 0

a1) Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 0 0 0 0 0 0

a2) Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 0 0 0 0 0 0

a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 0 0 0 0 0 0
a4) Seguridad Social 0 0 0 0 0 0

a5) Otras Prestaciones Sociales y Económicas 0 0 0 0 0 0

a6) Previsiones 0 0 0 0 0 0

a7) Pago de Estímulos a Servidores Públicos 0 0 0 0 0 0

B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 0 0 0 0 0 0

b1) Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0 0 0 0 0 0

b2) Alimentos y Utensilios 0 0 0 0 0 0

b3) Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 0 0 0 0 0

b4) Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0 0 0 0 0 0
b5) Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0

b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0 0 0 0 0 0
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 0 0 0 0 0 0

b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0 0 0 0 0 0
b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 0 0 0 0 0

C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 0 0 0 0 0 0

c1) Servicios Básicos 0 0 0 0 0 0
c2) Servicios de Arrendamiento 0 0 0 0 0 0

c3) Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0 0 0 0 0 0
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0 0 0 0 0 0

c5) Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0 0 0 0 0 0

c6) Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 0 0 0 0 0
c7) Servicios de Traslado y Viáticos 0 0 0 0 0 0

c8) Servicios Oficiales 0 0 0 0 0 0
c9) Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

(D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9)
21,046,629 1,400,041 22,446,670 21,833,752 21,833,752 612,918

d1) Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 20,661,861 1,052,684 21,714,545 21,101,627 21,101,627 612,918

d2) Transferencias al Resto del Sector Público 0 0 0 0 0 0
d3) Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0

d4) Ayudas Sociales 384,768 347,357 732,125 732,125 732,125 0

d5) Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0
d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0 0 0

d7) Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0

d8) Donativos 0 0 0 0 0 0
d9) Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles (E=e1+e2+e3+e4+e5+e6+e7+e8+e9) 0 9,927,782 9,927,782 9,927,782 9,927,782 0

e1) Mobiliario y Equipo de Administración 0 0 0 0 0 0

e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 2,234,447 2,234,447 2,234,447 2,234,447 0
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 152,635 152,635 152,635 152,635 0

e4) Vehículos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0

e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 7,540,699 7,540,699 7,540,699 7,540,699 0

e7) Activos Biológicos 0 0 0 0 0 0
e8) Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0

e9) Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0

F. Inversión Pública (F=f1+f2+f3) 0 20,394,266 20,394,266 1,968,102 1,968,102 18,426,165
f1) Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 20,394,266 20,394,266 1,968,102 1,968,102 18,426,165

f2) Obra Pública en Bienes Propios 0 0 0 0 0 0

f3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0 0 0 0 0 0

g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0

g2) Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0

g3) Compra de Títulos y Valores 0 0 0 0 0 0

g4) Concesión de Préstamos 0 0 0 0 0 0

g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0 0 0
          Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0 0 0 0 0 0

g6) Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0 0

g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0

H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0 0 0 0 0 0

h1) Participaciones 0 0 0 0 0 0
h2) Aportaciones 0 0 0 0 0 0

h3) Convenios 0 0 0 0 0 0

I. Deuda Pública (I=i1+i2+i3+i4+i5+i6+i7) 0 0 0 0 0 0

i1) Amortización de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0

i2) Intereses de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i3) Comisiones de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0

i4) Gastos de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0

i5) Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0
i6) Apoyos Financieros 0 0 0 0 0 0

i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

III. Total de Egresos (III = I + II) 144,351,146 34,086,002 178,437,148 159,398,065 159,398,065 19,039,083

Concepto 
Egresos 

Subejercicio



 

Aprobado 
Ampliaciones/ 

(Reducciones) 
Modificado Devengado Pagado 

I. Gasto No Etiquetado (I=A) 123,304,517 2,363,912 125,668,429 125,668,429 125,668,429 0
A.  UNIVERSIDAD DE LA 

SIERRA SUR  
123,304,517 2,363,912 125,668,429 125,668,429 125,668,429 0

*
II. Gasto Etiquetado (II=A) 21,046,629 31,722,090 52,768,719 33,729,636 33,729,636 19,039,083

A.  UNIVERSIDAD DE LA 

SIERRA SUR 
21,046,629 31,722,090 52,768,719 33,729,636 33,729,636 19,039,083

*
III. Total de Egresos (III = I + II) 144,351,146 34,086,002 178,437,148 159,398,065 159,398,065 19,039,083

Concepto 

Egresos 

Subejercicio

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación Administrativa 
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

(PESOS) 



 

Aprobado 
Ampliaciones/ 
(Reducciones) 

Modificado Devengado Pagado 

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D) 123,304,517 2,363,912 125,668,429 125,668,429 125,668,429 0
A. Gobierno (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8) 0 0 0 0 0 0

a1) Legislación 0 0 0 0 0 0
a2) Justicia 0 0 0 0 0 0
a3) Coordinación de la Política de Gobierno 0 0 0 0 0 0
a4) Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0
a6) Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0
a7) Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0
a8) Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0

B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 111,146,473 860,484 112,006,957 112,006,957 112,006,957 0
b1) Protección Ambiental 0 0 0 0 0 0
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0 0 0
b3) Salud 0 0 0 0 0 0
b4) Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0
b5) Educación 111,146,473 860,484 112,006,957 112,006,957 112,006,957 0
b6) Protección Social 0 0 0 0 0 0
b7) Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0

C. Desarrollo Económico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 12,158,044 1,503,428 13,661,473 13,661,473 13,661,473 0
c1) Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0 0 0
c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0 0
c3) Combustibles y Energía 0 0 0 0 0 0
c4) Minería, Manufacturas y Construcción 0 0 0 0 0 0
c5) Transporte 0 0 0 0 0 0
c6) Comunicaciones 0 0 0 0 0 0
c7) Turismo 0 0 0 0 0 0
c8) Ciencia, Tecnología e Innovación 12,158,044 1,503,428 13,661,473 13,661,473 13,661,473 0
c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos 0 0 0 0 0 0

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores
(D=d1+d2+d3+d4)

0 0 0 0 0 0

d1) Transacciones de la Deuda Pública / Costo 
Financiero de la Deuda

0 0 0 0 0 0

d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones 
Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno

0 0 0 0 0 0

d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0
II: Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D) 21,046,629 31,722,090 52,768,719 33,729,636 33,729,636 19,039,083

A. Gobierno (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7a+a8) 0 0 0 0 0 0
a1) Legislación 0 0 0 0 0 0
a2) Justicia 0 0 0 0 0 0
a3) Coordinación de la Política de Gobierno 0 0 0 0 0 0
a4) Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0
a6) Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0
a7) Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0
a8) Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0

B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 20,588,609 30,806,474 51,395,083 32,968,918 32,968,918 18,426,165
b1) Protección Ambiental 0 0 0 0 0 0
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0 0 0
b3) Salud 0 0 0 0 0 0
b4) Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0
b5) Educación 20,588,609 30,806,474 51,395,083 32,968,918 32,968,918 18,426,165
b6) Protección Social 0 0 0 0 0 0
b7) Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0

C. Desarrollo Económico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 458,020 915,616 1,373,636 760,718 760,718 612,918
c1) Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0 0 0
c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0 0
c3) Combustibles y Energía 0 0 0 0 0 0
c4) Minería, Manufacturas y Construcción 0 0 0 0 0 0
c5) Transporte 0 0 0 0 0 0
c6) Comunicaciones 0 0 0 0 0 0
c7) Turismo 0 0 0 0 0 0
c8) Ciencia, Tecnología e Innovación 458,020 915,616 1,373,636 760,718 760,718 612,918
c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos 0 0 0 0 0 0

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0 0 0 0 0 0

d1) Transacciones de la Deuda Pública / Costo 
Financiero de la Deuda

0 0 0 0 0 0

d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones 

Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno
0 0 0 0 0 0

d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0
III. Total de Egresos (III = I + II) 144,351,146 34,086,002 178,437,148 159,398,065 159,398,065 19,039,083

Concepto 
Egresos 

Subejercicio
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Clasificación Funcional (Finalidad y Función)

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025
(PESOS) 



 

Aprobado 

Ampliacione
s/ 

(Reduccione
s) 

Modificado Devengado Pagado 

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 123,304,517 2,100,745 125,405,262 125,405,262 125,405,262 0
A. Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
B. Magisterio 123,304,517 1,581,491 124,886,008 124,886,008 124,886,008 0
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0 0 0 0 0 0

c1) Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
c2) Personal Médico, paramédico y afín 0 0 0 0 0 0

D. Seguridad Pública 0 0 0 0 0 0
E. Gastos asociados a la implementación 
de nuevas leyes federales o reformas a las 

mismas (E=e1+e2)

0 0 0 0 0 0

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0

F. Sentencias laborales definitivas 0 519,254 519,254 519,254 519,254 0

II. Gasto  Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 8,807,831 -590,000 8,217,831 8,217,831 8,217,831 0
A. Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
B. Magisterio 8,807,831 -590,000 8,217,831 8,217,831 8,217,831 0
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0 0 0 0 0 0

c1) Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
c2) Personal Médico, paramédico y afín 0 0 0 0 0 0

D. Seguridad Pública 0 0 0 0 0 0
E. Gastos asociados a la implementación 
de nuevas leyes federales o reformas a las 
mismas (E=e1+e2)

0 0 0 0 0 0

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0

F. Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0

III. Total de Gasto en Servicios Personales (III = I + II) 132,112,348 1,510,745 133,623,093 133,623,093 133,623,093 0
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Clasificación de Servicios Personales por Categoría 
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

(PESOS) 



Pensiones y jubilaciones   Salud  Riesgos de trabajo  Invalidez y vida  Otras prestaciones sociales 

Tipo de Sistema
Prestación laboral o Fondo general para trabajadores del 0 0 0 0 0
Beneficio definido, Contribución definida o Mixto 0 0 0 0 0

Población afiliada
Activos 0 0 0 0 0

Edad máxima 0 0 0 0 0
Edad mínima 0 0 0 0 0
Edad promedio 0 0 0 0 0

Pensionados y Jubilados 0 0 0 0 0
Edad máxima 0 0 0 0 0
Edad mínima 0 0 0 0 0
Edad promedio 0 0 0 0 0

Beneficiarios 0 0 0 0 0
Promedio de años de servicio (trabajadores activos) 0 0 0 0 0
Aportación individual al plan de pensión como % del salario 0 0 0 0 0
Aportación del ente público al plan de pensión como % del 0 0 0 0 0
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 0 0 0 0 0
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0 0 0 0 0
Edad de Jubilación o Pensión 0 0 0 0 0
Esperanza de vida 0 0 0 0 0

Ingresos del Fondo 0 0 0 0 0
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 0 0 0 0 0

Nómina anual 0 0 0 0 0
Activos 0 0 0 0 0
Pensionados y Jubilados 0 0 0 0 0
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0 0 0 0 0

Monto mensual por pensión 0 0 0 0 0
Máximo 0 0 0 0 0
Mínimo 0 0 0 0 0
Promedio 0 0 0 0 0

Monto de la reserva 0 0 0 0 0

Valor presente de las obligaciones 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 0 0 0 0 0
Generación actual 0 0 0 0 0
Generaciones futuras 0 0 0 0 0

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos 0 0 0 0 0
Generación actual 0 0 0 0 0
Generaciones futuras 0 0 0 0 0

Valor presente de aportaciones futuras 0 0 0 0 0
Generación actual 0 0 0 0 0
Generaciones futuras 0 0 0 0 0
Otros Ingresos 0 0 0 0 0

Déficit/superávit actuarial 0 0 0 0 0
Generación actual 0 0 0 0 0
Generaciones futuras 0 0 0 0 0

Periodo de suficiencia 0 0 0 0 0
Año de descapitalización 0 0 0 0 0
Tasa de rendimiento 0 0 0 0 0

Estudio actuarial 0 0 0 0 0
Año de elaboración del estudio actuarial 0 0 0 0 0
Empresa que elaboró el estudio actuarial 0 0 0 0 0
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