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RESULTADOS GENERALES 

Historia 

La Universidad de la Sierra Sur (UNSIS), es un organismo público 
descentralizado del Gobierno del Estado de Oaxaca, además de contar con el 
apoyo total de los gobiernos estatal y federal, está dotado con personalidad y 
capacidad jurídica propia, para alcanzar los fines de la docencia en educación 
superior, la investigación científica, la difusión de la cultura y la promoción del 
desarrollo. Se localiza en la ciudad de Miahuatlán de Porfirio Díaz, en el estado 
de Oaxaca. La UNSIS comenzó sus actividades académicas el 02 de octubre del 
año 2000, bajo el auspicio del gobierno estatal. El 12 de abril del año 2003 se 
publicó en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el Decreto 
de Creación de la Universidad de la Sierra Sur, el cual tiene la finalidad de 
brindar un modelo de educación pública superior de calidad, mediante la 
oferta de las licenciaturas en: Administración Municipal, Enfermería, Ciencias 
Empresariales, Administración Pública, Informática, Nutrición, Odontología, 
Medicina y Ciencias Biomédicas; así como las maestrías en: Planeación 
Estratégica Municipal, Gobierno Electrónico, Salud Pública y Administración 
Universitaria; y el doctorado en Gobierno Electrónico. De esta forma, la UNSIS 
coadyuva a la transformación de la sociedad a través de la formación de 
profesionistas de calidad. 

Indicadores 

a) Matrícula 

La UNSIS cuenta con una matrícula de 2,722 (1,863 mujeres y 859 
hombres), distribuidos en las 9 Licenciaturas y 5 posgrados. 

b) Personal Académico 

La plantilla de personal académico está integrada por 169 profesores-
investigadores distribuida de acuerdo a su grado académico de la 
siguiente manera: con Doctorado: 45 (27 %); con Maestría: 71 (42 %); con 
Licenciatura: 43 (25 %); con Especialidad: 10 (6 %); miembros del S.N.I.I: 18 
(11 %), con perfil deseable PRODEP: 19 (11 %). Todos los profesores-
investigadores son de tiempo completo (PTC), los cuales realizan 
actividades de docencia, investigación, asesorías, tutorías, gestión 
académica y promoción del desarrollo.  

c) Resultados Académicos Obtenidos 
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• El Centro Nacional de Evaluación para la Educación Superior (CENEVAL) 
notificó, el 19 de febrero de 2026, que veinte egresados de la UNSIS que 
presentaron su examen de titulación en el periodo de junio-diciembre de 
2025, son candidatos a recibir el Premio CENEVAL al Desempeño de 
Excelencia-EGEL, en virtud de que obtuvieron el nivel de desempeño 
global sobresaliente en el EGEL Plus que presentaron. Los cuales 
corresponden a trece profesionales de la Licenciatura en Enfermería, dos 
profesionales de la Licenciatura en Ciencias Empresariales, dos 
profesionales de la Licenciatura en Nutrición, un profesional de la 
Licenciatura en Odontología y dos profesionales de la Licenciatura en 
Informática. 

• En el mes de febrero, los estudiantes de la Licenciatura en Ciencias 
Empresariales: Jesús David Carreño Ramírez, Ángel Imanol Cartas García, 
Cristian Cruz Hernández, Hayde Liliana Figueroa García y Osvaldo Ríos 
Ramírez, fueron seleccionadas como finalistas en la convocatoria Oaxaca 
Emprende Interuniversitaria 2026, al participar en la Categoría de 
Desarrollo de la Salud y Productos de Nutrición, con el proyecto 
denominado “Mangiz”. 

• El Centro Nacional de Evaluación para la Educación Superior (CENEVAL) 
notificó en el mes de febrero de 2026, los resultados del Programa de Alto 
Rendimiento Académico (2023-2025), donde las Licenciaturas en 
Enfermería, Ciencias Empresariales, Nutrición, Informática y Odontología, 
se incorporaron al Padrón EGEL Plus: Programas de Alto Rendimiento 
Académico, el cual evaluó los resultados satisfactorios y sobresalientes que 
obtuvieron los egresados de la Universidad, durante el periodo agosto 
2023 a julio 2025, en el Examen General para el Egreso de la Licenciatura 
(EGEL Plus) del Ceneval. 

• Los estudiantes de la Licenciatura en Ciencias Empresariales: Jesús David 
Carreño Ramírez, Ángel Imanol Cartas García, Cristian Cruz Hernández, 
Hayde Liliana Figueroa García y Osvaldo Ríos Ramírez, obtuvieron el 
primer lugar en la competencia Oaxaca Emprende Interuniversitario 2026, 
con el proyecto “Mangiz”, que presentaron en la etapa final los días 23, 24 
y 25 de abril, participando en la Categoría de Desarrollo de la Salud y 
Productos de Nutrición. 
 

d) Jornadas Académicas en 2026 

El objetivo de las jornadas es fortalecer los conocimientos de los estudiantes 
mediante conferencias, talleres y presentaciones de trabajos de los 
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estudiantes. En el periodo de enero a junio se realizaron las siguientes Jornadas 
Académicas: 
• 6a Jornada Académica de la Licenciatura en Medicina “Medicina 5.0: El 

médico moderno y la IA”, realizada el 19 y 20 de marzo de 2026. 
• 15a Jornada Académica de la Licenciatura en Administración Pública y 16a 

Jornada Académica de la Licenciatura en Administración Municipal “La 
Administración Pública y Municipal: Testimonios de la experiencia en la 
función pública”, realizada el 04 y 05 de mayo de 2026.  

• 7a Jornada Académica de la Licenciatura en Odontología “Conocimiento y 
técnicas clínicas en Odontología Integral”, realizada el 14 y 15 de mayo de 
2026.  

• 17a Jornada Académica de la Licenciatura en Enfermería “Del aula a la 
comunidad: El Rol de la Enfermería en la Promoción de la Salud”, realizada 
el 21 y 22 de mayo de 2026.  

• 17a Jornada Académica de la Licenciatura en Informática “Informáticos en 
la era de la I.A.”, realizada el 29 de mayo de 2026.  

• 1a Jornada Académica de la Licenciatura en Ciencias Biomédicas 
“Divulgando la Ciencia: de Oaxaca para el mundo y viceversa”, realizada el 
01 de julio de 2026.  

• 18a Jornada Académica de la Licenciatura en Ciencias Empresariales 
“Inteligencia Artificial en los Negocios”, realizada el 04 y 05 de junio de 2026.  

• 14a Jornada Académica de la Licenciatura en Nutrición “Nutrición y 
sistemas alimentarios: hacia un enfoque sostenible e integral”, realizada el 
18 y 19 de junio de 2026.  

 
e) Participación en actividades de promoción de la Oferta Educativa en 
2026 

Febrero 
• El 12 de febrero visitamos el Bachillerato Integral Comunitario No. 29, de 

Teotitlán del Valle, Tlacolula, Oaxaca, con el objetivo de promocionar la 
oferta educativa de la UNSIS. 

• El 13 de febrero se celebró “Un día en la UNSIS”, en la cual los alumnos de 
diversos bachilleratos recibieron información sobre nuestros programas 
educativos y tuvieron la oportunidad de conocer nuestras instalaciones. 
Asimismo, personal del Departamento de Servicios Escolares apoyó a los 
aspirantes con el trámite de su ficha. 
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• El 17 de febrero participamos en la “Cuarta Feria Universitaria 2026”, 
realizada en el Barrio La Soledad, Oaxaca, con el objetivo de promocionar 
la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 20 de febrero participamos en el “Día Preuniversitario. CREA TU 
FUTURO. El mundo necesita de ti”, realizada en el Instituto Carlos Gracida, 
Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 26 de febrero participamos en la “Exporienta Educativa 2026”, realizada 
en el Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Oaxaca, 
Plantel 16, San Pablo Villa de Mitla, Oaxaca, con el objetivo de promocionar 
la oferta educativa de la UNSIS. 
 

Marzo 
• El 04 de marzo participamos en la “Exporienta Nopala 2026”, realizada en 

el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Santos Reyes 
Nopala, Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la 
UNSIS. 

• El 04 de marzo participamos en la “Exporienta Educativa”, realizada en el 
Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Ixtlán de Juárez, 
Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 12 de marzo participamos en la “EXpo-Orienta 2026”, realizada en la 
Escuela Preparatoria Chjine en Chjine Kjua de Huautla de Jiménez, 
Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

• El 23 de marzo participamos en “La Exporienta 2026”, realizada en el 
Centro de Estudios Tecnológicos Industrial y de Servicios No. 124 de 
Tlacolula de Matamoros, Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta 
educativa de la UNSIS. 

• El 24 de marzo participamos en la “Exporienta 2026”, realizada en el 
Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos No. 19 de Candelaria 
Loxicha, Oaxaca, con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la 
UNSIS. 

Abril  
• El 15 y 16 de abril participamos en la Feria Vocacional “Orienta-T 2026”, 

realizada en el Recinto Ferial del Parque Primavera en Oaxaca de Juárez, 
con el objetivo de promocionar la oferta educativa de la UNSIS. 

Mayo 
• El 07 de mayo participamos en la Expo Orienta Regional "Feria Vocacional 

ORIENTA-T 2026", realizada en el Instituto Tecnológico de Pinotepa 
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Nacional, Oaxaca de Juárez, con el objetivo de promocionar la oferta 
educativa de la UNSIS. 

• El 26 de mayo acudimos a las instalaciones del Tele Bachillerato 
Comunitario No. 1 de Monjas, Miahuatlán de Porfirio Díaz, con el objetivo 
de promocionar la oferta educativa de la Licenciatura en Gobierno y 
Desarrollo Municipal.  

Junio 
• El 03 de junio en las instalaciones de la universidad, se realizó una reunión 

informativa virtual, con el objetivo de brindar información sobre los 
programas educativos de posgrado y el proceso de admisión.  

 
f) Producción Científica 

En el periodo comprendido de enero a junio de 2026 se tuvo producción en 
materia de capítulos de libro, artículos y participación en el seminario 
institucional. A continuación, se listan los diferentes productos: 
 
CAPÍTULOS DE LIBRO 

Se publicaron ocho capítulos de libros: 
 

1. López, R., Valencia-López, O. D. y Soto, D. (2026). El efecto de la 
digitalización en las transacciones sin efectivo en México 2005-2022: Un 
análisis SPEI desde la economía digital. En R. Domínguez-García, P. 
López-López y C. Yáñez (Coords.). Transformaciones digitales en la 
comunicación y la sociedad: Discursos, prácticas y desafíos. Tirant lo 
Blanch. ISBN: 978-84-1081-748-7. 

2. López, R. y Valencia-López, O. D. (2025). Finanzas y banca verdes como 
reflejo de los procesos socioambientales durante 2024 en México. En J. A. 
Martínez-Ibarra, A. E. Gaspar-Portillo e I. R. Hernández Quintero (Coords.). 
Procesos socioambientales y comunitarios: con enfoque en Derechos y 
Desarrollo Humano. Tirant lo Blanch México. ISBN: 979-13-7021-188-2. 

3. Jarillo-Silva, A., Juárez-Chalini, S., y Escotto-Córdova, A. (2025). Relación 
entre hábitos y actitudes hacia la estadística en estudiantes oaxaqueños. 
En Alfabetización mediática, cultura y tecnología en Iberoamérica (Vol. 1, 
pp. 437–454). Tirant lo Blanch. ISB: 978-84-1081-774-6. 

4. Gregorio, D. P., Sánchez-Bandala, M. A., Abeldaño, R. A., y Delgado, A. G. 
(2026). Interseccionalidad en la atención a la salud sexual y reproductiva 
en mujeres indígenas: Necesidades en salud y capacidad de la política 
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pública. En V. Cuevas (Ed.), La perspectiva de género en el estudio de la 
ciencia política (pp. 177–197). Tirant lo Blanch. 

5. Hernández-González., A., y Robles-Torres, D. (2025). El espacio público 
recreativo para el desarrollo de la población infantil. En J. Á. Demerutis A. 
y M. D. del Río L. Lecturas de la ciudad y el territorio (pp. 149–181). 
Universidad de Guadalajara. 

6. García-Figueroa, G., Trujillo-Báez, Z., y García-Figueroa, F. (2026). 
Productividad laboral agrícola en el estado de Oaxaca: Un análisis de su 
comportamiento durante el periodo 2017–2028. En C. Sánchez-
Hernández, A. J. Vicente-Pinacho, M. Á. Sánchez-Hernández, y F. García-
Pérez. Alternativas de desarrollo sustentable para zonas rurales de 
Oaxaca (pp. 37–53). Casia Creaciones. 

7. Martínez, A. (2026). Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en 
contextos indígenas de Oaxaca y Campeche: Instrumentalización, 
interseccionalidad y coherencia interna de la policy. En L. Sánchez y M. 
Fernández. Construyendo faros de esperanza. Sinergias, diálogos y 
alianzas colectivas ante la violencia contra las mujeres (pp. 73–100). 
Colegio de Etnólogos y Antropólogos Sociales. ISBN: 978-607-98726-6-3 

8. Ramírez-Arellanes, E. L., Martínez-Cruz, A., y Hernández-Martínez, E. 
(2026). Violencia política contra mujeres zapotecas de Oaxaca: Las 
concejalas municipales de San Miguel Coatlán. En D. M. Ávila-Nájera, C. 
A. Leal-Reyes, P. Romero-Arce y T. C. García-Castellanos. Raíces y heridas: 
Una visión desde el género y la violencia (pp. 73–100). Universidad 
Intercultural del Estado de México. ISBN: 978-607-9094-46-1 

 
ARTÍCULOS 

Se publicaron veintiún artículos: 
1. Palacios-Amorín, S. y Martínez-Cruz, N. (2026). El hacinamiento 

penitenciario como problema público en América Latina: El caso del 
Estado de México. Revista Digital de Estudios Organizacionales, 8(1), 38-
71. https://doi.org/10.69509/xsrtav36 

2. Castillo-Soriano, M. C., Cruz-Hernández, D. S., y Cruz-Cruz, M. (2025). 
Extracellular vesicles from oral squamous cell carcinoma carry OGT/OGA 
with possible implications in tumor O-GlcNAcylation. Immune Discovery, 
1, 10015. https://doi.org/10.70322/immune.2025.10015 

3. Cruz-Hernández, D. S. y Cruz-Cruz, M. (2025). Lecitinas de hongos: una 
defensa natural contra los virus. Huella Científica 2(3), 91-104. 

https://doi.org/10.69509/xsrtav36
https://doi.org/10.70322/immune.2025.10015
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https://huellacientifica.villahermosa.tecnm.mx/huella_cientifica/article/vi
ew/44 

4. Nance, D. C. (2026). Dossier: Genealogias feministas na América Latina: O 
papel de Elena Arizmendi, a enfermeira feminista e outras vozes do 
século XX. Elena Arizmendi Mejía: Enfermera, revolucionaria y feminista: 
“Insubordinada e insurrecta”. Faces de Eva. Estudos sobre a Mulher, (53), 
27-51. https://doi.org/10.34619/yc4q-e5fb 

5. Orellana-Centeno, J. E., Orellana-Centeno, M., Morales-Castillo, V., Leyva-
Díaz, J. E., Martínez-Martínez, E., y Acevedo-Mascarúa, A. E. (2025). Células 
madres y su aplicación en la odontología desde una visión bioética. 
Revista ADM, 82 (6), 355-358. https://dx.doi.org/10.35366/122112 

6. Orellana-Centeno, J. E., Guerrero-Sotelo, R. N., Orellana-Centeno, M., y 
Morales-Castillo, V. (2025). Revisión sistemática exploratoria: Utilidad de 
los probióticos en la odontología pediátrica preventiva. Gaceta Médica 
Boliviana, 48(2), 190-197.  https://doi.org/10.47993/gmb.v48i2.1012  

7. Orellana-Centeno, J. E., Guerrero-Sotelo, R. N., Orellana-Centeno, M., y 
Morales-Castillo, V. (2026). Uso de simuladores en enfermería en 
Universidades de Oaxaca. Temas de Ciencia y Tecnología, 29(86), 45-51. 

8. Orellana-Centeno, J. E., Orellana-Centeno, M., Morales-Castillo, V., Leyva-
Díaz, J. E., Hernández-Aguilar, M. E., Ricárdez-Espinoza, V. A. y Acevedo-
Mascarúa, A. E. (2026). La «supergripe». Virus H3N2 será una nueva 
pandemia. Revista ADM, 83 (1), 41-44. https://dx.doi.org/10.35366/122575  

9. Orellana-Centeno, J. E., Orellana-Centeno, M., Morales-Castillo, V., 
Guerrero-Sotelo, R. N., Leyva-Díaz, J. E., Martínez-Martínez, E. y Acevedo-
Mascarúa, A. E. (2026). Bioética latinoamericana: nueva corriente o 
metodología de contexto. Revista ADM, 83 (1), 31-34. 
https://dx.doi.org/10.35366/122573  

10. Lopez-Mallama, O. M., Sandoval-Ato, R., Ruiz-Vega, P., Keita, H., Diaz-
Gonzales, G., Rivera-Lozada, O., y Barboza, J. (2026). Efficacy and safety of 
Lebrikizumab in Adults with moderate-to-severe atopic dermatitis: A 
systematic review and meta-analysis. Journal of Clinical Medicine, 15(5), 1-
18 https://doi.org/10.3390/jcm15051737 

11. Cortez-Sandoval, M., Eras-Lévano, C. J., Fernández-Álvarez, J., López-Leal, 
J., Morán-Valenzuela, L., Sandoval-Ato, R. H., Keita, H., Gomez-Lujan, M., 
Quevedo-Candela, F.M., Parra-Prado, J. I., Muñoz-Carrillo, J. L., Rivera-
Lozada, O., y Barboza J. J. (2026). Prognostic models for predicting 
oronary heart disease risk in patients with type 2 diabetes mellitus: A 
systematic review and meta-analysis. Diagnostics, 16(5), 1-22. 
https://doi.org/10.3390/diagnostics16050765 

https://huellacientifica.villahermosa.tecnm.mx/huella_cientifica/article/view/44
https://huellacientifica.villahermosa.tecnm.mx/huella_cientifica/article/view/44
https://doi.org/10.34619/yc4q-e5fb
https://dx.doi.org/10.35366/122112
https://doi.org/10.47993/gmb.v48i2.1012
https://dx.doi.org/10.35366/122575
https://dx.doi.org/10.35366/122573
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12. García-García, L. M., Pérez, Gómez-Pérez, V. A., Jiménez-García, S., 
Mendoza, S., Cruz-Ahuactzi, J., y Jarillo-Silva, A. (2026). Electronic 
Passports: Importance and implications. Veredas do Direito, 23 (4). 
https://doi.org/10.18623/rvd.v23.n4.4853 

13. Jarillo-Silva, A., Cruz-Tolentino, J. A., Gómez-Pérez, V. A., Domínguez-
Ramírez, O. A., y Hernández-Martínez, R. (2026). Decoding emotions from 
brainwaves: The impact of wavelets and overlap on EEG-Based emotion 
classification. Advances in Human-Computer Interaction, 2026, 1-12. 
https://doi.org/10.1155/ahci/3688958 

14. Jarillo-Silva, A., Muñoz-Ortíz, E., Montes de Oca-Juárez, O., y Cruz-
Tolentino, J. A. (2026). Predicting executive function impairments in 
young adults using machine learning and lifestyle data. Revista Mexicana 
de Ingenieria Biomedica, 47(1). https://doi.org/10.17488/RMIB.47.1.1550 

15. Ulloa Aguilar, J. M., Cruz Holguín, V. J., Benítez Zeferino, Y. R., Guzmán 
Bautista, E. R., García Cordero, J., De Jesús González, L. A., Vázquez 
Martínez, J. A., Vázquez Martínez, E. R., Herrera Moro Huitron, L., 
Mosqueda Gracida, A., Viveros Rogel, M., Vergara Mendoza, M., Miranda 
Labra, R. U., y León Juárez, M. (2026). Human respiratory syncytial virus 
regulates the expression of interferon-stimulated genes through 
modulation of fibrillarin. Frontiers in Cellular and Infection Microbiology, 
16, 1706028. https://doi.org/10.3389/fcimb.2026.1706028 

16. Orellana Centeno, J. E., Orellana Centeno, M., Morales Castillo, V., Leyva 
Díaz, J., Martínez Martínez, E. A., y Acevedo Mascarúa, A. (2026). Salud 
odontológica utilizando el pensamiento crítico como herramienta 
filosófica. Revista Contexto Odontológico, 16(31), 7–10. 

17. Orellana Centeno, J. E., Orellana Centeno, M., Morales Castillo, V., Leyva 
Díaz, J., Martínez Martínez, E. A., y Acevedo Mascarúa, A. (2026). Surgical 
removal of mesiodens: A case series. Journal of Oral Research, 15(1), 4–14. 
https://doi.org/10.17126/joralres.2026.002 

18. Orellana Centeno, J. E., Orellana Centeno, M., Morales Castillo, V., y Leyva 
Díaz, J. (2026). Jürgen Habermas, una mente argumentativa y solidaria. 
Animal Político. https://grupoanimal.mx/opinion/jurgen-habermas-
mente-solidaria 

19. Cruz-Meléndez, C. (2026). Los derechos digitales en el contexto de 
gobierno electrónico. Revista Jurídica Universidad de Guerrero, 1(1), 1–22. 
https://juridica.uagro.mx/revista/index.php/uagro/article/view/1 

20. Martínez, N., Robles, D., Ortega, E., y Cruz, C. (2026). La ciberseguridad en 
la planeación nacional de México (2001–2024): Jerarquía estratégica y 

https://doi.org/10.17488/RMIB.47.1.1550
https://doi.org/10.3389/fcimb.2026.1706028
https://doi.org/10.17126/joralres.2026.002
https://grupoanimal.mx/opinion/jurgen-habermas-mente-solidaria
https://grupoanimal.mx/opinion/jurgen-habermas-mente-solidaria
https://juridica.uagro.mx/revista/index.php/uagro/article/view/1
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configuración como problema público. Ciencia Latina Revista Científica 
Multidisciplinar, 10(2), 5073–5095. 

21. Saavedra, M. J., Rodríguez, A., y Saavedra, M. L. (2026). Caracterización de 
las plataformas de financiamiento colectivo de deuda reguladas en 
México. Boletín de Coyuntura, 13(49), 19–32. 
https://doi.org/10.31243/bcoyu.49.2026.2769 

 
SEMINARIO INSTITUCIONAL 

Durante el periodo de enero a junio, se llevaron a cabo cuatro participaciones 
en el seminario institucional: 

1. “MOOC: uso de ofimática con software libre”, presentado por la Dra. Aidee 
Cruz Barragán 

2. “Discurso sobre el cuidado de la salud bucal desde el modelo KAP de 
estudiantes de la Licenciatura en Odontología”, presentado por el Dr. 
José Eduardo Orellana Centeno.  

3. “Análisis de modificaciones postraduccionales de la Inmunoglobulina A 
en el contexto de la microbiota intestinal”, presentado por el Dr. Edgar 
Rodrigo Guzmán Bautista.  

4. “Análisis de polimorfismo rs1345365 de ELMO1 como marcador de riesgo 
de hipertensión arterial esencial”, presentado por el Mtro. Felipe de Jesús 
Parada Luna.  
 

g) Proyectos de Investigación 
Con corte al 30 de junio de 2026 se tienen vigentes los siguientes proyectos de 
investigación: 

1. Uso de las TIC para el análisis de las macro regiones de México, mediante 
el contraste de indicadores para fomentar el desarrollo de la sociedad en 
Oaxaca. IEM-01-07/02/2018. 

2. Análisis de sistemas complejos en la planeación de estrategias para el 
desarrollo: el caso del sistema mezcal en el distrito de Miahuatlán, 
Oaxaca. IEM-IN-08-20/02/2018. 

3. Determinantes de las trampas de pobreza en Microempresas mexicanas: 
perspectivas desde la teoría de la elección del empresario. IEM-02-
05/02/2019. 

4. Inclusión digital como instrumento de transformación y desarrollo en el 
estado de Oaxaca. IEM- CA- PRO-15-14/05/2019. 

5. Determinación social de las trayectorias de atención de niños con cáncer 
en Oaxaca, México. IISSP/SSA/04/2017. 

https://doi.org/10.31243/bcoyu.49.2026.2769
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6. Propuesta para la elaboración del Manual de Derecho Médico – Sanitario 
para profesionales de la salud. IISSP/SC/04/01072019. 

7. Relación entre los estilos de vida y el nivel de desempeño de las funciones 
ejecutivas en adultos jóvenes de una universidad pública de Oaxaca, 
México. INUT/SPN/02/270520. 

8. Estructuras Algebraicas en Matroides. IINFO0029. 
9. Biodatos de salud pública en México: una propuesta axiomática 

transdisciplinaria. IISSP/ITS/03/010720. 
10. Conocimientos, actitudes y prácticas relacionadas con la salud oral en 

estudiantes de odontología de la UNSIS. IISSP/ITS/02/221121. 
11. Concentración de flúor en agua embotellada de consumo en la 

población de Miahuatlán de Porfirio Díaz, Oaxaca. IISSP/ITS/01/280322. 
12. La planeación estratégica para prevenir y sancionar la Ciberdelincuencia 

utilizada en contra de la adolescencia y juventud. 
IEM.PROY.IND.001/2022. 

13. Gobierno electrónico para el gobierno abierto en Oaxaca. Transparencia, 
rendición de cuentas y acceso a la información como mecanismos para 
el fortalecimiento de la democracia, la ciudadanía y la gobernanza. 
IEM.PROY.IND.002/2022. 

14. Evaluación de la Experiencia de Usuario mediante la detección de 
estados cognitivos y seguimiento ocular. IINFO.PROY.IND.No.001/2022. 

15. Análisis de los hongos macroscópicos de las áreas verdes de la UNSIS 
(2022-2023). INUT/AS/2023/01/03012023. 

16. Conocimiento y uso de plantas medicinales utilizadas para 
enfermedades bucodentales en el estado de Oaxaca. IISSP/ITS/05/281120. 

17. Factores sociales, culturales y políticos que impiden el cumplimiento del 
principio de paridad de género en municipios regidos por Sistemas 
Normativos Indígenas de Oaxaca, México. IEM.PROY.IND.001/2024. 

18. La planeación del desarrollo, desarrollos alternativos y alternativas al 
desarrollo. IEM.PROY.IND.002/2022. 

19. Soberanía alimentaria y sistemas alimentarios locales. 
IEM.PROY.IND.003/2022. 

20. Género, violencias contras las mujeres, e indigenismo: estudio de las 
políticas públicas derivadas de la declaratoria de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres en municipios indígenas de Oaxaca y 
Campeche. IEM.PROY.CA.004/2022. 

21. Análisis de las normas parlamentarias, interrelaciones sociopolíticas, 
valores y principios que procuran la garantía del Derecho Humano al 
agua en el estado de Oaxaca. IEM.PROY.CA.005/2024. 
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22. Diseño, desarrollo e implementación de un Curso MOOC. Uso de 
Ofimática con software libre. IINFO.PROY.CA.No.001/2024. 

23. Gobierno Digital, Desarrollo e Inclusión y Transformación Social en 
Oaxaca 2024-2034. IEM.PROY.CA.001/2025. 

24. Relaciones sociales y las estructuras del poder (político y simbólico) en el 
desarrollo ecohumano (individual y colectivo) de las comunidades 
indígenas y afromexicanas de Oaxaca en el contexto de globalización y 
digitalización, periodo 2015-2025. IEM.PROY.CA.002/2025. 

25. La seguridad alimentaria en México: Búsqueda de alternativas al 
problema entre la producción, distribución y acceso a los alimentos. 
Estudio de caso Región Miahuatlán, Sierra Sur, Oaxaca. 
IEM.PROY.CA.003/2025. 

26. El discurso de los estudiantes de odontología sobre el cuidado de la salud 
bucal. IISSP/ITS/01/07022025. 

27. Valoración Económica Ambiental en Oaxaca y Chiapas: Enfoques, 
Métodos y su vinculación con la Conservación y la Planeación Estratégica 
del Desarrollo Territorial. IEM.PROY.IND.001/2025. 

28. Servicios Educativos y de Formación para el Emprendimiento en la 
Ciudad de Miahuatlán de Porfirio Díaz, Oaxaca. IEM.PROY.IND.002/2025. 

29. Efectos de la demanda de recursos naturales por actividades antrópicas 
agrícolas (huellas: hídrica, carbono y ecológica) en la transformación de 
los ecosistemas y de sus servicios ecosistémicos: Estrategias de 
mitigación. IEM.PROY.IND.003/2025. 

30. La educación como factor determinante en el desempeño empresarial 
de las Micro y Pequeñas Empresas de Miahuatlán de Porfirio Díaz. 
IEM.PROY.IND.004/2025. 

31. Software para la atención nutricional en pacientes hepáticos. 
IINFO.PROY.IND.No.002/2025. 

32. Comparación de dos métodos de enseñanza en la adquisición de 
conocimientos en estudiantes de enfermería. Estudio cuasi 
experimental. IISSP/PSP/02/27082025. 

33. Evaluación del Impacto de la GenAl en el nivel de aprendizaje y las 
actitudes de estudiantes de Informática en la materia de Teoría de 
Autómatas, 2025-2026. IINFO.PROY.IND.No.001/2026. 

34. Gobernanza comunitaria, bienestar y cohesión social en municipios 
indígenas: instituciones informales, género y vida cotidiana. 
IEM.PROY.IND.No.001/2026. 
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35. Impacto de la frecuencia de uniones consanguíneas y sus efectos en la 
descendencia en pacientes del IMSS-Bienestar de Miahuatlán, Oaxaca. 
IISSP/IIS/01/04052026. 

36. Gobernanza indígena. Comunalidad y planeación estratégica en los 
municipios de Oaxaca. IEM.PROY.IND.No.002/2026. 

 
h) Organización de eventos de Investigación y Difusión 

Durante el periodo de enero a junio se realizaron los siguientes eventos de 
investigación y difusión: 
• El 11 de febrero se llevó a cabo el XXVII Seminario de Investigación de la 

División de Estudios de Postgrado de la Universidad de la Sierra Sur. Esta 
actividad se realiza al término de cada semestre, como una estrategia para 
dar seguimiento a los procesos de investigación de los estudiantes de los 
programas de Maestría y Doctorado, por parte de los profesores-
investigadores. En este espacio se exponen los avances de investigación, 
así como información y conocimientos teóricos y metodológicos sobre 
distintos temas de tesis que se desarrollan en los programas de Postgrado. 
En esta edición, 30 estudiantes de los cuatro programas de Maestría y el 
Doctorado, presentaron los avances en sus investigaciones. 
 
Asimismo, el 11 de febrero, la Licenciatura en Ciencias Biomédicas realizó 
el Primer Coloquio Estudiantil de Investigación en Ciencias Biomédicas. 
Está actividad se realizó al término del semestre, con el objetivo de 
presentar los proyectos desarrollados por los estudiantes y profesores 
durante el curso académico.  

 
i) Actividades Culturales y Recreativas 

De enero a junio de 2026 se han realizado los siguientes eventos: 

• Como parte de las actividades extraescolares realizadas durante los 
semestres 2025-2026 A y 2025-2026 B, enfocados a temas culturales y 
recreativos, se fomenta la participación en los clubs de: gimnasio, danza 
folklórica, violín, guitarra, acondicionamiento físico, arañitas crocheteras, 
arbitraje de basquetbol, baile costeño, baile de salón, basquetbol, banda 
de viento, lectura científica, danza folklórica, diseño web, enseñanza de 
lenguaje de señas, tae kwon do, fútbol, ballet, béisbol y sóftbol, cine, ping 
pong, salsa, merengue y bachata primeros pasos, volibol, musical de 
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batería y percusión para principiantes, danza contemporánea, jiu jitsu, 
preservación de lengua zapoteca y sabores de nuestra tierra. 

 
• El 28 de enero, se realizó la primera feria de Educación financiera, donde 

profesores y estudiantes de la Licenciatura en Ciencias Empresariales 
brindaron orientación a la comunidad universitaria sobre el manejo 
responsables de créditos, seguros, ahorro para el retiro y ahorro e 
inversión, con la finalidad de acerar herramientas para la mejor toma de 
decisiones financiera.  

• Como parte de las actividades extraescolares, el 29 de enero se llevó a 
cabo la exposición de los clubes de cartonería tradicional y tejido, así 
como la presentación del club de tae kwon do, violín, guitarra y banda de 
música, donde los estudiantes mostraron las actividades artísticas, 
culturales y deportivas que desarrollan, promoviendo la convivencia, la 
participación y el fortalecimiento de la identidad institucional.  

• El 20 de febrero, la Universidad de la Sierra Sur participó en la Jornada 
Nacional de Tequios en espacios deportivos: “Deporte para todos y 
todas”. Con entusiasmo, compromiso y trabajo colectivo, contribuimos a 
la mejora de nuestros espacios deportivos, fomentando el trabajo 
colaborativo. Asimismo, se llevó a cabo un maratón por la lectura, en 
conmemoración al Día Internacional de la Lengua Materna, con el 
objetivo de visibilizar y valorar la diversidad lingüística y cultural, así como 
la importancia de las lenguas originarias.  

• En el marco de las acciones nacionales orientadas a la construcción de 
entornos educativos más seguros, la Universidad de la Sierra Sur 
participó en la Jornada Nacional por la Paz y contra las Adicciones, el 06 
de marzo con un maratón por la lectura dedicado al tema de Cero 
Discriminación y el 07 de marzo con una jornada de activación física con 
la comunidad universitaria, con el objetivo de fomentar la lectura y el 
deporte para mejorar los estilos de vida.  

• El 25 y 26 de marzo, la Universidad de la Sierra Sur se sumó a la Jornada 
Nacional de Futbol para las juventudes: Torneo de Cascaritas y 
dominadas”, la cual se llevó a cabo en la cancha de futbol de la 
universidad. Este evento permitió fortalecer los vínculos entre la 
comunidad estudiantil, el trabajo en equipo y promover estilos de vida 
saludables a través del deporte. 

• El 22 de abril, la Universidad de la Sierra Sur participó en la Jornada 
Nacional de Tequios en Espacios Naturales: Tequios por la Tierra. Con 
entusiasmo, compromiso y trabajo colectivo, contribuimos a la 
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reforestación de nuestros Campus Universitario, fortaleciendo el entorno 
natural de nuestra universidad y fomentando una cultura de cuidado al 
medio ambiente. 

• El 23 de abril se conmemoró el Día Internacional del Libro mediante la 
iniciativa “Trueque y búsqueda del libro secreto”, organizada por el Club 
de Lectura Científica, con el objetivo de fomentar el hábito de la lectura 
a través del intercambio de ejemplares entre integrantes de la 
comunidad universitaria y mediante una dinámica de búsqueda 
realizada en distintas áreas de la universidad. 

• Con motivo del Día Internacional de la Danza, el 29 de abril se realizó una 
muestra de danzón universitario, ritmos latinos y baile folclórico a cargo 
del Club de Danza. El evento promovió la convivencia y el 
enriquecimiento cultural de la comunidad universitaria, además de 
fortalecer el aprecio por las tradiciones musicales y dancísticas. 

• El 14 de mayo, en conmemoración del Día del Maestro, el Club de Bailes 
de Salón y la agrupación “Los Milpa Show” participaron en una 
presentación artística dedicada al personal docente, con el propósito de 
reconocer y valorar la labor de los profesores, así como fortalecer la 
convivencia, el sentido de pertenencia y la integración de la comunidad 
educativa. 

• El 22 de mayo, la Universidad de la Sierra Sur se sumó a la Jornada 
Nacional de Lectura: Las y los estudiantes y sus derechos, con el objetivo 
de fomentar el hábito de la lectura, promover el conocimiento y la 
reflexión sobre los derechos estudiantiles, así como fortalecer la 
participación informada y el ejercicio de una ciudadanía responsable 
entre la comunidad universitaria. 

• Como parte de las actividades extraescolares, el 17 de junio se llevó a cabo 
la exposición de los clubes de arañitas crocheteras y lectura científica, así 
como la presentación del club ballet, violín, rondalla y la banda de rock 
alternativo, donde los estudiantes mostraron las actividades artísticas, 
culturales y deportivas que desarrollan durante el semestre, 
promoviendo la convivencia, la participación y el fortalecimiento de la 
identidad institucional.  

• El 18 de junio, se realizó la Tardeada Musical Egresados 2026, un espacio 
musical para promover la convivencia, la integración y el fortalecimiento 
de la Comunidad Universitaria y celebrar el cierre de una importante 
etapa académica.  
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• El 22 de junio, en la tercera edición de la ExpoEmprende UNSIS, los 
estudiantes de las Licenciaturas en: Ciencias Empresariales, Enfermería, 
Odontología y Nutrición, presentaron los productos y servicios que 
desarrollaron en las materias de emprendimiento, recibiendo 
retroalimentación de los proyectos innovadores, sustentables y con 
sentido social que desarrollaron. 

• El 25 de junio, la Universidad de la Sierra Sur participó en la Jornada 
Nacional de Murales y Mosaicos: "Sigamos Transformando con Amor”, 
donde la comunidad universitaria participo realizó pinturas individuales 
que posteriormente fueron integradas en un mural colectivo alusivo a la 
paz y la no violencia, fortaleciendo la convivencia, la colaboración y el 
sentido de pertenencia. 

j) Revista “Salud y Administración” 

A partir del año 2014, la UNSIS publica cuatrimestralmente la Revista “Salud y 
Administración”, en la cual se difunden los aportes de las ciencias de la salud, 
de la administración, así como de otras áreas relacionadas, desde las 
perspectivas de la investigación básica, la investigación aplicada, el desarrollo 
tecnológico y la innovación, con ISSN en papel: 2007-7971, e ISSN electrónico: 
2448-6159. Durante el periodo de enero a junio de 2026 se publicó el Volumen 
12, Número 36. 

k) Proyectos de Promoción del Desarrollo 
 

• El 15 de enero, personal adscrito a la licenciatura en Nutrición acudieron 
a la Escuela Telesecundaria “Ángel Emilio Hernández Cruz” de la 
comunidad de Santa Lucía, Miahuatlán, para realizar la capacitación en 
la elaboración de platillos y recetas a base de productos derivados del 
pescado.  

• Como parte del programa Federal “Vida Saludable”, el 20 de enero 
personal de la Licenciatura en Odontología acudieron a la escuela 
Emiliano Zapata y Benito Juárez de Miahuatlán de Porfirio Díaz, para 
detectar la presencia de caries dental y registrar el control de salud de 
cada alumno, además de realizar la aplicación de barniz de flúor e 
impartir el tema de higiene bucal y técnica de cepillado.  

• Como parte del programa Federal “Vida Saludable”, el 21 de enero 
personal de la Licenciatura en Odontología acudieron a la escuela 
primaria “21 de marzo” para detectar la presencia de caries dental, realizar 
la aplicación de barniz de flúor e impartir la técnica de cepillado correcto.   
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• Como parte del programa Federal “Vida Saludable”, el 22 de enero 
personal de la Licenciatura en Odontología acudieron a la escuela 
primaria Escuela primaria Lázaro Cárdenas del Rio para realizar la 
aplicación de barniz de flúor e impartir el tema de higiene bucal y la 
técnica de cepillado correcto.   

• Como parte del programa Federal “Vida Saludable”, el 26 de enero 
personal de la Licenciatura en Odontología acudieron a la escuela 
primaria Ignacio M. Altamirano para detectar la presencia de caries 
dental, realizar la aplicación de barniz de flúor e impartir el tema de 
higiene bucal y la técnica de cepillado correcto.   

• Como parte del programa Federal “Vida Saludable”, el 27 de enero 
personal de la Licenciatura en Odontología acudieron a la escuela 
primaria Cuauhtemoc para realizar la aplicación de barniz de flúor e 
impartir el tema de higiene bucal y la técnica de cepillado correcto.   

• El 27 y 28 de enero, se realizó la campaña de vacunación por parte del 
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), en coordinación con la 
Universidad, aplicando vacunas contra: la influenza, hepatitis B, TD, 
citologías vaginales y detecciones de salud a estudiantes y personal de la 
Universidad.  

• Como parte del programa Federal “Vida Saludable”, el 28 de enero 
personal de la Licenciatura en Odontología acudieron a la escuela 
primaria “Vanguardia” de Santa Catarina, Coatlán para realizar la 
aplicación de barniz de flúor e impartir el tema de higiene bucal y la 
técnica de cepillado correcto.   

• Como parte del programa Federal “Vida Saludable”, el 29 de enero 
personal de la Licenciatura en Odontología acudieron a la escuela 
primaria “Patria” para realizar la aplicación de barniz de flúor e impartir el 
tema de higiene bucal y la técnica de cepillado correcto.   

• Como parte del programa Federal “Vida Saludable”, el 30 de enero 
personal de la Licenciatura en Odontología acudieron a la escuela 
primaria “Niños Héroes” para realizar la aplicación de barniz de flúor e 
impartir el tema de higiene bucal y la técnica de cepillado correcto.   

• Del 03 al 06 de febrero profesores de la licenciatura en Enfermería de la 
Universidad impartieron el taller “Triage Materno-Infantil” a profesores 
del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Oaxaca 
(CECYTEO), en apoyo a la Jornada de Formación Docente 2026.  

• El 20 de febrero, la Universidad recibió la visita de los estudiantes de la 
escuela primaria Rural Lázaro Cárdenas, quienes dieron un recorrido por 
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el Hospital Robotizado, recibieron el taller “Construyendo mi primer 
Robot” y participaron en la proyección de la película Wall-E.  

• El 26 de febrero, la Universidad recibió la visita de los estudiantes del 
Jardín de Niños Guillermo Roja Mijangos, profesores y padres de familia, 
quienes realizaron una visita a las instalaciones del Centro de Anatomía 
y Disección donde recibieron el tema “Tu Cuerpo es tuyo”, Biblioteca, 
Hospital Robotizado. Con el propósito de fomentar la importancia del 
cuidado de la salud e identificar las partes del cuerpo humano. 

• El 27 de febrero, personal de la licenciatura en Nutrición y Odontología 
acudieron al prescolar “José Vasconcelos”, para brindar a los profesores, 
alumnos y padres de familia el tema de orientación alimentaria, higiene 
bucal y técnica de cepillado correcto. Durante la sesión se abordaron 
estrategias prácticas para reducir el consumo de productos chatarra en 
el entorno familiar, enfatizando la importancia de fomentar el consumo 
de agua simple, ofrecer colaciones saludables, establecer horarios 
regulares de comida y fortalecer el ejemplo de los padres en la formación 
de hábitos alimentarios.  

• El 13 de marzo, la Universidad recibió la visita de los estudiantes del Jardín 
de Niños Rosaura Zapata, profesores y padres de familia, quienes 
realizaron una visita a las instalaciones del Hospital Robotizado, 
Biblioteca, Gimnasio y culminaron con una lectura en las instalaciones 
del Paraninfo, con el objetivo de enriquecer el proyecto educativo 
“Sembrando valores en historias que cobran vida”, de dicha institución.   

• El 23 de marzo, se realizó la campaña de vacunación por parte del 
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), en coordinación con la 
Universidad, aplicando vacunas contra: hepatitis B y SRP (vacuna triple 
viral: Sarampión, Rubéola y Parotiditis), a estudiantes y personal de la 
Universidad.  

• El 10 y 17 de abril, la Universidad recibió la visita de los familiares del 
personal académica, administrativo y operativo, quienes realizaron un 
recorrido para conocer el Campus Universitario donde trabajan sus 
familiares.  

• El 11 de abril, Profesores de la Licenciatura en Nutrición en coordinación 
con la Regiduría de Salud del Municipio de Miahuatlán de Porfirio Díaz, 
impartieron pláticas sobre nutrición y salud a la población en general, en 
conmemoración de la Segunda Jornada de Salud Pública.  

• El 19 de abril, se realizó la 1ra Jornada de Salud Comunitaria en la localidad 
de el Palmar, San Luis Amatlán en coordinación con la Agente Municipal. 
La actividad contó con la participación de docentes y estudiantes de las 
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Licenciaturas en Enfermería, Odontología, Medicina, Nutrición y tres 
médicos residentes, con el objetivo de brindar orientación preventiva, 
atención básica y promoción de hábitos saludables a la población. 

• El 22 de abril, Profesores y estudiantes de la Licenciatura en Nutrición 
impartieron la capacitación: “Alimentos saludables y las repercusiones de 
no tener buenos hábitos alimenticios”, a profesores y padres de familia 
de los municipios de San Miguel Coatlán y San Cristobal Amatlán, en las 
instalaciones de la Universidad, con el propósito de fomentar la 
importancia del cuidado de la salud.  

• El 06 de mayo, la Universidad recibió la visita de los alumnos, profesores, 
madres y padres de familia del Centro de Educación Preescolar José 
López Alavés, del barrio San Ignacio de Loyola. Donde profesores y 
estudiantes de la Licenciatura en Nutrición realizaron la actividad 
“Zoológico de Frutas”, con el objetivo de promover hábitos de 
alimentación saludable mediante dinámicas educativas.  

• El 7 de mayo, estudiantes y personal de la Licenciatura en Odontología 
participaron en la Jornada de Limpieza Dental en la unidad médica de la 
Comunidad de Santa María Ozolotepec.  

• El 25 de mayo, la Universidad recibió la visita de los estudiantes y 
profesores del CECyTE EMSaD N.° 45 de San Pablo Tijaltepec, quienes 
realizaron una visita por las instalaciones de la Universidad para conocer 
la infraestructura, el equipamiento y la oferta educativa.  

• El 26 de mayo, la Universidad recibió la visita de los estudiantes y 
profesores de la Escuela Secundaria Técnica Núm. 154 de San Luis 
Amatlán, quienes realizaron una visita por las instalaciones de la 
Universidad para conocer la infraestructura, el equipamiento y la oferta 
educativa.  

• El 27 de mayo, la Universidad recibió la visita de estudiantes de tercer 
grado del IEBO No. 45, del Municipio de San Francisco Ozolotepec, 
quienes realizaron una visita por las instalaciones de la Universidad para 
conocer la infraestructura, el equipamiento y la oferta académica, con el 
objetivo de brindarles una experiencia universitaria cercana que les 
permita visualizar sus opciones de formación profesional. 

• El 28 de mayo, la Universidad recibió la visita de los alumnos de cuarto 
grado y profesores de la Escuela Primaria “Ignacio Zaragoza” de San 
Ildefonso Amatlán, quienes realizaron una visita por las instalaciones de 
la Universidad para conocer la infraestructura, el equipamiento y 
despertar su interés y curiosidad por la educación superior motivándolos 
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a visualizar nuevas oportunidades de desarrollo a través de la formación 
profesional.  

• El 10 de junio, la Universidad recibió la visita de los estudiantes y 
profesores del Telebachillerato Comunitario No.1 del municipio de 
Monjas, quienes realizaron una visita por las instalaciones de la 
Universidad para conocer la infraestructura, el equipamiento y la oferta 
educativa. Asimismo, profesores de la Licenciatura en Gobierno y 
Desarrollo Municipal impartieron el taller “Las juventudes en la 
planeación municipal y territorial”, en el que las y los estudiantes 
identificaron problemáticas públicas y propusieron soluciones en los 
ámbitos social, económico, ambiental e institucional. 

• Los días 18 y 19 de junio, la Universidad en coordinación con la Unidad de 
Medicina Familiar (UMF) del ISSSTE del municipio de Miahuatlán de 
Porfirio Díaz, realizaron la Jornada de Promoción de Métodos 
Anticonceptivos dirigida a la comunidad universitaria, con el objetivo de 
fomentar la salud reproductiva mediante la orientación y la aplicación 
gratuita de diversos métodos anticonceptivos. 

• El 27 de junio se llevó a cabo la 'Primera Feria de la Salud del Adulto 
Mayor”, en coordinación con la Regiduría de Salud del Municipio de 
Miahuatlán de Porfirio Díaz, estudiantes y profesores de las licenciaturas 
de Medicina, Enfermería, Nutrición, Odontología e Informática. El evento 
tuvo como propósito brindar atención integral enfocada en la promoción 
de la salud y prevención de enfermedades, permitiendo a los la 
aplicación práctica de sus conocimientos académicos. 

 
l) Asesorías y desarrollo de proyectos específicos 
 
• El 16 de enero, profesores de la Universidad realizaron una visita de 

trabajo al municipio de San Francisco Logueche. Con la finalidad de 
realizar el primer taller de planeación estratégica para la formulación del 
Plan Municipal de Desarrollo, en coordinación con los miembros del 
gobierno municipal y las autoridades auxiliares. Se estableció la sesión, se 
presentó el objetivo y la estructura de las mesas de trabajo, según lo 
solicitado por la guía del Instituto de Planeación para el Bienestar 
(INPLAN) del Gobierno del Estado de Oaxaca.  

• El 23 de enero, en las instalaciones de la Universidad se realizó un 
recorrido con las autoridades municipales de San Luis Amatlán, después 
del recorrido se llevó a cabo una reunión en conjunto con Profesores 
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Investigadores, quienes brindaron el asesoramiento técnico para la 
elaboración de un Plan Municipal de Desarrollo. 

• El 29 de enero, profesores y alumnos de la Universidad acudieron al 
municipio de San Pedro Mártir, Ocotlán, para realizar el segundo taller de 
planeación estratégica para la formulación del Plan Municipal de 
Desarrollo, en coordinación con los miembros del gobierno municipal. Se 
estableció la sesión, se presentaron los objetivos y la estructura del plan 
y las mesas temáticas, según lo solicitado por la guía del Instituto de 
Planeación para el Bienestar (INPLAN) del Gobierno del Estado de 
Oaxaca. Además, se brindó asesoría en relación a la instalación de las 
mesas de participación ciudadana.   

• El 30 de enero, en las instalaciones de la Universidad se realizó un 
recorrido con las autoridades municipales de Santa Catarina Cuixtla, 
después del recorrido se llevó a cabo una reunión con Profesores 
Investigadores, quienes brindaron asesoramiento técnico para la 
elaboración del Plan Municipal de Desarrollo. 

• El 11 de febrero, en las instalaciones de la Universidad se realizó un 
recorrido con las autoridades municipales de San José Lachiguiri, 
después del recorrido se llevó a cabo una reunión con Profesores 
Investigadores, quienes brindaron asesoramiento técnico para la 
elaboración del Plan Municipal de Desarrollo. 

• El 12 de febrero de 2026, profesores investigadores acudieron al 
municipio de San Luis Amatlán, para realizar el taller de planeación 
estratégica en la formulación del Plan Municipal de Desarrollo, en 
coordinación con los miembros del gobierno municipal y las autoridades 
auxiliares. Se realizó la instalación de la sesión, se presentaron los 
objetivos y la estructura de las mesas de trabajo, según lo solicitado por 
la guía del Instituto de Planeación para el Bienestar (INPLAN) del 
Gobierno del Estado de Oaxaca.  

• El 25 de febrero, profesores y alumnos de la Universidad acudieron al 
municipio de San Luis Amatlán con la finalidad de dar seguimiento a las 
mesas temáticas de trabajo como parte del proceso de elaboración del 
Plan Municipal de Desarrollo y analizar los principales retos, compartir 
propuestas y definir prioridades que orientarán el rumbo del desarrollo 
municipal. 

• El 27 de febrero, profesores y alumnos de la Universidad acudieron al 
Municipio de San Pedro Mártir, con la finalidad de realizar mesas 
temáticas de trabajo como parte del proceso de elaboración del Plan de 
Desarrollo. Durante la jornada se analizaron los principales retos, se 
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compartieron propuestas y definieron prioridades que orientaren el 
rumbo del desarrollo municipal.  

• El 02 de marzo, profesores y alumnos de la Universidad acudieron al 
municipio de San Bartolomé Quialana, con la finalidad de realizar mesas 
temáticas de trabajo como parte del proceso de elaboración del Plan de 
Desarrollo Municipal. Con la finalidad de determinar las prioridades y 
acciones para el desarrollo local.  

• El 03 de marzo, profesores y alumnos de la Universidad acudieron al 
municipio de San Francisco Logueche, con la finalidad de realizas mesas 
temáticas de trabajo como parte del proceso de elaboración del Plan de 
Desarrollo Municipal, con la finalidad de dialogar, compartir propuestas y 
definir prioridades que orientarán el desarrollo local del municipio.  

• El 05 de marzo, profesores y alumnos de la Universidad acudieron al 
municipio de San José Lachiguirí, con la finalidad de realizas mesas 
temáticas de trabajo como parte del proceso de elaboración del Plan de 
Desarrollo Municipal. Durante estas mesas de diálogo se analizaron 
diversos ejes fundamentales para la planeación del territorio, entre ellos: 
Físico Natural, Socio Demográfico, Económico Productivo, Cultural y 
Diversidad Étnica, Infraestructura y Equipamiento, así como Movilidad y 
Comunicaciones. 

• El 06 de marzo, profesores y alumnos de la Universidad acudieron al 
municipio de Santa Catarina Cuixtla, con la finalidad de realizas mesas 
temáticas como parte del proceso de elaboración del Plan de Desarrollo 
Municipal. Durante las mesas de diálogo se analizaron ejes clave para la 
planeación del territorio: Físico Natural, Socio Demográfico, Económico 
Productivo, Cultural y Diversidad Étnica, Infraestructura y Equipamiento, 
así como Movilidad y Comunicaciones. 

• Como parte de las actividades que se brindan para la elaboración de los 
planes municipales de desarrollo, el 19 de marzo, profesores de la 
Universidad apoyaron a las autoridades municipales de San Luis 
Amatlán, para la integración del Consejo de Desarrollo Social Municipal y 
el proceso de priorización de obras. Además, se brindó orientación en 
relación a las acciones estratégicas para el fondo II del presupuesto del 
ramo 33, para una adecuada asignación de obras públicas, acciones y 
proyectos que respondan de manera directa a las necesidades de la 
comunidad.  

• El 23 de marzo, profesores de la Universidad acudieron al municipio de 
Santa Catarina Cuixtla, con la finalidad de apoyar a las autoridades 
municipales en la integración del Consejo de Desarrollo Social Municipal 
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y el proceso de priorización de obras, acciones y proyectos en beneficio 
de la comunidad.  

• El 10 de abril, profesores del Instituto de Estudios Municipales 
asistieron al municipio de San José Lachiguiri, Oaxaca, con el objetivo de 
coordinar los trabajos para el Plan de Desarrollo Municipal, participar en 
la integración del Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM) y 
realizar la Priorización de Obras, Acciones y Proyectos de dicho 
municipio.  

• El 21 de abril, profesores del Instituto de Estudios Municipales asistieron 
al Municipio de San Pedro Mártir, con el objetivo de coordinar los trabajos 
para el Plan de Desarrollo Municipal, participar en la integración del 
Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM) y realizar la Priorización 
de Obras, Acciones y Proyectos de dicho municipio.  

• El 22 de abril, se llevó a cabo una reunión en el Salón de Cabildos de la 
Universidad con profesores del Instituto de Estudios Municipales con las 
autoridades municipales de Santo Domingo Yanhuitlán, Santo Domingo 
Tonaltepec, San Bartolo Soyaltepec, Santa María Chachoápam, San Juan 
Yucuita, San Andrés Sinaxtla, Santiago Tillo, San Pedro Topiltepec y San 
Juan Teposcolula, de la Mixteca Alta, para la elaboración del Plan 
Microrregional de Desarrollo del Geoparque Mundial UNESCO Mixteca 
Alta.  

• El 25 de junio, se realizó la entrega oficial del Plan Municipal de Desarrollo 
(PMD) 2026-2028 de San Pedro Mártir Ocotlán, Oaxaca, a la C. Artemia 
Ángeles López López, presidenta Municipal Constitucional. Dicho plan 
fue elaborado de manera coordinada entre Profesores-Investigadores 
del Instituto de Estudios Municipales (IEM) de la UNSIS y el H. 
Ayuntamiento de San Pedro Mártir Ocotlán, como parte del compromiso 
institucional con el fortalecimiento de los gobiernos locales, en el marco 
de la función sustantiva de Promoción del Desarrollo. Ese mismo día, el 
H. Ayuntamiento llevó a cabo la sesión extraordinaria de cabildo donde 
se aprobó el Plan Municipal de Desarrollo, el cual guiará la gestión local 
de la actual administración. 

• El 29 de junio, se realizó la entrega oficial del Plan Municipal de Desarrollo 
(PMD) 2026-2028 de San Bartolomé Quialana, Oaxaca, al C. Santiago 
Hernández Martínez, presidente Municipal Constitucional. Dicho plan fue 
elaborado de manera coordinada entre Profesores-Investigadores del 
Instituto de Estudios Municipales (IEM) de la UNSIS y el H. Ayuntamiento 
de San Bartolomé Quialana, como parte del compromiso institucional 
con el fortalecimiento de los gobiernos locales, en el marco de la función 
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sustantiva de Promoción del Desarrollo. Ese mismo día, el H. 
Ayuntamiento llevó a cabo la sesión extraordinaria de cabildo donde se 
aprobó el Plan Municipal de Desarrollo, el cual guiará la gestión local de 
la actual administración. 

Servicios a la Sociedad 

Atención médica de primer nivel en la Clínica Universitaria. 

La Clínica Universitaria brinda atención médica de primer nivel de forma 
gratuita. Los servicios médicos que se prestan a la sociedad son: consulta 
externa, atención de partos, alojamiento conjunto, central de equipos y 
esterilización, terapia intermedia y servicio de farmacia. El horario de atención 
al público abarca las 24 horas del día, los 365 días del año. Durante el periodo 
de enero a junio se ofrecieron 9,417 consultas médicas.  

Atención en salud bucal en la Clínica de Odontología. 

La Clínica de Odontología forma parte del Centro de Odontología de la 
Universidad de la Sierra Sur y brinda servicios de odontología a pacientes de 
población abierta y a pacientes que los alumnos convocan para realizar 
prácticas clínicas como parte de su formación académica. Es importante 
mencionar que los alumnos siempre están supervisados por profesores y 
personal de la Licenciatura en Odontología. La Clínica brinda servicio en un 
horario de 8:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas de lunes a viernes. Durante el 
periodo de enero a junio se ofrecieron 9,111 consultas odontológicas. 

Atención Clínica Nutricional 

El Centro de Investigación en Nutrición y Alimentación brinda atención 
nutricional de forma gratuita a pacientes de población abierta. Es importante 
mencionar que los alumnos siempre están supervisados por profesores y 
personal de la Licenciatura en Nutrición. El Centro de Investigación brinda 
servicio en un horario de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas de lunes a viernes. 
Durante el periodo de enero a junio se ofrecieron 196 consultas nutricionales. 

m)  Cursos de capacitación a PTC 
 

• Del 23 al 25 de febrero del 2026 se llevó a cabo el taller de Revisiones 
Narrativas, impartido por la dirección del Instituto de Investigación sobre la 
Salud Pública.  

• Del 24 al 26 de febrero del 2026 se llevó a cabo el Programa de Formación 
Integral Docente, el cual contempla cinco cursos: Modelo de Universidad 
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para el Desarrollo, Modelo educativo, Perfil del Estudiante, Ser Docente, 
Planeación Didáctica y Avances Programáticos. 

• Del 25 al 27 de febrero personal docente realizó el taller de “Inteligencia 
Artificial”, impartido por profesores de la licenciatura en Informática.  

• El 25 de marzo, personal de la Secretaría de Honestidad, Transparencia y 
Función Pública, impartió al personal de la UNSIS la capacitación virtual 
“Principios y Valores con Enfoque de Derechos Humanos”.  

• El 15 de abril, personal de la Secretaría de Honestidad, Transparencia y 
Función Pública, impartió al personal de la UNSIS la capacitación virtual 
“Reflexiones y decisiones Éticas”.  

• El 06 de mayo, personal de la Secretaría de Honestidad, Transparencia y 
Función Pública, impartió al personal de la UNSIS la capacitación virtual 
“Conflicto de Interés en el Servicio Público”. 

• El 03 de junio, personal de la Secretaría de Honestidad, Transparencia y 
Función Pública, impartió al personal de la UNSIS la capacitación virtual 
“Protocolo de Atención a Quejas y Denuncias por presuntas vulneraciones 
al Código de Ética y/o conducta”. 

• Del 16 al 16 y 25 de junio se realizó el taller: “Modelo de Universidad”. 
• El 25 de junio se impartió la capacitación: Factores de Riesgo y Mecanismos 

de Protección frente a la Trata de Personas en el Ámbito Universitario. 
 

n) Capacitación a personal administrativo 
 
• El 18 de febrero el personal de la UNSIS tomó la capacitación virtual en 

materia de Ética denominada: “Código de Ética para las Personas 
Servidoras Públicas de la Administración Pública Estatal”, impartida por 
personal de la Secretaría de Honestidad, Transparencia y Función Pública. 

• El 25 de febrero personal la Secretaría de Honestidad, Transparencia y 
Función Pública, impartió al personal de la UNSIS la capacitación virtual 
“Funciones del Comité de Ética”. 

• Del 25 al 27 de febrero, así como del 12 al 19 de marzo del 2026 se llevó a 
cabo el curso de “SanaMente LibreMente: jóvenes por la paz y contra las 
adicciones”, con personal operativo.  

• El 25 de marzo, personal de la Secretaría de Honestidad, Transparencia y 
Función Pública, impartió al personal de la UNSIS la capacitación virtual 
“Principios y Valores con Enfoque de Derechos Humanos”.  

• El 15 de abril, personal de la Secretaría de Honestidad, Transparencia y 
Función Pública, impartió al personal de la UNSIS la capacitación virtual 
“Reflexiones y decisiones Éticas”.  
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• El 06 de mayo, personal de la Secretaría de Honestidad, Transparencia y 
Función Pública, impartió al personal de la UNSIS la capacitación virtual 
“Conflicto de Interés en el Servicio Público”. 

• El 28 de mayo, se impartió al personal operativo el taller: "Fortalecimiento de 
las Relaciones Humanas y la Sana Convivencia Laboral".  

• El 03 de junio, personal de la Secretaría de Honestidad, Transparencia y 
Función Pública, impartió al personal de la UNSIS la capacitación virtual 
“Protocolo de Atención a Quejas y Denuncias por presuntas vulneraciones 
al Código de Ética y/o conducta”. 

• El 25 de junio se impartió la capacitación: Factores de Riesgo y Mecanismos 
de Protección frente a la Trata de Personas en el Ámbito Universitario. 

 
o) Actividades de capacitación para estudiantes y egresados 

 
• El 09 de enero se llevó a cabo la Jornada Académica de Salud, en la que 

estudiantes de las licenciaturas en Enfermería, Medicina, Odontología y 
Nutrición participaron en actividades de actualización académica, 
intercambio de conocimientos y espacios de reflexión profesional 
orientados al fortalecimiento de su formación y compromiso con una 
atención de calidad y con un enfoque humano.  

• El 23 de enero se llevó a cabo el tema de concientización para la prevención 
del alcoholismo en la semana nacional de información “Compartiendo 
esfuerzos”, por la comunidad de alcohólicos anónimos y personal de la Cruz 
Roja Mexicana, que enfatizo los accidentes ocasionados por el consumo de 
alcohol.  

• En el marco del Ciclo de Salud Mental, del 09 al 11 de marzo se impartieron 
seis talleres denominados “Relaciones sanas vs celotipia: cómo identificar la 
diferencia”. 

• En el marco del Ciclo de Salud Mental, del 18 al 20 de marzo se impartieron 
cinco talleres denominados “Dependencia emocional”. 

• En el marco del Ciclo de Salud Mental, del 24 al 26 de marzo se impartieron 
seis talleres denominados “El arte como forma de expresión emocional”. 

• En el marco del Ciclo de Salud Mental, del 28 al 30 de abril se impartieron 
seis talleres denominados “Técnicas de relajación y autocuidado 
emocional”. 

• El 15 de mayo se llevó a cabo la conferencia “Mitos y realidades en la 
donación de órganos y tejidos con fines de trasplante”.   

• En el marco del Ciclo de Salud Mental, del 19 al 21 de mayo se impartieron 
seis talleres denominados “Dependencia emocional”. 
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• En el marco del Ciclo de Salud Mental, del 26 al 28 de mayo se impartieron 
cuatro talleres denominados “Técnicas de relajación y autocuidado 
emocional”. 

• En el marco del Ciclo de Salud Mental, del 01 al 05 de junio se impartieron 
cuatro talleres denominados “Relaciones sanas vs celotipia: cómo 
identificar la diferencia”. 

• El 08 de junio, en coordinación con la Secretaría de las Mujeres, se llevó a 
cabo la capacitación “Comunicación asertiva y empática con enfoque de 
género”.  

• El 12 de junio se llevó a cabo la conferencia “Como hacer que cosas buenas 
sucedan”, a estudiantes de la Licenciatura en Enfermería.  

• El 18 de junio se realizó la plática: Orientación sobre el Servicio Militar 
Nacional y la oferta laboral. 

• El 19 de junio en coordinación con la Secretaría de Finanzas se impartió el 
curso-taller “Contabilidad Gubernamental”, para estudiantes de las 
Licenciaturas en Administración Pública y Administración Municipal.   

• El 22 de junio se llevó a cabo la conferencia: Seguridad Nacional. 
• Los días 23, 25 y 30 de junio se realizó el primer seminario de investigación 

científica 2026 para estudiantes de la Licenciatura en Medicina.  
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INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES 
 
 

 
 
 
En cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 46, fracción I de la Ley General 
de Contabilidad Gubernamental, informamos que durante el periodo enero-
junio 2026 la Universidad de la Sierra Sur no registró pasivos contingentes en 
libros contables.  
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“546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR” 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2026 
(PESOS) 

 
a) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

 
Introducción 
 

Los estados Financieros de la Universidad de la Sierra, proveen de 
información financiera a los principales usuarios de la misma, al Congreso y a 
los ciudadanos. 

 
El objetivo del presente documento es la revelación del contexto y de los 
aspectos económicos-financieros más relevantes que influyeron en las 
decisiones del período: 01 de enero al 30 de junio 2026 y deberán ser 
considerados en la elaboración de los estados financieros para la mayor 
comprensión de los mismos y sus particulares. 
 

1. Autorización e Historia 
 

a) Fecha de creación del ente público. 
La Universidad de la Sierra Sur inicia actividades académicas el 1 de 
octubre del año 2000, con las Licenciaturas en Enfermería, 
Administración Municipal y Profesional asociado en los procesos 
agroindustriales. En abril 12 de 2003 se publica en el Periódico oficial 
del Estado de Oaxaca el decreto por el cual se crea un Organismo 
público descentralizado de carácter estatal denominado Universidad 
de la Sierra Sur, que tiene personalidad jurídica y patrimonio propios, 
y es una institución oficial de Educación Superior, con fecha 29 de 
agosto de 2025 se publica en el Periódico oficial del Estado de Oaxaca 
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas 
disposiciones del Decreto por el cual se crea un organismo público 
descentralizado de carácter estatal denominado: Universidad de la 
Sierra Sur. 

 
b) Principales cambios en su estructura. 

La Universidad de la Sierra Sur de acuerdo con el artículo 6 del capítulo II 
cuanta con los siguientes órganos:  
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• El rector  
• EL consejo académico  
• Los Vice-Rectores Académicos, de Administración y de Relaciones y 

Recursos 
• Jefes de Carrera 
• Directores de Instituto 
• El jefe de la División de Estudios de Posgrado 
• El Consejo Económico 
• Los demás funcionarios universitarios, a quienes se conceda 

autoridad por virtud de disposiciones reglamentarias de la 
Universidad.  

 
Es importante mencionar que con fecha 29 de agosto de 2025 se publica en el 
Periódico oficial del Estado de Oaxaca Decreto por el que se reforman, 
adicionan y derogan diversas disposiciones del Decreto por el cual se crea un 
organismo público descentralizado de carácter estatal denominado: 
Universidad de la Sierra Sur. 

 
2. Panorama Económico y Financiero  

A la Universidad de la Sierra Sur, se le aprueba un presupuesto de egresos 
para el ejercicio fiscal 2026, por un monto de $ 144,885,699 con fundamento en 
la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca y el Decreto del 
Presupuesto de Egresos del Estado de Oaxaca, mismo que se encuentra 
distribuido conforme a la estructura programática presentada en el Programa 
Operativo Anual (POA). 

 
Dando seguimiento, a lo anterior, durante el periodo del 01 de enero al 30 de 
junio 2026, se autorizaron varios movimientos presupuestales (ampliaciones) 
solicitados mediante procedimientos marcados en la normatividad vigentes 
por un monto de $ 18,814,626 derivados de recursos refrendados de años 
anteriores FAM 2025, Fam Remanentes 2024 y ampliación al convenio del 
Subsidio Federal Ordinario 2026.  
 

3. Organización y Objeto Social 
 

a) Objeto social. 
La Universidad de la Sierra Sur es una institución oficial de Educación 
Superior, que tiene los siguientes fines: 
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I. Impartir educación superior en los niveles de Licenciatura, Maestría, 
Doctorado.  

II. Contribuir mediante el desarrollo de investigaciones de la educación 
superior, a la independencia económica, científica, tecnológica y 
cultural del estado y de país. 

III. Realizar investigaciones científicas, humanísticas y tecnológicas. 
IV. Promover toda clase de actividades tendientes a la preservación e 

incremento del acervo cultural del pueblo; sus monumentos 
arqueológicos y lenguas autóctonas. 

V. Desarrollar en los jóvenes las vocaciones científicas y tecnológicas. 
VI. Programar y promover las actividades culturales, recreativas y 

deportivas que coadyuven al desarrollo armónico de la personalidad 
del educando. 

VII. Promover, difundir, y concientizar a la sociedad de la necesidad de 
observar una cultura de explotación racional y aprovechamiento 
sustentable de los recursos naturales que ofrece nuestro estado.  

VIII. Fomentar los principios de respeto a la dignidad humana, dentro de 
un marco de paz, justicia, y libertad y solidaridad social.    

 
b) Principal actividad. 
 
La Universidad de la Sierra Sur tiene como actividad principal impartir 
educación superior de calidad en los niveles de Licenciatura, Maestría y 
Doctorado. 
La Universidad de la Sierra Sur, es un organismo público descentralizado 
perteneciente al sector paraestatal del Estado de Oaxaca que tiene 
personalidad jurídica y patrimonio propio, sujeta a normatividad vigente 
del Estado de Oaxaca.  
La Universidad de la Sierra Sur es una institución creada para impartir 
educación superior en los niveles de Licenciatura, Maestría y Doctorado.  
MISIÓN: Impartir educación superior en los niveles de licenciatura, 
maestría y doctorado formando profesionales e investigadores 
altamente capacitados, para contribuir al desarrollo de la investigación, 
educación superior, independencia económica, científica, tecnológica y 
cultural del estado y del país. 
VISIÓN: Consolidarse como una universidad de calidad en educación 
superior, comprometida con la excelencia académica, líder en el 
desarrollo científico, tecnológico y cultural, con reconocimiento nacional 
e internacional. 
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OBJETIVO GENERAL: Crear, transmitir, ampliar y difundir el conocimiento 
para formar de manera integral profesionales competitivos, críticos y 
comprometidos con la sociedad, a través de procesos y programas 
relevantes dirigidos al entorno regional, nacional e internacional. 
OBJETIVO ESTRATEGICO: Generar profesionistas orientados a la 
conservación, desarrollo y explotación de los recursos de México en 
general y de Oaxaca en particular, despertando en los jóvenes el amor y 
respeto al trabajo, la mentalidad tecnológica, el espíritu emprendedor y 
el sentido de solidaridad y de corresponsabilidad social. 

c) Ejercicio fiscal. 
2026  
 
d) Régimen jurídico. 
La Universidad de la Sierra Sur es un organismo público descentralizado 
de carácter estatal con personalidad jurídica y patrimonio propio. 

Es regulado por el marco jurídico federal como:  

• Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Oaxaca. 
• Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca. 
• Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.  
• Ley General de Contabilidad Gubernamental. 
• Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 

Municipios. 
• Ley de Ingresos del Estado. 
• Decreto de Ley del Presupuesto de Egresos del Estado de Oaxaca para 

el Ejercicio Fiscal 2026. 
• Ley de Entidades Paraestatales del Estado. 
• Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestación de 

Servicios y Administración de bienes muebles e inmuebles del Estado 
de Oaxaca. 

• Reglamento de la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaria. 

• Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
 
e) Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones 

que esté obligado a pagar o retener. 
I. Persona moral con fines no lucrativos  
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II. Entero de retenciones mensuales de impuestos sobre sueldos y 
salarios. 

III. Retener y enterar el ISR por actividades profesionales (honorarios) 
IV. Retener y enterar el IVA por ingresos gravados por este impuesto  
V. Retenciones sobre los contratos de obra de conformidad con la Ley 

Estatal de Derechos.   
VI. Entero de retenciones mensual y bimestral por cuotas de Seguridad 

Social. 
VII. Entero de retención mensual y bimestral de cuotas Crédito 

INFONAVIT. 
VIII. Entero del 3% sobre nómina. 

IX. Presentar la declaración y pago provisional mensual del ISR e IVA por 
las retenciones realizadas por servicios profesionales y régimen 
simplificado de confianza. 
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f) Estructura organizacional básica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

g) Fideicomisos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario, y 
contratos análogos, incluyendo mandatos de los cuales es parte. 
 
La Universidad de la Sierra Sur no cuenta con fideicomisos. 
 

4. Bases de Preparación de los Estados Financieros 
 

a) La Universidad de la Sierra Sur integra la información financieros con 
base en las siguientes normas: 
 

RECTOR 1/ 

VICE-RECTORÍA ACADÉMICA 

JEFATURA 
DE 

CARRERA 

DIRECCION DE 
INVESTIGACIÓN  

JEFATURA 

DE LA 
DIVISIÓN 

DE 
ESTUDIOS 

DE 
POSGRADO 

COORDINACI
ÓN DE LA 

UNIVERSIDAD 
VIRTUAL 

DEPARTAMENTO 

DE GESTIÓN 

ACADÉMICA 

DEPARTAMENT
O DE SERVICIOS 

ESCOLARES 

JEFATURA DE 
BIBLIOTECA 

JEFATURA DEL 

CENTRO DE 
IDIOMAS 

 

 

VICE-RECTORÍA DE ADMINISTRACIÓN 

 

 
VICE-RECTORÍA DE RELACIONES   

Y RECURSOS 

DEPARTAMENTO 
DE RECURSOS 
FINANCIEROS 

DEPARTAMENTO 

DE RECURSOS 

MATERIALES 

DEPARTAMENTO 
DE RECURSOS 

HUMANOS 

DEPARTAMENTO 
DE RED DE 
CÓMPUTO 

 

DEPARTAMENTO 
PROYECTOS, 

CONSTRUCCIÓN Y 
MANTENIMIENTO 

 

DEPARTAMENTO 
DE GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

DEPARTAMENTO 
DE CLINICA 

UNIVERSITARIA  

CONSEJO 
ACADÉMICO 

CONSEJO 
ECONÓMICO 

DEPARTAMENTO DE 
AUDITORIA INTERNA 

ABOGADO GENERAL 

COORDINACIÓN DE 
PROMOCION DEL 

DESARROLLO 

COORDINACIÓN DE 

DIFUSIÓN CULTURAL 

COORDINACIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
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• Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Oaxaca. 
• Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca. 
• Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.  
• Ley General de Contabilidad Gubernamental. 
• Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 

Municipios. 
• Ley de Ingresos del Estado. 
• Decreto de Ley del Presupuesto de Egresos del Estado de Oaxaca para 

el Ejercicio Fiscal 2026. 
• Ley de Entidades Paraestatales del Estado. 
• Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestación 

de Servicios y Administración de bienes muebles e inmuebles del 
Estado de Oaxaca. 

• Reglamento de la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad 
Hacendaria. 

• Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
 

b) La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuación y 
revelación de los diferentes rubros de la información financiera, así 
como las bases de medición utilizadas para la elaboración de los 
estados financieros.  
 

Los registros contables y presupuestales se llevan a cabo atendiendo la 
normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonización contable, 
de igual forma se atienden leyes estales y federales en materia de 
presupuesto, contabilidad, transparencia y demás normatividad que 
rigen el funcionamiento de la administración pública descentralizada de 
Oaxaca. 

La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuación y revelación 
de los diferentes rubros de la información financiera, así como las bases 
de medición utilizadas para la elaboración de los estados financieros. La 
Universidad de la Sierra Sur, como institución pública del sector 
paraestatal, atiende la normatividad emitida por el Consejo Nacional de 
Armonización contable, de igual forma se atienden leyes estales y 
federales en materia de presupuesto, contabilidad, transparencia y 
demás normatividad que rigen el funcionamiento de la administración 
pública descentralizada de Oaxaca. 
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c) Postulados básicos de Contabilidad Gubernamental (PBCG). 
 
La Universidad de la Sierra Sur observa los postulados básicos emitidos 
por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC): 

 

1. Sustancia Económica 
2. Entes Públicos 
3. Existencia Permanente 
4. Revelación Suficiente 
5. Importancia Relativa 
6. Registro e Integración Presupuestaria  
7. Consolidación de Información financiera 
8. Devengo Contable 
9. Valuación  
10. Dualidad Económica  
11. Consistencia 
 
d) Normatividad supletoria.  

La permitidas por la normatividad del Consejo Nacional de 
Armonización Contable. 

 
e) La Universidad no aplica el recaudado ni devengado de los ingresos 

por no ser una entidad recaudadora, sin embargo, si aplica las etapas 
del egreso, como son el aprobado, modificado, comprometido, 
devengado, ejercido y pagado en el presupuesto autorizado en cada 
ejercicio fiscal. 

5. Políticas de Contabilidad Significativas 
 

a) Actualización: El registro de los bienes inmuebles se realiza con la 
documentación comprobatoria (estimaciones). En 2019 para la valuación 
de los bienes fue necesario realizar el reevalúo obteniendo el avalúo 
catastral. 
b) Informar sobre la realización de operaciones en el extranjero y de 
sus efectos en la información financiera gubernamental, 
considerando entre otros el importe de las variaciones cambiarias 
reconocidas en el resultado (ahorro o desahorro).  
Las operaciones que se llegaran a realizar en moneda extranjera se 
registrarán al devengarse en su equivalente en moneda nacional, y se 
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actualizarán reconociendo el diferencial cambiario. En cumplimiento de 
los Postulados Básicos de Contabilidad Gubernamental, Valuación y 
Consistencia. 
 
c) Método de valuación de la inversión en acciones de Compañías 

subsidiarias no consolidadas y asociadas. 
 

La Universidad no realiza inversión en acciones de compañías 
subsidiarias. 

 
d) Sistema y método de valuación de inventarios y costo de lo 

vendido. 
 
Los bienes muebles se han depreciado hasta junio 2026, aplicando la tabla de vida útil 
emitido por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC). 
 
e) Beneficios a empleados:  
 
No se tienen reservas para beneficios futuros de los empleados, 
únicamente las contempladas anualmente en el presupuesto de egresos 
del ejercicio presente y los establecidos por la ley federal del trabajo. 
 
f) Provisiones:  
 
Las provisiones durante el periodo del ejercicio fiscal 2026, lo conforman 
los siguientes conceptos: las retenciones de impuestos sobre sueldos y 
salarios, cuotas obras IMSS, RCV e INFONAVIT. 
g) Reservas: 

 
La Universidad no cuenta con reservas 
 
h) Cambios en políticas contables y corrección de errores junto con la 

revelación de los efectos que se tendrá en la información 
financiera del ente público, ya sea retrospectivos o prospectivos. 
 

A la fecha no se han realizados cambios o correcciones 
 
i) Reclasificaciones:  
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Durante el periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2026, se han realizado 
diversas reclasificaciones derivadas de errores en los registros, con base 
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas del 
CONAC. 
 
j) Depuración y cancelación de saldos. 
 
La Universidad en el periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2026 no 
registró depuraciones significativas que afecten el resultado del ejercicio. 
 

6. Posición en Moneda Extranjera y Protección por Riesgo Cambiario 
 

a) Activos en moneda extranjera:  Actualmente los activos se registran 
solo en moneda de origen en el caso de que se presentará el uso de 
moneda extranjera, su registro será expresado en moneda de origen. 

b) Pasivos en moneda extranjera: Actualmente los pasivos se registran 
solo en moneda de origen en el caso de que se presentará el uso de 
moneda extranjera, su registro será expresado en moneda de origen. 

c) Posición en moneda extranjera: No se realizan transacciones en 
moneda extranjera. 

d) Tipo de cambio: Si llegara a realizarse alguna transacción en moneda 
extranjera, el registro se realizará al tipo de cambio vigente que señale 
el Banco de México. 

e) Equivalente en moneda nacional: Si llegara a realizarse alguna 
transacción en moneda extranjera, el registro se realizará en lo 
equivalente al valor vigente del tipo de cambio que señale el Banco de 
México. 

 
7. Reporte Analítico del Activo 

 
a. Vida útil, porcentajes de depreciación y amortización utilizados en los 

diferentes tipos de activos: Al 30 de junio 2026, la Universidad de la Sierra 
Sur refleja saldos en el rubro de Depreciación, deterioro y amortización de 
bienes muebles e inmuebles por la cantidad de 77,843,657. 

b. Cambios en el porcentaje de depreciación y amortización y en el valor de 
los activos ocasionado por deterioro. A la fecha no se ha realizado cambios 
en los porcentajes de depreciación y amortización ni en el valor de los 
activos por deterioro. 
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c. Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como 
de investigación y desarrollo. No se ha realizado gastos de esta índole 
durante el periodo.  

d. Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras. 
La Universidad no realiza operaciones que impliquen tipo de cambio. 

e. Valor en el ejercicio de los bienes construidos por la entidad. Los bienes de 
la Universidad de la Sierra Sur se registran a costo histórico como lo 
establece el artículo 29 de la LGCG 

f. Otras circunstancias de carácter significativo que afecten el activo, tales 
como bienes en garantía, señalados en embargos, litigios, títulos de 
inversiones entregados en garantías, baja significativa del valor de 
inversiones financieras, etc. La Universidad no ha registrado los conceptos 
que se describen en el periodo de enero- junio 2026. 

g. Desmantelamiento de activos, procedimientos, implicaciones, efectos 
contables. La universidad no ha realizado conceptos que se describen en 
este inciso  

h. Administración de activos; planeación con el objetivo de que el ente los 
utilice de manera más efectiva: 

Las actividades y funciones de la Universidad de la Sierra Sur, están 
planeadas de tal forma que la infraestructura se utiliza de manera 
óptima, aprovechando los espacios y recursos en beneficio de la 
comunidad universitaria. 
a. Inversiones en valores. No se realizan inversiones en valores 
b. Patrimonio de Organismos Descentralizados de Control 
Presupuestario Indirecto. No se cuenta con patrimonio de organismos 
descentralizados 
c. Inversiones en empresas de participación mayoritaria. No se tiene 
participación de empresas mayoritarias  
d. Inversiones en empresas de participación minoritaria. No se tiene 
participación de empresas minoritarias  
e. Patrimonio de Organismos Descentralizados de Control 
Presupuestario Directo, según corresponda. 
No se cuenta con patrimonio de organismos descentralizados de control 
presupuestario directo. 
 

8. Fideicomisos, Mandatos y Análogos 
 

a) Por ramo administrativo que los reporta: La Universidad de la Sierra Sur, 
no cuenta con fideicomisos, mandatos y análogos. 
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b) Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, relacionando aquéllos que 
conforman el 80% de las disponibilidades. La Universidad de la Sierra Sur, 
no cuenta con fideicomisos, mandatos y análogos. 

 
9. Reporte de la Recaudación 

 
a) Análisis del comportamiento de la recaudación correspondiente al ente 

público o cualquier tipo de ingreso, de forma separada los ingresos 
locales de los federales. 
La Universidad de la Sierra Sur no cuenta con facultades recordatorias, el 
rubro de ingresos por servicios educativos se realiza a través del sistema 
de pagos implementado por el Gobierno del Estado de Oaxaca. 

b) Proyección de la recaudación e ingresos en el mediano plazo. La 
Universidad no cuenta con facultades recaudatorias. 

 
10. Información sobre la Deuda y el Reporte Analítico de la Deuda 

 
a) Utilizar al menos los siguientes indicadores: deuda respecto al PIB y 

deuda respecto a la recaudación tomando, como mínimo, un período 
igual o menor a 5 años.  
La Universidad no tiene ningún tipo deuda contratada con instituciones 
financieras, por lo cual no existe información al respecto.  

b) Información de manera agrupada por tipo de valor gubernamental o 
instrumento financiero en la que se consideren intereses, comisiones, 
tasa, perfil de vencimiento y otros gastos de la deuda. 
La Universidad no tiene ningún tipo deuda contratada con instituciones 
financieras, por lo cual no existe información al respecto.  

 
11. Calificaciones otorgadas 

 
Al no contar con créditos (deuda), la Universidad no ha sido calificada con 
respecto a su información crediticia. 
 

12. Proceso de Mejora 
 

a. Principales Políticas de control interno. Las políticas de control interno se 
enfocan en las siguientes áreas y tareas: planeación y seguimiento de las 
funciones sustantiva; asignación de recursos entre las funciones 



  
 

 

"Segundo Informe de Avance de Gestión Financiera enero-junio 2026". 
 

sustantivas de manera eficiente; generación de información financiera, 
presupuestal y programática de manera oportuna. 

b. Medidas de desempeño financiero, metas y alcance. Los recursos se 
ejercen de manera eficiente y eficaz para el cumplimiento de las metas 
establecidas en los programas presupuestarios y funciones sustantivas de 
la Universidad. 

 
13. Información por Segmentos 

 
No existe información segmentada en la Universidad, que repercutan en la 
toma de decisiones en los procesos administrativos. 
 

14. Eventos Posteriores al Cierre 
 
No se registraron eventos posteriores al cierre. 
 

15. Partes Relacionadas 
 
No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa 
sobre la toma de decisiones financieras y operativas. 

 
16. Responsabilidad sobre la Presentación Razonable de la Información 

Contable 
 
La Información Financiera fue autorizada para su emisión por los CC. Lic. Erick 
Alexis Ochoa Valencia y Mtra. Sandra Karina Ramírez Vásquez en su carácter 
Vice-rector de Administración y Rectora, respectivamente; y bajo protesta de 
decir verdad que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente 
correctos. 
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b) NOTAS DE DESGLOSE 
 

1. NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES 
 
Muestra el resultado de las operaciones de la entidad correspondiente al 
periodo enero 2026 – junio 2026, integrado de la siguiente forma: 

 

CUENTAS JUNIO 2026 EJERCICIO 
FISCAL 2025 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS    

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

69,632,736 167,896,448 

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0 0 

TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 69,632,736 167,896,448 

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS   

TRASNFERENCIAS INTERNAS Y 
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 65,175,862 146,540,047 

AYUDAS SOCIALES 0 732,125 

OTROS GASTOS Y PÉRDIDAS 
EXTRAORDINARIAS 

4,149,071 8,902,554 

INVERSIÓN PÚBLICA NO CAPITALIZABLE  0 0 

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 69,324,933 156,174,726 

AHORRO/DESAHORRO NETO DEL 
EJERCICIO 

307,803 11,721,722 

 
Ingresos y Otros Beneficios 
 
1. Los ingresos corresponden a los recursos recaudados correspondientes al 
periodo del 01 de enero al 30 de junio 2026, asciende a un monto de 69,632,736 
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(Sesenta y nueve millones seiscientos treinta y dos mil setecientos treinta y seis 
pesos), ingresos recibidos del Subsidio estatal y recursos federales. 
 
Gastos y Otras Pérdidas 
 
1. El rubro de Gastos y Otras Pérdidas, corresponden a lo devengado por la 
Entidad durante el periodo del 01 de enero al 30 de junio 2026 por la cantidad 
de: 69,324,933 (Sesenta y nueve millones trescientos veinticuatro mil 
novecientos treinta y tres pesos), integrados de la siguiente manera:  
 

a) Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público, refleja un saldo 
de 65,175,862 (Sesenta y cinco millones ciento setenta y cinco mil 
ochocientos sesenta y dos pesos) correspondiente a recursos que fueron 
comprometidos y devengados en los rubros de: Servicios personales, 
Materiales y Suministros, Servicios Generales durante el periodo: del 01 
de enero al 30 de junio de 2026. 

b) Otros Gastos y Perdidas Extraordinarias, refleja un saldo de 4,149,071 
(Cuatro millones ciento cuarenta y nueve mil setenta y un pesos) 
correspondiente a la depreciación generada durante el periodo enero-
junio 2026.  

 
Ahorro Neto del Ejercicio 

 

 
En el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de junio de 2026, se generó 
un ahorro neto del ejercicio por la cantidad de $ 307,803 (Trescientos siete mil 
ochocientos tres pesos). 
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2. NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 
 
El estado de Situación Financiera tiene como propósito mostrar información 
relativa a los recursos y obligaciones de la entidad. 
 
Activo 

CUENTAS JUNIO 2026 
EJERCICIO 

FISCAL 2025 

ACTIVO CIRCULANTE   
Efectivo Equivalentes 7,108,038 21,139,982 
Derechos a recibir efectivo o equivalentes  2,160,130 300,366 
Derecho a recibir bienes o servicios  877,457 5,515,333 
Total de Activo Circulante 10,145,625 26,955,681 
Bienes Inmuebles, infraestructura y 
construcciones en proceso  311,924,464 296,435,173 

Bienes Muebles 124,323,251 124,323,251 
Activos Intangibles  3,512,153 3,512,153 
Depreciación acumulada de bienes muebles  -77,843,657 -73,694,586 
Total de Activo no Circulante 361,916,211 350,575,991 
TOTAL DE ACTIVOS 372,061,836 377,531,672 

 
ACTIVO CIRCULANTE 
 
Efectivo y Equivalentes 
 

1. El rubro de efectivo y equivalentes al 30 de junio 2026, se integra por 
recursos estatales y federales como PROMEP, Subsidio Federal 2026, 
Fam Remanentes 2024 e ingresos propios, así como la inversión 
correspondiente a Fam Remanentes 2024, Subsidio Federal 2026 e 
Ingresos Propios. 

 

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios 
 

2. En el rubro de Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes (Otros deudores 
diversos por cobrar a C.P) el saldo que se expresa en el Estado de 
Situación Financiera al 30 de junio de 2026 se integra por los siguientes 
rubros: corresponde a gastos a comprobar por viáticos otorgados a 
trabajadores; Provisiones por retenciones de nómina del mes de mayo y 
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junio integrándose por ISR por salarios, cuotas obrero patronales IMSS, 
cesantía y vejez, crédito infonavit, retenciones de ISR; otros deudores se 
integra por saldo de inventario de librería, deudas por ventas a crédito de 
librería universitaria y saldos pagados en gastos de operación y servicios 
personales pendientes de comprobar presupuestalmente. 

3. Al 30 de junio de 2026, la cuenta de Anticipo a Contratistas por Obras 
Públicas en Bienes Propios refleja un saldo de $877,457 correspondiente 
al anticipo otorgado a la empresa Ejecutando Proyectos de Calidad MEF 
S.A. DE C.V para la obra denominada “Construcción del Gimnasio 
Universitario (Primera Etapa)”, financiada con recursos del Fondo de 
Aportaciones Múltiples, en su modalidad de Remanentes 2024. 
Dicho anticipo presenta un vencimiento a 180 días contados a partir de 
la fecha de su otorgamiento y será amortizado mediante las 
estimaciones de obra que se generen conforme al avance físico-
financiero del proyecto.  

 
Inventarios 

4. La Universidad no cuenta con ningún proceso de transformación y/o 
elaboración de bienes, por lo cual no hay información que reportar en 
este aportado.  
 

Almacenes 
5. La Universidad no cuenta con información que reportar en este apartado. 

 
Inversiones Financieras 

6. La Universidad no cuenta con Fideicomisos, Mandatos y Contratos 
Análogos, por lo cual no se reporta información en este apartado.  

7. La Universidad no cuenta con Participaciones y Aportaciones de Capital, 
Inversiones a Largo Plazo y Títulos y Valores a Largo Plazo. 

 
ACTIVO NO CIRCULANTE 
Está constituido por el conjunto de valores y derechos de realización o 
disponibilidad con un periodo de tiempo superior a un año. 
 
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 
 

8. El rubro de Bienes Muebles e Inmuebles de la Universidad de la Sierra 
está integrado de la siguiente forma: 
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Bienes inmuebles 
 

CUENTAS JUNIO 2026 EJERCICIO FISCAL 
2025 

Terrenos  39,125,665 39,125,665 

Edificios no residenciales   265,748,603 255,341,407 

Edificación no habitacional en proceso 7,050,196 1,968,102 

Instalaciones y equipamiento en 
construcciones en proceso 

0 0 

Total de Bienes inmuebles  311,924,464 296,435,173 

 
El incremento reflejado en el rubro de Edificios no residenciales corresponde a 
la reclasificación de obras en proceso a obra terminada de la siguiente obra: 
 

• Construcción de siete aulas y dos módulos de baños, por un importe de 
$10,407,196, financiada con recursos del Fondo de Aportaciones Múltiples 
(FAM) IES Capital 2025. 

 
El incremento reflejado en el rubro de Edificación no habitacional en proceso 
corresponde al ejercicio de recursos derivados de la siguiente obra: 
 

• Construcción del Gimnasio Universitario (Primera Etapa), por un importe 
de $7,050,196, financiada con recursos del Fondo de Aportaciones 
Múltiples (FAM) IES Remanentes Potenciación Capital 2024, 
correspondiente al contrato número UNSIS/LPEO/FAM-IES-REM-
E3/2025 y convenio modificatorio CM-01/FAM-IES-REM-E3/2025. 
La obra se encuentra en proceso de ejecución, con corte al mes de junio 
presenta un avance físico del 80.41%, conforme a los reportes emitidos 
por el área responsable de la supervisión de obra. Asimismo, la conclusión 
contractual se encuentra programada para el mes de julio de 2026. 

 
Bienes muebles 
 
El rubro de Bienes Muebles de la Universidad de la Sierra Sur está integrado de 
la siguiente forma: 
 

CUENTAS JUNIO 2026 
EJERCICIO FISCAL 

2025 
Muebles de oficina y estantería 1,643,829 1,643,829 
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Muebles, excepto de oficina y estantería 124,785 124,785 

Equipo de cómputo y de tecnologías de la 
información 

29,354,632 29,354,632 

Otros mobiliarios y equipos de administración 27,758 27,758 

Equipos y aparatos audiovisuales 6,872,293 6,872,293 

Aparatos deportivos 2,729,527 2,729,527 

Cámaras fotográficas y de video 1,408,408 1,408,408 

Otro mobiliario y equipo educacional y 
recreativo 

16,039,079 16,039,079 

Equipo médico y de laboratorio 48,878,340 48,878,340 

Instrumental médico y de laboratorio 640,628 640,628 

Automóviles y camiones 2,840,743 2,840,743 

Equipo de defensa y seguridad 406,545 406,545 

Maquinaria y equipo agropecuario 255,431 255,431 

Maquinaria y equipo industrial 86,669 86,669 

Maquinaria y equipo de construcción 197,946 197,946 

Sistemas de aire acondicionado, calefacción y 
de refrigeración industrial y comercial 

3,844,966 3,844,966 

Equipo de comunicación y telecomunicación 435,544 435,544 

Equipos de generación eléctrica, aparatos y 
accesorios eléctricos 

7,618,042 7,618,042 

Herramientas y máquinas-herramienta 255,620 255,620 

Otros equipos 662,465 662,465 

 Total de bienes muebles  124,323,251 124,323,251 

 
Activos Intangibles 

 
9. El rubro de activos intangibles de la Universidad de la Sierra Sur está integrado de la 

siguiente forma: 
 

CUENTAS JUNIO 2026 
EJERCICIO FISCAL 

2025 
Software 3,512,153 3,512,153 

Total de activos intangibles  3,512,153 3,512,153 

 
El rubro de depreciaciones de la Universidad de la Sierra Sur está integrado de 
la siguiente forma: 
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CUENTAS JUNIO 2026 
EJERCICIO FISCAL 

2025 
Depreciación acumulada de mobiliario y 
equipo de administración 

19,572,244 18,370,461 

Depreciación acumulada de mobiliario y 
equipo educacional y recreativo 

17,746,544 16,809,426 

Depreciación acumulada de equipo e 
instrumental médico y de laboratorio 33,912,105 32,556,955 

Depreciación acumulada de equipo de 
transporte 

1,991,427 1,955,747 

Depreciación acumulada de equipo de 
defensa y seguridad 

261,047 242,753 

Depreciación acumulada de maquinaria, otro 
equipo y herramientas 4,360,289 3,759,244 

Total de Depreciaciones   77,843,657 73,694,586 

 
Durante el periodo enero – junio 2026 se realizaron los registros de 
depreciaciones de bienes muebles. 
 
En relación a la depreciación de bienes muebles, estas se realizan 
semestralmente; el método de depreciación es el de Línea Recta, las tasas 
aplicadas y los criterios de aplicación se realizan en apego a las Reglas 
Específicas del registro y valoración del patrimonio y de los parámetros de 
estimación de vida útil, emitidos por el Consejo de Armonización Contable 
(CONAC), la características significativas del estado en que se encuentran los 
activos es en buen estado y en uso por parte de la Universidad. 
 
Al 30 de junio de 2026, el saldo del rubro de activo no circulante es de $ 

361,916,211 (Trescientos sesenta y un millones novecientos dieciséis mil 
doscientos once pesos), el aumento en bienes inmuebles se deriva de las 
afectaciones realizadas en el capítulo 6000 de recursos FAM 2025 y Fam 
Remanentes 2024.  
 
Estimaciones y Deterioros 
 

10. La Universidad no ha realizado estimaciones de cuentas incobrables, 
estimaciones por deterioro de inventarios, deterioro de bienes y 
cualquier otra que aplique. 

 
Otros Activos 
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11. La Universidad no cuenta con el rubro de otros activos 
 
Es importante mencionar se están analizando las cuentas de activo para 
posible depuración, reclasificación y/o cancelación de saldos contables.  
 
PASIVO 
 
Cuentas y Documentos por pagar  
 

1. Al 30 de junio de 2026, el saldo asciende a la cantidad de $ 2,447,695 (Dos 
millones cuatrocientos cuarenta y siete mil seiscientos noventa y cinco 
pesos) 

 
PASIVO CIRCULANTE Y NO CIRCULANTE 

 

CUENTAS JUNIO 2026 
EJERCICIO 

FISCAL 2025 
Cuentas por Pagar a corto plazo   
Deudas por Adquisición de Bienes y 
Contratación de Servicios por Pagar a CP 

0 0 

Transferencias Internas y Asignaciones al 
Sector Público  

509 0 

Retenciones de Impuestos por Pagar a CP  1,026,230 2,467,281 
Retenciones del Sistema de seguridad 
social por Pagar a CP 317,739 367,774 

Otras retenciones y Contribuciones por 
Pagar a CP 

295,834 317,649 

Cuentas por pagar por préstamos 
otorgados  

0 0 

Otras Cuentas por Pagar a corto plazo 807,384 4,705,093 
Deudas por adquisición de bienes y 
contratación de servicios por pagar a LP  

0 0 

TOTAL 2,447,695 7,857,796 

 
El saldo al 30 de junio 2026 de las cuentas de pasivo se integra de la siguiente 
manera:  
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público:  Corresponde a 
afectaciones presupuestales autorizadas, sin embargo, está pendiente 
procesos de rectificación de CLC.  
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Retenciones de impuestos por pagar a corto plazo: Corresponde a las 
retenciones de ISSS realizadas vía nomina correspondiente al mes de junio que 
se paga en el mes de julio 2026, así como ISSS de finiquito pendiente de pagar. 
Es importante aclarar que las retenciones correspondientes se recuperan 
mediante el trámite de CLC de pagos a terceros esto con el fin de que la 
Secretaría de Finanzas ministre los recursos antes del 17 de mes siguiente y la 
Universidad pueda hacer frente a sus obligaciones fiscales con el pago 
oportuno y evitar penalizaciones por el retraso de pago.  
Se tiene saldo en retenciones de ISR del régimen simplificado de confianza y 
retenciones de IVA, que se entera en el mes de julio. 
Retenciones del Sistema de seguridad social por Pagar a corto plazo, que 
corresponde a retenciones de nómina al mes de mayo y junio (IMSS y RCV), 
importe que se paga en el mes de julio 2026 según corresponda, es importante 
aclarar que las retenciones correspondientes se recuperan mediante el trámite 
de CLC de pagos a terceros esto con el fin de que la Secretaría de Finanzas 
ministre los recursos antes del 17 de mes siguiente y la Universidad pueda hacer 
frente a sus obligaciones fiscales con el pago oportuno y evitar penalizaciones 
por el retraso de pago.  
Otras retenciones y Contribuciones por Pagar a corto plazo: Corresponde a 
retenciones de INFONAVIT que se retenidos en el mes de mayo y junio se paga 
en el mes de julio 2026, es importante aclarar que las retenciones 
correspondientes se recuperan mediante el trámite de CLC de pagos a terceros 
esto con el fin de que la Secretaría de Finanzas ministre los recursos antes del 
17 de mes siguiente y la Universidad pueda hacer frente a sus obligaciones 
fiscales con el pago oportuno y evitar penalizaciones por el retraso de pago; 
retenciones del crédito fonacot que se paga en el mes de julio 2026; saldo en 
finiquitos pendientes de pagar; diferencia de impuestos obreros pendientes de 
reintegrar a la SEFIN. 
Otras Cuentas por Pagar a corto plazo: Corresponde a ingresos propios; 
rendimientos financieros de recursos estatales y rendimientos financieros de 
recursos federales: salarios y fondo de ahorro retenido por sueldo no pagados 
y pendiente su proceso de rectificación de clc de origen; finiquitos pendientes 
de pagar y reintegro a trabajadores por diferencia en comprobación de viáticos. 
 
Es importante mencionar se están analizando las cuentas de pasivo para 
posible depuración, reclasificación y/o cancelación de saldos contables.  
 
Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración 
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2. La Universidad no cuenta con Fondos de Bienes de Terceros en Garantía 
y/o Administración a corto y largo plazo. 

 
Pasivos Diferidos 

3. La Universidad no cuenta con pasivos diferidos. 
 

Provisiones 
4. La Universidad no cuenta con provisiones. 

 
Otros Pasivos 

5. La Universidad no cuenta con otros pasivos. 
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3. NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PÚBLICA 
Variaciones de la hacienda Pública/Patrimonio Neto del ejercicio 
Hacienda Pública/ Patrimonio generado 
Resultados de Ejercicios Anteriores 

 
El apartado de Hacienda Pública/Patrimonio Generado, en el periodo del 01 de 
enero al 30 de junio 2026, asciende a la cantidad de 369,614,140 (Trescientos 
sesenta y nueve millones seiscientos catorce mil ciento cuarenta pesos) 
integrándose de la siguiente manera: 

 
Concepto 30/junio/2026 31/diciembre/2025 

   

Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 4,571,626 4,571,626 

Hacienda Pública/Patrimonio Generado 365,042,514 365,102,250 

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la 
Hacienda Pública/Patrimonio 0 0 

Total Hacienda Pública/Patrimonio 369,614,140 369,673,876 

 

El patrimonio de la Universidad es de 4,571,626 y los recursos que modificación 
el patrimonio generado asciende a la cantidad de 365,042,514, por lo que saldo 
de la Hacienda Pública/Patrimonio Generado asciende a la cantidad de 
369,614,140 (Trescientos sesenta y nueve millones seiscientos catorce mil ciento 
cuarenta pesos).  La variación del patrimonio de la Universidad se debe al 
registro de las depreciaciones, recursos ministrados y no ejercidos al cierre del 
período, así como el reintegro a la Tesorería de la Federación (TESOFE) de 
recursos correspondientes a ejercicios anteriores, la variación patrimonial 
refleja el efecto conjunto de los registros contables mencionados. 
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NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 

 
Se refleja el origen y aplicación de los recursos en flujo de efectivo por las 
actividades de: Operación, Inversión y Financiamiento, las cuales se 
representan en Efectivo y Equivalentes. 
 
Efectivo y equivalentes 
 

1. Análisis de saldo en la cuenta de Efectivo y Equivalentes: 
 

CONCEPTO JUNIO 2026 
EJERCICIO 

2025 

Efectivo 0 0 

Bancos/Tesorería 1,314,421 7,965,151 

Bancos/Dependencias y Otros 0 0 

Inversiones temporales (hasta 3 meses) 5,793,617 13,174,831 

Fondos con afectación especifica 0 0 

Depósitos de Fondos de Terceros en Garantía 
y/o Administración 

0 0 

Otros Efectivos y Equivalentes 0 0 

Total 7,108,038 21,139,982 

 
En el rubro de Efectivos bancos – tesorería se incluyen los saldos de cada una 
de las cuentas bancarias a junio 2026 corresponde a recursos de proyectos 
federales (PROMEP, FAM Remanentes 2024, Subsidio Federal) e ingresos 
propios, los recursos federales FAM Remanentes 2024, subsidio federal e 
ingresos propios están vinculadas a cuentas de inversión.  
 

2. Detallar las adquisiciones de las Actividades de Inversión efectivamente 
pagadas, respecto del apartado de aplicación. 

 
ADQUISICIONES DE ACTIVIDADES DE INVERSION EFECTIVAMENTE 

PAGADAS 
CUENTA CONCEPTO JUNIO 2026 

EJERCICIO 
FISCAL 2025 

1.2.3 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y 
CONSTRUCCIONES EN PROCESO 15,489,290 1,968,102 
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1.2.3.1 Terrenos 0 0 

1.2.3.3 Edificios no habitacionales 0 0 

1.2.3.5 
Construcciones en proceso en bienes de 
dominio público 

15,489,290 1,968,102 

1.2.4 Bienes muebles 0 10,157,791 

1.2.4.1 Mobiliario y equipo de administración 0 194,030 
1.2.4.2 Mobiliario y equipo educacional y recreativo 0 2,270,427 
1.2.4.3 Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0 152,635 
1.2.4.4 Vehículos y equipo de transporte 0 0 
1.2.4.5 Equipo de defensa y seguridad 0 0 
1.2.4.6 Maquinaria, otros equipos y herramientas 0 7,540,699 
1.2.5 Activos intangibles 0 0 

1.2.5.1 Software 0 0 

 TOTAL 15,489,290 12,125,893 

 
3. Conciliación de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operación y los saldos 

de resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 
 

Conciliación de los Flujos de Efectivo Netos de las 
Actividades de Operación y los saldos de resultados 
del Ejercicio Ahorro/Desahorro  

JUNIO 2026 
EJERCICIO 

FISCAL 2025 

Resultado del Ejercicio Ahorro/Desahorro 307,803 11,721,722 

Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan 
al efectivo 12,704,823 10,137,693 

Depreciación 4,149,071 8,902,554 
Amortización 0 0 
+ Incrementos en las provisiones 0 0 
+ Decremento en cuentas por cobrar 2,778,112 0 
+ Incremento en cuentas por pagar 0 0 
+ Incremento en inversiones producido por 
revaluación 

0 0 

+ Ganancia/pérdida en venta de bienes muebles, 
inmuebles e intangibles 

0 0 

- Incremento en cuentas por cobrar 0 722,504 

- Decremento en cuentas por pagar 5,410,101 512,635 

- Resultado de ejercicios anteriores 367,539 0 

Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de 
Operación 1,457,346 19,389,137 
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4. CONCILIACIÓN ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASÍ 

COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES 
 
 

Universidad de la Sierra Sur 

Conciliación entre los Ingresos Presupuestarios y Contables 

Del 01 de enero al 30 de junio de 2026 

(Cifras en pesos) 

Concepto JUNIO 

1. Total de Ingresos Presupuestarios 80,665,152 

  2. Más Ingresos Contables No Presupuestarios 0 

2.1 Ingresos Financieros 0 

2.2 Incremento por Variación de Inventarios 0 

2.3 
Disminución del Exceso de Estimaciones por Pérdida o 
Deterioro u Obsolescencia 

0 

2.4 Disminución del Exceso de Provisiones 0 

2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0 

2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios * 4,456,874 

  
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0 

3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0 

3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos 0 

3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables ** 15,489,290 

  
4. Total de Ingresos Contables 69,632,736 

 
 
NOTA: * Los Ingresos contables no presupuestarios se integra por la diferencia 
entre “Ingresos transferidos en el presente ejercicio, no devengados”. 
NOTA: * *Los Ingresos presupuestarios no contables se integra por los recursos 
devengados en el presente ejercicio, pero transferidos en el año anterior. 
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Universidad de la Sierra Sur 
Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

Del 01 de enero al 30 de junio de 2026 
(Cifras en pesos) 

Concepto JUNIO 
1. Total de Egresos Presupuestarios 80,665,152 
  
2. Menos Egresos Presupuestarios No Contables 15,489,290 
2.1 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 
2.2 Materiales y Suministros 0 
2.3 Mobiliario y Equipo de Administración 0 
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 
2.6 Vehículos y Equipo de Transporte 0 
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0 
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 
2.9 Activos Biológicos 0 
2.10 Bienes Inmuebles 0 
2.11 Activos Intangibles 0 
2.12 Obra Pública en Bienes de Dominio Público 15,489,290 
2.13 Obra Pública en Bienes Propios 0 
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0 
2.15 Compra de Títulos y Valores 0 
2.16 Concesión de Préstamos 0 
2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 
2.19 Amortización de la Deuda Pública 0 
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 
2.21 Otros Egresos Presupuestarios No Contables 0 
  
3. Más Gastos Contables No Presupuestarios 4,149,071 

3.1 
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y 
Amortizaciones 

4,149,071 

3.2 Provisiones 0 
3.3 Disminución de Inventarios 0 
3.4 Otros Gastos 0 
3.5 Inversión Pública no Capitalizable 0 
3.6 Materiales y Suministros (consumos) 0 
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0 
  
4. Total de Gastos Contables 69,324,933 
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C) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 
 
Cuentas de orden contable  
 
En cumplimiento de los postulados de la Contabilidad Gubernamental, las 
cuentas de orden contable se utilizan para registrar operaciones que no 
constituyen hechos económico-financieros que modifiquen el patrimonio del 
ente público; sin embargo, permiten revelar y dar seguimiento a actos, valores, 
derechos, obligaciones o contingencias que, por su naturaleza, no afectan la 
situación financiera ni los resultados del ejercicio, pero que podrían generar 
efectos patrimoniales en caso de concretarse determinadas circunstancias. 
 
Al cierre del período que se informa, la Universidad presenta la siguiente 
situación respecto de las cuentas de orden contable: 
 
Valores: La Universidad no registra operaciones por este concepto. 
Emisión de obligaciones: La Universidad no ha emitido obligaciones que deban 
reconocerse en cuentas de orden. 
Avales y garantías: La Universidad no ha otorgado ni recibido avales o garantías 
que deban registrarse en cuentas de orden. 
Juicios: Al cierre del período que se informa, la Universidad mantiene cuatro 
juicios laborales en trámite. A la fecha no existe sentencia firme ni laudo 
condenatorio que determine una obligación de pago a cargo de la Institución; 
en consecuencia, no se reconoce pasivo alguno ni procede el registro de 
importes en cuentas de orden. 
Inversión mediante Proyectos para Prestación de Servicios (PPS) y similares: La 
Universidad no mantiene contratos de Proyectos para Prestación de Servicios 
(PPS), ni bienes concesionados o recibidos en comodato que deban registrarse 
en cuentas de orden. 
 

1. Este ente público al cierre del presente mes no registro valores en 
custodia de instrumentos prestados a formadores de mercados e 
instrumentos de créditos en garantías de los formadores de mercados u 
otros. 
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2. Este ente público al cierre del presente mes no registro la emisión de 
instrumento: monto, tasa y vencimiento.  

3. Este ente público al cierre del presente mes no realizó algún contrato de 
construcción. 

 
En atención a las disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y al marco normativo establecido por el Consejo Nacional de 
Armonización Contable, la Universidad de la Sierra Sur presenta saldos al 30 de 
junio de 2026 de las cuentas presupuestales de los ingresos y egresos, las cuales 
se enlistan en los siguientes cuadros. 
 
Cuentas de ingresos: Dentro de las cuentas de orden presupuestarias de 
ingresos se plasman en ceros, toda vez que la Universidad no cuenta con este 
tipo de cuentas de orden presupuestarias.  
 

Cuentas de Orden Presupuestarias de Ingresos 

Concepto JUNIO 2026 

Ley de Ingresos Estimada 0 

Ley de Ingresos por Ejecutar 0 

Modificaciones a la Ley de Ingresos 
Estimada 0 

Ley de Ingresos Devengada 0 

Ley de Ingresos Recaudada 0 

 
  





Estimado
Ampliaciones y 

Reducciones
Modificado Devengado Recaudado

(1) (2) (3= 1 + 2) (4) (5) (6= 5 - 1 )

144,885,699 18,814,626 163,700,324 80,665,152 80,665,152 -64,220,547

Total 144,885,699 18,814,626 163,700,324 80,665,152 80,665,152 -64,220,547

-64,220,547

Estimado
Ampliaciones y 

Reducciones
Modificado Devengado Recaudado

(1) (2) (3= 1 + 2) (4) (5) (6= 5 - 1 )

0 0 0 0 0 0

144,885,699 18,814,626 163,700,324 80,665,152 80,665,152 -64,220,547

144,885,699 18,814,626 163,700,324 80,665,152 80,665,152 -64,220,547

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

Total 144,885,699 18,814,626 163,700,324 80,665,152 80,665,152 -64,220,547

-64,220,547

“Segundo Informe de Avance de Gestión Financiera enero - junio 2026”.

Gobierno del Estado de Oaxaca

Estado Analítico de Ingresos

Del 01 de enero al 30 de junio de 2026

Rubro de Ingresos

Ingreso

Diferencia

UR: UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

(Cifras en Pesos)

Ingresos excedentes

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Ingresos por Venta de Bienes, Prestación de Servicios y 

Otros Ingresos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos 

Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de 

Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y 

Pensiones y Jubilaciones

Ingresos Derivados de Financiamientos

Estado Analítico de Ingresos Por Fuente de 

Financiamiento

Ingreso

Diferencia

Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de los

Municipios

Impuestos

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 

Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos 

Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos 

de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 

Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Ingresos de los Entes Públicos de los Poderes

Legislativo y Judicial, de los Órganos Autónomos y del

Sector Paraestatal o Paramunicipal, así como de las

Empresas Productivas del Estado

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Productos

Ingresos por Venta de Bienes, Prestación de Servicios y 

Ingresos Derivados de Financiamientos

Ingresos Derivados de Financiamientos

Ingresos excedentes



Subejercicio 

      6 = (3-4)

Pagado

         5

Devengado

         4

Modificado    

  3 = (1+2)

Ampliaciones /    

Reducciones 

2= (3-1)

Aprobado   

          1  C  o  n  c  e  p  t  oCve

SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL ENERO-JUNIO 2026

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO-CONCEPTO)

546 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

 144,885,698.79  80,098,297.79 145,274,159.794  388,461.00  65,175,862.00  65,175,862.00

1 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y 

ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO

 143,977,986.79  144,936,284.79  79,760,422.79 958,298.00  65,175,862.00  65,175,862.00

4 AYUDAS SOCIALES  907,712.00  337,875.00  337,875.00-569,837.00  0.00  0.00

INVERSIÓN PÚBLICA  0.00  2,936,874.31 18,426,164.586  18,426,164.58  15,489,290.27  15,489,290.27

1 OBRA PÚBLICA EN BIENES DE DOMINIO 

PÚBLICO

 0.00  18,426,164.58  2,936,874.31 18,426,164.58  15,489,290.27  15,489,290.27

 144,885,698.79  18,814,625.58  163,700,324.37  80,665,152.27  80,665,152.27  83,035,172.10TOTAL DEPENDENCIA / ENTIDAD
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Subejercicio  

     6 = (3-4)

Pagado

         5

Devengado

          4  

Modificado    

   3 = (1+2)

Ampliaciones /     

Reducciones

2= (3-1)

Aprobado   

       1  

C  o  n  c  e  p  t  oCve

SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL ENERO-JUNIO 2026

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION ECONOMICA (POR TIPO DE GASTO)

546 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

1 GASTO CORRIENTE  144,885,698.79  145,274,159.79  80,098,297.79 388,461.00  65,175,862.00  65,175,862.00

2 GASTO DE CAPITAL  0.00  18,426,164.58  2,936,874.31 18,426,164.58  15,489,290.27  15,489,290.27

 144,885,698.79  18,814,625.58  163,700,324.37  80,665,152.27  80,665,152.27  83,035,172.10TOTAL DEPENDENCIA  / ENTIDAD:

Página 001 de 001 04:00:15p. m.11 de julio del 2026



C  o  n  c  e  p  t  o Subejercicio  

     6 = (3-4)

Pagado

Transferido

        5

Devengado

        4 

Modificado

  3 = (1+2)      

Aprobado    

        1  

Ampliaciones /    

Reducciones

2= (3-1)

Cve

SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL ENERO-JUNIO 2026

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

5 ORGANISMOS PÚBLICOS 

DESCENTRALIZADOS

 163,700,324.37 144,885,698.79  83,035,172.10 18,814,625.58  80,665,152.27  80,665,152.27

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR46  144,885,698.79  163,700,324.37  83,035,172.10 18,814,625.58  80,665,152.27 80,665,152.27

TOTAL DEL GASTO:  163,700,324.37 144,885,698.79  83,035,172.10 18,814,625.58  80,665,152.27  80,665,152.27
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Subejercicio

       6 = (3-4)

Pagado   

         5

Devengado

          4

Modificado    

   3 = (1+2)

Ampliaciones /       

Reducciones

2= (3-1)

Aprobado    

       1  

C  o  n  c  e  p  t  oCve

SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL ENERO-JUNIO 2026

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CLASIFICACION FUNCIONAL (FINALIDAD Y FUNCION)

546 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
DESARROLLO SOCIAL2  129,281,187.26  74,739,924.75 148,230,800.79 18,949,613.53  73,490,876.04  73,490,876.04

5 EDUCACIÓN  129,281,187.26  74,739,924.75 148,230,800.79 18,949,613.53  73,490,876.04  73,490,876.04

DESARROLLO ECONÓMICO3  15,604,511.53  8,295,247.35 15,469,523.58-134,987.95  7,174,276.23  7,174,276.23

8 CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN  15,604,511.53  8,295,247.35 15,469,523.58-134,987.95  7,174,276.23  7,174,276.23

 144,885,698.79  18,814,625.58  163,700,324.37  80,665,152.27  80,665,152.27  83,035,172.10TOTAL DEPENDENCIA / ENTIDAD

Página 001 de 001 04:01:07p. m.11 de julio del 2026



  
 

 

"Segundo Informe de Avance de Gestión Financiera enero-junio 2026". 
 

 

ENDEUDAMIENTO NETO 
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026 

(Pesos) 
    

Identificación de Crédito 
o Instrumento 

Contratación/Colocación Amortización Endeudamiento Neto  
A B C = A - B 

Créditos Bancarios 
       

      
       
       
       
       
       
       
       

Total Créditos Bancarios 0 0 0 

    
Otros Instrumentos de Deuda 

     
     
     
     
     
     
     
     
     

Total Otros 
Instrumentos de Deuda 0 0 0 

    
TOTAL 0 0 0 

 
  



  
 

 

"Segundo Informe de Avance de Gestión Financiera enero-junio 2026". 
 

INTERESES DE LA DEUDA 
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026 

(Pesos) 
   

Identificación de Crédito o 
Instrumento 

Devengado Pagado 

Créditos Bancarios 

    

   

    

    

    

    

    

    

    
Total de intereses de Créditos 

Bancarios 0 0 

   
Otros Instrumentos de Deuda 

    

    

    

    

    

    

    

    

    
Total de intereses de Otros 

Instrumentos de Deuda 0 0 

   

TOTAL 0 0 

 
  



  
 

 

"Segundo Informe de Avance de Gestión Financiera enero-junio 2026". 
 

INDICADORES DE POSTURA FISCAL 
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026 

(Pesos) 
     

Concepto Estimado Devengado Pagado 3 
          

I. Ingresos Presupuestarios (I=1+2) 0 0 0 

  1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa 1    

  2. Ingresos del Sector Paraestatal 1    

       

II. Egresos Presupuestarios (II=3+4) 0 0 0 

  3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa 2    

  4. Egresos del Sector Paraestatal 2    

       

III. Balance Presupuestario (Superávit o Déficit) (III = I - II) 0 0 0 

       

Concepto    
       

III. Balance presupuestario (Superávit o Déficit) 0 0 0 
       

IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0 0 0 

       
V. Balance Primario (Superávit o Déficit) (V= III - IV) 0 0 0 

       

Concepto    
       
A. Financiamiento 0 0 0 

       

B.  Amortización de la deuda 0 0 0 
       

C. Endeudamiento o desendeudamiento (C = A - B) 0 0 0 

     
1.  Los Ingresos que se presentan son los ingresos presupuestarios totales sin incluir los ingresos por 
financiamientos. Los Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa corresponden a los del Poder 
Ejecutivo, Legislativo Judicial y Autónomos 
2.  Los egresos que se presentan son los egresos presupuestarios totales sin incluir los egresos por 
amortización. Los egresos del Gobierno de la Entidad Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, 
Legislativo, Judicial y Órganos Autónomos 

3.  Para Ingresos se reportan los ingresos recaudados; para egresos se reportan los egresos pagados 

 
  



Clave            C oncepto Subejercicio 

       6 = (3-4)

Pagado

           5

Devengado

          4

Modificado   

   3 = (1+2)

Ampliaciones /     

Reducciones

2= (3-1)

Aprobado    

       1  

SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL ENERO-JUNIO 2026

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

RESUMEN POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

5 ORGANISMOS PÚBLICOS 

DESCENTRALIZADOS

 144,885,698.79  18,814,625.58  163,700,324.37  80,665,152.27  80,665,152.27  83,035,172.10

46 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR  144,885,698.79  18,814,625.58  163,700,324.37  80,665,152.27  80,665,152.27  83,035,172.10

 144,885,698.791 PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS  163,700,324.37  83,035,172.10 80,665,152.27  80,665,152.27 18,814,625.58

 129,281,187.262 BIENES, SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA 

PÚBLICA

 148,230,800.79  74,739,924.75 73,490,876.04  73,490,876.04 18,949,613.53

 15,604,511.533 DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES DE GOBIERNO  15,469,523.58  8,295,247.35 7,174,276.23  7,174,276.23-134,987.95

TOTAL DEPENDENCIA / ENTIDAD  144,885,698.79  163,700,324.37  83,035,172.10 80,665,152.27  80,665,152.27 18,814,625.58
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
SEGUNDO TRIMESTRE 2026

OBJETIVO INSTITUCIONAL: SERVIR COMO INSTRUMENTO DE TRANSFORMACIÓN, MOVILIDAD E INCLUSIÓN SOCIAL A PARTIR DE LA FORMACIÓN INTEGRAL DE ESTUDIANTES EN PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE RESPONDEN A LOS DESAFÍOS DEL DESARROLLO DE LA SOCIEDAD.

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 05-INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PÚBLICOS PARA EL DESARROLLO DE OAXACA FIN:
CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LOS PLANTELES TIPO

BÁSICO, MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

TEMA: 05-INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

OBJETIVO: 01-FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PÚBLICA EN LOS NIVELES BÁSICO, MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR PROPÓSITO:
PLANTELES EDUCATIVOS DE TIPO BÁSICO, MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR SE ENCUENTRA EN CONDICIONES

FUNCIONALES PARA LA IMPARTICIÓN DE EDUCACIÓN PÚBLICA

ESTRATEGIA:
01-DESARROLLAR OBRAS DE CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN, MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS

PÚBLICOS DE TODOS LOS NIVELES EN EL ESTADO
COMPONENTE:

278-PLANTEL EDUCATIVO PÚBLICO DE TIPO SUPERIOR HABILITADO PARA LA IMPARTICIÓN DE SERVICIO

EDUCATIVO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-REALIZAR DIAGNÓSTICOS PARA LA DETECCIÓN DE NECESIDADES  DE CONSTRUCCION, AMPLIACIÓN, MEJORAMIENTO Y

EQUIPAMIENTO DE LOS PLANTELES EDUCATIVOS PÚBLICOS DE TODOS LOS NIVELES EN EL ESTADO
ACTIVIDAD: 895-ESPACIO EDUCATIVO CONSTRUIDO

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

138-FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA PÚBLICA DE TIPO BÁSICO, MEDIA SUPERIOR Y

SUPERIOR

03-PLANTELES EDUCATIVOS PÚBLICOS DE TIPO
SUPERIOR PARA LA IMPARTICIÓN DE SERVICIO

EDUCATIVO

002-CONSTRUCCIÓN DEL GIMNASIO UNIVERSITARIO (PRIMERA

ETAPA)
001-CONSTRUCCIÓN DEL GIMNASIO UNIVERSITARIO (PRIMERA ETAPA)

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
PLANTEL EDUCATIVO HOMBRES: MUJERES: TOTAL: 13768

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

2,528,062.35 4,522,133.34 0.00 0.00

0.00 9,987,070.00 0.00 9,987,070.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 7,050,195.69

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 4,522,133.34 0.00 4,522,133.34 4,522,133.34 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS CONSTRUÍDOS Número de indicador : 1610

Definición : MIDE LOS METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS CONSTRUÍDOS TALES COMO AULAS, TALLERES, LABORATORIOS, SANITARIOS, ESPACIOS DEPORTIVOS, ANEXOS ADMINISTRATIVOS, OBRA EXTERIOR Y OBRAS COMPLEMENTARIAS

Método de Cálculo : (METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS CONSTRUÍDOS/ METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

ACTA ENTREGA RECEPCIÓN RESGUARDADA EN VICE-RECTORÍA ADMINISTRATIVA LA GESTIÓN DE LOS RECURSOS SE REALIZA EN TIEMPO Y FORMA.

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta:
1 - MIDE LOS METROS CUADRADOS DE ESPACIOS EDUCATIVOS CONSTRUÍDOS TALES COMO AULAS, TALLERES, LABORATORIOS, SANITARIOS, ESPACIOS DEPORTIVOS, ANEXOS ADMINISTRATIVOS, OBRA EXTERIOR Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS

Unidad de medida: 15 - METRO CUADRADO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 1,486.98

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

1,486.98 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1,486.98

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

184.88 1,302.10 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1,486.98

METAS
ALCANZADAS

317.30 846.95 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1,164.25

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

171.62 65.04 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
78.30

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 65.04 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN RECTORA

USUARIO: RHERNANDEZL Pagina 1/8   FECHA:11-07-2026



REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
SEGUNDO TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-ESTADO DE BIENESTAR PARA TODAS LAS OAXAQUEÑAS Y OAXAQUEÑOS FIN:
CONTRIBUIR A GARANTIZAR EL DERECHO A UNA EDUCACIÓN EQUITATIVA, INCLUSIVA E INTERCULTURAL
CON ESPACIOS DIGNOS EN LOS DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO,
PARA LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA

TEMA: 08-EDUCACIÓN

OBJETIVO:
01-GARANTIZAR EL DERECHO A UNA EDUCACIÓN EQUITATIVA, INCLUSIVA E INTERCULTURAL, CON ESPACIOS DIGNOS EN LOS
DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO, PARA LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA.

PROPÓSITO:
LA POBLACIÓN DEL ESTADO DE OAXACA QUE EGRESA DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR ACCEDE Y CONCLUYE
LA EDUCACIÓN SUPERIOR

ESTRATEGIA:
01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCIÓN Y EL
ABANDONO ESCOLAR

COMPONENTE: 220-SERVICIO ADMINISTRATIVO Y NORMATIVO REALIZADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-PROPICIAR LA GESTIÓN PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
MANTENIMIENTO EN EL SECTOR EDUCATIVO

ACTIVIDAD:
740-RECURSO PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA NECESIDAD DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
MANTENIMIENTO EN EL SECTOR EDUCATIVO TIPO  SUPERIOR GESTIONADO

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN

EL ESTADO DE OAXACA
03-SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y NORMATIVOS 000-- -

001-GESTIONAR RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES
DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO EN EL SECTOR

EDUCATIVO TIPO SUPERIOR EN LA SIERRA SUR
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

4,093,256.32 4,591,480.88 0.00 0.00

18,937,888.76 399,866.41 818,151.21 18,519,603.96 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 8,684,737.20

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

5,213,152.35 5,060,128.55 4,591,480.88 4,591,480.88 4,591,480.88 90.74

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE GESTIONES DE RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE
INFRAESTRUCTURA,  MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO OTORGADOS

Número de indicador : 1322

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE GESTIONES DE RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA,  MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO OTORGADOS

Método de Cálculo : (GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS/GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
OFICIOS DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS TRIMESTRALMENTE EMITIDOS Y RESGUARDADOS POR

VICE-RECTORÍA ADMINISTRATIVA
LAS CONDICIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS SE MANTIENEN ESTABLES PARA LA GESTIÓN.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE GESTIONES DE RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA,  MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO OTORGADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 36.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

9.00 9.00 9.00 9.00 T1+T2+T3+T4 36.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

9.00 9.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 18.00

METAS
ALCANZADAS

9.00 9.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 18.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN RECTORA

USUARIO: RHERNANDEZL Pagina 2/8   FECHA:11-07-2026



REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
SEGUNDO TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCIÓN Y EL
ABANDONO ESCOLAR

COMPONENTE:
220-SERVICIO ADMINISTRATIVO Y NORMATIVO
REALIZADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-IMPULSAR PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS PARA INCREMENTAR LA ABSORCIÓN Y PERMANENCIA EN LOS
DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO

ACTIVIDAD:
737-OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADO
DIFUNDIDA

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

03-SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y NORMATIVOS 000-- -
002-DIFUNDIR LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADOS EN LA

SIERRA SUR
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

70,189.66 14,384.91 0.00 0.00

96,560.00 16,160.00 0.00 112,720.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 84,574.57

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

12,990.00 39,650.34 14,384.91 14,384.91 14,384.91 36.28

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADO
REALIZADOS

Número de indicador : 1312

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADO REALIZADOS

Método de Cálculo : (EVENTOS DE PROMOCIÓN REALIZADOS/ EVENTOS DE PROMOCIÓN PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA OFERTA EDUCATIVA, VALIDADO Y RESGUARDADO POR EL

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES
EXISTE EL INTERÉS DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR EN RECIBIR MAYOR INFORMACIÓN DE LA OFERTA DE

EDUCACIÓN SUPERIOR.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADO REALIZADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 29.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

15.00 4.00 0.00 10.00 T1+T2+T3+T4 29.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

9.00 4.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 13.00

METAS
ALCANZADAS

10.00 4.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 14.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

111.11 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
60.87

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN RECTORA

USUARIO: RHERNANDEZL Pagina 3/8   FECHA:11-07-2026



REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
SEGUNDO TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCIÓN Y EL
ABANDONO ESCOLAR

COMPONENTE:
221-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR
OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-IMPULSAR PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS PARA INCREMENTAR LA ABSORCIÓN Y PERMANENCIA EN LOS
DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO

ACTIVIDAD: 12743-HORA CLASE IMPARTIDA

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

04-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR 000-- - 001-IMPARTIR HORAS CLASE EN LA SIERRA SUR

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

20,796,290.04 21,204,584.05 0.00 0.00

92,392,116.13 2,985,763.68 2,353,980.02 93,023,899.79 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 42,000,874.09

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

23,705,833.98 23,662,189.32 21,204,584.05 21,204,584.05 21,204,584.05 89.61

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS Número de indicador : 3345

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS DE NIVEL SUPERIOR

Método de Cálculo : (HORAS CLASE IMPARTIDAS/HORAS CLASE PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

INFORME TRIMESTRAL DE HORAS CLASE VALIDADO Y RESGUARDADO POR EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES. EXISTEN LAS CONDICIONES SOCIALES Y POLITICAS QUE PERMITAN LA IMPARTICIÓN DE CLASES

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL

AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 86,780.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

20,270.00 28,050.00 9,204.00 29,256.00 T1+T2+T3+T4 86,780.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

21,530.00 30,694.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 52,224.00

METAS
ALCANZADAS

21,530.00 30,694.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 52,224.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
57.59

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN RECTORA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
SEGUNDO TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 02-MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS COMPONENTE:
221-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR
OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN: 09-DESARROLLAR PROYECTOS QUE PROMUEVAN LA EXTENSIÓN CULTURAL ACTIVIDAD:
12745-ACTIVIDAD ACADÉMICA, CULTURAL Y DEPORTIVA
REALIZADAS

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

04-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR 000-- -
002-REALIZAR ACTIVIDADES ACADÉMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS EN LA

SIERRA SUR
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

107,046.55 143,164.04 0.00 0.00

666,264.47 220,283.05 26,514.83 860,032.69 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 250,210.59

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

140,049.20 148,706.68 143,164.04 143,164.04 143,164.04 96.27

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS Número de indicador : 3268

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS

Método de Cálculo : (ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS/ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES ACADÉMICAS Y RECREATIVAS, VALIDADO Y RESGUARDADO POR EL DEPARTAMENTO DE

SERVICIOS ESCOLARES
EXISTE EL INTERÉS DE LOS BENEFICIARIOS Y LAS CONDICIONES SOCIOECONÓMICAS Y SANITARIAS POSIBILITAN LA REALIZACIÓN DE

EVENTOS ACADÉMICOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 2,203.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

483.00 778.00 280.00 662.00 T1+T2+T3+T4 2,203.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

684.00 1,056.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1,740.00

METAS
ALCANZADAS

684.00 1,056.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1,740.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
64.88

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN RECTORA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
SEGUNDO TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCIÓN Y EL
ABANDONO ESCOLAR

COMPONENTE:
221-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR
OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-IMPULSAR PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS PARA INCREMENTAR LA ABSORCIÓN Y PERMANENCIA EN LOS
DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO

ACTIVIDAD:
12746-SERVICIO EDUCATIVO COMPLEMENTARIO
REALIZADO

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

04-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR 000-- -
003-REALIZAR SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS EN LA SIERRA

SUR
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,401,962.60 2,204,654.36 0.00 0.00

8,871,414.76 2,587,873.02 1,892,296.84 9,566,990.94 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 3,606,616.96

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

1,916,356.19 3,895,911.01 2,204,654.36 2,204,654.36 2,204,654.36 56.59

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS Número de indicador : 1341

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS

Método de Cálculo : (SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS/SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE VIAJES DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS REALIZADOS, VALIDADO Y RESGUARDADO POR LA COORDINACIÓN

DE ESTANCIAS PROFESIONALES Y VIAJES DE PRÁCTICAS.
SE MANTIENEN LAS CONDICIONES SOCIALES Y POLITICAS PARA FACILITAR LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

COMPLEMENTARIOS.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 29,614.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

6,634.00 8,114.00 6,862.00 8,004.00 T1+T2+T3+T4 29,614.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

6,603.00 8,262.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 14,865.00

METAS
ALCANZADAS

6,603.00 8,262.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 14,865.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN RECTORA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
SEGUNDO TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCIÓN Y EL

ABANDONO ESCOLAR
COMPONENTE:

222-VINCULACIÓN REALIZADA DE INSTITUCIONES DE
EDUCACIÓN SUPERIOR CON EL SECTOR PÚBLICO,
PRIVADO Y SOCIAL

LÍNEAS DE ACCIÓN:
06-INCENTIVAR LA VINCULACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL MEDIANTE MECANISMOS DE
COLABORACIÓN, ENFOCADO HACIA EL MODELO DE EDUCACIÓN DUAL

ACTIVIDAD:
12748-SERVICIO DE CAPACITACIÓN Y/O CONSULTORÍA A
TERCEROS OTORGADO

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

05-VINCULACIÓN DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN
SUPERIOR CON EL SECTOR PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL

000-- -
001-OTORGAR SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y/O CONSULTORÍAS A TERCEROS

EN LA SIERRA SUR
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,620,990.04 1,753,582.32 0.00 0.00

7,409,231.14 213,513.41 239,230.72 7,383,513.83 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 3,374,572.36

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

1,916,058.41 2,052,149.61 1,753,582.32 1,753,582.32 1,753,582.32 85.45

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE SERVICIOS DE CAPACITACION Y/O CONSULTORIA A TERCEROS OTORGADOS Número de indicador : 1356

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y/O CONSULTORÍA A TERCEROS OTORGADOS

Método de Cálculo : (SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y/O CONSULTORÍA BRINDADOS A TERCEROS/ SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y/O CONSULTORÍA A TERCEROS PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE CONSULTAS ODONTOLÓGICAS OTORGADAS, AVALADO Y RESGUARDADO POR LA DIRECCIÓN DE LA

CLÍNICA DE ODONTOLOGÍA
EXISTE INTERES DE LOS SECTORES PRIVADO, PÚBLICO Y SOCIAL PARA REALIZAR PROYECTOS CON LA UNIVERSIDAD Y ASI

CONTRIBUIR A SU DESARROLLO.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE SERVICIOS DE CAPACITACION Y/O CONSULTORIA A TERCEROS OTORGADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 25,161.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

6,324.00 6,816.00 6,598.00 5,423.00 T1+T2+T3+T4 25,161.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

7,825.00 9,154.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 16,979.00

METAS
ALCANZADAS

8,801.00 9,942.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 18,743.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

112.47 108.61 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
64.63

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 108.61 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN RECTORA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 546 - UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
SEGUNDO TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-ESTADO DE BIENESTAR PARA TODAS LAS OAXAQUEÑAS Y OAXAQUEÑOS FIN:
CONTRIBUIR A GARANTIZAR EL DERECHO A UNA EDUCACIÓN EQUITATIVA, INCLUSIVA E INTERCULTURAL,
CON ESPACIOS DIGNOS EN LOS DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO,
PARA LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA

TEMA: 08-EDUCACIÓN

OBJETIVO:
01-GARANTIZAR EL DERECHO A UNA EDUCACIÓN EQUITATIVA, INCLUSIVA E INTERCULTURAL, CON ESPACIOS DIGNOS EN LOS
DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO, PARA LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA.

PROPÓSITO:
LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA ES BENEFICIADA CON ACCIONES DE FOMENTO DE LA CULTURA DE LAS
HUMANIDADES, CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN, Y CON INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS REALIZADAS.

ESTRATEGIA: 05-AUMENTAR EL DESARROLLO TECNOLÓGICO, CIENCIA Y LA INNOVACIÓN EN EL ESTADO DE OAXACA COMPONENTE: 79-PROYECTO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA RELEVANTE REALIZADO

LÍNEAS DE ACCIÓN: 02-AMPLIAR LA PRODUCCIÓN, DIFUSIÓN, DIVULGACIÓN Y LA COMUNICACIÓN PÚBLICA DE LA CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN ACTIVIDAD: 276-PROYECTO DE INVESTIGACIÓN APROBADO

UE: 001-UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

161-FOMENTO AL DESARROLLO DE LAS HUMANIDADES,
DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN

02-PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA
RELEVANTES

000-- - 001-APROBAR PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN EN LA SIERRA SUR

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
POBLACIÓN GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 1974843 MUJERES: 2157305 TOTAL: 4132148

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

3,531,535.98 3,642,740.25 0.00 0.00

15,604,511.53 460,852.24 595,840.19 15,469,523.58 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 7,174,276.23

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

4,084,676.98 3,888,231.83 3,642,740.25 3,642,740.25 3,642,740.25 93.69

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN APROBADOS Número de indicador : 217

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN APROBADOS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN APROBADOS / NÚMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

INFORME DE RESULTADOS DE INVESTIGACIÓN TRIMESTRAL EMITIDO Y RESGUARDADO POR VICE-RECTORÍA ACADÉMICA
LOS INVESTIGADORES CUENTAN CON RECURSOS MATERIALES, FINANCIEROS, TECNOLÓGICOS, HUMANOS Y CONDICIONES PARA LA

REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN APROBADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 137.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

33.00 34.00 35.00 35.00 T1+T2+T3+T4 137.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

35.00 2.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 37.00

METAS
ALCANZADAS

34.00 3.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 37.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

97.14 150.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
34.58

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 150.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.C.E ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA MTRA. SANDRA KARINA RAMÍREZ VÁSQUEZ

VICE-RECTOR DE ADMINISTRACIÓN RECTORA
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"Segundo Informe de Avance de Gestión Financiera enero-junio 2026". 
 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION 
 

Durante enero – junio 2026, se dio continuación a proyectos de inversión 
aprobados en 2025, con el proceso de refrendado en este año, como se 
muestran en las siguientes tablas:  
 

CLAVE DEL PROYECTO 5460012693600125 

NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCIÓN DE SIETE AULAS Y DOS MÓDULOS DE 
BAÑOS (PRIMERA ETAPA) 

NUMERO DE OBRA FAM-IES/0836/251555/2025 

OFICIO AUT. SF/SPIP/DPIP/CPCS/DPCSDS/FAM-IES/0836/2025 

TIPO DE RECURSO RECURSOS FEDERALES  

PROGRAMA FONDO 
CONVENIO 

FAM IES CAPITAL  

INSTITUCION EJECUTORA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 

TIPO DE PROYECTO CONSTRUCCIÓN 

REFRENDO 8,439,094.58 

EJERCIDO 8,439,094.58 

 
CLAVE DEL PROYECTO 5460012795600125 

NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCIÓN DEL GIMNASIO UNIVERSITARIO 
(PRIMERA ETAPA) 

NUMERO DE OBRA FAM-IES-REM/1635/252869/2025 

OFICIO AUT. SF/SPIP/DPIP/CPCS/DPCSDS/FAM-IES-REM/1635/2025 

TIPO DE RECURSO RECURSOS FEDERALES  

PROGRAMA FONDO 
CONVENIO FAM IES REMANENTES POTENCIACIÓN CAPITAL 

INSTITUCION EJECUTORA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 

TIPO DE PROYECTO CONSTRUCCIÓN 

REFRENDO 9,987,070.00 

EJERCIDO 7,050,195.69 

 
 
  



  
 

 

"Segundo Informe de Avance de Gestión Financiera enero-junio 2026". 
 

RELACION DE BIENES INMUEBLES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO 
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026 

(Pesos) 
      
CUENTA DESCRIPCIÓN DEL BIEN Saldo Final 
      

12310 TERRENOS 39,125,665 

12330 EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 265,748,603 

12351 EDIFICACIÓN HABITACIONAL EN PROCESO 0 

12352 EDIFICACIÓN NO HABITACIONAL EN PROCESO 7,050,196 

12353 
CONSTRUCCIÓN DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, 
PETRÓLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACION 

0 

12354 
DIVISIÓN DE TERRENOS Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE 
URBANIZACIÓN EN PROCESO 

0 

12355 CONSTRUCCIÓN DE VÍAS DE COMUNICACIÓN EN PROCESO 0 

12356 
OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERÍA CIVIL U OBRA PESADA EN 
PROCESO 

0 

12357 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES EN PROCESO 0 

12359 
TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS 
ESPECIALIZADOS EN PROCESO 

0 

12361 EDIFICACIÓN HABITACIONAL EN PROCESO 0 

12362 EDIFICACIÓN NO HABITACIONAL EN PROCESO 0 

12363 CONSTRUCCIÓN DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, 
PETRÓLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACION 

0 

12364 DIVISIÓN DE TERRENOS Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE 
URBANIZACIÓN 

0 

12365 CONSTRUCCIÓN DE VÍAS DE COMUNICACIÓN EN PROCESO 0 

12366 OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERÍA CIVIL U OBRA PESADA EN 
PROCESO 

0 

12367 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES EN PROCESO 0 

12369 
TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS 
ESPECIALIZADOS EN PROCESO 0 

12390 OTROS BIENES INMUEBLES 0 

  SUMA TOTAL: 311,924,464 

      

 
  



  
 

 

"Segundo Informe de Avance de Gestión Financiera enero-junio 2026". 
 

RELACION DE BIENES MUEBLES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO 
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026 

(Pesos) 
      

CUENTA DESCRIPCIÓN DEL BIEN Saldo Final 

      
12411 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERÍA 1,643,829 

12412 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERÍA 124,785 

12413 EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 29,354,632 

12419 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 27,758 

12421 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 6,872,293 

12422 APARATOS DEPORTIVOS 2,729,527 

12423 CÁMARAS FOTOGRÁFICAS Y DE VIDEO 1,408,408 

12429 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 16,039,079 

12431 EQUIPO MÉDICO Y DE LABORATORIO 48,878,340 

12432 INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO 640,628 

12441 AUTOMÓVILES Y CAMIONES 2,840,743 

12443 EQUIPO AEROESPACIAL 0 

12445 EMBARCACIONES 0 

12449 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 0 

12450 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 406,545 

12461 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 255,431 

12462 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 86,669 

12463 MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCIÓN 197,946 

12464 
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCIÓN Y DE 
REFRIGERACIÓN INDUSTRIAL Y COMERCIAL 3,844,966 

12465 EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y TELECOMUNICACIÓN 435,544 

12466 
EQUIPOS DE GENERACIÓN ELÉCTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS 
ELÉCTRICOS 7,618,042 

12467 HERRAMIENTAS Y MÁQUINAS-HERRAMIENTA 255,620 

12469 OTROS EQUIPOS 662,465 

12471 BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS 0 

12483 AVES 0 

12484 OVINOS Y CAPRINOS 0 

12486 EQUINOS 0 

12487 ESPECIES MENORES Y DE ZOOLÓGICO 0 

12488 ÁRBOLES Y PLANTAS 0 

12489 OTROS ACTIVOS BIOLÓGICOS 0 

  SUMA TOTAL: 124,323,251 



  
 

 

"Segundo Informe de Avance de Gestión Financiera enero-junio 2026". 
 

RELACION DE CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS ESPECIFICAS 
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026 

 
 

FONDO, PROGRAMA O 
CONVENIO 

DATOS DE LA CUENTA BANCARIA 

INSTITUCION 
BANCARIA 

NUMERO DE 
CUENTA 

FECHA DE 
APERTURA 

    

UNSIS U006 SUBSIDIO 
FEDERAL 2026 BANAMEX 7017/4669757 22/12/2025 

  



  
 

 

"Segundo Informe de Avance de Gestión Financiera enero-junio 2026". 
 

RELACION DE ESQUEMAS BURSÁTILES Y COBERTURAS FINANCIERAS 
 

Del 01 de enero al 30 de junio del 2026 
 
 
 
No se cuenta con relación de esquemas bursátiles y cobertura financiera 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



  
 

 

"Segundo Informe de Avance de Gestión Financiera enero-junio 2026". 
 

Montos pagados por ayudas y subsidios 
Periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2026 

 
 

La Universidad de la Sierra Sur no ejerció en el rubro de ayudas sociales 
durante el periodo del 01 de enero al 30 de junio 2026 



   Concepto 
30 de junio 

2026

31 de 
diciembre 

2025
Concepto

30 de junio 
2026

31 de 
diciembre 

2025

ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 7,108,038 21,139,982 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 2,447,695 7,857,796
Efectivo 0 0 Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 0 0
Bancos/Tesorería Proveedores por Pagar a Corto Plazo 0 0
Bancos/Dependencias y Otros 1,314,421 7,965,151 Contratistas por Obras Públicas por Pagar a Corto Plazo 0 0
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 5,793,617 13,174,831 Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 0 0
Fondos con Afectación Específica 0 0 Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 509 0

Depósitos de Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración 0 0
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Pública por Pagar 
a Corto Plazo

0 0

Otros Efectivos y Equivalentes 0 0 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 1,639,803 3,152,703
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 2,160,130 300,366 Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Inversiones Financieras de Corto Plazo 0 0 Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 807,384 4,705,093
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 0 0 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 2,160,130 300,366 Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo 0 0

Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0 0
Documentos con Contratistas por Obras Públicas por Pagar a Corto 
Plazo

0 0

Deudores por Anticipos de la Tesorería a Corto Plazo 0 0 Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Préstamos Otorgados a Corto Plazo 0 0 Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo 0 0

Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo 0 0 Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública 0 0

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 877,457 5,515,333 Porción a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero 0 0
Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes y Prestación de 
Servicios a Corto Plazo

0 0 Títulos y Valores a Corto Plazo 0 0

Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes Inmuebles y 
Muebles a Corto Plazo

0 0 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0

Anticipo a Proveedores por Adquisición de Bienes Intangibles a 
Corto Plazo

0 0 Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0 0

Anticipo a Contratistas por Obras Públicas a Corto Plazo 877,457 5,515,333 Intereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0 0
Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 0 0 Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0

Inventarios 0 0
Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a 
Corto Plazo

0 0

Inventario de Mercancías para Venta 0 0 Fondos en Garantía a Corto Plazo 0 0
Inventario de Mercancías Terminadas 0 0 Fondos en Administración a Corto Plazo 0 0
Inventario de Mercancías en Proceso de Elaboración 0 0 Fondos Contingentes a Corto Plazo 0 0
Inventario de Materias Primas, Materiales y Suministros para 
Producción

0 0
Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos a Corto 
Plazo

0 0

Bienes en Tránsito 0 0
Otros Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto 
Plazo

0 0

Almacenes 0 0 Valores y Bienes en Garantía a Corto Plazo 0 0
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0 0 Provisiones a Corto Plazo 0 0
Estimaciones para Cuentas Incobrables por Derechos a Recibir 
Efectivo o Equivalentes

0 0 Provisión para Demandas y Juicios a Corto Plazo 0 0

Estimación por Deterioro de Inventarios 0 0 Provisión para Contingencias a Corto Plazo 0 0
Otros Activos Circulantes 0 0 Otras Provisiones a Corto Plazo 0 0
Valores en Garantía 0 0 Otros Pasivos a Corto Plazo 0 0
Bienes en Garantía (excluye depósitos de fondos) 0 0 Ingresos por Clasificar 0 0
Bienes Derivados de Embargos, Decomisos, Aseguramientos y 
Dación en Pago

0 0 Recaudación por Participar 0 0

Adquisición con Fondos de Terceros 0 0 Otros Pasivos Circulantes 0 0

Total de Activos Circulantes 10,145,625 26,955,681 Total de Pasivos Circulantes 2,447,695 7,857,796

Activo No Circulante Pasivo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 0 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0 0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0 0

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 311,924,464 296,435,173 Deuda Pública a Largo Plazo 0 0

Bienes Muebles 124,323,251 124,323,251 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0 0

Activos Intangibles 3,512,153 3,512,153
Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o en Administración a 
Largo Plazo

0 0

Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes -77,843,657 -73,694,586 Provisiones a Largo Plazo 0 0
Activos Diferidos 0 0
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0 0 Total de Pasivos No Circulantes 0 0
Otros Activos no Circulantes 0 0

Total del Pasivo 2,447,695 7,857,796
Total de Activos No Circulantes 361,916,211 350,575,991

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
Estado de Situación Financiera Detallado - LDF 

Al 31 de diciembre de 2025 y al 30 de junio de 2026
(PESOS) 
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   Concepto 
30 de junio 

2026

31 de 
diciembre 

2025
Concepto

30 de junio 
2026

31 de 
diciembre 

2025

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
Estado de Situación Financiera Detallado - LDF 

Al 31 de diciembre de 2025 y al 30 de junio de 2026
(PESOS) 

Total del Activo 372,061,836 377,531,672
Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 4,571,626 4,571,626
Aportaciones 0 0
Donaciones de Capital 792,575 792,575
Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 3,779,051 3,779,051

Hacienda Pública/Patrimonio Generado 365,042,514 365,102,250
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 307,803 11,721,722
Resultados de Ejercicios Anteriores 307,724,367 296,370,184
Revalúos 56,956,075 56,956,075
Reservas 0 0
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 54,269 54,269

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda 
Pública/Patrimonio

0 0

Resultado por Posición Monetaria 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0 0

Total Hacienda Pública/Patrimonio 369,614,140 369,673,876

Total del Pasivo y Hacienda Pública/Patrimonio 372,061,836 377,531,672

22



Concepto
Estimado/

Aprobado
Devengado

Recaudado/

Pagado

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 144,885,699 80,665,152 80,665,152

A1. Ingresos de Libre Disposición 123,304,517 59,579,089 59,579,089

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 21,581,182 21,086,063 21,086,063

A3. Financiamiento Neto

B. Egresos Presupuestarios1 (B = B1+B2) 144,885,699 80,665,152 69,450,895

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 123,304,517 59,579,089 50,345,304

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 21,581,182 21,086,063 19,105,591

C. Remanentes del Ejercicio Anterior ( C = C1 + C2 ) 0 0

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo

I. Balance Presupuestario (I = A – B + C)  0 0 11,214,258

II. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (II = I - A3) 0 0 11,214,258

III. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio 

Anterior (III= II - C)
0 0 11,214,258

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0 0 0
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado 0 0 0
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado 0 0 0

IV. Balance Primario (IV = III + E) 0 0 11,214,258

F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0 0 0
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 0 0 0
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0
G. Amortización de la Deuda (G = G1 + G2) 0 0 0
G1. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 0 0 0
G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado 0 0 0

0 0 0
A3. Financiamiento Neto (A3 = F – G )

A1. Ingresos de Libre Disposición 123,304,517 59,579,089 59,579,089
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición (A3.1 = 

F1 – G1)
0 0 0

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 0 0 0
G1. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 0 0 0

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 123,304,517 59,579,089 50,345,304

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo 0 0

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles 

(V = A1 + A3.1 – B 1 + C1)
0 0 9,233,785

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI = V – 

A3.1)
0 0 9,233,785

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 21,581,182 21,086,063 21,086,063

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales 

Etiquetadas (A3.2 = F2 – G2)
0 0 0

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 21,581,182 21,086,063 19,105,591

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 0 0

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados 

(VII = A2 + A3.2 – B2 + C2)
0 0 1,980,472

VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIII = 

VII – A3.2)
0 0 1,980,472

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
Balance Presupuestario - LDF

Del 1 de enero al 30 de junio de 2026
(PESOS)

Concepto Aprobado Devengado Pagado

Concept
Estimado/

Aprobado
Devengado Recaudado/

Concepto
Estimado/

Aprobado
Devengado

Recaudado/

Pagado

Concepto
Estimado/

Aprobado
Devengado

Recaudado/

Pagado



Estimado
Ampliaciones/ 
(Reducciones) 

Modificado Devengado Recaudado 

Ingresos de Libre Disposición
A. Impuestos 0 0 0 0 0 0
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
C. Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0
D. Derechos 0 0 0 0 0 0
E. Productos 0 0 0 0 0 0
F. Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 0 0 0 0 0 0
H. Participaciones (H=h1+h2+h3+h4+h5+h6+h7+h8+h9+h10+h11) 0 0 0 0 0 0

h1) Fondo General de Participaciones 0 0 0 0 0 0
h2) Fondo de Fomento Municipal 0 0 0 0 0 0
h3) Fondo de Fiscalización y Recaudación 0 0 0 0 0 0
h4) Fondo de Compensación 0 0 0 0 0 0
h5) Fondo de Extracción de Hidrocarburos 0 0 0 0 0 0
h6) Impuesto Especial Sobre Producción y Servicios 0 0 0 0 0 0
h7) 0.136% de la Recaudación Federal Participable 0 0 0 0 0 0
h8) 3.17% Sobre Extracción de Petróleo 0 0 0 0 0 0
h9) Gasolinas y Diésel 0 0 0 0 0 0
h10) Fondo del Impuesto Sobre la Renta 0 0 0 0 0 0

h11) Fondo de Estabilización de los Ingresos de 
las Entidades Federativas

0 0 0 0 0 0

I. Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal (I=i1+i2+i3+i4+i5) 0 0 0 0 0 0
i1) Tenencia o Uso de Vehículos 0 0 0 0 0 0
i2) Fondo de Compensación ISAN 0 0 0 0 0 0
i3) Impuesto Sobre Automóviles Nuevos 0 0 0 0 0 0
i4) Fondo de Compensación de Repecos-Intermedios 0 0 0 0 0 0
i5) Otros Incentivos Económicos 0 0 0 0 0 0

J. Transferencias 123,304,517 0 123,304,517 59,579,089 59,579,089 -63,725,428
K. Convenios 0 0 0 0 0 0

k1) Otros Convenios y Subsidios 0 0 0 0 0 0
L. Otros Ingresos de Libre Disposición (L=l1+l2) 0 0 0 0 0 0

l1) Participaciones en Ingresos Locales 0 0 0 0 0 0
l2) Otros Ingresos de Libre Disposición 0 0 0 0 0 0

I. Total de Ingresos de Libre Disposición (I=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)123,304,517 0 123,304,517 59,579,089 59,579,089 -63,725,428
Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre Disposición

Transferencias Federales Etiquetadas 
A. Aportaciones (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8) 0 0 0 0 0 0

a1) Fondo de Aportaciones para la Nómina 

Educativa y Gasto Operativo
0 0 0 0 0 0

a2) Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 0 0 0 0 0 0
a3) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 0 0 0 0 0 0
a4) Fondo de Aportaciones para el 
Fortalecimiento de los Municipios y de las 
Demarcaciones Territoriales del Distrito 

0 0 0 0 0 0

a5) Fondo de Aportaciones Múltiples 0 0 0 0 0 0

a6) Fondo de Aportaciones para la Educación 
Tecnológica y de Adultos

0 0 0 0 0 0

a7) Fondo de Aportaciones para la Seguridad 
Pública de los Estados y del Distrito Federal

0 0 0 0 0 0

a8) Fondo de Aportaciones para el 
Fortalecimiento de las Entidades Federativas

0 0 0 0 0 0

B. Convenios (B=b1+b2+b3+b4) 0 0 0 0 0 0
b1) Convenios de Protección Social en Salud 0 0 0 0 0 0
b2) Convenios de Descentralización 0 0 0 0 0 0
b3) Convenios de Reasignación 0 0 0 0 0
b4) Otros Convenios y Subsidios 0 0 0 0 0 0

C. Fondos Distintos de Aportaciones (C=c1+c2) 0 0 0 0 0 0

c1) Fondo para Entidades Federativas y 
Municipios Productores de Hidrocarburos

0 0 0 0 0 0

c2) Fondo Minero 0 0 0 0 0 0

D. Transferencias, Subsidios y Subvenciones, y 
Pensiones y Jubilaciones

21,581,182 18,814,626 40,395,808 21,086,063 21,086,063 -495,119

E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0 0 0 0
0

II. Total de Transferencias Federales Etiquetadas (II = A + B + C + D + E)21,581,182 18,814,626 40,395,808 21,086,063 21,086,063 -495,119

III. Ingresos Derivados de Financiamientos (III = A) 0 0 0 0 0 0
A. Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0

IV. Total de Ingresos (IV = I + II + III) 144,885,699 18,814,626 163,700,324 80,665,152 80,665,152 -64,220,547

Datos Informativos

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con 
Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición

0 0 0 0 0 0

2. Ingresos Derivados de Financiamientos con 
Fuente de Pago de Transferencias Federales 

0 0 0 0 0 0

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3 = 1 + 2) 0 0 0 0 0 0

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 
Estado Analitico de Ingreso Detallado - LDF

Del 1 de enero al 30 de junio de 2026

Concepto 

Ingreso 

Diferencia 



Denominación de la Deuda Pública y Otros Pasivos 
Saldo al 31 de diciembre 

de 2025 (d)
Disposiciones del 

Periodo  (e)
Amortizaciones del 

Periodo (f)

Revaluaciones, 
Reclasificaciones y 

Otros Ajustes (g)

Saldo Final del Periodo 
(h)

h=d+e-f+g

Pago de Intereses del 
Periodo (i)

Pago de Comisiones y 
demás costos asociados 

durante el Periodo (j)

1. Deuda Pública (1=A+B)
A. Corto Plazo (A=a1+a2+a3)

a1) Instituciones de Crédito
a2) Títulos y Valores
a3) Arrendamientos Financieros

B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3)
b1) Instituciones de Crédito
b2) Títulos y Valores
b3) Arrendamientos Financieros

2. Otros Pasivos 7,857,796                          2,447,695                          

3. Total de la Deuda Pública y Otros Pasivos (3=1+2)

4. Deuda Contingente 1 (Informativo)
A. Deuda Contingente 1
B. Deuda Contingente 2
C. Deuda Contingente XX

*

5. Valor de Instrumentos Bono Cupón Cero 2 (Informativo)

A. Instrumento Bono Cupón Cero 1
B. Instrumento Bono Cupón Cero 2
C. Instrumento Bono Cupón Cero XX

*

Obligaciones a Corto Plazo (k) Monto Contratado (l) Plazo Pactado (m) Tasa de Interés (n)
Comisiones y Costos 

Relacionados (o)
Tasa Efectiva (p)

6. Obligaciones a Corto Plazo (Informativo)
A. Crédito 1
B. Crédito 2
C. Crédito XX

*

1 Se refiere a cualquier Financiamiento sin fuente o garantía de pago definida, que sea asumida de manera solidaria o subsidiaria por las Entidades Federativas con sus Municipios, organismos descentralizados y empresas de participación estatal
mayoritaria y fideicomisos, locales o municipales, y por los Municipios con sus respectivos organismos descentralizados y empresas de participación municipal mayoritaria.
2  Se refiere al valor del Bono Cupón Cero que respalda el pago de los créditos asociados al mismo (Activo).

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 
Informe Analítico de la Deuda Pública y Otros Pasivos - LDF 

Del 1 de enero al 30 de junio de 2026
(PESOS)



Denominación de las Obligaciones Diferentes de 
Financiamiento (c )

Fecha del 
Contrato (d)

Fecha de inicio de 
operación del 
proyecto (e )

Fecha de 
vencimiento (f)

Monto de la 
inversión pactado 

(g)
Plazo pactado (h)

Monto promedio 
mensual del pago 

de la 
contraprestación 

(i)

Monto promedio 
mensual del pago 

de la 
contraprestación 

correspondiente al 
pago de inversión 

(j)

Monto pagado de 
la inversión al XX 
de XXXX de 20XN 

(k) 

Monto pagado de 
la inversión 

actualizado al XX 
de XXXX de 20XN 

(l) 

Saldo pendiente 
por pagar de la 

inversión al XX de 
XXXX de 20XN (m 

= g – l)

A. Asociaciones Público Privadas (APP’s) (A=a+b+c+d) 0 0 0 0 0 0

a) APP 1 0 0 0 0 0 0

b) APP 2 0 0 0 0 0 0

c) APP 3 0 0 0 0 0 0

d) APP XX 0 0 0 0 0 0

*

B. Otros Instrumentos (B=a+b+c+d) 0 0 0 0 0 0

a) Otro Instrumento 1 0 0 0 0 0 0

b) Otro Instrumento 2 0 0 0 0 0 0

c) Otro Instrumento 3 0 0 0 0 0 0

d) Otro Instrumento XX 0 0 0 0 0 0

*

C. Total de Obligaciones Diferentes de Financiamiento (C=A+B) 0 0 0 0 0 0

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 

Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos -LDF 
Del 1 de enero al 30 de junio de 2026

(PESOS)



 

Aprobado 
Ampliaciones/ 

(Reducciones) 
Modificado Devengado Pagado 

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 123,304,517 0 123,304,517 59,579,089 50,345,304 63,725,428
A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 0 0 0 0 0 0

a1) Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 0 0 0 0 0 0
a2) Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 0 0 0 0 0 0
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 0 0 0 0 0 0
a4) Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
a5) Otras Prestaciones Sociales y Económicas 0 0 0 0 0 0
a6) Previsiones 0 0 0 0 0 0
a7) Pago de Estímulos a Servidores Públicos 0 0 0 0 0 0

B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 0 0 0 0 0 0
b1) Materiales de Administración, Emisión de Documentos y 
Artículos Oficiales

0 0 0 0 0 0

b2) Alimentos y Utensilios 0 0 0 0 0 0
b3) Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 0 0 0 0 0
b4) Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0 0 0 0 0 0
b5) Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0 0 0 0 0 0
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 0 0 0 0 0 0
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0 0 0 0 0 0
b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 0 0 0 0 0

C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 0 0 0 0 0 0
c1) Servicios Básicos 0 0 0 0 0 0
c2) Servicios de Arrendamiento 0 0 0 0 0 0
c3) Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0 0 0 0 0 0
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0 0 0 0 0 0
c5) Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0 0 0 0 0 0
c6) Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 0 0 0 0 0
c7) Servicios de Traslado y Viáticos 0 0 0 0 0 0
c8) Servicios Oficiales 0 0 0 0 0 0
c9) Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 
(D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9)

123,304,517 0 123,304,517 59,579,089 50,345,304 63,725,428

d1) Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 123,304,517 0 123,304,517 59,579,089 50,345,304 63,725,428
d2) Transferencias al Resto del Sector Público 0 0 0 0 0 0
d3) Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0
d4) Ayudas Sociales 0 0 0 0 0 0
d5) Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0
d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0 0 0
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
d8) Donativos 0 0 0 0 0 0
d9) Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0 0 0 0 0
e1) Mobiliario y Equipo de Administración 0 0 0 0 0 0
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 0 0 0 0 0
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
e4) Vehículos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 0 0 0 0 0
e7) Activos Biológicos 0 0 0 0 0 0
e8) Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0
e9) Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0

F. Inversión Pública (F=f1+f2+f3) 0 0 0 0 0 0
f1) Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 0 0 0 0 0
f2) Obra Pública en Bienes Propios 0 0 0 0 0 0
f3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0 0 0 0 0 0
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0
g2) Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0
g3) Compra de Títulos y Valores 0 0 0 0 0 0
g4) Concesión de Préstamos 0 0 0 0 0 0
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0 0 0
          Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0 0 0 0 0 0
g6) Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0 0
g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0

H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0 0 0 0 0 0
h1) Participaciones 0 0 0 0 0 0
h2) Aportaciones 0 0 0 0 0 0
h3) Convenios 0 0 0 0 0 0

I. Deuda Pública (I=i1+i2+i3+i4+i5+i6+i7) 0 0 0 0 0 0
i1) Amortización de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i2) Intereses de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i3) Comisiones de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i4) Gastos de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i5) Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0
i6) Apoyos Financieros 0 0 0 0 0 0
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0 0

(PESOS) 

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto) 

Del 1 de enero al 30 de junio de 2026

Concepto 
Egresos 

Subejercicio



Aprobado 
Ampliaciones/ 

(Reducciones) 
Modificado Devengado Pagado 

(PESOS) 

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto) 

Del 1 de enero al 30 de junio de 2026

Concepto 
Egresos 

Subejercicio

Aprobado 
Ampliaciones/ 

(Reducciones) 
Modificado Devengado Pagado 

II. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 21,581,182 18,814,626 40,395,808 21,086,063 19,105,591 19,309,744
A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7) 0 0 0 0 0 0

a1) Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 0 0 0 0 0 0
a2) Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 0 0 0 0 0 0
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 0 0 0 0 0 0
a4) Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
a5) Otras Prestaciones Sociales y Económicas 0 0 0 0 0 0
a6) Previsiones 0 0 0 0 0 0
a7) Pago de Estímulos a Servidores Públicos 0 0 0 0 0 0

B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 0 0 0 0 0 0

b1) Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 0 0 0 0 0 0

b2) Alimentos y Utensilios 0 0 0 0 0 0
b3) Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 0 0 0 0 0 0
b4) Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 0 0 0 0 0 0
b5) Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0 0 0 0 0 0
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 0 0 0 0 0 0
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0 0 0 0 0 0
b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 0 0 0 0 0

C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 0 0 0 0 0 0
c1) Servicios Básicos 0 0 0 0 0 0
c2) Servicios de Arrendamiento 0 0 0 0 0 0
c3) Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 0 0 0 0 0 0
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0 0 0 0 0 0
c5) Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 0 0 0 0 0 0
c6) Servicios de Comunicación Social y Publicidad 0 0 0 0 0 0
c7) Servicios de Traslado y Viáticos 0 0 0 0 0 0
c8) Servicios Oficiales 0 0 0 0 0 0
c9) Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

(D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9)
21,581,182 388,461 21,969,643 5,596,773 4,460,795 16,372,870

d1) Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 20,673,470 958,298 21,631,768 5,596,773 4,460,795 16,034,995
d2) Transferencias al Resto del Sector Público 0 0 0 0 0 0
d3) Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0
d4) Ayudas Sociales 907,712 -569,837 337,875 0 0 337,875
d5) Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0
d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0 0 0
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
d8) Donativos 0 0 0 0 0 0
d9) Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles (E=e1+e2+e3+e4+e5+e6+e7+e8+e9) 0 0 0 0 0 0

e1) Mobiliario y Equipo de Administración 0 0 0 0 0 0
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 0 0 0 0 0
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
e4) Vehículos y Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 0 0 0 0 0
e7) Activos Biológicos 0 0 0 0 0 0
e8) Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0
e9) Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0

F. Inversión Pública (F=f1+f2+f3) 0 18,426,165 18,426,165 15,489,290 14,644,796 2,936,874
f1) Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0 18,426,165 18,426,165 15,489,290 14,644,796 2,936,874
f2) Obra Pública en Bienes Propios 0 0 0 0 0 0
f3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0 0 0 0 0 0
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0
g2) Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0
g3) Compra de Títulos y Valores 0 0 0 0 0 0
g4) Concesión de Préstamos 0 0 0 0 0 0
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0 0 0 0 0 0
          Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0 0 0 0 0 0
g6) Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0 0
g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0

H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0 0 0 0 0 0
h1) Participaciones 0 0 0 0 0 0
h2) Aportaciones 0 0 0 0 0 0
h3) Convenios 0 0 0 0 0 0

I. Deuda Pública (I=i1+i2+i3+i4+i5+i6+i7) 0 0 0 0 0 0
i1) Amortización de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i2) Intereses de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i3) Comisiones de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i4) Gastos de la Deuda Pública 0 0 0 0 0 0
i5) Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0
i6) Apoyos Financieros 0 0 0 0 0 0
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

III. Total de Egresos (III = I + II) 144,885,699 18,814,626 163,700,324 80,665,152 69,450,895 83,035,172

Concepto 
Egresos 

Subejercicio



 

Aprobado 
Ampliaciones/ 
(Reducciones) 

Modificado Devengado Pagado 

I. Gasto No Etiquetado (I=A) 123,304,517 0 123,304,517 59,579,089 50,345,304 63,725,428
A.  UNIVERSIDAD DE LA 
SIERRA SUR  

123,304,517 0 123,304,517 59,579,089 50,345,304 63,725,428

*
II. Gasto Etiquetado (II=A) 21,581,182 18,814,626 40,395,808 21,086,063 19,105,591 19,309,744

A.  UNIVERSIDAD DE LA 
SIERRA SUR 

21,581,182 18,814,626 40,395,808 21,086,063 19,105,591 19,309,744

*
III. Total de Egresos (III = I + II) 144,885,699 18,814,626 163,700,324 80,665,152 69,450,895 83,035,172

Concepto 

Egresos 

Subejercicio

UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación Administrativa 
Del 1 de enero al 30 de junio de 2026

(PESOS) 



 

Aprobado 
Ampliaciones/ 
(Reducciones) 

Modificado Devengado Pagado 

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D) 123,304,517 0 123,304,517 59,579,089 50,345,304 63,725,428
A. Gobierno (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8) 0 0 0 0 0 0

a1) Legislación 0 0 0 0 0 0
a2) Justicia 0 0 0 0 0 0
a3) Coordinación de la Política de Gobierno 0 0 0 0 0 0
a4) Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0
a6) Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0
a7) Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0
a8) Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0

B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 108,349,748 111,488 108,461,236 52,567,151 44,426,659 55,894,084
b1) Protección Ambiental 0 0 0 0 0 0
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0 0 0
b3) Salud 0 0 0 0 0 0
b4) Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0
b5) Educación 108,349,748 111,488 108,461,236 52,567,151 44,426,659 55,894,084
b6) Protección Social 0 0 0 0 0 0
b7) Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0

C. Desarrollo Económico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 14,954,769 -111,488 14,843,281 7,011,938 5,918,645 7,831,343
c1) Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0 0 0
c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0 0
c3) Combustibles y Energía 0 0 0 0 0 0
c4) Minería, Manufacturas y Construcción 0 0 0 0 0 0
c5) Transporte 0 0 0 0 0 0
c6) Comunicaciones 0 0 0 0 0 0
c7) Turismo 0 0 0 0 0 0
c8) Ciencia, Tecnología e Innovación 14,954,769 -111,488 14,843,281 7,011,938 5,918,645 7,831,343
c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos 0 0 0 0 0 0

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores
(D=d1+d2+d3+d4)

0 0 0 0 0 0

d1) Transacciones de la Deuda Pública / Costo 
Financiero de la Deuda

0 0 0 0 0 0

d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones 
Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno

0 0 0 0 0 0

d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0
II: Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D) 21,581,182 18,814,626 40,395,808 21,086,063 19,105,591 19,309,744

A. Gobierno (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7a+a8) 0 0 0 0 0 0
a1) Legislación 0 0 0 0 0 0
a2) Justicia 0 0 0 0 0 0
a3) Coordinación de la Política de Gobierno 0 0 0 0 0 0
a4) Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0
a6) Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0
a7) Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0
a8) Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0

B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 20,931,440 18,838,126 39,769,565 20,923,725 18,943,252 18,845,841
b1) Protección Ambiental 0 0 0 0 0 0
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0 0 0 0 0 0
b3) Salud 0 0 0 0 0 0
b4) Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0
b5) Educación 20,931,440 18,838,126 39,769,565 20,923,725 18,943,252 18,845,841
b6) Protección Social 0 0 0 0 0 0
b7) Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0

C. Desarrollo Económico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 649,742 -23,500 626,242 162,338 162,338 463,904
c1) Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0 0 0
c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0 0 0 0 0
c3) Combustibles y Energía 0 0 0 0 0 0
c4) Minería, Manufacturas y Construcción 0 0 0 0 0 0
c5) Transporte 0 0 0 0 0 0
c6) Comunicaciones 0 0 0 0 0 0
c7) Turismo 0 0 0 0 0 0
c8) Ciencia, Tecnología e Innovación 649,742 -23,500 626,242 162,338 162,338 463,904
c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos 0 0 0 0 0 0

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0 0 0 0 0 0

d1) Transacciones de la Deuda Pública / Costo 
Financiero de la Deuda

0 0 0 0 0 0

d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones 
Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno

0 0 0 0 0 0

d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0
III. Total de Egresos (III = I + II) 144,885,699 18,814,626 163,700,324 80,665,152 69,450,895 83,035,172

Concepto 
Egresos 

Subejercicio
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Clasificación Funcional (Finalidad y Función)

Del 1 de enero al 30 de junio de 2026
(PESOS) 



 

Aprobado 

Ampliacione
s/ 

(Reducciones

) 

Modificado Devengado Pagado 

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 123,304,517 0 123,304,517 59,579,089 50,345,304 63,725,428
A. Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
B. Magisterio 123,304,517 0 123,304,517 59,579,089 50,345,304 63,725,428
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0 0 0 0 0 0

c1) Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
c2) Personal Médico, paramédico y afín 0 0 0 0 0 0

D. Seguridad Pública 0 0 0 0 0 0
E. Gastos asociados a la implementación 
de nuevas leyes federales o reformas a las 

mismas (E=e1+e2)

0 0 0 0 0 0

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0

F. Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0

II. Gasto  Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 8,807,831 0 8,807,831 924,096 924,096 7,883,735
A. Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
B. Magisterio 8,807,831 0 8,807,831 924,096 924,096 7,883,735
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0 0 0 0 0 0

c1) Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
c2) Personal Médico, paramédico y afín 0 0 0 0 0 0

D. Seguridad Pública 0 0 0 0 0 0
E. Gastos asociados a la implementación 
de nuevas leyes federales o reformas a las 

mismas (E=e1+e2)

0 0 0 0 0 0

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0

F. Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0

III. Total de Gasto en Servicios Personales (III = I + II) 132,112,348 0 132,112,348 60,503,185 51,269,400 71,609,163

Concepto 

Egresos 

Subejercicio
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Clasificación de Servicios Personales por Categoría 

Del 1 de enero al 30 de junio de 2026
(PESOS) 



Pensiones y jubilaciones   Salud  Riesgos de trabajo  Invalidez y vida  Otras prestaciones sociales 

Tipo de Sistema
Prestación laboral o Fondo general para trabajadores del 0 0 0 0 0
Beneficio definido, Contribución definida o Mixto 0 0 0 0 0

Población afiliada
Activos 0 0 0 0 0

Edad máxima 0 0 0 0 0
Edad mínima 0 0 0 0 0
Edad promedio 0 0 0 0 0

Pensionados y Jubilados 0 0 0 0 0
Edad máxima 0 0 0 0 0
Edad mínima 0 0 0 0 0
Edad promedio 0 0 0 0 0

Beneficiarios 0 0 0 0 0
Promedio de años de servicio (trabajadores activos) 0 0 0 0 0
Aportación individual al plan de pensión como % del 0 0 0 0 0
Aportación del ente público al plan de pensión como % 0 0 0 0 0
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 0 0 0 0 0
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0 0 0 0 0
Edad de Jubilación o Pensión 0 0 0 0 0
Esperanza de vida 0 0 0 0 0

Ingresos del Fondo 0 0 0 0 0
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 0 0 0 0 0

Nómina anual 0 0 0 0 0
Activos 0 0 0 0 0
Pensionados y Jubilados 0 0 0 0 0
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0 0 0 0 0

Monto mensual por pensión 0 0 0 0 0
Máximo 0 0 0 0 0
Mínimo 0 0 0 0 0
Promedio 0 0 0 0 0

Monto de la reserva 0 0 0 0 0

Valor presente de las obligaciones 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 0 0 0 0 0
Generación actual 0 0 0 0 0
Generaciones futuras 0 0 0 0 0

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos 0 0 0 0 0
Generación actual 0 0 0 0 0
Generaciones futuras 0 0 0 0 0

Valor presente de aportaciones futuras 0 0 0 0 0
Generación actual 0 0 0 0 0
Generaciones futuras 0 0 0 0 0
Otros Ingresos 0 0 0 0 0

Déficit/superávit actuarial 0 0 0 0 0
Generación actual 0 0 0 0 0
Generaciones futuras 0 0 0 0 0

Periodo de suficiencia 0 0 0 0 0
Año de descapitalización 0 0 0 0 0
Tasa de rendimiento 0 0 0 0 0

Estudio actuarial 0 0 0 0 0
Año de elaboración del estudio actuarial 0 0 0 0 0
Empresa que elaboró el estudio actuarial 0 0 0 0 0
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