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DEPAR TAMEN TO DE CONTRALORIA SOCIAL
ASUNTO: Reporte Final Contraloria Social PFCE 2018.

Miahuatlan de Porfirio Diaz, Oaxaca, 07 de enero de 2019.

En cumplimiento con lo estipulado en la Ley General de Desarrollo Social y su
Reglamento, asi como con los lineamientos para la promocion y operacion de la Contraloria
Social en los programas federales de Desarrollo Social, y las Reglas de Operacion del
Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE), para el ejercicio 2018,
publicado en el Diario oficial de la Federacion del 27 de Diciembre de 2017, en donde se
desprende la obligacion de establecer la Contraloria Social dentro de la Universidad, asi
como el numeral 14 del apartado 3 SEGUIMIENTO del PROGRAMA INSTITUCIONAL
DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) 2018, a continuacion se presenta
el Reporte Final de Contraloria Social PFCE 2018, asi como proponer acciones de mejora
cuando corresponda.

e El importe de los recursos canalizados para ¢l ejercicio 2018 fueron por un total de
$1, 018,553.00

e A la fecha de elaboracion del presente Reporte el recurso PFCE 2018 ya fue
ejercido en su totalidad.

e Se establecio la coordinacion con el Organo Estatal de Control (OEC) para realizar
las actividades de promocion de la Contraloria Social, el pasado 21 de mayo de
2018.

e Previa convocatoria con beneficiarios del Programa, se constituyé el 31 de Mayo de
2018 el Comité de Contraloria Social de la Universidad de la Sierra Sur, para lo cual
se contd con la asistencia del Organo Estatal de Control (OEC). En esta reunion, se
hizo una plética de capacitacion para explicar los alcances e importancia de la
Contraloria Social.

e El pasado 30 de Noviembre se tuvo la primera reunion del Comité de Contraloria
Social, en donde se hizo una revision del estado de avance en el ejercicio del
recurso PFCE 2018. asi como se requisito el formato del Informe del Comité de
Contraloria Social 2018, por cada uno de los integrantes del Comité, en la que se
menciona que no se presentaron quejas ni denuncias.
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e De la informacion registrada en el formato del Informe del Comité de Contraloria
Social 2018, por cada uno de los integrantes del Comité, se resalta lo siguiente: Se
recibid toda la informacion necesaria para realizar actividades de Contraloria Social;
Que el programa SI entrego los beneficios correcta y oportunamente conforme a las
reglas de operacion; Que no se detectdo que el programa se utiliz6 con fines
politicos, electorales, de lucro u otro distinto a su objetivo; Que de acuerdo a la
informacion proporcionada por el Responsable de Contraloria Social . se considera
que todas las personas si cumplen con los requisitos para ser beneficiarios; y, Que
para la eleccion de los integrantes del Comité, tanto mujeres como hombres tienen
la misma posibilidad de ser electos.

e Se llevo a cabo el registro en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS),
de todas las actividades de Contraloria Social realizadas a lo largo del afio pasado.,
dejando de esta manera, evidencia de haber cumplido con las mismas.

e Finalmente con respecto a las acciones de mejora cuando corresponda, en ésta
ocasion no se hace ningliin comentario.
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C.o.p. Dr. Modesto Seara Vazquez.- Rector de la Universidad de la Sierra Sur.- Para conocimiento
Dr. Isaias Elizarrardz Alcardz.- Director de Fortalecimiento Institucional SEP.- mismo fin
FJIGMITAS

Guillermo Rojas Mijangos s/n. Esq. Av. Universidad, Col. Ciudad Universitaria. Miahuatlan de Porfirio Diaz, Oaxaca, Mexico. CP. 70800
Tel: 01-951-57-2 41- 00 Ext. 102, 103 TelFax::Exts: 203, 305
hitp:/fwww.unsis.edu.mx



