mmﬁ

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSUD023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSUO023N-04-13

Proyecto: Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-01

Meta Compromiso

Valor Qriginal

Num

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2016

Ajustado Anual

Numero Nimero

justado Trimestral

avance

PrCE

Justificacion IES

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

114 Licenciatura
1.2 Especialidad
113 Maestria
1.1.4 Doctorado

Reporte Metas Compromiso 2016 // Universidad de la Sierra Sur

23

73

N

17.69 24 18.46 24 18.46

154 1 0.77 1 0.77
56.15 I 59.23 75 57.69
2385 28 21.54 28 2154

La meta trimestral fue alcanzada
como se flenia programado. El
avance en esta meta se informara
en trimestres posteriores conforme a
lo programado

La meta timestral fue alcanzada
como se tenia programado. El
avance en esta meta se informara
en frimestres posteriores conforme a
lo programado.

La meta ftrimestral fue alcanzada
como se tenia programado. El
avance en esta mela se informara
en trimestres posteriores conforme a
lo programado.

La meta trimestral fue superada ya
que en los procesos de seleccion y
contratacion se priorizan candidatos
con grado de Doclor y en este
trimestre se logro captar uno mas de
lo programado
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SEY

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

118

119

Total de profesores que conforman la planta académica

s

DR

Universidad de la Sierra Sur
20MSU0023N
C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES

PIPFCE-2016-20MSU0023N-01

Posgrado en el area disciplinar de su
desempefio

Doctorado en el area disciplinar de su
desempefio

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-
SES

Adscripcion al SNI o SNC

Participacion en el programa de tutorias

Reporte Metas Compromiso 2016 / Universidad de la Sierra Sur

106

3

47

129

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

81.54

2385

36.15

9.23

99.23

EJERCICIO FISCAL 2016
105 80.77
28 2154
46 35.38
13 10
116 89.23

103

28

114

79.23

2154

33.08

846

87.69

PECE

La meta trimestral fue superada ya
que en los procesos de seleccion y
contralacion se priorizan candidalos
con posgrado y en este trimestre se
logro  captar uno mas de lo
programado.

La meta trimestral fue superada ya
que en los procesos de seleccion y
conlratacion se priorizan candidatos
con grado de Doctor y en este
trimestre se logrd captar uno mas de
lo programado.

La meta timestral fue alcanzada
como se tenia programado. El
avance en esta meta se informara
en trimestres posteriores conforme &
lo programado.

La meta timestral fue alcanzada
como se tenia programado. El
avance en esta meta se informard
en frimestres posteriores conforme a
lo programado.

La meta timestral y anual fueron

. superadas al contar con la

contratacion de un mayor nimero

de PTC de los E“a_._ﬁ.._om,

Pagina 2 de 7



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 T m‘ m m

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad de la Siema Sur
Clave 911: 20MSU0023N
Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13
Proyecto: Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-01
La meta trimestral fue alcanzada
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben como se tenia programado. El
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 39 30 10 769 0 0 avance en esta meta se informara
horas por afio en trimestres posteriores conforme a

lo programado.

Total de Cuerpos Académicos
La meta trimestral fue alcanzada
como se tenia programado. El
131 Consolidados 1 9.09 1 9.09 1 9.09 avance en esta meta se informara
en frimestres posteriores conforme a
lo programado
La meta trimestral fue alcanzada
como se tenia programado. El
13.2 En Consolidacion 1 9.09 1 9.09 1 9.09 avance en esta meta se informara
en trimestres posteriores conforme a
lo programado.
La meta ftrimestral fue alcanzada
como se tenia programado. El
133 En Formacion 8 T273 9 81.82 9 8182 avance en esta meta se informara
en trimestres posteriores conforme a
lo programado.

Competitividad Academica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

Total: 6

La meta trimestral fue alcanzada
como se tenia programado. El
6 100 6 100 6 100 avance en esta meta se informara
en trimestres posteriores conforme a
lo programado.

Namero y % de PE con estudios de factibilidad
para buscar su pertinencia

Reporte Metas Compromiso 2016 // Universidad de la Sierra Sur Pagina 3de 7



SEP

SECRETARIA DE
10N PUBLICA
Universidad: Universidad de la Siemra Sur

Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

212

213

218

20MSU0023N

CIPFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES

P/PFCE-2016-20MSU0023N-01

Numero y % de PE con curriculo flexible

Nimero y % de PE que se actualizaran
incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el aprendizaje

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporando el servicio social en el plan de
estudios

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando la practica profesional en el plan
de estudios

Reporte Metas Compromiso 2016 // Universidad de la Sierra Sur

1

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

16.67

16.67

16.67

16.67

16.67

EJERCICIO FISCAL 2016

1 16.67

2 3333

2 3333

2 3333

2 33.33

16.67

PFCE

La meta trimestral fue alcanzada
como se ftenia programado. El
avance en esta meta se informara
en trimestres posteriores conforme a
lo programado.

La meta trimestral fue alcanzada
como se fenia programado. El
avance en esta meta se informara
en frimestres posteriores conforme a
lo programado.

La meta trimestral fue alcanzada
como se tenia programado. El
avance en esta meta se informara
en trimestres posteriores conforme a
lo programado.

La meta trimestral fue alcanzada
como se tenia programado. El
avance en esta meta se informara
en frimestres posteriores conforme a
lo programado.

La meta trimestral fue alcanzada
como se tenia programado. El
avance en esta meta se informara
en trimestres posteriores conforme a
lo programado.

T
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 w _ O m

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSUOD23N
Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13
Proyecto: Atencian Integral de los Problemas Comunes de las DES
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-01
La meta frimestral fue alcanzada
; " ) como se tenia programado. El
224 Nimero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 0 0 2 3333 0 0 avance en esta meta se informara
los CIEES. : -
en trimestres posteriores conforme a
lo programado.
La meta frimestral fue alcanzada
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de como se tenia programado. El
223 calidad del total de la oferta educativa 4 66.67 5 83.33 4 66.67 4 4 66.67 100 B0 avance en esta meta se informara
evaluable en trimestres posteriores conforme a
lo programado.
La meta compromiso fue alcanzada
; . antes de lo  programado.
224 Namero y % de PE de kcandlatumicarmpus oon 1 1667 3 50 1 16567 Actuaimente 2 PE de Licenciatura

estandar 1 del IDAP del CENEVAL

de la IES tienen el estandar 1 del
IDAP dell CENEVAL.

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic

Actualmente se fienen 1322

Numero y % de matricula atendida en PE de alumnos en la IES en PE de calidad

231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 1,417 80.37 1,699 96.37 1,580 89.62 evaluables.La meta programada se
asociada a los PE evaluables alcanzara en timestres posteriores.

Total de Programas Educativos de posgrado
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa

La meta frimestral fue alcanzada

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) como se tenia programado.
La meta trimestral fue alcanzada. EI
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 0 0 3 75 3 75 avance en esta meta se informara
S de Fomento a la Calidad (PFC) en trimestres posteriores conforme a

lo programado.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 mv m Q m

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de la Siemra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Proyecto: Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-01

Total de Matricula de nivel posgrado

La meta trimestral fue superada, el

Nomero y porcentaje de matricula atendida en avance en esta meta se informaréd

PE de posgrado de calidad. en trimestres posteriores conforme a
lo programado.

M2 Ajuste ’ aTotal de

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura By .
o P 9 | Alcanzado | Institucio avance

M2 Ajustado | % Ajustado Justificacion IES

|
,

El avance en esta mela se estara
674 202 2997 202 29.97 0 0 informando en trimestres posteriores
conforme a lo programado.

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura Justificacion IES

El avance en esta meta se eslard
202 151 7475 131 64.85 0 0 informando en trimestres posteriores
conforme a lo programado.

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

! ! : %Total de il
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 ) e e %Alcanzado | %Trimestral | e acion IES
Alcanzado avance

El avance en esta meta se estara
2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado 5 2 40 2 40 0 0 informando en trimestres posteriores
conforme a lo programado.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA f.f‘.ﬂv

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSUO023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSUD023N-04-13

Proyecto: Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES

Clave de proyecto; PIPFCE-2016-20MSU0023N-01

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas

PFCE

Emanuel Lorenzo Ral
Responsable del

Reporte Metas Compromiso 2016 // Universidad de la Sierra Sur
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Seguimiento de Metas Académicas

_"u_.oaqmz,.mam_uonm_moma,mzno am_mOm_Emam:_:wE:Qo:mmmn:nm:<mm _,u ~. ‘ M
T Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 i1 h

Universidad de __m mmm:.m Sur

g b s R

P/PFCE-2016-20MSU0023N-01  Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP
I Fortalecer el programa de ensefianza del idioma inglés
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fortalecer la innovacion educativa del programa de ensefanza 250.00 4,339.00
del idioma inglés.
2 Ampliar el equipamiento para el proceso de ensefianza- 1,672.00 0.00 0.00 81,079.00 0.00 0.00
aprendizaje del idioma Inglés
5 MA g
eta Programadad eta 0 0 % ao Aprobadado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion
ra alcanzarse en trimestres posteriores.

La meta académica esta programada pa
La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.

Trimestre 1
‘Universidad de la Sierra Sur // Pégina 1 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

0. OF e ncion del Obje 0 2 4
2 Fortalecer la formacion integral de los estudiantes con equipamiento de la infraestructura considerada en el plan de obra

O & pe pCcion e 13 pta Acade % alore 3 % 0 alore a ero

Programado Alca ado % Programado % do %
1 Equipar cuatro salas de coOmputo 1,672.00 0.00 0.00 180,325.00 0.00 0.00
2 Equipar el auditorio universitario 1,672.00 0.00 0.00 87,604.00 0.00 0.00
0 - e e
eta Programadd etd onto e s [0 Apropado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion

No. MA
La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.
2 La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.
0. OF pe pcion del Obje 0 P3a %
3 Fomentar el desarrollo de las actividades culturales y deportivas para favorecer la formacion integral del estudiante
0 () e ncion de la Meta Acade 3 alore alitativo alore 3 ero
Programado Alca ado %o Programado & do %
1 Fortalecer el programa de lectura Legere 1,672.00 0.00 0.00 12,099.00 0.00 0.00
2 Mejorar el equipo de los talleres culturales y deportivos 1,522.00 0.00 0.00 64,077.00 0.00 0.00
n MA Al
eta Programaaqa eta onto P ao Apropaac
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
0 a Ubhse % 0
1 La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.
2 La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.

‘Universidad de la Sierra Sur // Pégina 2 de 3
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Seguimiento de Metas Académicas

™%

Dr. Modesto Seara Va LGUE
Rector

Emanuel Lorenzg Ramirez Arellanes
& Responsable del Proyecto
|

o de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departament
bar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la

concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el primer trimestre del ejercicio 2016, para comprol
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 _ 1 O m
——. | ——

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSUQ023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Proyecto: Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso ; otal il
P Numero  %Alcanzado %Trimestral m<m:nM_m Justificacion IES

Numero Nimero Y Numero

Disefo, integracién y explotacién de Sistemas de Informacion
Total de modulos que conforman los Sistemas de Informa
Numero y nombre de los modulos que estaran
2141 operando (administracion escolar, recursos 3 150 2 100 0 0
humanos, finanzas u otro)
Indice de sostenibilidad economomica
Total Presupuesto ordinario institucional

La meta académica estd
programada para alcanzarse en
trimestres posteriores.

Total: 867

La meta académica  estd
programada para alcanzarse en
trimestres posteriores.

Monto y % de recursos autogenerados en

a4 relacién al monto del presupuesto total

745 85.93 B67 100 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %

\
Emanuel Lorenzd Ramirez Arellanes

Responsable\del proyecto

Dr. Motlgsto Seara Vazquez
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 w m‘ O m

EJERCICIO FISCAL 2016

SEY

EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSUO023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSUD023N-04-13

Proyecto: Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-02

Reporte Metas Compromiso 2016 // Universidad de la Sierra Sur Pagina 2 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas —u _u h‘ — \
i Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad de la mm_m._.__.m Sur

b “\.vaguz

P/PFCE-2016-20MSU0023N-02 Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la conectividad del campus a través del fortalecimiento y administracion de la red telefonica y de Internet

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Mejoramiento de la red telefonica al interior del campus. El 15 34,940.00
se refiere al porcentaje de usuarios que se beneficiaran con el
recurso.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado

Observacion
La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.

Descripcion del Objetivo Particular
H Fortalecer el Sistema Integral de Informacion Académico-Administrativa para el mejoramiento de la gestion
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Trimestre 1
‘Universidad de la Sierra Sur // Pagina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Fortalecer los procesos de gestion estratégica para asegurar |a calidad

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Iniciar la primera etapa y avanzar en el proceso de 3.00 0.00 0.00 5,638.00 0.00 0.00
autoevaluacion de la gestién. El 3 se refiere al porcentaje de
personal que se beneficiara con el recurso asignado.

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado

Observacion
La meta momama_nmw%%m.vﬁomﬂmamam para alcanzarse en trimestres posteriores.

L N

\ : A
ol at el [
Dr. anmmﬁgmnwcmm\\kﬁ Emanuel Lorenyp Ramirez Arellanes
Rector Y Responsalyle del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional
concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el primer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
‘Universidad de la Sierra Sur // Pagina 2 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 /

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimest

Meta Compromiso %Total de

Nimero [ Numero Nimero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES
avance
Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

La meta compromiso ha sido
1341 Licenciatura 1 1152 2 3.03 2 3.03 2 3.03 100 100 alcanzada, teniendo actualmente 2

PTC con el grado de Licenciatura.

La meta trimestral fue alcanzada,

contando con 42 PTC con
113 Maestria 40 60.61 4 65.15 42 63.64 2 63.64 100 g g7 PR e ] Gvance en oatl me
se estara informando en trimestres
posteriores  conforme a lo
programado.

La meta trimestral fue superada ya

que en los procesos de seleccion y

contratacion se priorizan candidatos

114 Doctorado 24 36.36 21 31.82 21 31.82 2 33.33 100+ 100+ con grado de Doclor y en este
trimestre se logro caplar uno mas

de lo programado. Actualmente se

tienen 22 PTC con grado de Doctor.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 Hmv m‘ O m

EJERCICIO FISCAL 2016

SECRETARIA DE
EDUCACION P LICA

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSUD023N-03

La mela trimestral fue superada ya
que en los procesos de seleccion y
contratacion se priorizan candidatos
Posgrado en el area disciplinar de su 64 9697 64 96.97 63 95.45 64 96.97 100+ 100 & posgrado y en este trimestre se
desempefio logrd captar uno mas de lo
programado. Actualmente se tienen
64 PTC con posgrado en el drea
disciplinar de su desempefio.
La meta trimestral fue superada ya
que en los procesos de seleccion y
contratacion se priorizan candidatos
con grado de Doctor y en este
24 36.36 21 31.82 2 31.82 22 3333 100+ 100+ trimestre se logré captar uno mas
de lo programado. Actualmente se
tienen 22 PTC con grado de Doctor
en el area disciplinar de su
desempenio.
La meta trimestral fue alcanzada,
contando con 29 PTC con perfi
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- deseable. El avance en esta meta
SES 30 45.45 3 46.97 29 4394 29 4394 100 93.55 o0 osierh informenda en Vimesres
posteriores  conforme  a o
programado.

Doctorado en el area disciplinar de su
desempefio
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ETARIA L % F CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 m — O m
EDUCACION PU A £

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSUO023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-03

La meta trimestral fue alcanzada,
contando con 7 PTC con SNI. El
118 Adscripcion al SNI o SNC 8 1212 8 12.12 7 1061 7 1061 100 arg{avnce. on edta Mela 38 estard
informando en trimestres
posteriores  conforme a o
programado.

La meta trimestral fue superada,
119 Participacién en el programa de tutorias 8 08.48 58 87.88 57 86.36 62 93.94 100+ 1q0+ 2ctueimente 62 PTC de la DES
paticipan en el programa de

tutorias.

Total de profesores que conforman la planta académica

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 19 28.79 5 7.58 0 0
40 horas por afo

Total de Cuerpos Académicos

La meta compromiso se alcanzara
en los timestres posteriores
conforme a lo programado.

Total: 8

13.2 En Consolidacion 1 125 1 125 9 125 1 125 100 100 L2 Meta compromiso fue alcanzada
conforme a lo programado.

133 En Formacion 7 875 7 875 7 875 7 875 100 100 La meta compromiso fue alcanzada
conforme a lo programado.

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

244 Numero y % de PE con estudios de
5 factibilidad para buscar su pertinencia

Total: 4
4 100 4 100 ‘ 100 4 100 100 iR IEOMCEANG A Rt
conforme a lo programado.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 w m O m

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Adminisirativas de la Universidad de la Sierra Sur.

Clave de proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0023N-03

La meta compromiso fue alcanzada

; a . ’ conforme  a  lo  programado.
242 Numero y % de PE con curriculo flexible 1 25 1 25 1 25 1 25 100 100 Acuakmente un PE de la DES fiene
curriculo flexible.
ﬂ%ﬁ%w.hoﬂ»ﬂmﬂ“v%@a%ﬁﬂ“w&_ La meta compromiso se alcanzara
243 % 1 25 1 25 0 0 en frimestres posteriores conforme
centrados en el estudiante o en el
anrandizaia alo programado.
Numero y % de PE que se actualizaran La meta compromiso se alcanzara
214 incorporando estudios de seguimiento de 1 25 1 25 0 0 en frimestres posteriores conforme
egresados y empleadores a lo programado.
Numero y % de PE que se actualizaran La meta compromiso se alcanzara
215 incorporando el servicio social en el plan de 1 25 1 25 0 0 en lrimestres posteriores conforme
estudios a lo programado.
Numero y % de PE que se actualizaran La meta compromiso se alcanzara
216 incorporando la practica profesional en el plan 1 25 1 25 0 0 en frimestres posteriores conforme
de estudios a lo programado.

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 La meta compromiso se alcanzara

221 los CIEES 0 0 1 25 0 0 en trimestres posteriores conforme
. a lo programado.
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 3
el < FEEE

SECRETARIA DE
ACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio; C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-03

La meta compromiso fue alcanzada
conforme @ lo  programado.

Numero y % de PE de licenciaturay TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 3 75 3 75 3 75 3 75 100 100 Actualmente 3 PE de licenciatura
evaluable de la DES tienen reconocimiento de
la calidad de la oferta educativa.
; - La meta compromiso se alcanzara
Numero y % de PE de licenciatura/campus : :
224 con mﬂmw.aml del IDAP del CENEVAL 0 0 1 25 0 0 en trimestres posteriores conforme
a lo programado.

Total: 403

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic
Actualmente se tienen 314 alumnos

339 84.12 314 792 314 77.92 100 gpga®" 'n DES on PE de caltded
evaluables.La meta programada se

alcanzara en trimestres posteriores.

Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 327 81.14
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado
La meta compromiso fue alcanzada

conforme a lo  programado.

PE de puagrado seoonciios por 8 Programa 2 66.67 2 §6.67 2 66.67 2 66,67 100 100 Actuaimente 2 PE de posgrado son

243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad.

PE de posgrado que ingresaran al Programa 0 La meta programada se alcanzara
244 de Fomento a la Calidad (PFC) & . i & . en trimestres posteriores.
Total de Matricula de nivel posgrado
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-03

Numero y porcentaje de matricula atendida en
251 PE de posgrado de calidad. 10 29.41 33 97.06 21 61.76 23 67.65 100+
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 HHHH M2 Ajustado | % Ajustado >_nmﬂwmao %Alcanzado | %Trimestral
Tasa de egreso por cohorte para PE de
2841 N 165 56 33.94 48 29.09 0 0

291 Tasa de thulacion por cohorte para PE de 56 4 7143 3 55.3 0 0
licenciatura Ciclo A
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 " %Alcanzado | %Trimestral
Alcanzado
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 2 0 0 1 50 0 0

Reporte Metas Compromiso 2016 // Universidad de la Sierra Sur

%Total de

%Total de
avance

PFCE

La meta trimestral fue superada,
contando con 23 alumnos en los
posgrados de la DES. El avance en
esta meta se estara informando en
trimestres posteriores canforme a lo
programado.

69.7

Justificacion IES

avance

El avance en esta meta se estara
informando en trimestres
posteriores  conforme  a o
programado.

Justificacion IES

El avance en esta meta se estara

informando en trimestres
posteriores  conforme  a lo
programado.

%Total de
avance

Justificacion IES

El avance en esta meta se estara

informando en trimestres
posteriores  conforme  a  lo
programado.
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SEP

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 20.00 %

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad de la Sierra Sur
20MSU0023N

C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur.

P/PFCE-2016-20MSU0023N-03

PECE

ALICIA MARTINEZ CRUZ
Responsable del proyecto

Dr. Modeste Seara Vazquez
Re

Reporte Metas Compromiso 2016 // Universidad de |a Sierra Sur
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas —u 1 ﬁ —L
= Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 EES ‘-

Universidad de la Sierra Sur
g o A

P/PFCE-2016-20MSU0023N-03  Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la
Universidad de la Sierra Sur.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

I_:o_‘mam:ﬁmq la competitividad académica de los PE de Licenciatura de la DES.
Valores Cualitativos Valores Financieros

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Mantener e incrementar el porcentaje de matricula atendida en 17.00 0.00 0.00 60,052.00 14,047.00 | 23.39
PE de Licenciatura de calidad.
2 Actualizar cuatro PE de licenciatura de la DES 8.00 0.00 0.00 12,959.00 0.00 0.00
Y RS
eta Programada eta oNnto e (o Aprobaao
1 0.00 0.00 14,047.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion
tacion para la autoevaluacion ante los CIEES de los programas educativos de
a se alcanzara en trimestres posteriores conforme a lo programado.

Se ejercieron recursos para la realizacion del Curso de capaci
Licenciatura, participando 11 PTC de la DES. La met
La meta se alcanzara y reportara en los siguientes trimestres.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Fortalecer la capacidad académica de los PTC de la DES.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Mantener e incrementar el porcentaje de PTC con SNI y con 34,679.00
perfil deseable en PRODEP.
2 Mantener e incrementar el porcentaje de CA registrados en 5.00 0.00 0.00 13,937.00 0.00 0.00
PRODEP.
O () e -
eta Programada eta onto e oo Aprobaadoc
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
0 - ODSE aclo
1 La meta programada se alcanzara y reportara en los trimestres posteriores.
2 La meta programada se alcanzara y reportara en los trimestres posteriores.

Descripcion del Objetivo Particular
Impulsar la innovacion educativa y el uso de TIC para el fortalecimiento de los procesos de ensefianza aprendizaje de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Beneficiar a estudiantes de la DES mediante la ampliacion de 292,030.00
actividades de innovacion y tecnologia educativa.
2 Renovar la infraestructura académica de la DES para la 11.00 0.00 0.00 42,845.00 0.00 0.00

practica docente de los PTC. El 11 representa el porcentaje de
PTC beneficiados de la DES con los recursos que se
adquiriran.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

eta Progra ada eta 0 0 S a0 Aprobado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion
1 La meta programada se alcanzara y reportara en los trimestres posteriores.

2 La meta programada se alcanzara y reportara en los trimestres posteriores.

Descripcion del Objetivo Particular

H Fortalecer la formacion integral y el proceso educativo en la DES.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Beneficiar a alumnos de la DES con el incremento de acervo 28,973.00
académico.

2 Beneficiar a alumnos con la realizacion de jornadas académicas 100.00 0.00 0.00 25,284.00 0.00 0.00
de PE de la DES.

3 Beneficiar a alumnos con la realizacion de actividades 26.00 0.00 0.00 12,380.00 0.00 0.00
culturales.

Trimestre 1
Meta

Meta Programada Monto Ejercido y Aprobado

0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta programada se alcanzara y reportara en los trimestres posteriores.

3 La meta programada se alcanzara y reportara en los trimestres posteriores.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Dr. Modesto Seara Vaz ALICIA g)W:._sz CRUZ
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturo durante el primer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2016

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud de la Universidad de la Sierra Sur

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-04

Meta Co

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

1.1 Licenciatura
1.1.2 Especialidad
113 Maestria
114 Doctorado

Reporte Metas Compromiso 2016 // Universidad de la Sierra Sur

Valor Orig Ajustado Anual

% Numero

Numero Numero

Total: 64

22 34.38 22 34.38 22
2 313 1 1.56 1
33 51.56 34 5313 KX]
1 10.94 7 10.94 )

34.38

1.56

10.94

I

PFCE

Ajustado Trimestral
%Total de
avance

Justificaciol

o  %Alcanzado %Trimestral

la meta compromiso ha sido
100 alcanzada, teniendo actualmente 22
PTC con el grado de Licenciatura.
la meta compromiso ha sido
100 alcanzada, teniendo actuaimente 1
PTC con Especialidad.

22 34.38 100

1 1.56 100

La mela compromiso ha sido
alcanzada, teniendo actualmente 33
PTC con el grado de Maestria. El
avance en esta mela se estara
informando en trimestres posteriores
conforme a lo programado.

33 51.56 100 97.06

La meta compromiso ha sido
1 10.94 100 100 alcanzada, teniendo actualmente 7
PTC con el grado de Doctor.
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SECRETARIA DE

EDUCACION POBLICA

SEP

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

115

119

C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

P/PFCE-2016-20MSU0023N-04

Posgrado en el area disciplinar de su
desempeno

Doctorado en el area disciplinar de su
desempeno

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-
SES

Adscripcion al SNI o SNC

Participacion en el programa de tutorias

Reporte Metas Compromiso 2016 // Universidad de la Sierra Sur

2

65.63

10.94

26.56

41

58

EJERCICIO FISCAL 2016

Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud de la Universidad de la Sierra Sur

64.06

10.94

23.44

181

90.63

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

40

57

62.5

10.94

21.88

6.25

89.06

40

14

57

62.5

10.94

2188

6.25

89.06

100

100

100

100

PRFCE

La meta trimestral fue alcanzada.

Actualmente se tienen 40 PTC con

posgrado en el area disciplinar de su
97.56 desempeno. El avance en esta meta
se estara informando en trimestres
posteriores  conforme a  lo
programado.
La meta compromiso ha sido
alcanzada, teniendo actualmente 7
PTC con el grado de Doctor en el
area disciplinar de su desempeno.
La meta trimestral fue alcanzada.
Actualmente se tienen 14 PTC con
Perfil deseable.El avance en esta
mela se estarda informando en
trimestres posteriores conforme a lo
programado.

100

9333

La meta timestral fue alcanzada,
contando con 4 PTC con SNI. El
80 avance en esta meta se estara
informando en trimestres posteriores
conforme a lo programado.

La meta trimestral fue alcanzada,
actualmente 57 PTC de la DES
participan en el programa de
tutorias.

98.28
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

 SEP

SECRETARIA
ACION PUBLICA

PECE

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud de la Universidad de la Sierra Sur

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-04

Total de profesores que conforman la planta académica

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben La meta compromiso se alcanzara

121 capacitacion ylo actualizacion con al menos 40 20 31.5 5 7.81 0 0 en los trimestres  posteriores
horas por ano conforme a lo programado.

Total de Cuerpas Academncos B .2 A e S P T s A N TR ST DR NI

131

133

Consolidados 1 3333

En Formacion 1 33.33

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

Numero y % de PE con estudios de factibilidad 2

1 3333

2 66,67

3338 100 100

66.67 100 100

La meta compromiso fue alcanzada
conforme @ lo programado.
La meta compromiso fue alcanzada
conforme a lo programado.

La meta compromiso fue alcanzada

211 ke 100 2 100 100 100 100
para buscar su perlinencia conforme a lo programado.

Numero y % de PE que se actualizaran La mela compromiso Se alcanzara
213 incorporando elementos de enfoques 0 0 1 50 en trimestres posteriores conforme a

centrados en el estudiante o en el aprendizaje. lo programado.

Numero y % de PE que se actualizaran La meta compromiso se alcanzara
214 incorporando estudios de seguimiento de 0 0 1 50 en trimestres posteriores conforme a

egresados y empleadores lo programado.

Numero y % de PE que se actualizaran La meta compromiso se alcanzara
213 incorporando el servicio social en el plan de 0 0 1 50 en trimestres posteriores conforme a

estudios lo programado.

Numero y % de PE que se actualizaran La meta compromiso se alcanzara
216 incorporando la practica profesional en el plan 0 0 1 50 en lrimestres posteriores conforme a

de estudios lo programado.

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

Reporte Metas Compromiso 2016 // Universidad de la Sierra Sur
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 ~ ~ Q m

EJERCICIO FISCAL 2016

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud de la Universidad de la Sierra Sur

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-04

i La mela compromiso Se alcanzara
2.2 Neirmary v o P qun sl el et 0 0 1 50 0 0 en trimestres posteriores conforme a
los CIEES.
lo programado.
La meta compromiso fue alcanzada
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de conforme a lo  programado.
223 calidad del total de la oferta educativa 1 50 2 100 1 50 1 50 100 50 Actualmente 1 PE de licenciatura de
evaluable la DES tiene reconocimiento de la

calidad de la oferta educativa.
La meta compromiso fue alcanzada
" — antes de lo  programado.
224 Humemoy 308 PE. e cenesturaicariptes on 1 50 2 100 1 50 2 100 100+ 100 Actwalmente 2 PE de Licenciatura
estandar 1 del IDAP del CENEVAL :
de la DES tienen el estandar 1 del
IDAP del CENEVAL,

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Total: 1,360

Actualmente  se tienen 1008
Numero y % de matricula atendida en PE de alumnos en la DES en PE de
231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 1,080 80.15 1.360 100 1,266 93.09 1,008 7412 19.62 7472 calidad  evaluables.La meta
asociada a los PE evaluables programada se alcanzara  en
trimestres posteriores.
Total de Programas Educativos de posgrado R £ A 0 0 A PG R s A O AL

La meta compromiso fue alcanzada
conforme a lo programado.

PE de posgrado reconocidos por el Programa
A, . ; 0 1 1 1 100
i Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 8 100 1 00 100 100 Actualmerte 1 PE de posgrado son

reconocidos por el  Programa
Nacional de Posgrado de Calidad.

La meta programada se alcanzara
0 1 1 : :
de Fomento a la Calidad (PFC) ¢ i ; = en trimestres posteriores.

244 PE de posgrado que ingresaran al Programa

Reporte Metas Compromiso 2016 // Universidad de la Sierra Sur Pagina 4 de 6



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 T ~ O m

EJERCICIO FISCAL 2016

SECRETARIA DE :
EDUCACION P p

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSU0023N-04-13

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud de la Universidad de la Sierra Sur

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-04

Total de Matricula de nivel posgrado T D L e R0 S P MR
La meta trimestral fue superada,
contando con 11 alumnos en el
posgrado de la DES. El avance en

Numero y porcentaje de malricula alendida en
1 N )
251 PE o posgrad de calidad 0 0 16 00 M 68.75 n 68.75 100 68.75 iy malh 26 eRbiA VoG
trimestres posteriores conforme a lo
programado.

M2 %Total de

% Ajustado %Alcanzado | % Trimestral Justificacion IES

Alcanzado avance

La meta compromiso se alcanzara
509 146 28.68 154 30.26 0 0 en los trimeslres  posleriores
conforme a lo programado.

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

M2 %Total de _

M2 : »Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES

nal de Licenciatura M2
Alcanzado avance

La meta compromiso se alcanzara
146 m 76.03 100 68.49 0 0 en los lrimestres  posteriores
conforme a lo programado.

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

o
M2 Ajustado | % Ajustado i %Alcanzado | %Trimestral it e Justificacion IES

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 % m2
| Alcanzado avance

La meta compromiso se alcanzara
66.67 1 3333 0 0 en los trimesires posteriores
conforme a lo programado.

o

2.101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 3

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 20.00 %
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 HV mj Q m

EJERCICIO FISCAL 2016

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-20MSUD023N-04-13

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud de la Universidad de la Sierra Sur

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-20MSU0023N-04

/4

gm— Pinacho Cortes

= Dr. Modesjo Seara Vazquez e
R Responsable del proyecto

Bclo
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas —.u T —H
- Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 i h .

Universidad de la w_mm_‘._,mm:_.

P/PFCE-2016-20MSU0023N-04  Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud de la Universidad de
la Sierra Sur

Descripcion del Objetivo Particular
Incremento de la Competitividad Académica de los PE Licenciatura.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Beneficiar a los estudiantes de la DES al incrementar el 1,266.00 524,619.00
equipamiento, infraestructura y acervo bibliografico utilizado por
estudiantes de los PE de la DES de salud.

3 Incrementar y mantener el nimero de PE evaluados en el nivel 100.00 79.00 79.00 26,603.00 6,946.00 26.11
1 de los CIEES.
O & = A
eta Progra a3 eta onto e do Apropado
1 0.00 0.00 0.00
3 0.00 79.00 6,946.00

Observacion

La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.

3 El 79% comresponde al PE de Enfermeria que actualmente tiene el nivel 1 otorgado por los CIEES. El impacto total se informaré en trimestres
posteriores conforme a lo programado.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
H Fortalecer la capacidad académica de la DES de Salud.

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Beneficiar a los CA de la DES para su habilitacion. 3,569.00

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado

Observacion
La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.

Descripcion del Objetivo Particular
I_uonm_momﬁ la atencion y formacién integral a los estudiantes de la DES de Ciencias de la Salud.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Efectuar Jornadas que impacten en la formacion integral de 485.00 0.00 0.00 2,419.00 0.00 0.00
estudiantes de la DES. Los 485 se refiere al nimero de
alumnos que seran beneficiados con las conferencias de los
ponentes invitados.

2 Impactar a estudiantes de la DES con el Programa de 4.00 0.00 0.00 1,584.00 0.00 0.00
Deteccion de Riesgo Cardiovascular de las Licenciaturas.

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
1
2 0.00 0.00 0.00
0 & QDbse 3 »
1 La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.
2 La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
H Impulsar y fortalecer la innovacion y tecnologia educativa en los PE de la DES.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Renovar equipo para la practica docente de los PTC. El 3 se 14,971.00

refiere al porcentaje de PTC que se beneficiaran con los
recursos asignados.

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado

Observacion

La meta momamaﬁw mm&.uho@ﬂmamam para alcanzarse en trimestres posteriores.

\/,.,. ~ A A

“Firma

Dr. Modesto Wé‘\\... 7 Hazael Pinacho Cortes

Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del ejercicio 2018, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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