SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF CE

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-09

Proyecto: Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0023N-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

ndicador de Calidad ; 2
: Rjuste %Alcanzado %Trimestral ¥lotal Go Justificacion IES

Numero Numero % Numero Nimero 3l
Institucional avance

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo,

1.1.1 | Licenciatura 23 17.56 24 18.46 0 0 K} ] 3} 100+ "
| | licenciatura en la IES.
- | . Actualmente no se tienen PTC con
1.2 E d | 2 1.53 1 0.77 | 104
! i siclalkia | 0 0. l: grado de especialidad en la IES,
113 . Maestria . 70 53.44) 77 59.23 0 0 ol of g™ Venen 68 PTG con grado de
] | i | maestria en la IES,
114 Doctorado | 3 27.48 28 2154 0 0 3| 6 of sl I @ G conrade e
| i doctorado en la IES.
. N | Se tienen 103 PTC con posgrado en
. Posgrado en el area disciplinar de su g : S
115 dEdifiena 108 82.44 105 80.77 0 ] 8.1 el area disciplinar  de  su
desempeo.
. _— | Se tienen 35 PTC con doctorado en
116 D i D RRlngkae e | 3 27.48 2 21.54 0 0 % o 2592 el aea discipinar de su
| desempefio

desempeio.

Perfil deseable reconacido por el PROMEP- ‘Se tienen 44 PTC con Perfil

1.1.7 SES | 52‘ 39.69 46 35.38 0 0 3385 o 5| Deseable en ka |ES, ¥
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC i 16 12.21] 13 10 0 0 13 4 i G 10} Se tienen 13 PTC adscritos al SNI.

| ] Un fotal de 111 PTC participan en el

i i programa de tutorias. La diferencia
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 131 100 116 89.23 0 0 11 ] @ ‘con respecto al total de PTC se

debe a que algunos de ellos se
encuentran en afo sabatico.

Tl de iofosatss s coniorianta iania Acadinica. s 1. Totak 13- oouonte v oo i et e L AL S
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SEP ;
—_—
SECRETAR{A DE
EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
'
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF CE

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSUD023N
Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-09
Proyecto: Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0023N-01
| 14 PTC recibieron capacitacion de
40 hrs. Se impartieron algunos
cursos, enlre ellos el Curso de
| Formacion Integral Docente, el
i Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben i ! Curso para la Autoevaluacion de
1.2.1 - capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 43 32.82 10 769 0 0 141 | ] 160+ Programas Educativos de
~ horas por afio | | i \Instituciones de Educacion Superior

y el Curso de Diseno de Proyectos
para el Estudio de Trayeclorias
Escolares en Inslituciones de
Educacion Superior.

Totaldo Cuorpos Acadsimicos Lol o e i e e et i i )

131 | Consolidados ; 1) 769 1 9.09 0 0 i 5 800! o  1op/3¢ fene 1 Cuerpo Académico
i | | ¢ H Consolidado.

+i Se tiene 1 Cuerpo Académico con
" grado de En Consolidacion.
., S€ tlienen 9 Cuerpos Académicos

g HIO

133 - En Formacion ' 8 61.54 9 81.82 0 0 9 1] 8182 -
| ] i con grado de En Formacion. i
Competitividad Académica
Toal do Programas Educalijos 46 TSUPAYLTE B R A I % S S R Y O S R R S s S

Se tienen 7 PE con esludios de
factibilidad, La Licenciatura en

13.2 i En Consolidacion 3 23.08 1 9.09 0 0 1 o 809 g

B i & ; i | | ] ] i
| Numero y % de PE con estudios de factibilidad 5 100 6 100 0 0 7 0| 100+ 4

flexible,

| - .. ¢ L . .
. Namero y % de PE que se actualizaran (_)s EE de la Lmer!uatura en
.. Ciencias Empresariales y

213 . incorporando elementos de enfoques 2 3333 2 33.33 0 0 b I 1331 0 160 I o
centrados en el estudiante o en el aprendizaje. | i : 2 ulricion  se
i ‘actualizaron.

. | para buscar su pertinencia ' Odon_t(‘)logla. . qe. reciente
| creacion, inicio  actividades en
| | octubre de 2017.

212 Nimeroy % de PE con curiculo flexible | 1 1667 1 16,67 0 0 0 iS¢ Uenen 1 PE. com il
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF CE

SECHETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSUD023N
Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-09
Proyecto: Alencion Integral de los Problemas Comunes de las DES
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0023N-01
| - Numero y % de PE que se actualizaran | | ‘ : (L;)s PE de EIa L\ceqc:alura en
214 - Incorporando estudios de seguimiento de | 2 33.33 2 33.33) 0 0 Z g 3333 g 1460 L.lenct._ast mpresr;mla_ es ¥
| egresados y empleadores { | i | icenciatra  en  Mutricion ~ se
i actualizaron.
| Numero y % de PE que se actualizaran l(_:(i)s PE de Ela LICEI‘!CJIGiuI‘a en
215 | incorporando el servicio social en el plan de 2 33.33 2 33.33 0 0 ? 0 1| ooas Tpiesarales Y
| ; | Licenciatura en  Nutricion ~ se
estudios :
! actualizaron.
| Numero y % de PE que se aclualizaran ! ! | ; | .I(.:t.)s PE de Ela Llceqczatura en
2.1.6 | incorporando la praciica profesional en el plan | 2 33.33 2 3333 0 0 2 G 3333} o 1 CleEncias mpresariales y

P . " Licenciatura  en  Nulricion  se

i | | | | ‘actualizaron,

= Total de Rrogramas Edisativos. i TSUIPA ¥.Lio ovaluables ce} - Tolal: a2 et iosis uaiit i b I B U 5 e e i s 3 S i e o |

| i | ; | i | Se llevé a cabo el proceso de
| i { : | evaluacion ante los CIEES de la Lic

en Informatica y se esperan

resultados. En cuanto el PE de

Nutricion, aln no se lleva a cabo &l

- Nomero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 ., Proceso  de  evaluacion,  sin

&2 . los CIEES. ! 1667 2 e 0‘ i S ¥ " embargo, el recurso se ejercicio

| adelantado parte del pago del

proceso. Con recursos propios de la

| | { | { Universidad se contempla que para

| | | { j | | ! marzo de 2018 se lleve a cabo la
; | ' | ‘ | | evaluacion,

| Namero y % de PE de licenciatura y TSU de | i | Actualmente 4 PE de licenciatura de

223 calidad del total de la oferta educativa | 5| 83.33 5 83.33 0 0 4 0 G 1 la IES ftiene reconocimiento de la

evaluable | | | calidad de |a oferta educativa.
224 Namero y % de PE de licenciaturaicampus con ? 3333 3 50 0 0 3 a ’:—i}. 0 1, Aclualmente 3 PE de la IES tienen

estandar 1 del IDAP del CENEVAL el estandar 1 del IDAP del

Talal o matricula valdable de Nivel TSUIPA y Lic 2 TolalFGd 22t it S O e B ot 3 S e oy |
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PFCE

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP |

SECRETAR{A DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-09

Proyecto: Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0023N-01
| | Namero y % de matricula atendida en PE de i i ! | |
2.3.1 . TSUIPAYy Licenciatura de calidad del total | 1,839 94.21 1,699 96.37. 0 0 {297 7357} 0|

| asociada a los PE evaluables | | | !
Total de Programas Educativos de posgrado

s Se tienen 1297 alumnos en PE de
~ calidad evaluables.

. PE de posgrado reconocidos por el Programa Se fienen 3 PE de posgrado

243 : h 4 100 3 75 0 0 3 G 75 gl 100 reconocidos  por el Programa
i P do de Calidad (PNP i ! |
i Nacinal de Posgrade e Calaad (FNPC) ! | | Nacional de Posgrados de Calidad.
| . PE de posgrado que ingresaran al Programa | o N A i Se tiene 3 PE de posgrado con
| | | 0 i | o 75 6 100
| 244 | de Fomento a la Calidad (PFC) i ‘ 0 3 7 4] 0 ’ | | PFC.
Total de Matricula de nivel posgrado |

| Actualmente se tienen 46 alumnos
| Nimero rcentaje de matricula atendida en = asl I .
| ¥y po J : 8 82| c 43.88 en PE de posgrado de calidad en la

| PE de posgrado de calidad. |ES

¢ AL Ajuste %Total de| o
i ELE \ 9 i
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ““-n- M2 Ajustada | % Ajustado A!canza da | Hetiusiondl %Alcanzada | %Trimestral R Justificacion IES

‘En 2017, egresaron 201 estudiantes
G5de la cohorte de los PE de
Jlicenciatura de 1 IES. '

AJLESIE Total de it
o o o

T_asa f!e mulaleon por cohorte para PE de 31 | 6. 84 44 \O E caatl |Se han titulado 87 estudiantes de la
| licenciatura Ciclo A i HES.

Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado Austa %Alcanzado | %Trimestral #Taialdo Justificacion [ES
Alcanzado Institucional avance

. Se graduaron 10 estudiantes de los.
~ PE de posgrado.

2.5.1

‘ Tasa de egreso por cohorte para PE de

: . licenciatura Ciclo A 624 . 2 2. 37 0 4 at

2101 - Tasade graduacion para PE de posgrado ; 2 | ; 16. 6? 1 6

Porcentaje ponderade del cumplimiento de los indicadoresde = 50.00%
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SECHETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Universidad de la Sierra Sur
20MSU0023N

C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-09

Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES
PIPFCE-2017-20MSU0023N-01

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad de la Sierra Sur

esto Seara Vazquez

PFCE

Mira, Rosario Maya Lucds
Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 7 /

Universidad de la Sier

S R T S TR

a Sur

P/PFCE-2017-20MSU0023N-01  Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES

No. OP Descripcidn del Objetivo Particular
No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Ampliar el equipamiento para el proceso de ensefanza- 1.00 0.00 0.00 74,205.00 17,150.80 | 23.11
aprendizaje del idioma Inglés

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

2 0.00 0.00 17,150.80 0.00 0.00 0.00

Observaciizzn
2 Se han adquirido los equipos. El impacto académico final se informara en trimestres posteriores.

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
Fortalecer la formacion integral de los estudiantes con equipamiento de la infraestructura considerada en el plan de obra

No. MA Descripcidn de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Equipar cuatro salas de computo 159,819.00 | 51,452.40

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 51,452.40 0.00 0.00 0.00

Observaciizzn
1 Se han adquirido los equipos. El impacto académico final se informara en trimestres posteriores.

No. OP : Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
2 Mejorar el equipo de los talleres culturales y deportivos 1.00 0.00 0.00 28,527.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta - Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacii¢zn
2 Se han adquirido los equipos. El impacto académico final se informaré en trimestres posteriores.

MdeﬁgearaVazquez - - N
Rector RECTOR!@ Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF CE

EJERCICIO FISCAL 2017

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSUQ023N-04-09

Proyecto: Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0023N-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad

o
Nimero Numero % Nimero Numero ~ %Alcanzado %Trimestral &;Lc:':::ede Justificacion IES

Diseiio, integracion y explotacion de Sistemas de Informacién

Total de mddulos que conforman los Sistemas de Informacion

| Namero y nombre de los modulos que estaran La meta compromiso esla
211 | operando (administracion escolar, recursos 3 100 2 100 0 0! i) ] { U programada para alcanzarse en
| _humanos, finanzas u otro) | | | | ] { trimestres posteriores.

Indice de sostenibilidad economoémica
Total Presupuesto ordinario institucional

] 311 Monto y % de recursos autogenerados en
ik relacion al monto del presupuesto total

Total: 867

| La  meta compromisc  esla
1,053 1.66 867 100 0 0 g ] 0 { programada para alcanzarse en
trimestres posteriores.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 50.00 % '\

=

Mtro. Emanuel LELenzu Ramirez Arellanes

Sto Seara Vazquez
Rector

Responsgble del proyecto

¥
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

P/PFCE-2017-20MSU0023N-02  Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

“ Mejorar la conectividad del campus a través del fortalecimiento y administracion de la red telefénica y de Internet

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y

Aprobado Aprobado

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer el Sistema Integral de Informacién Académico-Administrativa para el mejoramiento de la gestion
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fortalecimiento del equipamiento para la ampliacién del 1.00 0.00 0.00 20,461.00 0.00 0.00
Sistema Integral de Informaciéon Académico-Administrativa
2 Desarrollo del software para el escalamiento del Sistema 1.00 0.00 0.00 37,611.00 0.00 0.00
Integral de Informacion Académico-Administrativa

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observaciiz¥2n
1

La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.
2 La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.

No. OP Descripcidn del Objetivo Particular

“ Fortalecer los procesos de gestion estratégica para asegurar la calidad

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

odesto Seara Vazquez -~

Rector RECTQRE’A Responsable del Proyecto

—

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardcter informative, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
:Universidad de la Sierra Sur // Pdgina 2 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-09

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur.
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0023N-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
5 : -
Indicador de Calidad Nimero Nimero % Nuamero Numero  %Alcanzado %Trimestral "BET"?:L:E Justificacion [ES

pacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 66

Se tienen 2 PTC con grado de

111 | Licenciatura | 1 149 2 3.03 0 0 2 303 0, >e fe
! | licenciatura.
Se fienen 40 PTC con grado de
i maestria, Debido a que en los
113 | Maestria 37| 55.22 43 65.15 0 0 40 60.61 0! 93.02 procesos de contratacion se dio
| | i | preferencia a los PTC con grado de
1 i i { doctorado,
114 Doctorado 0 438 2 31.82 0 0 2% 30.39 0 10pa{2¢ benen 25 PTC con prado de
! doctorado.
115 £ aniadaon el fiea ddplnerdesy 66 985t 64 9.97 0 0 66| 100 0 §iis{. 1Bnen 56 P1G con posaiads o
. desempefio | el area disciplinar de su desempefio.
Doctorado en el area disciplinar de su SHEhensl 26 ETE o ffadoids
1.1.6 | 5 P 29 43.28 21 31.82 0 0 26 39.39 0 100+ doctorado en el area disciplinar de
| desempefio .
su desempefio.

117 | Perfil deseable reconacido por el PROMEP- 13 4995 31 46,97 0 0 28 4242 0 9032 Actqaimenle se lienen 28 PTC con

| SES i perfil deseable.

118 | Adscripcion al SNIo SNC 10 14.93 8 1212, 0 0 8 1212 0 100 g;l“e"e" G eonadserpcional
Un total de 59 PTC de la DES
participan en el programa de

119 Parlicipacion en el programa de lutorias 67 100 58 67.88 0 0 59 89.39 0 fopee{ wiorize; La dieroncia don fespacha

al total de PTC se debe a que
algunos de ellos se encuentran en
aiio sabalico.

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 66
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF CE

EJERCICIO FISCAL 2017

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

i

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSUQ023N-04-09

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0023N-03
10 PTC recibieron capacitacion de
40 hrs. Se impartieron algunos
cursos, entre ellos el Curso de
i | _ Formacion  Integral Docente, el
| Profesores (PTC, PMT y PA) que recihen ' - Curso para la Autoevaluacion de

1.2.1 | capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 ‘ 23 34.33 5 7.58 0 0 10 15.15 0 100+ Programas Educativos de
| horas por afio | Instituciones de Educacion Superior

y el Curso de Disefio de Proyeclos
_ | ‘para el Estudio de Trayectorias
{ . i . | \Escolares en  Insliluciones  de
| ‘ | ! i i Educacion Superior.

Totalde Cuerpos Académicos

132 EnConsolidacion : 3 RERS 1 125, 0 0 1 125 0 1yjp 5@ USn An"Cusip AcatiSniico.con
i | grado de En Consolidacion.
133 | EnFommacién ‘ 5 6667 7 875 0 0 7 87.5 0 10g|S¢ ene 7 Cuerpos Académicos con
| i | | grado de En Formacion.
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUPA Y Lic B TR B R R R R e T A S S e R e s e
; - " o 1 ! " ’
214 | Numero y % de PE‘con gsludms de faclibilidad 4 100 4 100 0 0 4 100 0 Se 'llgnen 4 PE con estudios de
. para buscar su pertinencia factibilidad en la DES.
‘ . | ' 1 PE de la DES tiene curriculo '
212 - Numero y % de PE con curriculo flexible 1 25 1 25 0 0 1 25 0 100 flexible
El programa educativo de Ia

Licenciatura en Clencias
Empresariales se actualizd
incorporando elemenlos de
enfoques centrados en el estudiante
y aprendizaje,

. Namero y % de PE que se actualizaran f | |
213 | incorporando elementos de enfoques 1) 25 1 25 0 0 1] 25 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

I
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF CE

EJERCICIO FISCAL 2017

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-09

Proyecto: Fortalecimiento de |a calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur,

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0023N-03
I El programa  educativo de la

- Nimero y % de PE que se actualizaran : i zélcenclalqr:;: gl Crenclfa§
214 - incorporando estudios de seguimiento de 1 25 1 25 0 0 1 25 0 L L fetelz
sgresaiips yemplandbras i |ncorporandu estudios de
‘seguimiento  de  egresados vy
‘empleadores,
| | | El programa educativo de la
| Namero y % de PE que se aclualizaran | | Licencialura en Ciencias
2.15 | incorporando el servicio social en el plan de | 1 25 1 25 0 0 1] 25 0 100 Empresariales se actualizo

! asudios | | ‘ i incorporando el servicio social en el
| ‘ | i { plan de estudios.
El programa educalivo de la

Numero y % de PE que se aclualizaran ‘ i | | Licenciatura en Ciencias
216 . incorporando la préctica profesional en el plan 11 25 1 25 0 0 1 25 0 100 Empresariales se actualizo
. de estudios I | incorporando la préctica profesional

en el plan de estudios.

¥
Total do Programas Edusativas dp TSUPA Y Lo svaliables el Total e sies bt e s i e e S SR S S S AL

La Licenciatura en Informatica fue

221 | ey sreREqueEkaReal | 0 0 1 25 0 0 1 25 0 100 evaluada par los CIEES y se espera
. los CIEES. {
; el resultado.
| Numero y % de PE de licencialuray TSUde | '3 PE de licenciatura de la DES
223 | calidad del total de la oferta educativa | 3 75 3 75 0 0 3 75 0 100 tienen reconocimiento de la calidad
| evaluable ‘ : | ; { \de la oferta educativa
) I | ! | ‘ La Licenciatura en  Ciencias
Y § |
224 | Bhemy % de EE dsleenaniaicanguscon 0 0 1| 25 0 0 1 25 0 100 Empresariales logro el estandar 1

estandar 1 del IDAP del CENEVAL del IDAP del CENEVAL.

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 403 :

. Nomero y % de mafricula atendida en PE de | | ! | La malricula atendida en PE de
231 . TSU/PA y Licenciatura de calidad del total | 350 75.58 339 84.12 0! 0 292 7246 0 86.14 Licenciatura de calidad de la DES es
asociada a los PE evaluables i | | de 292 alumnos.

Totalde Programas Educatos de posgrado il d e e e R e e L et )
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF CE

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-09

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la Universidad de |a Sierra Sur,
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0023N-03

PE de posgrado reconocidos por el Programa Se fienen 2 PE de posgrado

3 100 2 66.67 0 0 2| 66.67 0 100 reconocidos  por el Programa

243 | ; :
Nacional de Posgrado de Calidad {PNPC) Nacional de Posgrados de Calidad.,
| PE de posgrado que ingresaran al Programa i Se tienen 2 PE de posgrado con
244 e Fomento a la Calidad (PFC) 0 0 2 66.67 o 0 2 beer| 0 1locs;
Total de Watrigula de nivel posgraco _
. Numero y porcentaje de matricula atendida en 5 : 3 0 i Se tienen 30 alumnos en PE de
251 ' PE de posgrado de calidad. | i =003 B 24 e ‘posgrado de la DES.

2 ¥ % %Total de ST
g, T
Tasa de egresa por cohorte gEﬂEI’aClﬂﬂaE de Licenciatura -“-“- M2 Ajustado % Ajusladu Atca Sad %Alcanzado | %Trimestral avane Justificacion IES

‘ En 2017, egresaron 46 estudiantes
46 3239 9583 de la cohorte de los PE de
licenciatura de la DES.

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura - “- M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral %Jolal g Justificacion |ES
Alcanzado avance

Se han litulado 23 estudiantes que
| f : i i pertenecen a la cohorle 2011-2016,
54; 42 0 3 57.41 0 0 23 42. 59 G_ 74.19 La mela compromiso se alcanzara
| | i | | i en frimestres posteriores conforme a

lo programado.

%Total de
o
Jaadg gmd”acmn FOL AU getatianal do e it ““-“- Wz finstada | Astada Alcanzadu Haigareadn | THTeRIAL: - byangy m

100, F9resaron 8 alumnos en los PE de
|posgrado

. Tasa de egreso por cohorte para PE de
; licenciatura Ciclo A

2.81

| Tasa de fitulacion por cohorte para PE de

ARl licenciatura Ciclo A

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 3 i i | ‘; 72, ?3

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 50.00% |
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I | C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad de |a Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-08

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSUQ023N-03
proy P
~ ;
/ o ue'L,
/ / Sy

[hr. Modesto Seara Vdzquez
Rector

Responsable del proyecto

RECTORIA
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P FCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad de la Sierra Sur

P/PFCE-2017-20MSU0023N-03  Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la
Universidad de la Sierra Sur.

No. OP Descripcidn del Objetivo Particular
No. MA Descripcidn de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Mantener e incrementar el porcentaje de matricula atendida en 1.00 0.00 0.00 70,192.00 0.00 0.00
PE de Licenciatura de calidad.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacii¢ 2n
La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.

Descripcidn del Objetivo Particular
Fortalecer la capacidad académica de los PTC de la DES.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Mantener e incrementar el porcentaje de PTC con SNI y con 1.00 0.00 0.00 19,892.00 0.00 0.00
perfil deseable en PRODEP.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciizn
Se han ejercido parte de los recursos, sin embargo el impacto académico se informara en trimestres posteriores.

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
Impulsar la innovacion educativa y el uso de TIC para el fortalecimiento de los procesos de ensefanza aprendizaje de la DES.
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Beneficiar a estudiantes de la DES mediante la ampliacién de 1.00 0.00 0.00 218,556.00 0.00 0.00
actividades de innovacion y tecnologia educativa.
2 Renovar la infraestructura académica de la DES para la 3.00 3.00 100.00 | 18,084.00 17,150.80 | 94.84
practica docente de los PTC.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 17,150.80 0.00 3.00 0.00
0 ) Ohse
1 La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.
2 Con la computadora adquirida se ha impactado al 3% de la matricula de la IES.
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No, OP Descripcién del Objetivo Particular
No. MA Descripcidn de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %  Programado @ Ejercido %
1 Beneficiar a alumnos de la DES con el incremento de acervo 1.00 0.00 0.00 22,102.00 20,5695.16 | 93.18
académico.
3 Beneficiar a alumnos con la realizacion de actividades 1.00 37.00 3,700.0| 7,970.00 0.00 0.00
culturales. 0
Froara dAllc U U + a9 Bla Froara did o 0 U0
0.00 0.00 20,595.16 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 37.00 0.00
No. MA

Observaciiz’zn

1 Se ha adquirido la mayor parte del acervo, sin embargo aln estd pendiente la adquisicion de otros titulos. El impacto académico se informara
en trimestres posteriores.
3 Se han ejercido los recursos. Se impacto al 37% de matricula de la IES.

DL/‘Mode%/Seara Vazquez e
\ Rector RECTOR Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional

concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-09

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de |a Salud de la Universidad de la Sierra Sur

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSUD023N-04

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

3 . c
Indicadot de Calidad Numero Numero % Nimero Numero %Alcanzadoe %Trimestral %Totel de Justificacién IES

avance
pacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 64

111 | Licenciatura i 22 34,38 22 34.38 0 0 29 4531 0 100

. Se tienen 29 PTC con grado de

licencialura.

No se cuenta con PTC con

Especialidad, la baja se debe a que

un PTC obtuvo el grado de

maestria.

Se tienen 28 PTC con grado de

maestria. Aunque en los procesos

i i _ | de contratacion se da preferencia a

113 Maestria ! 33 51.56 34 53.13 0 0 28 43.75 0 82.35 los PTC con grado de doctor o al
| menos de maestria, ha existido

dificultad en captar PTC con

posgrado.

Actualmente se tienen 9 PTC con el

grado de Doclor,

Actualmente se lienen 37 PTC con

112 | Especialidad | 2 313 1| 156 0 0 156 0 00

114 \ Doctorado 7| 10.94 7 10.94 0 0 9 14.06 0 100+

wis | Losardo el amadsoinerdeisy 1 §5.63 # 64.06 0 0 ¥ 57.81 0 90.24 posgrado en el srea disciplinar de su
. desempefio o
desempeiio,
. i Se tienen 9 PTC con el grado de
116 Doclorado en el area disciplinar de su 7 10.94 7 1094 0 0 9 14.06 0 100+ doctorado en el Zrea disciplinar de
desempefio A
su desemperio,
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- | 19 99,60 15 93.44 0 0 16 25 0 100+ Se tienen 16 PTC con perfi
SES i _ deseable.
118 | Adscripcion al SNI o SNC 5 938 5 781 0 0 5 781 0 100 Se tienen 5 PTC con adscripcion al

SNI.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I | C I :

EJERCICIO FISCAL 2017

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-09

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud de la Universidad de la Sierra Sur

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0023N-04
| Un total de 52 PTC de la DES
parlicipan en el programa de
80,65 lutorias. La diferencia con respecto
" al tolal de PTC se debe a que
\algunos de ellos se encuentran en

‘ano sabatico.

| Total de profesores que conforman fa planta académica I Total: 64

4 PTC recibieron capacitacion de 40
hrs. Se impartieron algunos cursos,
eentre ellos el Curso de Formacion 1
Integral Docente, el Curso para la
Autoevaluacion  de  Programas
Educativos de Instituciones  de
Educacion Superior y el Curso de
Disefio de Proyectos para el Estudio
‘de  Trayeclorias  Escolares en
Inslituciones de Educacion Superior.

Total de Cuerpos Académicos e T0tal e i i o A e 3 e A o S o g i

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 64/ 100 58 90.63 0 0 52 81.25 0

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben { . |
1.21 capacilacion y/o actualizacion con al menos 40 20 31.25 5 7.81 0 0 4 6.25 0
horas por afio i

1.3.1 ! Consolidados ; 1 2 1 33,33 0 0 1 1333 0 100 Se tiene 1 Cuerpo Académico
| f { | Consolidado.
133 En Fermacion { 2 50! 2 66.67 0 0 2| 66.67 0 4op Se tienen 2 Cuerpos Académicos

con grado de En Formacion.
[FTokal de Frogaas EH oo B T DA Y L e L T e e e ey e e
Se tienen 3 PE con estudios de
factibilidad. La Licenciatura en
2 100 2 100 0 0 3 100+ 0 100+ Qdontologia es de reciente creacion,

inicié  aclividades en octubre de
2017.

| Nimero y % de PE con estudios de factibilidad

211 R
| para buscar su pertinencia 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF CE

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP |

SRR o iep S,

SECRETARIA DE !
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSU0023N

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-09

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud de la Universidad de la Sierra Sur

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSUQ023N-04

. Namero y % de PE que se aclualizaran El programa educativo de la
213 . incorporando elementos de enfoques 1 50 1 50 0 0 1 50 0 100 Licenciatura en  Nulricion ~ se
| centrados en ¢l estudiante o en el aprendizaje. - | actualizo.
| Numero y % de PE que se aclualizaran | | | El programa educalivo de la
2.1.4 incorporando estudios de seguimiento de i 1 50 1 50 0 0 1 50 0 100 Licenciatura en  Nutricion  se
| egresados y empleadores | i actualizo. Y
- Numero y % de PE que se actualizaran | El programa educalivo de Ila
215 - incorporando el servicio social en el plande | 1 50 1 50 0 0 1 50 0 100 Licenciatura  en  Nutricion ~ se
. esludios f | ; ‘aclualizo.
Numero y % de PE que se actualizaran | | | El programa educalivo de la
216 . incorporando la practica profesional en el plan | 1 50 1 50 0 0 1 50 0 100 Licenciatura en  Nutricion  se

| de estudios i | | | aclualizo.

L Toialde Programas Educativos de TSUIPA Y LG ovaluablo . Tolal dabics /sl o O i v S e S e S s e
| | | | | | | Aln no se lleva a cabo el proceso
i ‘de evaluacion de la Licencitura en’
Nulricion, sin embargo, el recurso se

221 | Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 1 50 1l 50 0 0 1‘ 50 0 o ejercicio adelantado parte del pago
| los CIEES. i | | | | del proceso. Con recursos propios
! ! | de la Universidad se contempla que
para marzo de 2018 se lleve a cabo
| | ! la evaluacion.
Numero y % de PE de licenciaturay TSU de | | | 1 PE de licenciatura de la DES tiene
223 calidad del total de la oferta educativa { 2 100 2 100 0 0 1 50 0 50 reconocimiento de la calidad de la
evaluable | oferta educativa.
5 : | i 2 PE de licenciatura de la DES
224 Bumsroiy 7 de FE debesnsiaturalanspus oon 2 100, 2 100 0 0 2 100 0 100 tienen el estandar 1 del IDAP del
estandar 1 del IDAP del CENEVAL i 1 ! _ CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 1,360

| Namero y % de matricula atendida en PE de | .
231 | TSUPAyLicencialura de calidad del otal 1,489/ 100 1,360 100 0 0 1,006 739 0 7o BeriEnn 100G Sliifes. & PE g
. | | calidad evaluables.
| asociada a los PE evaluables
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF CE

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad de la Sierra Sur
Clave 911: 20MSUQ023N

Clave de convenio: C/PFCE-2017-20MSU0023N-04-09

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud de la Universidad de la Sierra Sur

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-20MSU0023N-04

Tolal de Programas Educatvos do posarado ool ot it

Se tiene 1 PE de posgrado i

- PE de posgrado reconacidos por el Programa | | y
243 i ; ! 1 100 1 100 0 0 1 100 0 100 reconocido  por el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) ‘ . | | | Nacional de Posgrados de Calidad.
24.4 FFde psgrede que Ingrosaran o Programa | 0 0 1 100 0 0 1 100 0, 100 Se tiene 1 PE de posgrado con PFC

| de Fomento a la Calidad (PFC)

Tolal de Walricula e ivel posrado _

| ! | ! | f \La mela se alcanzo al contar con 16
| | orcentaje de matricula atendida en | ! 0. 6 = | | ol ;
f 25.1 | ggrgzrgoigprado dejcahdada rulasatend ‘ | 100 alumnos en la Maeslria en Salud
| Publica.

%Total de
L 0, L7
Tasa de egreso por cohorle generacional de Licenciatura “nn“- M2 Ajustado| % Ajustado AEcanza do %Alcanzado | %Trimestral AR Jlustificacion IES

| | En 2017, egresaron 155 estudiantes
gg | JesaomuE porgaherlepar P dd ‘ 154 3195 | 216 100+de la cohorle de los PE de

3 licenciatura Ciclo A licenciatura de la DES.

%Total de : F
0, o
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura ““-“- M2 Ajustado | % Ajustado Alcanza do “%Alcanzado | %Trimestral e ran Justificacién IES

‘Se han titulado 64 estudiantes que
! ! | | ! | ‘pertenecen a la cohorte 2010-2015,
142 111 0 100 70.42, 0 0 Gdf 45.07 0 64 esto se debe a que se realiza un
i | | { | | afio de servicio social el los PE de la
DES.

%Total de
Justificacion IES

100+ Se graduaron 2 estudiantes de la
Maestria en Salud Puablica.

Tasa de titulacion por cohorte para PE de |
. licencialura Ciclo A §

2.10.1 | Tasa de graduacion para PE de posgrado 1 | ‘ 100+

291

| Porcentaje ponderadoe del cumplimiento de los indicaderes de | 50.00% |
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad de la Sierra Sur
20MSU0023N

CIPFCE-2017-20MSU0023N-04-08

Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud de la Universidad de la Sierra Sur

P/IPFCE-2017-20MSU0023N-04

PFCE

itHatael Pinacho Cortes
esponsable del proyecto

sto Seara Vazquez
Rector
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP

SECRETAKIA UE
DUCACH]

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 :

Universidad ‘_de la Sierra Sur

P/PFCE-2017-20MSU0023N-04  Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud de la Universidad de
la Sierra Sur

No, OP Descripcion del Objetivo Particular

Incremento de la Competitividad Académica de los PE Licenciatura.

No. MA Descripcidn de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Beneficiar a los estudiantes de la DES al incrementar el 1.00 0.00 0.00 379,253.00 29,160.00 7.69
equipamiento, infraestructura y acervo bibliografico utilizado por
estudiantes de los PE de la DES de salud.
3 Incrementar y mantener el niimero de PE evaluados en el nivel 1.00 0.00 0.00 12,070.00 0.00 0.00
1 de los CIEES.

Trimestre 1
Meta Programada Meta

Trimestre 2

Monto Ejercido y Meta Programada Meta
Aprobado

Monto Ejercido y

Aprobado
1 0.00 0.00 29,160.00 0.00 0.00 0.00
8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observaciizzn
1 La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.
3 La meta académica esta programada para alcanzarse en trimestres posteriores.
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
“ Fortalecer la capacidad académica de la DES de Salud.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

Trimestre 1

Meta Programada Meta

Monto Ejercido y
Aprobado

Meta Programada

Valores Financieros
% Programado Ejercido %

Trimestre 2

Meta Monto Ejercido y

Aprobado

No. OP Descripcion del Objetiva Particular

Fortalecer la atencion y formacion integral a los estudiantes de la DES de Ciencias de la Salud.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

Trimestre 1

Meta Programada Meta

Monto Ejercido y
Aprobado

Meta Programada

Valores Financieros
% Programado Ejercido %

Trimestre 2

Meta Monto Ejercido y

Aprobado

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
“ Impulsar y fortalecer la innovacion y tecnologia educativa en los PE de la DES.
No. MA Descripcidn de la Meta Académica Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

Valores Financieros
% Programado Ejercido %

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado _ Aprobado

odesto Seara Vazquez /5 o “ﬁf Lj Aﬂ%el Pinacho Cortes
Recﬁ/ RECTGRE& esponsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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