Sequimiento de Metas Académicas

SEP e Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F(‘ l N
s VY Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 LR b

Universidad de la Sierra Sur

P/PFCE-2017-20MSU0023N-01  Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer el programa de ensefanza del idioma inglés

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %  Programado Ejercido %
2 Ampliar el equipamiento para el proceso de ensefanza- 1.00 10.00 1,000.0( 63,24572 6324572 [100.00
aprendizaje del idioma Inglés 0

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercido y Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado

2 0.00 | 0.00 17,150.80 0.00 [ 0.00 | 45,094.92 0.00 0.00 0.00 1.00 10.00 0.00

Observacion
2 Con los equipos adquinidos se han beneficiade el 10% de los alumnos de la |ES

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer |a formacion integral de los estudiantes con equipamiento de la infraestructura considerada en el plan de obra

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Equipar cuatro salas de camputo 1.00 37.00 3,700.0 | 125,637.76 | 125,637.76 | 100.00

Trimesire 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 | 5145240 0.00 0.00 | 74,185.36 0.00 | 0.00 0.00 1.00 37.00 0.00

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
Fomentar el desarrollo de las actividades culturales y deportivas para favorecer la formacion integral del estudiante
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programade  Ejercido
2 Mejorar el equipoe de los talleres culturales y deportivos 1.00 16.00 1.600.0( 28,527.00 28.,527.00 I 100.00
0

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercido y Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
E_ 0.00 0.00 D_CID 0.00 0.00 28 527.0 0.00 0.00 Eli.'ID 1.00 16.00 Q.00

Observacion
2 Con los equipos adquiridos se han beneficiado el 16% de los alumnos de la IES.

I'nimeéstre 4
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Seguimienio de Melas Académicas

=

Mira. Rosario Ma}\é}Lucas
Reszponsable del Proyeclo

esto Seara Vazquez
Rector

s ——

Los montos ejercidos que se rellgjan en este reporte S0 prasentan con cardctar informativa, en lanto el Depadamenta de Sequimienta Financiero de la Direocion de Forlalecimiento Institucional,
cancluye la revisiin de la dacumantacion gque la universidad capturt durante gl cuarto tnmestre del gjercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los monios asignados, v en su caso, la
institucian subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emifido a los datos y eomprabanias de pago asociados.

Tomestre 4
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTC DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E

EJERCICID FISCAL 2017

B &)
SEP
SECERTARES OF
ELLACACION PORLS

& de 13 aerra Sur
e

Universadad: Uiniversid
Clave 811: HIMS

Clave de convenio; C/FFCE-2017-20MSLOC2IN.04-09

Prayecto: Akencitn Inegral de los Problamas Comuras de las DES

Clave de proyecto; FIPFCE-2017-J0MELIDOEIN-01

Valor Criginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad : Ajuste %Total de
Mirmera Nl Y i SAlcanzado % Tri it ificaci
1 lmers Nimara Wistitsional whlcanzado  %Trimesiral ks Justificacion IES

Capacidad Académica Ik !
Total de Profesores de Tiempo Complato. | Total: 130

5 PTC con gravo o

111 Licercalura 23 1T ER A |8 48 W] 0 J
tra en e IES
112 Eapacialided ? 153 | nrt n f T con especialidad en
Se fieren 70 PTC con g
maaalria an 13 1ES A
1.1.3 Magslria il 534L T 50.23
maesihia  y
diicullad e
p".:Elr"'H-jD
Sa supend m
114 Dooloraco 16 wrda i 25954 1] i} { BTE con

S ECENZ0 1@ mila pues se tenan
18 2 a4 105 a0 77 105 aowy | 1 hd I W06 PTC con posgrado en 8l &ea
| disciplinar de su desempenia
£a hanen 34
an al aes
= T |,K:fu
50 lbenen 44 FTC con  Pedil
Oesagbla an la [ES La meta no 8
f?"fu!.- deseabie ieconacida par el FROMEF: 5 1089 AE 1 18 1 TS __ | ! acargd confeerne a ¥ programada
SES datede a qua aljunce FTC caon &l
FECONDCHTEND reruncann ¥ olnos
I | | | | | | s ky pardieron
Sa tenan 3 PTC con edseripoidn al
| SNl La mela no se  akangd
confanme i b programisds debido 4
quir akjunce FTEC con adscripeicn al
SNl renunciaron y chlros méa o
pardieron
I ol oe 137 PTC parfizipan an &l
prograrma de |utariss

Posgrado en el &rea discipinar de su
dagempafio

| Doctorado en al drea disciplingr de 5 2
116 gl it S e 3 48 i 2154 ] ]
ermpefio

1.18 Adsanpodn al SHI g SHC 18 123 13 10 13 0l g a B1& [ B nd

1.1.8 Farciparian en &l programa de fuboras 13 100 176 A% 33 116 69,23

Tatal: 130
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTD INSTITUCIOMAL

CUMPLIMIENTD DE INDICADDRES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C I E

EJERCICIO FISCAL 2017

SE
LD .
FrCRUTARIA pA
BIRICADHIN PITELICA

Uniwarsidad:
Clave #11: ¢

Clave do convanlo: CPFCE-2017-2005L00230-04-09

Proyecto: Abencion Inlegral de s Probemas Comunes de las DES
Clave de proyecta: PIFFCE-2017-2IMSLOTERN-01
|58 gLt [ mela. puas un (ol oa
|33 PTC recibienon cepacitazian oa
M0 brs. Enlre los cursas imprticos
|58 encuenlran; Curso de Formecion

Frotesores (FTC PMT ¥ PA) que reciben | | | |Integral Dacenle Taller ga Mapa
1.2.1 capasitacitn v actualizacitn con & mencs 40| Lkl IRz 10 7 s 10 T80 | | 15 34| 100 100+ | Cigital de Mésica, Cirse de Citado y
noFas por @t If

felpreheddo,  Curso da s
|Platalorma  Moodke,  Curso  del
| Dasarmabio  de  Aclitudes  y|

| Habilidades de Erprandimients, 4|

] | Curza-Taler de Invastigackin
Total de Cuerpos Academicos Total; 11
1.3 | Canscidaiee | T | oG il ) | | . jp G0 liere un Cuerpd Acedémico|
: | ! ; ! { { | Cansnidatn [
132 En Consoligacion i 2108 | oo i il | 1 . o ERE N Luerpo Académico oon
+ ' | | | | | frada da En Cansalidacidn |
133 En Farmacion 3 .54 q 3182 0 a i | i1 ? i |Ga fienen & Cuerpas Acadérnicoe

| con gk g En Formiacadan

Competitividad Académica : i f
Todal de Programas Educativos de TSUPA y Lic

214 Mo y % ce#L_-:uu estudos e factibilidad § il A 10 B al : tho | (.1 5a lenen ¥ PE con estidion de|

para buscar su perlinencia | | | | (factivibdad an ta DES,

1.2 | Mienara y % de FE con cumicuin fexiole | ! 16,67 1 1667 0 1| 1] | fi i ' 1107 Sa tiera 1 PE con surriciio ek
| 20 supard la male pues os
| progtamas educalivee g2 &

Licengigtira & Cagncias

Misren y % de PE qui sa ecluaizaran | Empresanales, la Licencigtura en

1.3 incorporande eemantos de anfagues [ 2 .33 Z 13:33 2 11.33 : Mutrician ¥ la  Lcencialura  en|
cantrades en el esudiamie o en o aprerdizas | Enfermaria 8 aclializaren

Inconparands elamenlos de Enl:qu&a:

; cenlratdos  en el eshdiante

| aprentzag, |

| Sa supard |l maele  pues los

| programas - edicalivos e s

Licanciatura an Ciancizs|

Mimeen y % de PE que sa actugizaran Emprezaralas, la Licenzistara an

FAR incorporerds eshidics de sagumiento de 2 3 ] 3333 2 1333 1 ( : i 00 M utr ¥l Lcenclare  en

Enlermria 2l aclualizarar
ircomarands ashdica de|
‘sequimiantn de  egresados
GrpRataes,

eporte Indicadores de Calidad 2017 )i Universidad de la Sierca Sur

Pagna 2 de &



MRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP | /i

 EECEMTANL B | {r:d-h ’; CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E
PURCALNN PUBLECA 1%

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Lnsarsidad de a Gara Sur
Clave 911; J0MEUD0ZEN

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MEU0TEIN-04-08

Proyecto: Aeacian ntegral de los Probeamas Comunes de @@as DES
Clave de proyecte: PPFCE- 2017 20MEUMDZTEN-00

[ | I [ [ [ | [ [ {5e superd la mata puss ks
| : | [ [ [ | |oropramas educabvor  ge A
: MNimerny % de PE que 28 actaalizarin | | | | |Ligenziatara an Cangias
214 | incorporandn ol sevicio sacial en e plan de | 2 | L] 131 7 33_3]; | | T y I!|.T|I|.1'D?-Hrlﬂ|l’$ & Loanciatura an
asludos | | | : | |Nalrizian y  la Licenclalura  en
| | |Ertermeria 5 actualizaran
[ |ncoperando @l sarvicia social an &
| | | | Flan o eshudios |
[ [ [ |98 supert la meta pues Ios|
| |programas. acucalives de
Mimern y % oe PE gue 58 actualizenin | ; Iu:ullnalu_m en. Cigncizs|
| 216 Incaomerando ds praclica pralesional en e glan g R 2 313 3 3333 [ | ] :|'-""Ff'¢_'5""'3‘95 L l_'CE"M"-'S en|
| da exfunion | i [ \Mutricitn w8 Licenciatara |
|Enfermesa 58 actualizaron|
I | | | | i ircorporanta a praclice profasional|
| | |en & plen de estudios

Total de Programas Educativos de TSUPA y Lic evaluahles Total; §

! | | | La Licancalura an Infarmatca fue
| | | | | (evaluada por los CIEES y sanowt all
| | | | rwatl 1 anfe kg CIEES por cinco)

afioe mas. Fl proceso de evalugcion|
| de la Losncialura en Muldcitn sel
1 16.ET ¥l 3333 2 1533 I 1533 1040 100 lhesward & cabo an af mes da oslubne |
| | | | Sa complend e page e
| | evaluaciin con recursas propos dej
| | | [ | I Linivesresdad. par lo que se esta en|
|
1
1

334 Nimero y % oe PE gue alcarzaran e nivel 1
; les CIEES.

procesn de subir la evaluacan @ la)
|pralaterme |
4 PE de licenciatura oa W DES|
nenen raconecimienlo di la calidad)
o 1a oleta educativa, El praceso de|
| Mirers y % ge PE de licencalura ¢ TSU de adlugoin e 1, Livenclabm . on|

223 oalidad del ol de fa oferls educalive ] B3.53 5 a3.31 2 33.33 il a7k iy Mutricion ge [|E!vﬂla @ cang en el mas)
Eailiihle | o2 oohiore, S complelh el paga

| [ la pvaluackin Gon recursns propios)

| o 8 Univarsidad, por kg que sm esta|

BN QIGGES0 - 0f SUTE la avaluacan a

I platatonma Y= [

La mala fue Alcanzads conlorme ol

programadi. pues la Lisencialura en|

Ciencias Empresariales, laj
Licancualea en Enfermeria v lal
Licarciurz an Musicion tienern |
eslandar 1 dal I06F dal CENEVAL

MNumeis ¥ % die PE te logncialuricampus
con estandar 1 del (DaP del CENEWVAL

|

| |

| ? 3013 3 50 3 50 ] fi & 0 18
| |

Tolal de malricula evaluable de Mival TELWPA y Lic Tatal: 1,763
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTD INSTITUCEONAL

CUMPLIMIENTO DE INDHCADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F ( E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP
SICRETANLA 08
EERHIALION FUBLYCA

Unlversidad: Universided de @ Seera Sur
Clave 811 ZOMSUOTIN

Clave de convenlo: CFFCE-2017-20MELI0NZEN- D400

Proyecto: Abancita Inbagral de los Problerras Comuanes de las DES
Clave de proyecte: FIPFCE-2017-20MELIN0ZIN-01
[le walicula eterdiza en FE ds

Licengiatira da calidad de o OES e
de 115 Alumras. La meta o

Gk
tabidas 8 s deserckn

Murmert y % de malricula stendds en PE de

y Loanaaturs de cabdad del solal (] a4 M1 1484 06 37 14559 BT

1 ok PE evaluabhes

parlicutarmenta i

Lel =) SLOOOCONamcas ¥l

mcadermnices.  Ademas  en esle
Lameste 0o axistan  nudvos
Igresos v en el dalo proyeclada se|
nabian corsdersdn @ ingrese de

| Se lienen 3 PE de posgrade
1l i 75 i il . [ecorncidas  por &l Programa

4 Haconal oe Posgradas de Cakdad
[IPHPE
de pog " ) tenen 3 PE de posgrado an T
44 e Famanta & i Calidad (PFC) . d 3 75 0 0 Prograrra de Formeanta @ |3 Caicad
_'|'.\.'.‘_;'
Total de Matricula de nlvel pesgrado Total; 50
Sa fapan 43 gumnos en PE da
posprado oe calidad de la OES. La
mida ne se slcanzd, Debido a lns
condiciones sacl: i
reentas de malriciada aendics en | = ; | 4
- i o cillidad 4 1 : 98 40 ik

fado pue hay un pumens imilaca
1 becas COMACYT. Asemis, &
de  Cancas  Sccales v
Admenislrativas 2 esfudantes tae
pasgiak dieron de baja lemporal

| por probiemas de conducia
Tasa de egreso por coharts generacional de Licenciatura . ! WS | | W | e " m:mml 4, Trimeaetral
| | Alcanzado :hﬂllucloﬂﬂi iy s .

la |
YTotal de| Justificacidn IES

Tasade eqrasn por cohoete para PE de
cencighura Goln &

En 2017, agresanon A1 estucanies |
281 1] 1 ih|de la o de ks FE de

| hcenciaturs de i DES,

B2 | 10 | ana| 3237 48| 7.60|

Tasa de titulaciin por cohorte generacional de Licenciatura % . i i AN Sahlcanzado ! W Trimestral |

&
Justificacidn [ES

Aleanzado | Institucional

eparte ndicadores de Calidad 2017 /) Universidad de |s Sierra Sur Figina A de *
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MRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICAORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Easla g

Universidad: Lireoarzicad oa la Sierra Sur
Clave B11: 20MEUDOZEN

Clave de convenia: SFFLE-201 7 AMSLEGAN-04-04

Proyecta: Alencidan Inlegral de los Problamas Coomnes da las DES
Clave de proyecto: PIFFCE-2017-20M5U0TZ3N-01
Sa han Moleds 101 eshudianies quel

perlenscen & la cobarle 2011-20116]
{para los PE de Clencias da fa Salud|

. [ la cahang es fa H10-2015 debido a]
156 {53 i 17 6 4 13 6. 44| o a vl que los esludintes realizan un afio

| | da serdcio socal). Le mata o e
1e0 parqua algunos astadianies
ng han completads sy Wamite de
ftitulacitn ain cuando ya obbuvierarn|
& tstimono dal EGEL-GENEWAL

Tass de ihacion por cohoma para FE de

281 ; =
canciahsa Cick &

| L

Tesa da graduacion por cohorte generacional de Licanciatura | | M2 Ajustado | % tado | > | At Wl TN
I Ajustado %Am.mnl Alcanzado | Insttutional Yhlcanzado | %Trimestral | i Justificacién IES

210 | Tesa de gradusitn para PE da posgraco , 12 b 0 el 15.67| i 16.67| i i 4139 i i1, | EQrEBRFon 10 alumras en ks PE de
| pasgrada

Porcentaje penderado del cumplimiento de los indicadores de | 100,00 %

Mira, Rosario Maya
o a4 d A Responsahle del proyeclo

RECTORIA

Soara Vazguez
Rector
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__SEP : ﬁ DIRECCION DE FORTALECIMIENTD INSTITUCIONAL PFC E

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PFCE

Universidad: C/PFCE.-2016-20MSLIDDZ3N-04-13
Universidad de la Sierra Sur

Ejercicio Fiscal: 2017

Proyecto: PIPFCE-2017-20MSUQ023N-01
Atencion integral de los Problemas Comunes de las DES

Valoracion General del avance o cumplimiento académico dal proyect

| Considersmes en general una valoracion *buena” en el cumplimiento de las mels académicas planteadas en & rgrogramacion def proyechn. De las es ]
metas académicas consideradas & los Ires objethvos especificos se acanzamn todas. Consicersndo esto, |a valoracion pondaeraca del cumplimisnio
acadamcs ded prowects aicanzs un 100%. Los apovos obienidos en & ProGES: "Atencion Integral de los Problemas Comunes de las DES", seenforan 3 las
necesidades nstaucionales. Los datos de lz matriculs auditada a marzo da 2018, raflegan un total ga 1,555 estidiantes en @l nivel de licenciatuora, quienes son
los beneficiarios de los moursos olorgades. Cabe mencionar que 'as metas académicas pmpuestas en el proyecto ongingl, que son necesanias y pionlanas
para comghementar k formacon integral de lps estudianies, s hen sicanzado greduaimenis con & ajerticio da londos 9o & Universidad

2.- Problemas atendidos

[ Con s siecuciin del ProGES: Alencidn Inlegral de bs Problamas Coemunes de ks DES, se forialecis i3 infraestructura academica y de algunas aclividades |
complermaniarias para ka formacion integral del eshudiante. sin embango, Ios materiales v equipos son msuhicientss pare atender la matriculs ot de lz
Universidad, Con los recursos del PFCE 2017 asignados para este proyectn, 52 acquind equipo y mobliano beneficiandn 3 estudiantas que parficipan an o
programs de ensafianza def dioma ingles y talleres 08 aclividades complementarias, especficements ol talier de Activacion Fisca. Ademas, s€ increments &
aquipo y mobiliaro de Una-saa da compulo, Las metas académicas propuestas en-al proyecio ongingl, que San Necesanas para complementar |a formacon
rtearal oe iog estudiantes v & desemollo de |6 cepacided académica da los FTC, se han Acanzandn gradusiments con ef eiercicio de fondas de la
Universicad. 5n embango. se tiene clam que 25 necesano consalidar los programas da formacitn iregral y fotalecer las sclividades que mgacten
faworablements en los indicadores de |3 IES. Esfo 52 ha consiceradd an 13 programacion de prowecios posienones

[ La formacion integra de! estudianie ha sida una de kas forialeras asequradas on esha propecis, ya gue es Un sspects impartants en el modelo de (3 |
|Universidad. Con los moursos asignados y fondas propios. se loraloes @l programa de ensefianza ded idioma ingiés v el iafier da Aclivaciin Fisica, asimismo
58 incremanta 13 disposicion di equlpos an lae 5alas 08 computn. En estes actividades y espacios parficipa al 100% de Alumnos o licencistyra de fz
Urinversidad

4.- Desamcllo y continuidad de programas educatives de calidad

[ La Universad mantiens Is pofiics instiucional de buscar Ios niveles mis aftos de calidad y exceanca educative, con ka evaluacion de sus PE ants los |
CIEES. En los programes educstives de ficencistura que oferta fa Universidad e observa una avalucidn muy fevorstie en cuanio a2 caidad da ésios. Desde
8l 2013 3 |3 fecha se ha mandsnido 13 estralegia de evaluar indos los PE ante oz CIEES. Actualmends, & B3% de los PE de ficanciatura evaluabies han sigo
avaliados por os GIEES, Do los programas que fan sdo evali:ados, ef 0% tfiene el Nivel 1 de caiidad. Lo cual demuesira los buenos resiitacos de las
diferanbes accones que se han fievado 2 cabo para el logro de esios chistivos. En al afto 2017, la Licencialurs en Informiatics fue evalada por los CIEES con
ol cojetive de renovar 2l Mivel 1 de caldad. En esle afo 2018, la Licancialura en Matriclon llevard 3 cabo por pimera ocasion su procaso G avaluacion ane s
CIEES. con &l misma obetivo de lograr el Nived 1 de calidad. Ademas. con recursos oel FFCE 2017, las Uoanciaturas en Ciencias Empresanises,
Adminiztracion Pabkca y Enfatmeria realizaran su comespondiente proceso de evaluacion de ssguimiento anbs los CIEES para buscar refrandar & Hivel 1 de
calidad
En cuanko 4 fos PE de posgrado, en & 216 5 logn 18 incomoracion 4& Ios tres programas de maestria {100%) en &f registr osl PRPC. Asi, as massings en
Prancacidn Estrardgica Mynicipa!, Goblemo Elsctranicn y S&iud Fublica de la UNSIS estin consideradas como programas de pregrado de caidad. Ademds. 56
continda trabaiando pera que en |a siguente convocalong e programa g dociorado en Goblemo Eleciinico pueda ser incorparado al Padrd)

Los meursos del PECE 2017 han candrbuids & habiitar |2 infraestruclurg, equipamisnio y aceno bifiografic necesarios para ol desamoio de l2s actividades
de ensefignza y aprendiraie. De igual forma; s han malizado cursos de capacitacian para los profesores para mejorar su priclica doceme ¥ sus actividades
de hulorkas y ssesorias para alumnos: Esto ha imgactado favorablemente an los msultades antes mencionades. S, embango, ks principaies refos que =&
OIESERIEN [ArE Mejrsr ¥ martener os nveles de calidad en todos oS programas eduCEives 50 |a carencia oe espacios adecuados y sulicientes para e
desamlio de las actvidades acacdmicas. Al mepecto, 13 Universidad ha venido desamllznda una esiratega de gestion electiva para ampliar y forslecer este
fipn e espacios

Universidad de la Sierra Sur Pagina 1023



SEP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

e |
e, | \aEE

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTD DE PROYECTOS PFCE

Universidad: C/PFCE-2016-20MSLI002IN-04-13
Universidad de la Sierra Sur

Ejercicio Fiscal: 2MT

Proyecto: P/PFCE-2017.20MSU0023N.01
Atencion Intagral de los Problemas Comunes de las DES

_PECE

3.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores yio acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

r3 general
|programa de enssfial
a5 recomendacines de ks ©

D& mane
de
alanc:

o0 Ins recursos asignados pars i3 adquisicion de equipamienta se han fonalecido Ao
e idioma inglés; hora de sala de computo, y taller de Aciivacon Fisica) y ol usode la

actividades onentadas 3 la formacion integral |

IBCNtIngiE aducaiva, en

§.- Contribucion 2 la majora de los Indicadores planteados on el Anexo XN ded PIFI
| ; s

propice da la Un

imyecio PREE 20NT. en canjunis con los recunsos

5 S0 graco de docior, nomens de prolesones con P I
A, recony por el FRODEP, nimen o PE actualizados, mime

de |os programas de 1a B, pormantaje de aprobacicn d

y 5& foralecieron los programas de formacidn inbegral que ' Universidad pro

rsiderados en [as evalusciones g2 fa [ES

7.-Mimero de estudiantes y profesores beneficiados

" Mo ——
Tioo g conbrataesln Humerg Neciong Intemacianal

.- impacto en | capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

| Lz capacitacan de loe PTC se realizt con recursos propios de fa Unnersidad. En total se impartiern seis
Curso da Forracan Infegral Docenbe, Tather e Mapa Digilal e Mexico
de Actilsdes y Habslidadas de Emprandimients, y Curso-Taller de Irveaigacian, S8 esperg que este ol
ARG

05 impardidos & encuenlran. |

1L- Impacio en la formacion y atencion integral del estudianta

Universidad de la Sierra Sur
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PFCE

Universidad: C/PFCE-2016-20MEU0I23N-04-13
Universidad de la Slema Sur

Ejercicio Fiscal: 2017

Proyecto: PYPFCE-2017-20MSLID023IN-01
Atencién integral de los Problemas Comunas de las DES

En cuanto 3 nibro de |5 formacion y slencion integral del estudianis se mpackd an & programa de ensehenza del idioma ingles, en i actividad comglementanal
e hors de saia de computn, y en e tafer de Activaciin Fisica. Aungue, Coma va 52 menciond, af impacho fue baje dados los 88Cas0s PRCUME0S 2EON3005 3
este proyecio. La lomacdn y atencion integeal 3 los estdiantes es de las actividades que i FES promueva @n 5u QUERaCcEr Jiano, de maners que con

TECLrNs popios sa logn cuber |z necesidades.

11.- Produccion cientifica
Nz 32 han-agregado bos.

[ Capitulos de Libeos: : |

Wg 52 han agregado capitulos de libros

YT S — i

Yo =2 han agregado ariculos

[ Poencies - 7 - R |
Mo g2 han A0raaaid ponencias

[ - — o R ==

o 32 han agregade memariss

o - . ; I

19 38 han agregas peenies

[ Enconchssn. se poede mencionar gue la valoraciin del Proyecto es "huena’. Sin embargo, 42 emporlante comentar que i3 Universidad atraviesa por una |
£taps de recortes prasupuastskes defvados de ks desasires naturaies, aunado a elio los ajustes & P 17, por fo que los recursas de la Universidad son
imitados y 5& han serudh qus g:ug‘;ﬁ‘ ¥ reconsr ios 3ESI0S pminisirebvos ¥ mperalives e Sus diferenies procesos Por esta razin, 108 recurses QUi e Bsignan
3 bravis cat PECE regresentan un complemenio mmportants para que la 1ES pueda manlenes & incrementar {conforme &l craciinenio da |3 maln culg] todos sus
programas y aclividades compiementanas orienfadas 3 |a formacian y atencidn integral de nuesins estudiantes. No obstants, aun ¢on |35 imitaciones
presipuestaies, s mMelas Sca0emioss propusstas en & proyecta ofiging 3¢ han alcanzado graduaimente con el e@micic de rmcunsaes popios de 1
Liniversided, Sinembamo, e fiene clarm que &s necesano consolidar los progremes de ormacidn infegral y 138 actividades para foetalecer & impacio en ks
ndcadores de i3 DES, loqus 8 ha considerado an |3 programacedn de pyscios poslenomes

Wira. Rosanio MayalLucas
Responsable del proyecta

Universidad de [a Siema Sur Pagina dae 3



Sequimiento de Metas Académicas

_ Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas I] I-:C1 I >
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Academico de proyectos PFCE 2017 .

Universidad de la Sierra Sur
e e e ]

P/PFCE-2017-20MSU0023N-02 Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur

Descripcién del Objetivo Particular
Mejorar la conectividad del campus a través del fortalecimiento y administracion de la red telefdnica y de Internet
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %  Programado Ejercido

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Ejercidoy Programada Ejercido y Programada Ejercidoy Programada Ejercido y

Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado

Descripeién del Objetivo Particular
Fortalecer el Sistema Integral de Informacion Académico-Administrativa para el mejoramiento de la gestion

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
Fortalecimiento del equipamiento para la ampliacion del 18,159.00 18,159.00
Sisterna Integral de Informacion Academico-Administrativa
2 Desarrollo del software para el escalamiento del Sisterna 1.00 14.00 1,400.0 | 30,000.00 30,000.00 (100.00
Integral de Infarmacion Académico-Administrativa 0
Timeasire 4

Universidad de fa Swerra Sur & Pagina 1 de 2



Seguimientio de Melas Académicas

Trimestre 4

Trimestre 3

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Ejercido y Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado

15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 000 | 18,159.00 1.00 6.00 | 0.00
2 0.00 .00 [IDI'._II 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 14.00 ,I 30,000.00

0 A LIDSE g 0]
1 Con el equipo adquiride se ha impactado en el 6% del personal administrativo, especificameante en el Departamento de Servicios Escolares.
2 El Sistema Integral de Informacion Académico-Administrativa se amplio, especificamente en el Médulo NES del Departamento de Servicios
Escolares, impactando al 14% de profesores de la IES, quienes pueden acceder al Sistema para guardar las calificaciones de los estudiantes.

Descripcion del Objetive Particular

Forlalecer los procesos de gestion estratégica para asegurar la calidad
Descripcion de la Meta Académica

Valores Financieros

Valores Cualitativos
Programado  Ejercido

Programado Alcanzado

Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Monto Meta Meta Monto
Ejercidoy Programada Ejercido vy
Aprobado Aprobado

Trimestre 2

Meta Meta Monto Meta
Ejercidoy Programada

Aprobado

Trimestre 1
Meta Meta Monto
Programada Ejercido y Programada
Aprobado

imiento Insttucional,

Los montos ejercdos que se rellejan en este reporte se presentan con caracter informative, en tanto el Departamanto de Seguimiento Financiers de la Direceitn de Fortalos
conciuye 1a revision de la documentacion gue la universidad cagturd durante el cuaro Inmestre del ejercicio 2007, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, v en su casa, la
qua se hayan emitido a los datos v comprobantes de pago asociados

nstitucian subsane an fiempo v forma fas observaciones q

Linfversidad de la Sierra Sur & Pdging 2de 2

Mnmestre 4



S [: P } E DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

a e h'_
T 1}3 ﬁ;f“-; CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 [ I C E
BSACACTN FIBLICA b A
e

b EJERCICIO FISCAL 2117

Universidad: Lniversidad oz la Skerra Sur
Clave 811: 20MSLH0ZIN
Clave de convenio: C/PFCE-201T-200SLIN02IN D408

Proyecto: Mejramienta d= la Gealion an @ Universidad de la Siara Sar

Clave de proyecta: PPFCE-2017-20MSUCDEINO2

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimasiral
Indicador de Calidad i " %
Himero Nimero L Nimara % Mimero  “%aAlcanzada % Trimestral Total de Justificacion |ES

i ! avance
3 gl_l_ul'ip_. l_n_tggr_l_:gt-_q y axplotacidn de Sistemas de Inl'nrm.lnl{:m :
Total de médulos que conforman los Sistemas de Informacién | Total: 2

La |ES ulliza dog miduas de
anministracion escolas Smlema da
Cantrol Escolar NES y el Sigtema

Nimens g rombee de ios mosules que estards de Horanos SIEHCHR o o qua se

214 speranca |adminisirecidn esoolar, moumos 3 10 2 100 7 100 2l 100 10| qgp PN mejorado. los  procesas  de
hurares, fnanzas d alro] nestion  del Gma de

escolaes aulomaizands e vz de

dains qua pemmitan la abtencion do

Inlorracian ikl ¥ confiable para la;

Ioima de gecisiones acadamies

ndice de sostenibdlidad econombmica
Total Prasupuesto ordinarlo Institucional

fua superads denico &)
2 en al couro de diversg
C 18 prncipamentg las fich
para @&l axaman  de  admision
espacificaments aumeniamn pars g
i qreso B 133 Licencaturas del anea|

Monlo ¥ % de recursas aulogenerados en 151 e e 100 P i b > de la saud. Otme  concept !
hidd y By L} Al 1004 i s ~ nd, - sl Ry |

relackn al manta did presupuesto ol ; = . o | e i 1 100=!impertartes gue s& efiajEn en s
recursns galogerarados  son &

colegiaiira (@umnas que beren &
5% da la

axpedicion dej

i ostudos
darechos por examen|
i) de Iiuos ¥

rursis de diomay

Parcentaje ponderada del cumplimients de los indicadares de 100,00 %

Raparte Indicadoras de Calidad 2017 ! Universidad de la Sierra Sur



DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

gt
I .&f ‘%‘J
wonEAL | u CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4
EOLICACICE FURLECA 4

EJERCICI) FISCAL 2017

Universidad: Univarsdad de b Sara sur
Clave 811 AOMSLIODIEN

Clave de convente: CIPFLE-2017-S0MSLO0EIN-04- 06 Aa g

Proyecto: Moramianio dea Gastan en la Unarsddad de a Sena Sur

Clave de proyecto: F!FFCE-J077-2IMELIO0ZEN (2

Raporte Indicadores de Calidad 2017 f Universidad de I Sierra Sur

PFCE

‘Sl "’._':'H'ﬁﬁnj;._

Mtro, Emanued
Re

Ramirez Arallanes
dal proyects

Faging 2 de 2



SEP fg‘ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P FC‘ E
REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PFGE
Universidad: CIPFCE-2016-20MSUMIZIN.04.13
Universidad de |a Sierra Sur
Ejercicio Fiscal: 2017

Proyecto: PFPFCE-201T-20M5U002IN-02
Mejoramiento de la Gestion en |2 Universidad da la Sierra Sur

1.- Valoracldn General ded avance o cumplimiento académico del proyecio

| los pro 5 de gestion estralégicos en el Departamento de [
modulos de administraciin escolar: Sistema die Conbrol Escolar

2, 5e han me
0. La [ES ulbliza dos

- Problemas atendidos

ribuye 3 mepEment o8 oS processs e gestin del srea aominestrabva de fa B3, espacificaments se forlaiack 13 Atomatizacon de la informacian |

| Sece
0% estuciantes en ef Depariamento de Servicio

e & Esonlares

.- Fortalezas aseguradas

| alincrementarsa s capacidad de simecenamiento y procesamientn de fa infermacian ded Moduks KES escolares se asegura I3 automatizacion ge ok dalos |
sion, an ashs caso s caifeacones del T1% de ks matricula de 1z

smentandn |2 geguridad en & manein de iz infom:

6.- Contribucién 3 la mejora de los indicadores planteados en el Anexo XIll del PIF)

[ moapica

Profesores beneficiados

Tipa de conlratackin Nismam Macionai | Inemaconst
Profesores de Tiempo Complato ¥ 1 | !
sonet de Madio Tiemps D | | |
Profesores e Asignatra 1] | |
Tatal o] o1 b ]
Mowiidar acacsnica ;
Compiemento de k2 farmacion e & formacicn
e - B i i o Mncaid -
Almng ] =
A i Liconciatura 0
. e Posgrato a
[ j Total 0 ] 1] &35y ]

B.- Impacto en la modernizacién de |a infraestrectura (servicios de apeyo académico)

OATECION e50oar 56

| Elimpacta e5 Svorsble, pues con |3 adquisicion del No-break v 13 amplacion def Modulo NES del SILA, los procesos de gesfxin de |

forglensn

.. |mpacto en |s capacitacion de los profesons y de los cuerpo

[ e spies |

10.- impacto en la formacidn y atencin integral del estudiante
I_N.': apiica |
11.- Produccion cientifica
Lims:

Mo se han agragado libms.

Universidad de la Siarra Sur Pagna ¥ de 2



__SEP | ﬁi DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P [.C B

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTD DE PROYECTOS PFCE

Universidad: C/PFCE.20¢6-20MSU002IN-04-13
Universidad de la Sierra Sur

Ejerciclo Fiscal: 2017

Proyecte: PIPFCE-2017-20MSUQDZIN-02
Mejoramiento de [a Gestion en |a Universidad de la Slerra Sur

[ de s e . ]

Mo 28 han agregado capitules da libros,

N 58 han agregado anicules

Mo se han agregado ponencias
Mo 52 han agregado memonas
12.- Otros aspectos

| Se confnuard rabaiando para forfalecar & S04 v ls screditacion ds funciones de e IES |

Mtro. Emanuel o Ramirez Arellanss
Raspon dal proyecio

Universidad de la Siera Sur Pagia 2da 2



Seguimiento de Metas Académicas

SEP -, Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ) A (-: E
i | -\"%'; Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 I I

Universidad de la Sierra Sur
- s

P/PFCE-2017-20MSU0023N-03  Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Ciencias Sociales y Administrativas de la
Universidad de la Sierra Sur.

Descripcién del Objetivo Particular

Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %  Programado  Ejercido
140,000.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercido y Programada Ejercidoy Programada Ejercido y Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprabado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 | 100 |6800 | 0.0

Observacion

1 Se han ejercido los recursos realizando el pago del procesa de evaluacion CIEES de la Licenciatura en Administracién Pablica yde la
Licenciatura en Ciencias Empresariales. Sin embargo, adn no se lleva a cabo la evaluacion, se esta en el proceso de subir la informacion a la
platatorma. Con la evaluacion de éstas licenciaturas se beneficiara al 68% de la matricula de la DES.

Trimesire 4 = - = : -

Universidad de la Sierra Sur 7 Péaging 1 de 3



Seguimiento de Melas Académicas

MNo. OP Descripcién del Objetivo Particular
Fortalecer |a capacidad académica de los PTC de la DES

No. MA Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financleros

Programado Alcanzado Programado  Ejercido

1 Mantener e incrementar el porcentaje de PTC con SNI Y Con 1.00 4.00 40000 | 17,791.49 16,718.41 93.97
\perfil deseable en PRODEP

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Ejercido y Programada Ejercido y Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 (.00 0.00 0.00 5,809.99 0.00 | 4.00 10,908.42 _l.D{J 0.00 | 0.00

Observacion
El impacto de la meta académica se ha reportado en el trimestre 3.

Descripcién del Objetivo Particular
Impulsar la innovacién educativa v el uso de TIC para el fortalecimiento de los procesos de ensenanza aprendizaje de la DES.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

%

Beneficiar a estudiantes de la DES mediante la ampliacion de 1.00 4,800.0 | 166,830.15 | 166,830.15
| actividades de innovacion y tecnologia educativa. 0
2 Renovar la infraestructura académica de la DES para la 3.00 3.00 100,00 | 17,150.80 17,150.80 | 100.00
practica docente de los _PTC. ; |
= () L) = C) L B 0 L) & ¥ L]
o0 (] 00 Hrog 0 a0 Frag (] 00 Fro0 Cl 2 a0
1 0.00 (.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 _ D.D_D 48.00 | 166,830.15 1.00 0.00 0.00
2 | o000 0.00 | 17,150.80 0.00 | 300 l 0.00 ] 0.00 0.00 0.00 3.00 000 | 0.00
No. MA Observacion
Trimesire 4 -

Liniversidad de \a Siarra Sur & Pagina 2 de 3



Seguimiento de Metas Academicas

1 El impacta de la meta académica se ha reportado en el irimesire 3.
La meta académica ha sido reportada en el trimestre 2, |

MNo. OP Descripcion del Objetivo Particular
_ Fortalecer la formacian integral y el proceso educativo en la DES.

No. MA Descripcién de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Beneficiar a alumnos de la DES con el incremento de acervo 1.00 100.00 10,000, 21,026.81 21,026.81 100.00
_ academico, L 00 i
\ 3 Benaficiar a alumnos con la realizacian de actividades \ 1.00 l 37.00 3,700.0 7.970.00 7.970.00 ) 100.00
culturales. 0

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 20,585.16 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 431.65 1.00 | 0.00 0.00

3 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 37.00 | 7,970.00 000 | o000 | o000 1.00 0.00 0.00

Observacion
El impacto de la meta académica se ha reportado en el trimestre 3.

3 La meta académica se reportd en el trimestre 2.

T5to Seara Vazquez for: 8 2
Rector //”_/ =Y 'RIA Responsable del Proyecto
o 5@ nresantan con caracter inlarmativo, en tanto el Departamento de Seguimients Financlero de la Direccian da Fortalecimiento Institucional,

Los montos ejercidos gua sa rellejan en esle repome s
concluye la revision de la documantacian que la universidad capturé durante el cuarto irimestre del ejercicia 2017, para comprobar la aplicacion de las montos asignados, y en su case, 1a

institucion subsane en fiempo y forma las observacianes qua se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimastre 4
‘Uiniversidad de la Siarra Sur &/ Paging 3 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 I F C E

EJERCICKD FISCAL 2017

SEP |
II AW LA L
KDL b PLUIBAITA

Universidad: Universdad delaSerrs Sur
Clave 911; ZOMSLC0ZIN

Clave de convenbe: CEFCE-2017 F0MBU0023N-04-09

Proyecto: Fartalesimianio de @ califad integral de los PE de 1 DES de Ciencias Socales y drinlstrallvas o la Universidad ge 2 Eigra Sur

Clave de proyecte: FIFFCE-2017-2IMSL0025H-03

Valor Original Ajustade Anual Ajustado Trimestral
Indicadar de Calidad %Total de

Mizmara y Mimero o Nimers “hAlcanzade %Trimestral Justificacién IES

Capacidad Académica LR
Total de Profescres de Tlempo Complato. Tolal; 66

114 Liceraiabura 1 5 "|"if 9 109 i al a0 108 0 10 ;:-:ﬂI-ll:l:ri‘:;i:lllli-I 2 PTG con gradoe da
5a wenen 41 FI
miFRalra
e dio prefarencia & los
113 Maislia ar| 5532 43 $515 43 6515 1 62.%% 5.5 95,35:PTC con grado de doclorsdo. de

dog PTG se

cor GrAn o

Ga suparh i@ mata pues s& lenen
23 PTC con greda de soclorado
(5o alcarizd la mela pues &2 lenen|
B G 51 A4 06 57 £ og ! fid war 1 10016 PTC con pasgrado &n e areg
| pEnar oe Su: Hasampeno
supert |3 mata puas
. . ? i 1 T s o83 FTE gon grada dis 4o
desampeiio ” i £ o g b 3 i rid - Ak al ama discilieer  de  Ba
|desempafia
Aclugimante s& leren 28 FTC cor
peil pla, La metd no se
117 Parfll desaatle acanocido por & PROMER 1 43 75 " 46,97 cl 4647 e 4242 0.3 ooz EieenEs cunfarme-3- b piogramac
GES disbido 3 que sgunos PTC con el
racanozimientn reaurciaron y obos!
| mizs o perdiercn
15a lienan 4 FTG con adsanipciin al
SMIC La mela 00 e alcanzo

.44 Coslorads 79 4178 L 1Az il il x| 34 55| il T

Aosgrada an gl drea disciplnar de su
dasempela

Doclorads en el area disaiplings da £

| - 2 onfornma a o programana denido a
i dserinein d SNl g BNC i1 144 12 A 1212 y fi {1 i a0 il |
118 Adseripodn @ SHla SHE 4 B 1 i e que algunos PTG con adscrips
1541 merunciaron y olfes mag o
perdientn

Un tatal o B4 PTC oe

parlicipan &1
amp lidorizg. La dis
1o+ e

i tal de |
aluros de ot &
lafio sabatol

119 Farlicipacion en & programa de loras &7 100 il BT 84| | BY B4 B 5697 10

Total de profesores que conforman la p

Repare Indicadores de Calidad 2017 [f Universidad de la Slerra Sur Fagina *
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[MRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CLMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P I C E

EJERCICHD FISCAL 217

SEP
FCRETARLA LR |
EDNUCACHE TN FORLAECA

Universidad: Universdad da la Siera Sur
Clave 911 20MSUN0EIN

Clave de convenio: CPFCE-201 F-20MSUD0ZEN-4-0

Proyecto: Forlalecimianin e la caidad inegral oz los PE de ls DES de Cencias Sociaks v Administrativas de la Univarsioad de la Serra Gur

Clave da proyecte: PIEFCE-Z017 2IMELI00ZIN-03

parn i3 mela, pues un total da)

regiiencn « acian |
47 hrs. Endre los cursos imparfidos
g encyueniran; Curss de Farmacion

Profasores (FTG, PMT y PA} que recien | | | | 1 | | niegral  Docenls Tader de Mapa

1.21 capacaacan yin eclusizacan con al mencs 3 5| 75 &l 21 34 B5| 100+ 100+ Digilal de Mésion, Curso de Citads y
A horag por afd | Referanciasy, Curso. de  la

Fataforma  Moodle, Cursp de

i | Desarclln de Aclitdes |

Habfidases da Emprendimients,
Cursa- Talk

de Investigaciin

Total de Cusrpos Académicos

|5 ene un Caerpo Academicn con |

i P 3 5 0 | 1 5 :
132 | En Consalidacr 3 33,33 12 ( [ i 12 I'l. |yeadn de En Consalidacién

| ; e fignan ¥ Cuerpos Atademicos
133 | En Farmacitn | ] BE.ET 7 A7 A 4] i T #7a i T i il Bimiee

| [ " pan grado de En Formacian
Compatithvidad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic
Mo v % de PE con estudios de

211 _ 1 10 q 100 al o 4 100 i

factibilidad pard BUsCAr i partnenca ! | |
E o R T PO r
21.2 | Mamersy % te PE con cumicuio flewble | 1 5 1 5 ] ] 1 5 ] 1'I:'J'.-1|:‘r:,;|i_,_dﬁ Do ee- U ol
' | . E | a meta fue alcarzsa conlforme lo|
v : | | ' : \orogramado  paes el programa)
| Wimern y % de PE que s& aclakzaran | | el | e ]
213 Incorpoarda L-ZEII'IEH'.:L'I'S de enloques 4 o § 28 P 25 1 76 100 1m i Emprasariales se ehiatenl
cantrados an &l estidiznts o en 4 lierporando elemenios de
: HREORR | | prlogues centrados n & esludianle

y apfendTie
La meta lue slcanzada coplonme o
programado dads que &l programa
Mismaro ¥ % de PE que se actuakzara |educative g2 la Leencatura en
214 iresmporanda estisdios de sequimienio de 1 i 1 5 1 61 5 0 {00 Clenoas Empresariales 56 actializo
16 y enpleadones | inzorparanda asludiog da
sequimienty  de egresados v

empleadores

La mats fug goanzada canbonme k:-I
|pregramedo El programa aducativd
(0B |8 Licenciatura en CianciEs
" Empresarales 28 actualizo
neorporants el servicio social ee al
plar de Ashadios.

Nimarn v % da BE que se aluaizaran
2.1.5 incprporando e seraco social an el pan oe 1| 25 1 | % & 1 4| i} 110

esluiog
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- DIRECCHON DE FORTALECIMIENTD INSTITUCIONAL
SEP
SRCAFTARIA DF
AU PUDLICA

CUMPLIMIENT O DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 217

Unlversidad: Universidad de ta Sierra Sar
Clave 911: AIMSUO023N

Clave de convenio: CPFCE-SNT- AMS000230-04-08

Proyecto: Farlalecimien:o oe ta calicad infegra da log PE e |3 DES de Clencias Socales y Anmmistrabves de la Lnwarsidad de la Sierra Sur

Clave de proyecto: PIPFCE-S0 - 20MSLEGREN -0

Wamarn ¥ % da PE que se aciualizarar [ |

218 meorporando |a practoa profesanal &n &l plan 1 2 1] 25 1] i)

e asfidios

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluabiles Total: 4

231 --..IIII!JI.I'.I 'r;".h de PE que alcanzardn l njvel 1 il 0 i oK 1 35
a2 CIEES
Mimeng y % da PE aa icercalurg y TSU de

223 calidad dal 21 de 3 oferla educativa | i h 3 75 f 0
avaluable
Wdmero y % ge PE de licencialurais 5 :

234 damero ¥ % oe PE de licenciglealcampus a 0 1 a5 5

oo estandar 1del (DAP dal CENEVAL

Total de matriculs avaluable de Nivel TSUPA y Lic Total: 403

dda en P de |
i il ntal 350 75 55 K B4 12 EXl] 2497

Hamaro y % de malricals &
SUMPA y Licenciatura de cafit:
aocada a os PE evaluablas

Total do Programas Educativos de posg

PE ge posgrado reconozidos por &l Frograma

k- 100 2 .67 i 0
Akt Waconal de Posgras da Cakdad [PNPE v |
PE de pozgrado que ingresarsn al Frogrami i i al Gty
| | wh.bf u
244 e Fomentn ala Calidad (PFC) 51
Tatal de Matricula de nivel posgrado Total: 34

Reporte Indicadores de Calidad 2017 If Universidad de la Sierra Sur
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PECE

La mela fue goanzada corlorre o
programania. £l programa educat vol
25! 10 ”-:U:dl.'! E} catira en Clengias
|Emprasariales 5E actualizo
incorporango b practice prolesional
on el plen de esludios |

La meta fue alanzada cenforma 1o
programade, La Loanciatura en
Hinformalica fue evauada por log
|CIEES v renowvd &l nivel 1 anle los|
{ | CIEES par cinco afos mas
1 PE de licenciature de @ DES)
i3 i 100 |tienen reconosimiento de 13 caldas
|de ia olerta educatvd
La meda fue alcanzada conforme o
__I:|_I|-:_\|='||i_'|ll'|".;l‘_||'_|. pues la Licenciatusa
“lan Clancias Emprazanales ogro al|
esiendar | dal IDAP del CENEVAL |

o

Fid] 100

La matmcula gendda en PE de
|Lienciatura de calidas de ta DES
es de 261 alumans. La mela no 58l
takanzd dabilo a la desecién

[ eecolar,  parficulaments  por|
A4 TH 76 5| 7699 cuestongs  SocicEconémicas |
lacadémicas, Ademas en  estel

ff.E‘,'II'IE'_'.lrF' T Bxislan MBS

|ingresns v an & dato proyectado se

highean corsderado @l ingraso de
| | |anbabire 2017 |

Se tenen 2 PE de posgraco|
lrocanoodos por Bl Programal
" |Nacenal de Posgrades de Caldad
[iPHPE),
|52 teren 2 PE de pesgrade en el
O Programy de Fomenta a la Calida
(FFLC)
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DIRECCION DE FORTALECIMIENT O INSTITUCICGNAL

CUMPLIMIENT O DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P [ C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP
SOCHETARLA D
EDLHACKN PUBLICA

Universidad: \niversdad de la Serra Sur
Clave 011 20MSUHEZIN

Clave de convenle: CFFUE 20T 2IRSLIN0EIN-04-04

Proyecto: Fortalecimiens: de la calidad infegral de ks PE dela DES de Ck Saciales v Admnislralivag de |z Linversidad de 14 Slerm Sur
Clave de proyecto: PIPFCE-2017-ZOMSLC02IN-03

Sa lienan 27 sumnos an PE de

posgrado o8 3 oo la DES La

mara na s alcanzd, Debido a lag

condicion ancondmicas de los)|

aspranles ro fue posibe  que

254 “J.‘II_‘ll"‘q ¥ parmeiae de malricela aterdda 29 1010 Sk a7 06 1 5706 a7 749 41 a8 81 82 ingrasaran mag esludiantes al
an PE de pesgrada de caldad

prado S0 un @Ry BEOMSTAGH,
: quE by un ndmers SmiaEdo |
becas COMACYT Ademds 2|
lealumanies de gosgrade s& deron

%Total de
avance

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenclatura | Mi | M2 | ] | M2

M | %aAlcanzado | %Trimestral |

Alcanzado | Justificacion IES

T r En 2017, epresaron 46 estudiantss
281 Eic e e "L{' cotiorte para PE o8 e 54 il 48 i1 4K 338 1 1230 85 B3 g5f3de la cohote de los PE de
e | licarciatiea da la DES

%Totel de
avance

“Alcanzado

||'|'II Ajustado | % Ajustado | .Mt:'lild‘n Justificacién IES

Y Trimestral

[La mata compromes 5o akcanzal

. leopforme & o programads. Se han
5 2 3 5741 741 | £8.26/ 100+ (HIES ;
fisenciatura Cico A '1" ¥ 4 " s - & i ol 32 estudianles  que
| | | | | perlenecan & la cohorde 2011-20%6
" [ ' ] A & | =Totsl de e
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura | % %  |M2Ajustado| % Ajustado | L tehloanzado | %Trimestral | "l Justificacion IES

| el ! p— o |EOMEGAMN 8 alumnos en los PE ge
2104 | Tesa de grasusoon para PE da gosgrado. | " 1 il 1 0,08 b0 ai TLT3| 100+ [ 4

0+
posgrade

Porcentajn ponderada del cumplimiento de los indicadores de | 100.00 %

A

esto Seara Varquer
Rector

. . Mitra. Alicla Martinoz Cruz
RECTORIA Responsable del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P F C E

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PFCE

Universidad: C/PFCE-2016-20MSU002IN-0413
Universidad de la Sierra Sur

Ejercicio Flscal: 2017

Proyects: PIPFCE-2017-20MSUO0ZIN-03
Fortalecimiento de la calidad integral de los PE de la DES de Clencias Scciales y Adminlstrativas de la Universidad

1.- Valorscion General def avance o cumplimiento académico del proy

El cumaimiante academico del Proyecty pard el fonalecmients de i calijad mntegral de les PE de fa DES de Cencias Sociales y Adrmirssirativas de la
Universicad de |s Siers Sur. se vaora como Duena” debado a que 52 alcanzamn los cualng objgtivos ¥ a5 St mefas acedémicas programadas que fuera
apoyadas con fecirsos del PRGE 2017, Por o tanto, 3 valoracadn ponderads del cumpiimientd academcd ded Proles aicanza un 100%. Los apoyos obtenioos
2n esie provechn estuviersn orantadas 3 incrementa & compelivicdad academica de los PE de las Licenciaturas o 13 DES con & procesn de evaly acion ants
= haneficia ai 5A% e kg matricua ek DES. Fn cusnio & ftalecimiento de fa capacidad académics da ks FTC {maniener ¢ incrementar &
tdics Municipales con da presentacion de

s CIEES
porentae de P10 con SN y con perfl deseatie en PRODEF), se beneficiy 3l 4.5% de los P TC ded Instituio da E
ponancias on Congresos. Se impudsd pautafinaments [a innovacion educaiva y & U0 08 TIC para & fortalecimientn de io§ procesos de ensefianza
sovendizaiz, con |2 atqusicin de equipamienlo pars el Cento de Tecnologias de i3 informacion {CETI), beneficiande ol 46% de ia matricuia oe ta DES
(Licanciatura en infonmatica y Ciancias Empresanales); asimismo, con 3 compra de equips de computo pard i prictica docenta sa impact) & 3% de @
megricula g fa IES. Misntras qua con ¢l incremento de- aceno it ividades culluraies =6
beneficd ¥ T7% de matticula 98 |3 IES. Cabe mancionar gue 1as matas académicas propuesias, que S0n Necesanas fam complemantar la formacon ntegral
e los sshudiantas. se han alcanzado gradualmants con ! sancicio de mecursos popos de |8 Universidad
1. Problemas atendidos
Ton los recurs0s el EFGE. 2017 v Ios recursos de fa Universidad, se atendié pans del problema del ceficit de equino pars la innoy b educaive pam el
o e {08 procesas de ensefianzs gprendizae de i DES. se logrd ampliar of acers hibfingrafics v 5@ realizd la samang de i3 cultura pard jonakecer
|a formacicn inleqral de ks estudiantes de s DES. Asimismo, 28 irabajz para manienar i3 competitvidad académica de dos PE de '5 DES oon & proceso oe
renguacion del rivel 1 aife los CIEES.

]

3 aprendizae de la DES dervado o |a adquis e
wMpra de aquipa de computa. Mientras gue con & incremento g8 acena

nologias o8¢ la Snformacion (GE
cullurales se fortalecd |a formackin i

cisturas 4o |a DES ha conlriedo 8l desamiin y continuidad de 12 cabdad oe fos PE, de manera que & 100
5 deestos & 75% tiene ol Mivel 1 de calidad, resultads del irabajo coardinacs ¥ coraborativo e ka5
difereries greas qua conforman |a Universidad. En este afo 2018, las Licenciaturas an Admnisiracion Fublica y Ciencias Empresanales sfecluaran s pmceso

acitn de sequimientn anfs les CIEES con mires 2 ralrencar el Kesl 1 ce calidad En In que mspacta & los PE de posgrado, iras |2 reestruciuracion de
los programas, en 2015 56 g incorpora al 100% de los PE de Massina al Programa Necional de Pesgrado de Caidad (PNPC) del CONACYT. Cabe
scenfuar ue actuakments se corfinga irabajanda para que en |3 privima SovOCaIona 58 MooFpore & DIIGREama de doctorads en Gobierna Elgctronico &
Padrn, logrands gue et 100% de |z matriculz sea stendids 2n programas 08 posgracs de caidad

A bravie da Jos recursos del PECE 2047 s2 ha conlribuide €0 los resuliados expuestos, con el pago del pross0 oe Svakiason CIEES de jos PE de
\ciatura de la DES, el fongiecimients de ta capacidad académica de os PTG, con ia hatifacion de iz miraesinsclurs, ecuipamenio ¥ aceno biblograton

neceeanos pars o desamolio de las actvidades de ensefianza y aprandizape De forma parakla, con 05 rECUFSCS DIORIOS 023 Uriversidad se han realizady
acoores que han sumads de manera peshivaen fakes reguitades como inmadas acatdmices. os cursos de capactacan pand s profesones pafa MEionar sus
5 v 8us Actividadas de Wioras y esss0rias pard alimnas Mo abslante, 2in 8 requiaid incrementar [ mirdesincies y equipamenio

prachicas gocar

académico para fortalecerios proceses de engefianza-aprndizae y maniener 105 Nvelss de caidad de los PE. Para elio, k3 gestion de rowsos 3 raves de
5 . Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores
[.on os recursos asignatos para este provects 5¢ han logrado shendar parCiaimants &5 recomendaciones oe ks CIEES. Con a adquisicién e aquiamient
se impulsa parciaiments la nnavacion educativ y &l uso de TIC para &l fordecimanie e los procesos de ansefienza sprendizae, atemas con el incrementa
te aceryn bibloarsfico v actividades cullurales se fortakecd la fomaciin infegral y el proceso educative de la DES
§.- Contribucitn a la mejora de los indicadaores planteados en ¢ Angxo X1 dal PIF]
El proyecto de fa DES contriys en =l avance de los indicadones siguientes: Nivel 1 de fos CIEES renovadn por PTC de Posgrado én ol &rea
discpling de U desempedio. PTC con dociorado en & ared disciplinar oe su desempela, parcgacan o8 PTG en el programsa de Tukanas, PTC que reciben
capacacion wo actualizacion con |l menos 40 horas por afo, Cuerpos ACademicos en consiidacion y en formacin, PE de foenciatura con ssiandar 1 de
IDAP del CEMEVAL, tasa de fiulackin por cohome generacional de Licenciatura. Agemas, CON MECLEE0s 08 13 Universidad, =& forldlecienn los programas oe
fprmacion intagral de ks estudianias.

fo acreditadares (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

T R

Universidad de la Sierra Sur Paging 1 de 3



SEP

A W FUREAC

l @ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ﬂ:‘ (:i

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PFCE

Universidad: C/PFCE-2016-20MSLI00IIN-04-13
Universidad de la Skerra Sur

Ejercicio Fiscal: 2017

Proyecto: PYPFCE-2017-20MSUG0EIN-03
medlh:ﬁdﬂlmdﬂloiWﬂhﬂﬁﬂﬂhﬁuﬁﬁiﬂﬂjmnlmdnhUMdiﬂ
Profesores de Medio Tempo [
Profastres de Az g z 1l

Alumnos benaficiados

LA
Alumnos de Licenciahura

T ES =] =1

Con la aduuisictin del equipo para |k Sala de Medios del CETI, 28 logrd un ligan impacto en modemizecian y amgliacion de 1a infraeslruciurs acstemica
para k3 practica docente y o6 procasos de ensafianze aprendizse. Sin ambargo, los equipos son insuficianles pars cubrir la matricula de la DES. En o disefio
acho da i3 DES 52 consideraran Mas gcciones onentadas 3 agla .

= rofesores y de |0 cuerpas academicos
Can [eCITE05 QeSinados & proyacto y recursos de la Unjversidad, s impartieron Sais cursos os capatitacion de 40 horss a un oagl de 23 FTC e la DES. Los
cursas impartidos sc: Curso e Fomacion Integral Dogents, Taller de Mapa Digdal de Mewico, Curso de Citado y Refanenciado, Curso de la Plataioma
Woodle. Cirso el Desasrolic de Actitides y Habiidades de Emprandimianto, y Curso-Taller de |nvesligacion; o cusl impacts &n los procesos o2 ensafianza
aprendizaie y 58 Aspars que bonirbuyan en & fonalecmiento de ios Cusfpos Acagemicos
10.- Impacto en la formacibn y stencion ink
T:on Ios recursas asignados 3 fraves del PECE 2017 s contrbuyd 2 12 formacion y sfencion integeal 0 los esiudiantes de la DES, con la adguisicion da
equipamisnta, la amplacion de scanv Bibfiografics y |s Semana g8 i3 Cuitum, De manerd indirecta, con |2 capaciacion de los docenies se forsiece |
formacitn irteqral de los alumnos. Asimismo, coma pare del quehacer disdo de la Universidad se rmalica actividades para la fomacion inbagral da los
aetudiantas taies coma: Jomanas Académicas. o Congraso o investigacion y Vinculacitn pars & Desarodo asi como la Seenana de O

Capituls 2: mmﬂmmma.ﬁmmd&ﬁam
Uiy El municipia ante i3 Chsis ded federalizma mexcang

i3 Wirculacion Univarsidad-Empresa: Un Proyecty Praciicn
Generacion del Conocimiento an Entomos Educativos; un enfoque mulldsciplinano

AticuloZ:  The ecological samantics af the oM T: Moceling cyborgs networks for health poicy
Infgrmalics in Medicing Uniochad

Bl Mmmmmupﬁamuaﬁns: un anaieis 4e |2 Jeneracion 08 iNgresos propos
Congreso Intemacional de Imvestigacics de Acadamiz Joumals

Articulo & Pameprion sabee 13 calidad de vida del adulto mayor
Rawista: Acadesmia Joumals - Aplicacidn dof saber y casos de axpEnencia

Universidad de la Sierra Sur Pagnaide
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_ SEP @ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PFCE

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PFCE

Universidad: C/PFCE-2018-20M510023N-04-13
Universidad de la Siema Sur

Ejercicio Fiscal: 2017

Proyects: PIPFCE-2017-20MSU02IN-03
Eartalecimiento da la calldad integral de los PE de la DES de Clencias Sociales y Administrativas de la Universidad

Ponmﬁk Lamm;ﬁnddsﬂmmaspmﬂhmumaymmmmmm-
Inﬁaﬂa;i:lnﬂla Red-E-Mun )

Financiamients para el municipal. E! asociacionsa iMemunicps en OMxacs
Euqrusn dela IGLOM

Els del oeden mundial foeral, El rmi'mwema axiglin
A de Estydios Infemacionates [AMET]

Ponenciaf  Infuenci de f pariipacion comisilana 67 [a prestackin 08 senviios publicds Munkipsies en & Municipo oe
o IdalaFaﬂdLG'

En conchusion. se puede mancionar gue 3 valoraciin del Proyecs a2 “Duend”. Sin embargn, &5 impartants camentar que la Universidad aireviesa por una
alapa e rmoores prasupuegtales denvados de log desasires naturales, | gue se complicd con los gusles al PROE 2017. Can esta giluacion, 1a Uiniversidad ha
1enido gue sustar y recorar sus gasios adminisiratives y operalivs en sus drentes PIOCES0S. par o que 08 revurses (U5 asignan 4 iraves del PFCE
faprEsentan un compiemento imporante para que lg DES pusda manienes 2 incramentar {conforme &l crecimiento de la mairiculs) iodos sus programas y
actividadas onentadas a la formaciin ¢ alencion integral de nuesirs sstudiantse, &5 como 3 desarmiic de i capacidad académics de ke PTC de la DES. No
obstants, sun con kas imitaciones prasupuestales. les metds academicas propuestas en el proyecin ongingl, que son MeCEsanas para complementar la
formacitn integral de los estudiantes y & desamolic de 13 capaidad acasimica de los PTC, s han dcanzade gradugimente con & gjercicio rsponsabie del
recursy asignado par e PFGEywbammhmmm.Snemw.samdamquem necesdio consolidar los programas de formacin integral
y las scividadis para Borislecer ol impacto en los indicadones de la DES. o que s ha considerado &n 1@ programacian de pOyecios posleniees.

Universidad de 1a Sierra Sur Pagina Jde 3



Sequimlento de Metas Academicas
= Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P ch I--:
g %‘-\ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 el

Universidad de la Sierra Sur

e

P/PFCE-2017-20MSU0023N-04  Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Clencias de la Salud de la Universidad de

la Sierra Sur

No. OP Descripcién del Objetive Particular

Incremento de la Competitividad Académica de los PE Licenciatura.

Valores Financieros
Ejercido

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado %

Descripcion de la Meta Academica
Programado

' 1 Beneficiar a los estudiantes de la DES al incrementar &l 1.00 46.00 4,600.0] 365,525.75 | 327.733.73 | B9.66
equipamiento, infraestructura y acervo bibliografica utilizado por 0
{estudiantes de los PE de la DES de salud.
3 Incrementar y mantener el nimero de PE evaluados an el nivel 1.00 | 7500 7.500.0| 6687752 0.00 0.00
1 de los CIEES. | 0
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meia Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 | 29,160.00 0.00 0.00 |251,159.55 0.00 0.00 23,529.20 1.00 46.00 | 23.884.98
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 75.00 0.00

No. MA Observacion
1

Con los equipos adquiridos se ha beneficiado el 46% de los alumnos de la DES.

3 Se han ejercido los recursos realizande el pago del proceso de evaluacion CIEES de la Licenciatura en Enfermeria. Sin embargo, adn no se
lleva a cabo la evaluacion, se estd en el proceso de subir la informacion a la plataforma. Con la evaluacion de ésta licenciatura se beneficiara
al 75% de la matricula de la DES.

Trimestre 4
Anlversidad de la Sterra Sur & Péagina 1 oe 3



Seguimientio de Melas Académicas

Descripcién del Objetivo Particular
Fortalecer la capacidad académica de la DES de Salud.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado

Descripcién del Objetivo Particular
\Fortalecer la atencion y farmacion integral a los estudiantes de la DES de Ciencias de la Salud.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado

No. OP Descripcion del Objetive Particular
“ Impulsar y fortalecer la innovacidn y tecnologia educativa en los PE de la DES
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido

Inmesire 4
Uiniversidad de la Slera Sur &/ Pagina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercidoy Programada Ejercido y
Aprobado Aprobado Aprobado Aprobado

_ AT Firma :
7~ - 4

Or. N © Seara Vazquez

= Rectar

Los montes ejercidos que se rellejan en este reporte se prasentan con caracler informativo, en lanto & Departamenio di Seguimiento Financiera de la Direccidn de Fortalecimiente Inslitucicnal,

concluye la revisidn de la documentacion que la universidad caplurd durante el cuarto timestra dal ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de fos montos asignados, ¥y en su caso, la
institucion subsang an empo v forma las ohsemvaciones que se hayan emilide a los dalos y comprobantes de pado AS0CIA00s

Trimestre 4
‘Universidad de \a Sierra Sur /# Paging 3 de 3



DERECCION DE FORTALECHIMIENTO INSTITUCIOHNAL

CUMPLIMIENTC DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

AREA [1F
NDUEACHSH FULICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad:

dniversidad oe b Skarra Sur
Clawe 911: {

JOMELITZIN
Clava de convenla: CFFCE-I01T-ZMEUINGZIN-O-05

1 el Liniwersalad 4 1a Siema St

Prayecto:
Clave de proyecta:

Fortalecirniento ¢ |2 calidad de fos progremas educatives de la DES Ciencias oa la Sa
FIPFCE-201 T- 2005000 23N-04

Valor Crigimal Ajustado Anual
Indicadar de Calidad

Himars Nimere L Ndmero

Capacidad Académica

Total de Prafesores de Timpe Compinta, Total: 64

114 Licanciatura o 3438 22 338 il i
112 ' 313 156| [ i}
| |
113 Masiria 13 ke 513 1 5313
144 Decloradn T 10.94 1 54 0 0
115 FRAGIACO T e R U TR 42| fi5 63 4 4,06 4 4,05
dasampania
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{
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lencuantran:  Cursa  de  Farmacion

| | |rlegral Cocente, Taler da Mapa Digilad
TRl 10 5.63| 100+| \Od+ide Méwos, Curso oe Cieds y
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| | gducelvos de le  Licencalura  an|
| al M . o (Mulrican y 8 Licencieure  en|
5"". . ”'."i I."I:h'- 1o \Erdarmeria 1] aciualizargn|
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PFCE

Universidad: C/PFCE-2016-20MSLID02IN-04-13
Universidad de la Sierra Sur

Ejercicio Fiscal: 2017

Proyecto: PIPFCE-2017-20MSU002IN-04
Fartslecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de |2 Salud de la Universidad de [2

1. Valoracién General del avence o cumplimiento académico del proyecto

| Conzideramos en general una valorackn "bueng” en e cumpEmiento de fas malas académicas planieadas an i2 reprogramacion. De las dos metas
academicas consideradss en ol provectn, e icanaa una. con ba cual 20 ha ogrado benaficiar 3 los esludiantas de 13 DES de salud incrameantando &
equipamianic y 3 niraesmicira académics. La segunda mata comespondients a mantenar e nivel 1 de ios CIEES para [a Licencialura en Enfermeria, se
ancuenira en procese de cumpirse, ya que |3 evaluacion asta progremads pard ef mes de ochibng
Los apoyos ablenidos en este proyecto de gestién "ProDES! Foralecimients de i calidad de los programas Edu.ratw.‘-‘ de la DES Clencias de fa Salud de la

Uniivereidad g6 13 Slema Sur son de mpaci ditecto en o desarmlia scademico del 100% de los aumnas de la DES, cuya matriculs auditada & mos de mas

did 2018 refaiz un foia de 1254 estudiantes en & nivel de Lioencatura, Cabe mencionar que las melas acadbmicas propuesias en el propacty anging!
necesanas para coenplimientar 15 formacion imfegral de ks estudianies se han ido sicanzando con f aprcicio de fondos de 1a Universidad

2.- Problemas atendidos

| Con ke iecucan del *PreDES: Furtalecimientn o2 |3 calidad de los grogramas educafivos de ia DES Ciencas de la St de 13 Uriversdad oe la Sema Sur 22
foraleci el programa & Infracstricturs academica de Iz Licenciatura en Enfarmeria, Nutricicn y Odontologia come compiemento en 12 fomaacian integral dal
esthadiznie. Con ks recerses el PRCE 2017 ssgrados para este proyecho 52 adquind equipo para mejorar las precticas de los estudiantes en la Clincd
Fobotizada, e Centro da Invessigacion &n Nufritidn v Alimantaciin (THHA) 5

¢ Ios lshorstonios. sl como mobiiano pars la biblialaca universitana. Sin embango,
ns materisles v BquIp0s Siguen sendo insuficientes para atender & L matricula que se ha ido ncrementando

Fl erimacimanio académios o= sheciud de manera general en la DES de-safud impacizanda en i formacion inlegral des estudianie, ya Gue Se oG adguinr |
squip para la Clinica Robotizada y para e Centro 62 Investigacion en Nutncion y Aimentacion favoreciento el gesanin ge prachcas y 13 a0qusacan de
habilidades y competencias en ol eshudanks

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

[ Lz Universigan manfiens ia politica instucional e buscar fos mas allos niveies de calidad y exceienca educativa, con i evaluacion de sus PE anke ios |
CIEES. En los programas educativos de Licancialua que olena la Universidad se observa una gvolcion muy faworable en cuanto a la calidad de estos, Deste
gl 2013 ala fecha 58 he mantenido 13 estrategia de evalyar todos los PE ants los CIEES: Actusimente, &f T5% de a maircila oa i3 DES de Salud es atendsda
an PE de calidad. o cual demuestra s buenos resiifacas de las diferartes accones qua se hen llevaco 2 cabo para 2 d lngro de-aslos objetnes, Enel aio
2018, I3 Licenciatura en Mulriciin llevard 2 caba por pimesa ocashon Su proceso de evaluzcion ante os CIEES, con & objetivo e lograr ef Nive! 1 de calidad
Adermis, ton fecursos del PECE 2017, ks Licancialura de Enfemmenis realizar su procest de evaluacin de seguimienio ante los CIEES para buscar refendar
&l Mival 1 de cahdad
En cuantn a los PE de posgracd, an & 2015 sa logrd s incomporacitn o la Masstria en Salud Piblica = PHPC d2 COMACYT, Actualments 5 Irshaja para
mantaner el PE en & padnin,

o5 recursos el PECE 2017 han contribundn & habiliter 12 infrassinicture, sqwpsmientn y acen bibliograficn necesanos para el desarmolic de fas actidaces
te ensefianza y sorendlza, de kual forma, se han mallzado cursos de capacitacin para los profescres con i3 Snalidad de mesorar sus prachcas docanies ¥
5uE actividades de WWloAas y asesones para alumnas. Esto ha Impectado favorablesnants an 103 TBSIFE005 aRIES M encionados, Sin embango, para MErar
mantaner ks nivies de cdlidad en bodas 08 programas educativos, Bs necasand contar con sspacins adecuadod pam e desaroii da las aclividades
aeadémicas. Al respecin, la Universdad ha venido dasarolande una estrategis de gestion efecliva para ampéar y Srialecer este lipo o2 espacios. Fara allo, la
nsstian de recursas A fraves de programas fedemles, com &l PFCE, es fundamental

Universidad de la Siema Sur Paging 1.4e 4
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PFCE

Universidad: C/PFCE-2016-20MSU002IN-04-13
Universidad de Ia Sierra Sur

Ejercicio Fiscal: 2017

Proyecto: PIPFCE-201T-20MSU0023N-04
Fortalecimiento de la calidad de los programas educativos de la DES Clencias de la Salud de la Universidad de Iz

5. Atencion a las recomendaclones de organismos evaluadores yio acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)
| v marera general. con los recursos asgnacos para este provecto se ha lgraco alender parciaimente las moomendaciones de os CIEES, brigecendo la |

practica de Ips esfudiantes y profesomes con & obelivo fa ar una formacian integral D este modo, en el e 2018, |3 Losnciatura an Nubhcion aleclugnd
par primera ocasion su procest de evaluacion anle los CIE 1 e obyalivo de fograr ol Nivel 1 de calidad. Ademas, con necunsas del PFCE 2017, &2
Licenciabura en Enformeria atiende las cbsenvaciones de omanismes evakiadores yio screditadornes para refrendar e Nival 1 de calidad. Asimismo con

18 NUEVES BQUEDOS, 58 Ran ealzac iImersiones en

nfraeshuchurg sducalva quee permide crear i85 condiciones aoecuadas [ara a5 pracicas scademnag

.- Contribucian a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo XII del PIF

| L2 giecucion de 2017, en conjurio con los recursos progios de fa Universidad, han permiticdo manbanat y seonar oS sguientas indicadones |
PTC con estudios de Posgrado y especiabdad, PTC agscritos al SNI, PTC con Parfil Deseatle, nimeno de CA reconocidos porel P P. Profesoms qua
retiben Capacitacion wio actuaizacion docente, matriculs aendida en PE de posgrado de calidad, asi como también e ha lograda | norar 3 dos PE de

Licencianurs A estandar 1 del (DAP.

T.-Mumer de estudiantes y profesores beneficiados
Profesores benaficiados

Mol o
Tipa de confratacion Himem Macional Infermacionsl
Profesones de Tiemoo Compisto 0
Profesores d2 Medio Tempa
Profesores de Asignatura
. Tota! (1] 0 ]
e R e L e T e LR e |
Mgviidad academca
Complemeanio da-la rmacin de |5 fomacion
Tipe Nimemn Macjonal Interracing Macignal Intemasivnal
Alumnoz de TSUFA 0 ——
Alurnas de Licenciatisa ¥ i
Alumnigs de Prsgradn 3 / [ [ 0
Talal i il 1] ] 0

B.- I

| am 05 PECUMS0S A5NA00S pard |3 &

s meiorar las priciicas realizadas por los estudiantes en: Clinica Bobotizada, en o Cantm de Investgacidn en Nigncain y Afmentacion [CINA}Y, y o
aboralonos, asi coina mobikang para 13 biblioleca universitana Sin embermo. 6 mamculs de la DES es ampla por lo gue fas necesdades aun prevalacen. por
I qua &5 Recesans Sequir equipands v ampiancs los espacins pars los procesos de ensefanra-aprendizse da los esludianioes

9. iImpacto en la capacitacion de los profesores y de los cusrpos académicos

| Lacapaciacion de dos PTC se realizt con recursos propios de la Universidad, impantendo un total de cnco cursos: Formacion Integral Doceme. Citado
Hludes v Habddages de Emprendimiznto v Cursg-Taller de Imestigacian, esle WMo o espera
que fenga impacto en &l fortalecrrenty de los Cuerpos Acatémicos

10.- Impacto en ka formaciin y atencion integral del estudiants

[ Con ks retirmos asignades a través del PFCE 207 se impacto en ka fammacion imegre! def estudiante al ir equipanta progresivamente la Clinica Robotizada y |
=l Cantro ta investigacion an Musncidn y Aimentackin, En éstos espanios [as practicas ¥ los procedimmntos climcos Smulades preparan 3 Ios estudisntss para
enfrentarse ala realidad. adouinends competencis, habilidad y conocimianis para estar en lzs condicianas de brindar una lencion de cal

3, Asi mismo S8
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTC [E PROYECTOS PFCE

Univergidsd: C/PFCE-2018-20MSU00ZIN-04-13
Universidad de la Sierra Sur

Ejercicio Fiscal: 2017

Proyecto: PIPFCE-2017-20MSU00ZIN-04

Fortalecimlento de la calidad de los programas educativos da la DES Clencias de 12 Salud de la Universidad da la

@dquinis mabiliaro para la bibGolees uriversitana, 1o cual mejeta RS condiciones &n que los estudianics regizan consufias y achwdades academicas. Lo
anienor promueve y forlalece [ formecion infegral da log estudiantes.

.mﬁnahlmﬂjﬁpﬂm
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vl ke
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Int J Cin Mulr Diet__
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Saud y Administracién
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Resta Saiud y Admin
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Ady.Biochem Bintshorol
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REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PFCE

Universidad: C/PFCE-2016-20M5U0023N-04-13
Universidad de la Sierra Sur

Ejercicio Fiscal: 2017

Proyects: PIPFCE-2017-20MSU0023N-04
Fortalecimients de |a calidad de los programas educativos de la DES Clencias de la Salud de la Universidad de Iz

y ..mem Hm [
 Congresa Inmemacional: mmm&%w
Bl zoapatie: de 1a Elnobotarca 3 la botscnoiogliz
f‘uum'm por itacion

m an smﬁ Nutricicn S "
rmmwummhw anla sahid ¢ umm

[ ez D, T - e ]
Mo se hian agregade memones

Mo se han agregado palentas

12.- Diros aspectos

| Enconciusian, se pueda menclonar que i vaiomcion def Proyectc e "huena”. Se embargo, es Impanente comentar que fa Linrversadad atrawess par una |
ehapa de rmeores presupuestales dervados de los desastres ralurdles, aunads 2 el Ios apustes al PRCE 2017, Can esta situaciin, is Univarsidad ha lenido
e ajslar y eConsr sus Jasins sdministatives y aperaives en Sus dlerentes pmoeses, porlo qus los recursts Jue 58 BgNan 3 raves del PECE
reprasentan un complementn imporiante para que s DES pusta manterer & ncrementar jconforme & crecimiento 9 |2 mammcyla) todos sus programss ¥
aclividades orentadas 2 la lomackn y alancidn integral de nuesirms estudianies, 451 como al desamallo de la capecidad académica de fos PTC da ls DES. Na
nbstante. aun oon las [Imitacones presupusstales; las metss academicas propuestas en & proyestn ongnal que S0 NECesaNas pere complemeniar i
formack iteqral 8 los estudiantes y & desaralle de 14 capacidad académics te los PTC, 28 han scansads gradialments oon B sjamicia responsatie del
recurss asignado por & PFCE y con kos fondos de i Universidad, Sin embargo, sa fena dar que es necesaio consoider los programas de formacdn integral
¥ las achvidades para foridecer e impacto en s indicadomes de 3 DES, lo que 52 ha considrado on g programecion de proyectos posienones
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