DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

SECRETARIA DE
EOUCACION POBLICA
Universidad de la Sierra Sur

>UOUZ3N
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSU0023N-01
Nombre del Proyecto: Atencion a los problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el trimestre 2
‘ : : Avance
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral ;
Porcentajes Observaciones
Slaeds Netas Campromie s Nimero de la Institucion
Nimero % Namero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Académica : ek T :
Personal académico. Niimero y porcentaje de PTC de la institucion con: :
El modelo de la
Universidad
contempla que
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 95 100 122 0 0 0 0 100 0 0 todos los
profesores de la
institucion deben
impartir tutorias
Los cursos de
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion se
119 capacitacion ylo actualizacién con al menos 59 62,1 68 36 0 0 0 0 0 0 | contemplan para
40 horas por afio el periodo de
agosto septiembre
Competitividad Académica Bsien e ' : ' 2 e = dis :
Numero y % de PE que se actualizaran Los programas se
213 incorporando elementos de enfoques 5 7 4 . 56,8 0 0 2 28 100+ 50 enCL.Jenlran
centrados en el estudiante o en el trabajando en
aprendizaje. estos enfoques
Especificar los nombres de los PE
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EDUCACION POBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal

Clave Convenio P/PIFI 2010-20MSU0023N-01
Nombre del Proyecto: Atencion a los problemas comunes de las DES

2010 Trimestre 2

Valores alcanzados en el trimestre 2
: Avance
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral

Porcentajes Observaciones

Indicador | Trimestral | Anual delansufiichon

Clave MC Metas Compromiso

= 4 ! Nimero
Nimero % Nimero % Namero %

La evaluacion por
parte de los
CIEES se realizara
en los proximos
. ¢ L o trimestres. Se esta
avanzando en la
autoevaluacion
institucional

Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
219 los CIEES. 2 29 2 0 0 0

Especificar el nombre de los PE

La evaluacion por
parte de los
Niamero y % de PE de licenciatura y TSU de C;ﬁfsser;ifﬁs’a
buena calidad del total de la oferta educativa 2 29 3 0 0 0 0 0 0 0 : P
trimestres. Se esta
evaluable
avanzando en la
autoevaluacion
institucional

211
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE

gt o) CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
EDUCACION PUBLICA .
MSUUUZ3N Universidad de la Sierra Sur ‘
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Clave Convenio PIPIF1 2010-20MSU0023N-01 ’
Nombre del Proyecto: Atencion a los problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el frimestre 2
: : - : Avance
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral Bofoeitiles Obecrvacionts
Clave MC Metas Compromiso Himero 46 laInstitusion
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador | Trimestral § Anual
i
- La evaluacion por
parte de los
Namero y % de matricula atendida en PE de CLE]EISSsergiiariTl;irar
2112 licenciatura y TSU de buena calidad del total | 702 59,5 803 0 0 0 0 0 0 0 : P
; trimestres. Se esta
asociada a los PE evaluables
avanzando en |a
autoevaluacion
institucional
Programas educativos de posgrado:
PE reconocidos por el Programa Nacional de Se replantearan
1
s Posgrado de Calidad (PNPC) ! u 4 Y g 2 0 / g O | estas metas
Especificar el nombre de los PE
Nuamero y porcentaje de matricula atendida Se replantearan
2 : 100 0 0
azs en PE de posgrado de buena calidad. % s 0, a d 0 4 g estas metas
: M % | % : -
R = ; e . M2 |Alca|Trim| % | Observaciones
3 : : 0 . ;
Eﬁcigncaa terminal: : : M1 M2| % M1 M2 | % Mf . M2 | % Alca:zad Alcanzado|nzadlestral Total | IES
0 |
La tasa de egreso
23.4 Tasa de egres? por‘cohorle para PE de 197 46 3% 254 o | % 0 0 0 0 %5 0 0 | 5435 se calculara cop
licenciatura los datos de Julio
del presente afio
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EDUCACION POBLICA

SECRETAR{A DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

2UMSUU0Z3 Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2

Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSU0023N-01
Nombre del Proyecto: Atencion a los problemas comunes de las DES

Valores alcanzados en el trimestre 2
e . : - Avance
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral 5 rep Ob :
Clave MC Metas Compromiso Niimero preenajes e I:i;‘g:::;
Numero % Namero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual
Latasade
titulacion es menor
: : porque aln esta
T
235 i "t"'ac'l‘? nporcohorte paraPEde | \»; | 46 | 196 | 254 |e2|36]| o oo o 0 0o o | pendenteel
icenciatura
egreso de una
generacion en
este ano
I Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: I 25 |
| Rector Respon§able del Proyecto

Mtro. Maximo Jorge Saavedra Garcia

Dr. ModeWézquez

o
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Ejercicio fiscal

Universidad de la Sierra Sur

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

2010 Trimestre
Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSU0023N-01
Nombre del Proyecto: Atencién a los problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en ¢l trimestre 2
: : Avance
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral
. Porcentajes Observaciones
amend Metas Compromlso Niimero de la Institucion
Nimero % Nimero % Numero % Indicador | Trimestral | Anual
|Capacidad Académica : : _ TR
Personal académico. Nimero y porcentaje de PTC de la institucion con:
El modelo de la
Universidad
contempla que
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 95 100 122 0 0 0 0 100 0 0 todos los
profesores de la
institucion deben
impartir tutorias
Los cursos de
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion se
1.1.9 capacitacion ylo actualizacién con al menos 59 62,1 68 36 0 0 0 0 0 0 | contemplan para
40 horas por afio el periodo de
agosto septiembre
Competitividad Académica = i Ry
Namero y % de PE que se actualizaran . Los programas se
incorporando elementos de enfoques encuentran
“19 centrados en el estudiante o en el 5 n 1 Ll . g 2 2 1o W trabajando en
aprendizaje. estos enfoques
Especificar los nombres de los PE

Seguimiento Metas Compromiso // Universidad de la Sierra Sur
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

UMSUOU23
Ejercicio fiscal

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
Universidad de la Sierra Sur '

2010 Trimestre 2
Clave Convenio PIPIF12010-20MSU0023N-01
Nombre del Proyecto: Atencion a los problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el trimestre 2
o : : : Avance
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral TR Obsoraiiines
il Metas Somprofmiso . Nimero : de la Institucion
Nimero % Nimero % Namero % Indicador | Trimestral | Anual
La evaluacion por
parte de los
~ CIEES se realizara
Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 en los préximos
&8 los CIEES. . 2 2 A . 9 g A 0 0 trimestres. Se esta
avanzandoen la
autoevaluacion
institucional
Especificar el nombre de los PE
La evaluacion por
parte de los
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de C:eiﬁlisssrgi?:rl]iasra
21.11 buena calidad del total de la oferta educativa 2 29 3 0 0 0 0 0 0 0 .
evaluable trimestres. Se esta
avanzandoen la
autoevaluacion
institucional

-Seguimiento Metas Compromiso // Universidad de la Sierra Sur
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SECRETARIA DE

ft CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
EDUCACION POBLICA ‘ :

Universidad de la Sierra Sur

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSU0023N-01
Nombre del Proyecto: Atencion a los problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el trimestre 2
: e % 2 ; Avance
e i i ; Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral Por o e o
Mmool % Anomeo| % Iwimeo| % | 8 icadon Timestal] Anval hor b
La evaluacion por
parte de los
CIEES se realizara
Niamero y % de matricula atendida en PE de o o pr()xin:os
2112 licenciatura y TSU de buena calidad del total | 702 59,5 803 0 0 0 0 0 0 0 ;
S —— trimestres. Se esta
asociada a los PE evaluables enzeidken Ie
autoevaluacion
institucional
|Programas educativos de posgrado:
PE reconocidos por el Programa Nacional de 0 Se replantearan
2 Posgrado de Calidad (PNPC) ! e 0 d v o . . O | estas metas
Especificar el nombre de los PE
Nimero y porcentaje de matricula atendida 0 Se replantearan
22 en PE de posgrado de buena calidad. 2 100 0 s 0 0 0 . 0 i estas metas
M ek
- ' ~ M2 |Alca|Trim| % | Observaciones
¥ . o - 0, 3
!Eﬁmenc@ _tenmn_al. M oIM2| % | M M2 | % Mt | M2| % Nca:ud Aeiodolnsdlestel ot IES
La tasa de egreso
Tasa de egreso por cohorte para PE de se calculara con
23.4 leh BT 127 46 | 36 254 92| 36 0 0|0 0 25 0| 0 [543 g daiog s S
del presente afio

Seguimiento Metas Compromiso // Universidad de la Sierra Sur
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Z20MSUDUZ3N Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Clave Convenio P/PIF1 2010-20MSU0023N-01 '
Nombre del Proyecto: Atencion a los problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el frimestre 2
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral Av:,nce o Obscvations
SiCNE Metas Compromiso Nimero e de Iaﬁ:stit]ucién
Namero % Nimero % Namero % Indicador | Trimestral} Anual
Latasade
titulacion es menor
2 T porque aun esta
235 Taemde t"“'“"'l‘.’" porcohorteparaPEde | 107 | 45 | 126 | 254 |62| 36| o 0 0 |o]o]| o | pendentee
icenciatura
egreso de una
generacion en
este afio
Porcentaje poriderado del cumplimiento de las metas compromiso: 25

\Q Rector
_ﬂdeslﬁega).%{quez

' Seguimiento Metas Compromiso /f Universidad de la Sierra Sur

>

/-

%i
o

Responisable del Proyecto

Mtro. Maximo Jorge Saavedra Garcia

Pagina 4 de



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

20MSU0023N Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2

Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSU0023N-01 ¥
Nombre del Proyecto Atencién a los problemas comunes de las DES

Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones

et Moo Ponderacion
Monto Apoyado Valor Valor Valor % del % del Monto

Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado Monto Apoyado respecto del proyectado | ajustado |alcanzado| Avance Monto Ejercido Ejercido G;i::lcc;e Institucion | DGESU
solicitado

OP/PIFI 2010-| Fortalecer los servicios de | Incrementar los acervos $79,000.00 $10,304.00) 13.00% 10] 1 0 0.00% $0.00 0.00% El gjercicio de
20MSU0023N-01-01) acceso a la informacion bibliotecarios los recursos de
bibliografica y documental - esta meta,
para los PE de las DES. esta planteado
para tercer
trimestre
1.2) Ampliar la infraestructura $260,875.00 534,025.00 13.00% 30 1 1 100.00% 534,022.00) 100.00% Como
bibliotecaria para atender la resultado del
creciente demanda estudiantl apoyo s
ampliaron los
£spacios para
lectura y logré
un incremento
en el espacio
de estanteria.
Esta meta se
alcanzd al
100%

1.3} Fortalecer los procesos de $0.00 50,00 0.00% SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP1 $339,875.00) $44,329.0 13.00%| £34,022.0 77.00 75.00%

OF/PIFI 2010-| Fomentar el desarrollo de las 2.1|Fomentar el desarrollo de las $203,060.00 $26,485.00 13.00% 10 i 1 100.00%)| $26,476.00 100.00%| Se adquirio el
20MSU0023N-01-02| actividades de actividades de extracurriculares vestuaric
exfracurricutares y mejorar la y mejorar la formacion integral regional para
formacion integral de los de Ios estudiantes de la UNSIS g el club de
estudiantes de la UNSIS danza antes
de la fecha
programada
originalmente.
Eslo debido a
las
necesidades
del taller de
danza. Esta
meta se
alcanzo al
100%

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos I/ Universidad de la Sierra Sur Pagina 1 ¢



20MSU0023N

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSUD023N-01
Nombre del Proyecto Atencién a los problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
408 onto - Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Sc:ﬁzlil::io Monto Apoyado| reggzilaod:el pro:ilcol; o aj:r:::;o alc::':; e Al}:a[::fe Monto Ejercido = :J.:::z:m G;obal de Institucién | DGESU
solicitado el
2.2| Asistir por lo menos a dos 50.00 $0.00 0.00%
eventos estatales y nacionales S]N APOYO SIN APOYO
2.3 Mejorar el nivel de ensefianza $62,000.00 $8,087.00 13.00% 2 0] 0] 0.00% $8,087.00 100.00% Se adquirio el
del idioma inglés y lograr la acervo de
evaluacion favorable de 2 inglés antes de
programas educalivos por parte |a fecha
de los CIEES programada
originalmente
debido a las
necesidades
del centro de
idiomas. La
meta se
cumplio al
100%
24| Fortalecer la politica y $90,000.00 $8,217.00 9.00% 1 1 0] 0.00% $0.00) 0.00% El ejercicio de
establecer estrategias que los recursos de
impacten en el programa de esla meta esta
tutorias. programado
para los
proximos
trimestres
Subtotal OP 2 $355,060.00§ $42,789.0 |, 12.00% $34,563.008 81.00%] 80.00%
OP/PIFI 2010-| Fortalecer la calidad de los 3.1|Lograr la autoevaluacién de los £0.00 £0.00) 0.00%
20MSUD023N-01-03| PE de las DES para su dos programas educativos que
evaluacion por los CIEES se evaluaran por CIEES en SIN APOYO SIN APOYO
2011 y la acreditacion en 2012

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de la Sierra Sur
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

R
20MSU0023N Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSU0023N-01
Nombre del Proyecto Atencion a los problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
Mont %: - Mcr'inm val val val % del % dal Mopial] -+ oeracion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre 50“2:1;:10 Monto Apoyado resE:‘::o gel proyZ;ra A aju:tg;o a!ca::ar Gl Avaioe Monto Ejercido 2 Ejircigg o Global de Institucion | DGESU
solicitado Adnce
3.2|Mejorar la docencia y las $1,567,963.00 $58,724.00 4.00% 0) 0 0.00%) $51,473.00 88.00% se adquirieron
practicas formativas de los 4
estudiantes mediante el computadoras
equipamiento de el laboratorio y 17 sillas, que
de computo de dos niveles con no fueron
mobiliario y fecnologias de la suficientes
informacion para lograr la para equipar
evaluacion favorable de los dos
CIEES en 2011 y la acreditacion laboratorios de
de dos programas en 20102 computo. Sin
embargo la
meta que
reprogramo se
cumplia al
100%.
Subtotal OP 3 1,567 863.004 $58,724.00; 4.00% $51.473.0 88.00%] 1100.00%]
52,262,898.00 $145,842.0 6.00%] $120,058.00 B2.00%

Rector

eporte Ajuste de Montos Sugeridos /! Universidad de |a Sierra Sur

éﬁspSnsabl.e‘d'el Proyecto
Miro. Maximo J. Saavedra Garcia

¥

C.P. Juan Ignacio G

Contralor [t

Pagina 2



20MSU0023N
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto Atencion a los problemas comunes de las DES

Universidad de la Sierra Sur

2010

PIPIFI 2010-20MSU0023N-01

Trimestre

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Valores alcanzados en el trimestre 2

Observaciones

Clave Objetivo

Objetivo Particular

Clave

Nombre

Monto
Solicitado

Monto Apoyado

% del Monto
Apoyado
respecto del
solicitado

Valor
proyectado

Valor
ajustado

Valor
alcanzado

% del
Avance

Monto Ejercido

% del Monto
Ejercido

Ponderacion
Global de
Avance

Institucian

DGESU

OP/PIFI 2010+
20MSU0023N-01-01

Fortalecer los servicios de
acceso a la informacion
bibliografica y documental
para los PE de las DES.

11

Incrementar los acervos
bibliotecarios

§79,000.00

$10,304.001

13.00%

10

1

0.00%|

50.00

0.00%

Ampliar la infraestructura
bibliotecaria para atender ia
crecients demanda estudiantl

$260,675.00

$34,025.00

12.00%

30)

100.00%

534,022.00)

100.00%)

Fortalecer los procesos de

$0.00)

$0.00)

0.00%

Sl

N APOY

0

El ejercicio de
los recursos de
esta meta,
esta planteado
para fercer
trimestre

Como
resultado del
Apoyo se
ampliaron los
espacios para
lectura y logrd
un incremento
en el espacio
de estanteria.
Esta meta se
alcanzé al
100%

SIN APOYO

Subtotal OF 1

$338,875.0

$44,328.0

13.00%]

$34,022.00)

77.00%

75.00

OPIFIFI 2010-
20MSU0023N-01-02

Fomentar el desarrolio de las
actividades de
extracurriculares y mejorar la
formacion integral de los
estudiantes de la UNSIS

2.1

Fomentar el desarrollo de las
aclividades de extracurriculares
¥ mejorar la formacian integral
de los estudiantes de la UNSIS

5$203,060.00

$26,485.00)

13.00%

100.00%

$26,476.00]

100.00%

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos If Universidad de |a Sierra Sur

Se adquirio el
vestuario
regional para
i club de
danza antes
de la fecha
programada
originalmente.
Esto debido a
las
necesidades
del talier de
danza. Esla
meta se
alcanzo al
100%
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

EEmE =
20MSU0023N Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIF| 2010-20MSUD023N-01
Nombre del Proyecto Atencidn a los problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
sl Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre S(mz;::’o Monto Apoyadol re‘:sg:tzd; o pm\;ZI;; 5 ajE::::;o alc:f:ar 9o ;:;:;le Monto Ejercido = ;;elr::z;m G;obai de Institucion | DGESU
solicitado v
2.2| Asistir por lo menos a dos $0.00 $0.00 0.00%
eventos estatales y nacionales SIN APOYO SIN APOYO
2.3 Mejorar el nive! de ensefianza 562,000.004 $8,087.00 13.00% 2 0 0 0.00%| $8,087.00) 100.00% Se adquirio el
del idioma inglés y lograr la acervo de
evaluacion favorable de 2 inglés antes de
programas educativos por parte la fecha
de los CIEES programada
originalmente
debido a las
necesidades
del centro de
idiomas. La
meta se
cumplio al
100%
2.4|Fortalecer la politica y $90,000.00 $8,217.00| 9.00%)| 1 1 0 0.00% £0.00 0.00% El gjercicio de
establecer estrategias que los recursos de
impacten en el programa de esta meta esta
tutorias. programado
para los
proximos
| trimestres
Subtotal OP 2 $355,060.00§ $42,789.00f 12.00 $34,563.0 81.00% 80.00%}
OPIPIFI 2010-| Fortalecer Iz calidad de los 3.1|Lograr la autoevaluacion de los $0.00 $0.00 0.00%|
20MSU0023M-01-03| PE de las DES para su dos programas educativos gque
evaluacion por los CIEES se evaluaran por CIEES en SIN APOYO SIN APOYO
2011 y la acreditacion en 2012

eporte Ajuste de Montos Sugeridos I/ Universidad de |a Sierra Sur
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20MSU0023N

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad de la Sierra Sur
EjEI'CiCiO fiscal 2010 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSU0023N-01 2
Nombre del Proyecto Atencion a los problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
Mont %: . M?JMO val val Val % del % del Monto | ~onderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre Soiiitade | Monto Apoyado resg:;’o :el pmy:;; - aju:t:;‘j alca’:‘u‘: ol avae | Monto Ejercido orcido | Globalde | institucion | DGESU
solicitado fyEnce
2.2) Asistir por lo menos a dos 30,00/ $0.00) 0.00%
eventos estatales y nacionales SIN APOYO SIN APOYO
2.3\ Mejorar el nivel de ensefianza $62,000.00) 58,087.00 13.00%| 2 0) 0 0.00%j $8,087.00 100.00% Se adquirid el
del idioma inglés y lograr la acervo de
evaluacion favorable de 2 inglés antes de
programas educativos por parte la fecha
de los CIEES programada
originaimente
debido a las
necesidades
del centro de
idiomas, La
meta se
cumplit al
100%
24| Fortalecer la politica y $90.,000.00 $8,217.00 9.00% i 1 0 0.00%| £0.00 0.00% El ejercicio de
establecer estrategias que los recursos de
impacten en el programa de esta meta esta
tutorias. programado
para los
préximos
trimestres
Subtotal OP 2 $355,060.0 $42,789.0 12.00 $34,563.0 B1.00%] 80.00%)
OPYPIFI 2010-| Fortalecer |z calidad de los 3.1{Lograr la autoevaluacion de los $0.00 £0.00) 0.00%)|
20MSU0023N-01-03| PE de las DES para su dos programas educativos que
evaluacion por los CIEES se evaluaran por CIEES en S|N APOYO SIN APOYO

2011 y la acreditacion en 2012

leporte Ajuste de Montos Sugeridos /! Universidad de la Sierra Sur
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

20MSU0023N Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSU0023N-01
Nombre del Proyecto Atencion a los problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
Wont %: . Mﬂm Val val val % del % del M il
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Soliz:;a‘:io Monto Apoyadol ress::tao g o pmy::f; o aju:t:;o alcatauoar do Avanece Monto Ejercido Ejaercigzm Global de Institucién | DGESU
solicitado Avance
3.2| Mejorar la docencia y las $1,567,963.00) $58,724.00 4.00% 2 0 0 0.00%| $51,473.00) 88.00% se adguirieron
practicas formativas de los 4
estudiantes mediante el computadoras
equipamiento de el laboratorio y 17 sillas, que
de computo de dos niveles con no fueron
mabiliario y tecnologias de la suficientes
informacion para lograr la para equipar
evaluacion favorable de log dos
CIEES en 2011 y la acreditacion laboratorios de
de dos programas en 20102 computo. Sin
embargo Ia
mela que
reprogramo se
cumplié al
100%.
Stlmtal OP3 1,567 963.0 $58,724.0 4.00%| £51,473.0 88.00% 100.00%j
$2,262,898.00]  $145,842.00] 6.00% | | $120,058.00] 82.00%
Rector <“Responsable del Proyatto Goatralor Int "
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