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CienciasSocialesy Administrativas
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Mejorade la calidady competitividad
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Valoresalcanzadoseneltrimestre2

Original AjustadoAnual AjustadoTrimestral
Avance

Observacionesdela
ClaveMC MetasCompromiso N. I Porcentajes Institución

Número I % Número I % Número I % umero I Indicador I Trimestral I Anual
CapacidadAcadémica
Personalacadémico.Númeroy porcentajedePTCdelainstitucióncon:

1.1.6 PerfildeseablereconocidoporelPROMEP- 6 9 5 9 O O O O O O
SES

1.1.7 AdscripciónalSNIoSNC 9 14 8 14 O O O O O O
1.1.8 Participaciónenelprogramadetutorías 61 100 61 100 O O O O O O

CuerposAcadémicos:
1.2.3 EnFormación. 4 I 100 2 I 100 O I O O I O O I O I

Administraciónpúblicay Gobierno,Desarrollo
DesarrolloRegional, Regionaly Tecnológico

Innovacióny competitividadPlaneacióny Desarrollo
CompetitividadAcadémica
ProaramaseducativosdeT$U,PAVlicenciatura:

2.1.1 Númeroy %dePEconestudiosde 3 75 3 75 O O O O O O
factibilidadparabuscarsupertinencia

AdministraciónPública, Administraciónpública,
AdministraciónMunicipalv AdmiñistraciónMunicipal,

Númeroy %dePEqueseactualizarán

2.1.3 incorporandoelementosdeenfoques 4 100 3 75 O O O O O O
centradosenelestudianteoenel

aprendizaje.
AdministraciónPública, Administraciónpública,

Númeroy %dePEqueseactualizarán
2.1.4 incorporandoestudiosdeseguimientode 4 100 4 100 O O O O O O

egresados
AdministraciónPública, Administraciónpública,

2.1.5 Númeroy %dePEqueseactualizarán 4 100 4 100 O O O O O O
incorporandoestudiosdeempleadores

AdministraciónPública, Administraciónpública,

2.1.8 Númeroy %dePEbasadoencompetencias 1 25 1 25 O O O O O O

AdministraciónMunicipal AdministraciónMunicipal '--
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Ejercicio fiscal
NombredelaDES:
ClaveConvenio
NombredelProyecto:

Universidadde laSierraSur
2010 Trimestre 2

CienciasSocialesy Administrativas
P/PIFI2010.20MSU0023N.03
Mejoradelacalidady competitividad

"
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Valoresalcanzadoseneltrimestre2

Original AjustadoAnual AjustadoTrimestral
Avance Observacionesdela

ClaveMC MetasCompromiso Porcentaies
N'úmero % Número % Número %

Número
Indicador Trimestral Anual

Institución

2.1.9 Númeroy %dePEquealcanzaránelnivel1 1 25 1 25 O O O O O O
losCIEES.

CienciasEmpresariales CienciasEm)resariales

Númeroy %dePEdelicenciaturay TSUde
2.1.11 buenacalidaddeltotaldelaofertaeducativa 1 25 1 25 O O O O O O

evaluable

Númeroy %dematriculaatendidaenPEde
2.1.12 licenciaturay TSUdebuenacalidaddeltotal 115 31.2 115 10 O O O O O O

asociadaalosPEevaluables

M2 % M2
Eficienciaterminal: M1 M2 % M1 M2 % M1AjustadoAjus Ajus M1 Alcanz %Alcanzado %Trimestral %Total ObservacioneslES

tado tado ado

2.3.4 TasadeegresoporcohorteparaPEde 62 21 33 62 21 33 O O O O O O O O
licenciatura

TasadetitulaciónporcohorteparaPEde
.

2.3.5 licenciatura 62 6 9 62 6 9 O O O O O O O O



..\1;- Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010
NombredelaDES: CienciasSocialesyAdministrativas
ClaveConvenio P/PIFI2010.20MSU0023N.03

NombredelProyectoMejoradelacalidady competitividad

ClaveObjetivo ObjetivoParticular

OPIPIFI2010-
1

Fortalecer la capacidad

20MSU0023N.03-01 académica de la DES y el
desarrollo de los CA

OPIPIFI2010-
1

Incrementodela

20MSU0023N.03-02compelitividaddelos
programaseducativosde
laDESdeCiencias
Socialesy
Administrativasatravés
delaevaluacióndela
calidaddesus

programaseducativos.

NIApoyar a los P.E. de

Posgrado de la UNSIS

para su ingresoen el

Trimestre

Clave Nombre

1.11Lograr que 6 PTCobtengan el perfil deseable

PROMEP. 1 PTCobtenga el reconocimiento del

Sistema Nacional de Investigadores y conservar el

registro de 8 PTCen el SNI

1.21Capacitacióndel 80% de los PTCde la DES de

Ciencias Sociales y Administrativas en un curso
de actualización sobre métodos técnicas de

1.3 Contar con 1 cuerpo académico "en consolidación"

y 2 CA para lograr su registro ante PROMEP.SEP.

1.41Establecer 2 redes de investigación con CA de
otras lES

Subtotal OP 1

2.11Lograr que la licenciaturaen Ciencias

Empresariales obtengael nivel 1en la evaluación

de los CIEES y la acreditación de CACECA

2.2lEquipar los 5 programaseducativos de la DES de

Ciencias Sociales y Administrativascon la finalidad

de impulsar el uso de tecnologia educativa en los

salones de clase y la realización de juntas de

trabajo al interior de las licenciaturas.

2.3lCreación de la coordinación de promoción del

SubtotalOP2
3.1FortalecerelProgramadePlaneaciónEstratégica

3.2MejorarelequipamientodelaDivisióndeEstudios
SubtotalOP3

4.11FortalecerelProgramadeTutorias.
SubtotalOP4

ReporteAjustedeMontosSugeridos11UniversidaddelaSierraSur

DIRECCiÓNDEFORTALECIMIENTOINSTITUCIONAL

MontoSolicitado

$305,000.00

$71,000.00

$1,013,000.00

$20,000.00

$1,409,000.00:

$469.050.00

$256.000.00

CUMPUMIENTODEMETASACADÉMICASAPOYADAS

%del
Avance

Valoresalcanzadosenel trimestre2

536,789.00 12.00%

M toA d ''lodelMontoApoyadoI Valor I Valor I Valor
on paya olrespectodelsolicitado proyectadoajustado alcanzado

17.00%

$13,534.00 19.00%

$124,474.00 12.00%

$3,812.00 19.00%

$178,609.00

$89,410.00

13.00%1
19.00%

548,798.00' 19.00%

~e-~~ 15,,,,~U ORROMOYADOFLORES
ResponsabledelProye

50 0.00%10

60.00%

50.00%

100.00%

72.00%

SINAPOYO

MontoEjercido

$6,264.00

574,526.00

$1,520,00

,82,310.00
559.959.00

532.030.00

591.989.00

,0.00
~

% del Monto

Ejercido

Ponderación
Globalde
Avance

17.00%

50.00 0,00%

60,00%

40.00%

46.00%1
67.00%

66.00%

50.00!

Observaciones

Institución DGESU

En algunos casos no se publicó

convocatoria del evento programado.

La mayor parte de los congresos se

realizará durante el segundo semestre

Esta acción se ha programado para

a90sto 2011

La publicación del libro del CA de
Gobierno. DesafIToRe9ional y

Tecnológico se encuentra en proceso

de edición. Por otro lado, se 109ró

comprar la mayor parte de la
bibliografia programada para el mes

de julio.

Se logró establecer una red de

investigación antes de la fecha

programada, y la otra se contaclará

en julio conforme al calendario,

29.00%

Se compró el simulador de negocios

que no se pudo adquirir en enero y al

mismo tiempo se adquirieron las

licencias educativas programadas

para julio

Se adquirieron las 3 computadoras

programadas, de las que se obtuvo

una e.conomiade 53,232 pesos que

posiblemente podrá utilizarse para
reforzarlas accionesde estameta.

SINAPOYO

Página1 de 1

$0.00 $0.00 0.00%

$725,050.00 $138,208.00 19.00%
5220,000.00 50.00 0.00%

51,059,988,00 $0.00 0.00%

51,279,988.00 $0.00 0.00%
50.00 50.00 0.00%

,Q.OO $0.00 0.00%
$3,414,038.00 $316.817.00 9.00%1

67.00% 66.00%

0.00% 0.00"

55.00%,
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Ejercicio fiscal 2010
NombredelaDES: CienciasSocialesyAdministrativas
ClaveConvenio P/PIFI2010.20MSU0023N.03

NombredelProyectoMejoradelacalidadycompetitividad

ClaveObjetivo ObjetivoParticular

OPIPIFI2010-
1

Fortalecer la capacidad

20MSU0023N-03-01 académica de la DES y el
desarrollo de los CA

OPIPIFl201°-llncrementodela
20MSU0023N.03.02competitividaddelos

programaseducativosde
laDESdeCiencias
Socialesy
Administrativasatravés
delaevaluacióndela
calidaddesus
programaseducativos.

Trimestre

Clave Nombre

1.11Lograr que 6 PTC obtengan el perfil deseable

PROMEP. 1 PTC obtenga el reconocimiento del

Sistema Nacional de Investigadores y conservar el

registro de 8 PTC en el SNI

1.21Capacitación del 80% de los PTC de la DES de

Ciencias Sociales y Administrativas en un curso

Ide actualización sobre métodos y técnicas de1.3 Contar con 1cuerpo académico 'en consolidación'

y 2 CA para lograr su registro ante PROMEp.SEP.

1.41Establecer 2 redes de investigación con CA de
otras lES

Subtolal OP 1

2.11Lograr que la licenciatura en Ciencias

Empresariales obtenga el nivel 1 en la evaluación

de los CIEES y la acreditación de CACECA

2.2lEquiparlos 5 programas educativos de la DES de

Ciencias Sociales y Adminis1rativascon la finalidad
de impulsar el uso de tecnología educativa en los

salones de clase y la realización de juntas de

trabajo al interior de las licenciaturas.

2.31Creación de la coordinación de promoción del

SubtotalOP2

3.1FortalecerelProgramadePlaneaciónEstratégica. . .
3.2MejorarelequipamientodelaDivisióndeEstudios

SublolalOP3
4.11FortalecerelProgramadeTutorias.

SublolalOP4

ReporteAjusledeMontosSugeridos1IUniversidaddelaSierraSur

MonloSolicitado

5305,000.00

571,000.00

51.013,000.00

520,000.00

51,409,000.00

5469,050.00

5256,000.00

DIRECCiÓNDE FORTALECIMIENTOINSTITUCIONAL

CUMPUMIENTODEMETASACADÉMICASAPOYADAS

M toA d ,'% delMontoApoyado
I

Valor

I

Valor I Valor

on poyao respectodelsolicitadoproyectadoajustadoalcanzado
MontoEjercido

Valores alcanzados en el trimestre 2

%del
Avance

536,789.00 12.00% 17.00% 56,264.00

% del Monto

Ejercido

Ponderaci6n
Globalde
Avance

Observaciones

Insütuci6n DGESU

SI3,534.00 19.00% w 10 0.00%

17.00%

SO.OO M~

Enalgunoscasos no se publicó

convocatoria del evento programado.

La mayor parte de los congresos se

realizará durante el segundo semestre

Esta acción se ha programado para

agosto 2011

La publicación del libro del CA de

Gobierno, Desamo Regíonaly

Tecnol6gico se encuentraen proceso

de edición. Por otro lado, se logró

comprar la mayor parte de la

bibliografía programada para el mes

dejulio.

Se logró establecer una red de

investigación antes de la fecha

programada, y la otra se contactará

en julio conforme al calendario.

29.00%

Se compró el simulador de negocios

que no se pudo adquirir en enero y al

mismo tiempo se adquirieron las

licencias educativas programadas
para julio

Se adquirieron las 3 computadoras

programadas. de las que se obtuvo
una economia de 53,232 pesos que

posiblemente podrá utilizarse para
reforzar las acciones de esta meta.

5124,474.00 12.00% 60.00% $74.526.00

53,812.00 19.00% 50.00% 51,520.00

$178,609.001

589,410.00
13.00%
19.00% 100.00%

.82.310.00
559,959.00

$48,798.00 19.00% 72.00% $32,030.00

DRA. SOCORRO MOYADO FLORES

Responsable del Proyecto

60.00%

40.00%

46.00%1

67.00%

66.00%

~~MI.1

50.00 50.00 0.00% SINAPOYO SIN APOYO
5725,050.00 $138,208.00 19.00'1. 91989.00 67.00%
5220,000.00 50.00 0.00%

51,059.988.00 SO.OO 0.00%

$1,279,988.00 $0,00 0.00% 0.00% 0.00%
50.00 50.00 0.00%

0.00 $0.00 0.00'1.
$3;414,038.00 $316,817.00 9.00%
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Clave Convenio

Nombre del Proyecto:

Universidad de la Sierra Sur
2010 Trimestre 2
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Mejorade lacalidady competitividad

"
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Valoresalcanzadoseneltrimestre2

Original AjustadoAnual AjustadoTrimestral
Avance

ClaveMC MetasCompromiso
Porcentaies Observacionesdela

Número % Número % Número %
Número

Indicador Trimestral Anual
Institución

CapacidadAcadémica
Personalacadémico.Númeroy porcentajedePTCdelainstitucióncon:

1.1.6 PerfildeseablereconocidoporelPROMEp. 6 9 5 9 O O O O O O
SES

1.1.7 AdscripciónalSNIo SNC 9 14 8 14 O O O O O O
1.1.8 Participaciónenelprogramadetutorías 61 100 61 100 O O O O O O

CuerposAcadémicos:
1.2.3 EnFormación. 4 100 2 100 O O O O O O

Administraciónpúblicay Gobierno,Desarrollo
DesarrolloRegional, RegionalyTecnológico

Innovacióny competitividadPlaneacióny Desarrollo
Competitividad 'Académica

Prolramas educativosde TSU,PAy licenciatura:

2.1.1 Númeroy %de PEcon estudios de 3 75 3 75 O O O O O O
factibilidadpara buscar su pertinencia .

AdministraciónPública, Administraciónpública,
AdministraciónMunicipaly AdministraciónMunicipal,

Númeroy %dePEqueseactualizarán

2.1.3 incorporandoelementosde enfoques 4 100 3 75 O O O O O O
centrados en el estudianteo en el

aprendizaje.
AdministraciónPública, Administraciónpública,

Númeroy %dePEqueseactualizarán
2.1.4 incorporandoestudiosde seguimientode 4 100 4 100 O O O O O O

egresados
AdministraciónPública, Administraciónpública,

2.1.5 Númeroy %dePEqueseactualizarán 4 100 4 100 O O O O O O
incorporandoestudiosdeempleadores

AdministraciónPública, Administraciónpública,

2.1.8 Númeroy %de PEbasadoencompetencias 1 25 1 25 O O O O O O

AdministraciónMunicipal AdministraciónMunicipal -



¡.a}
~;

DIRECCiÓNDE FORTALECIMIENTOINSTITUCIONAL

>':;- ,~-:_,,\.t~,: ~,.",' "~'o'<::<',:<'. .,-,-''',.; :::"

': 5eC~ETAR íA',' DE' '.';'::;:;,'

/."' Ef:,~,íi~'f,: tt._,: P"ú,'~':~"'~~,:~:~~5

1 T. 1I1 -~ -

CUMPLIMIENTODEMETASCOMPROMISO

Ejerciciofiscal
NombredelaDES:
ClaveConvenio
NombredelProyecto:

Universidadde la SierraSur
2010 Trimestre 2

CienciasSocialesy Administrativas
P/PIFI2010.20MSU0023N.03

Mejoradelacalidady competitividad

.'

PorcentaieDonderadodel cumDlimientode las metascomDromiso: O

DR.MODESTOSEARAVÁZaUEZ
Rector

~

DRA.SOCORROMOYADOFLO S

Responsabledel royecto
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Valoresalcanzadoseneltrimestre2

Original AjustadoAnual AjustadoTrimestral
Avance

ClaveMC MetasCompromiso Porcentajes Observacionesdela

Número % Número % Número %
Número

Indicador Trimestral Anual
Institución

2.1.9 Númeroy %dePEquealcanzaránelnivel1 1 25 1 25 O O O O O OlosCIEES.
CienciasEmDresarialesCienciasEmpresariales

Númeroy %dePEdelicenciaturay TSUde
2.1.11 buenacalidaddeltotaldelaofertaeducativa 1 25 1 25 O O O (j O O

evaluable

Númeroy %dematriculaatendidaenPEde
2.1.12 licenciaturay TSUdebuenacalidaddeltotal 115 31.2 115 10 O O O O O O

asociadaa losPEevaluables

M2 % M2
Eficienciaterminal: M1 M2 % M1 M2 % M1AjustadoAjus Ajus M1 Alcanz %Alcanzado %Trimestral %Total ObservacioneslES

tado tado ado

2.3.4 TasadeegresoporcohorteparaPEde 62 21 33 62 21 33 O O O O O O O Olicenciatura

2.3.5 TasadetitulaciónporcohorteparaPEde 62 6 9 62 6 9 O O O O O O O Olicenciatura


