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El proyecto cumplié con los objetivos y metas propuestas, por tanto se valora el avance y cumplimiento como muy buenos.

El acervo bibliografico es fundamental para lograr la consolidacion de los programas académicos de reciente creacion, como es el caso de la licenciatura en Nutricion. Cuando la matricula
se encuentra en crecimiento, como es el caso de esta licenciatura, se requiere de una cantidad mayor de acervo y aunque no se ha resuelto el problema, ha constituido un avance en este
periodo.

La ampliacion de de la biblioteca de nuestra Institucion, requeria de mobiliario para hacerla funcional. Por tanto este apoyo ha sido muy importante para atender las crecientes necesidades
de lectura de la poblacion estudiantil en general.

Las actividades extracurriculares y la formacion integral. El taller de danza no contaba con vestuario para realizar presentaciones ante la comunidad universitaria y en general para
diferentes eventos en los que se solicitaba participacion. Con este apoyo se logré que nuestro taller realice presentaciones representando a la UNSIS, con vestuario regional (8 trajes) para
el bailable Flor de Pifia, con lo que se fortalecen las acciones de formacion integral. En lo referente a las actividades extracurriculares, se fortalece el programa de imparticion de inglés con
el incremento de acervo bibliografico en esta area y que forma parte de nuestro modelo educativo.

El programa de tutorias no habia recibido el apoyo de cursos que permitiera dirigir la accion tutorial hacia el cumplimiento de los objetivos del programa. Se planteo la imparticion de un
curso de tutorias que se logrd concretar. Esto representa un buen avance, dado que el programa de tutorias se encuentra es de reciente creacion y necesita de este tipo de acciones.

Se adquirio mobiliario y tecnologias de informacion y comunicaciones ( 4 computadoras y 17 sillas)para equipar parte de una sala de computo, que brinda servicio a todos los programas
educativos. Aunque el apoyo fue insuficiente para equipar la sala de computo, con equipo que la institucion adquirio se logrd hacer operativo dicho espacio.

Mejora del acervo e infraestructura bibliotecaria
Mejora de las actividades extracurriculares y de la formacion integral

Mejora del programa institucional de tutorias

Mejora del equipamiento en nuevas tecnologias de la informacion y comunicaciones

Lic. en Enfermeria
Lic. en Administracion Municipal
Lic. en Administracion publica
Lic. en Ciencias Empresariales
Lic. en Informatica

Lic. en Nutricion

Pagina 1 de 4



Universidad de la Sierra Sur

@ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL .:) J ? l ’.

POGHARA NTISH 3 KON B IRIOM
N s e 8 4 ot S e

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

CIPIF1 2010-20MSU0023N-04-08
Universidad de la Sierra Sur

2010

PIPIFI 2010-20MSU0023N-01
Atencién a los pi de las DES

El'impacto en la innovacion educativa se refleja en las siguientes actividades que forman parte de nuestro modelo educativo:

El programa de lectura Legere, cuyo objetivo es fomentar Ia lectura entre la poblacion estudiantil y el programa de una hora de asistencia a biblioteca por dia, necesitaba de espacios
adecuados para el cumplimiento de los objetivos de dichos programas.

Elimpacto del apoyo en acervo y tecnologias de informacion y comnunicaciones (TIC) es bajo debido a los montos apoyados en estos rubros. Sin embargo la institucion realiza esfuerzos
para complementar estos apoyos, ya que las TICs son utilizadas por los programas educativos de licenciatura como medio para alcanzar aprendizajes signficativos.

La evaluacion de los CIEES se llevd a cabo el dia 13y 14 de diciembre de 2011, las recomendaciones seran emitidas por este comité evaluador en fechas proximas, por esta razén se
buscara la atencion de las citadas recomendaciones en el proximo periodo.

En lo que respecta a la contribucion en los indicadores, se enfatiza que esta contribucion es més de caracter cualitativo. En el caso de los indicadores del anexo X, basicamente se
aument la capacidad de atencion de la biblioteca de 80 a 120 lugares lo cual es un incremento del 50%. En el caso del aumento de las 4 computadoras y las 17 sillas para las salas de
coémputo, la contribucion no es significativa.

1352 estudiantes beneficiados de licenciatura y 103 profesores investigadores de tiempo completo —I
Profesores beneficiados
Tipo de contratacién : Niamero
Profesores de Tiempo Completo 103
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de Asignatura
Total . ¢ : . 103
Alumnos beneficiados ! i ;
i i Tipo : ; Niimero
Alumnos de TSU/PA 0
Alumnos de Licenciatura 1,352
Alumnos de Posgrado 46
Total . S i 1,398|
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Ahora se cuenta con una sala de lectura equipada que se encuentra anexa a la biblioteca, misma que brinda apoyo a todos los programas educativos, se ampliaron 40 lugares mas, a los
existentes. Asimismo se adquirieron 4 computadoras y 17 sillas que sirvieron como complemento para hacer funcional una sala de computo, aunque con el incremento de matricula, estos
apoyos resultaron insuficientes.

La capacitacion de los profesores se fortalece este afio con la imparticion del curso orientado hacia la mejora de su desempefio como tutores. La tutoria es una de las funciones basicas del
PTC e impacta en la disminucion de indicadores de eficiencia terminal, que revisaremos en los proximos periodos para medir el impacto de estos apoyos.

b’."-"."“ o . i 3 TR - it 2 d i WA A i i £ R R et G
Con la ampliacion de los espacios en la biblioteca la mejora en los servicios bibliotecarios ha sido importante, considerando sobre todo el incremento de la matricula y que el modelo
educativo de la UNSIS considera que el estudiante debe cubrir 5 horas de asistencia por semana a la biblioteca.

Con el fortalecimiento del programa de tutorias se pretende mejorar la atencion a los estudiantes en el corto plazo y abatir los indices de desercion y rezago estudiantil en el mediano plazo.

Sin duda el apoyo a las actividades extracurriculares y de formacion integral,son importantes para motivar a los estudiantes y que estas acciones contribuyan al logro de la mision y vision
institucionales, al formar parte del modelo educativo.

lemas comunes, sino en los proyectos de cada una de las DES.

La produccion cientifica no se planteo en este proyecto de atencion a probi

Libros i ; : ; : ]
No se han agregado libros.

Capitulos de Libros FOR > iar ~ : |
No se han agregado capitulos de libros.

Articulos ;
No se han agregado articulos.

Ponencias S ; ; : B : : ]
No se han agregado ponencias.
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No se han agregado ponencias,

No se solicitaron recursos para esta actividad. l

No se solicitaron recursos para esta actividad.

Muy buena

Dr. Modesto Seara Vazquez

Rector
C.P. Juan Ignacio Garcia Moreno )
Contralor Interno

/A
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad de la Sierra Sur

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4
Clave Convenio PIPIF1 2010-20MSU0023N-01
Nombre del Proyecto: Atencion a los problemas comunes de las DES
Valores alcanzados en el trimestre 4
: : Avance
; Srgin Mitiadoval Ausiado THmpsiral ﬂorcenlajgs Observaciones de la | Observaciones de la
Vet Macs Compromigo Namero Trimestr Institucion SEP
Numero % Namero % Nimero % Indicador i Anual
EI100% de los
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 95 100.00 122 0.00 122 0.00 74 100.00 | 60.66 | 60.65 profesorgs geaDES
participan en el
programa de tutorias
Fueron 25 profesores
de ambas DES que
tomaron capacitacion
de por lo menos 40
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben horas al afo. 49
11.9 capacitacion ylo actualizacion con al menos| 59 62.10 68 36.00 68 36.00 profesores de ambas
40 horas por afio DES tomaron cursos
de por lo menos 20
horas. En total, 74 PTC
se capacitaron en este
| periodo
Competitividad Académica ‘ T
Nimero y % de PE que se actualizara
213 incorporando elemento.s de enfoques 5 71.00 4 56.80 4 56.80
centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.
Especificar los nombres de los PE
219 Nimeroy % de PE qué alcanzarén el nivel 1] 29.00 2 0.00 2 0.00 2 000 | 10000 | 100
los CIEES.
Especificar el nombre de los PE Se espera que la mejora en las | La licenciatura en informatica fue evaluada
Se logrd la evaluacion
de un programa
Namero y % de PE de licenciaturay TSU de educativo. El otro
2111 buena calidad del total de la oferta 2 29.00 3 0.00 3 0.00 3 16.67 100.00 100 programa se espera
educativa evaluable sea evaluado el
segundo trimestre de
2011
Namero y % de matricula atendida en PE de Lamakics
2442 licenciatura y TSU de buena calidad del total| 702 59.50 803 0.00 803 0.00 781 710 | o726 | o726 | comespondeala
asociada a los PE evaluables I|c_enc|an’1r.a e
informética

Programas educativos de posgrado:

Reporte Seguimiento Metas Compromiso // Universidad de la Sierra Sur
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2010
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Nombre del Proyecto: Atencién a los problemas comunes de las DES

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 4

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre 4
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Auince
2 Porcentajes Observaciones de la | Observaciones de la
Clavo M Metas Compromiso Nimero Trimestr Institucion SEP
Nimero % Nimero % Namero % Indicador 2l Anual
PE reconocidos por el Programa Nacional 100 00
23 de Posgrado de Calidad (PNPC) : e . e 8 0
Especificar el nombre de los PE
Nimero y porcentaje de matricula atendida 0 0
— en PE de posgrado de buena calidad. = 10000 g 0 ¢ el
Eficiencia terminal: Mo Mo M| eme Lo M1 M2 | % JAlcanzad|, = ol Trimestr [ % Total | Obsewaciones IES | C
Lhdnn e S ¥ : ; ; ; 0 5 al Co e
234 TeksesermcporEhoapaaPEde | 0 T 5 {omn | o6 | @ | m | 25 | ® 36.00
licenciatura
235 Tesa de tiulacion por cohorte para PEde | ) [ 4o oo T 0 | 62 | 3 | 230 | 62 36.00
licenciatura
L Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0.00 I

eporte Seguimiento Metas Compromiso // Universidad de la Sierra Sur

£ A

M.F Maximé'Jorge Saavedra Garcia
Responsable del Proyecto

Pégina 2 de 2
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CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

20MSU0023N Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI 2010-20MSU0023N-01
Nombre del Proyecto: Atencién a los problemas comunes de las DES
alores alcanzados en el trimestre 4. . _Observaciones |
% del Monto : :
Monto % De Monto % del Ponderacion :
Clave Objetivo ~ Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado | Monto Apoyado. pecyado Vajor L 'Valor. ; Valor) xl lt/lonto Trimestral a | Trimestral a Mont Lots) Monto Global de Institucién DGESU
£ P del | proy Avance Ejercido T Ejercido gl
it Ejercer Ejercer Ejercido Avance
i . solicitado 2
OP/PIFI 2010-|Fortalecer los servicios de 1.1|Incrementar los acervos $79,000.00 $10,304.00] 13.04] 10 1 1 100.00 0.00 $0.00) 0.00| $10,304.00 100.00
20MSU0023N-01-01acceso a la informacién bibliotecarios
bibliogréfica y documental
para los PE de las DES. 1.2|Ampliar la infraestructura $260,875.00) $34,025.00 13.04 30 1 40 100+ 0.00| $0.00| 0.00| $34,022.00 99.99 “|De acuerdo con
bibliotecaria para atender la el oficio de PIFI
creciente demanda estudiantil ~ |209-11 de
autorizacion de
aplicacién de
remanentes, el
remanente de
esta meta se
ejercio en el
proyecto
Atencién a
Problemas
comunes de las
DES, Objetivo 2,
meta 3.1. En
particular esta
meta fue
superada
1.3|Fortalecer los procesos de $0.00 $0.00 0.00 SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 1 $339,875. $44,329.00 13.04) .00) $0.00] 0.00] $44,326. 99.99 100.00)
OP/PIFI 2010-|Fomentar el desarrollo de las 2.1{Fomentar el desarrollo de las $203,060.00 $26,485.00 13.04 10 1 3 100.00 0.00 $0.00] 0.00| $26,476.00 99.96 De acuerdo con
20MSU0023N-01-02{actividades de actividades de extracurriculares el oficio de PIFI
extracurriculares y mejorar la y mejorar la formacion integral 209-11 de
formacion integral de los de los estudiantes de la UNSIS autorizacién de
estudiantes de la UNSIS aplicacién de
remanentes, el
remanente de
esta meta se
ejercid en el
proyecto
Atencién a
Problemas
comunes de las
DES, Objetivo 2,
meta 3.1
2.2|Asistir por lo menos a dos $0.00| $0.00| 0.00]
eventos estatales y nacionales SIN APOYO SIN APOYO
2.3[Mejorar el nivel de ensefianza $62,000.00 $8,087.00 13.04) 2] 0.2] 0.3] 1oo+| 4,391.00] svoo] 100+ $12,478.00I 100+ De acuerdo al ]

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de la Sierra Sur Pégina 1 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

20MSU0023N Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI 2010-20MSU0023N-01
Nombre del Proyecto: Atencién a los problemas comunes de las DES
alores alcanzados en el trimestre 4 Observaciones -
% del Monto :
Monto % De Monto % del Ponderacion
Clave Ob]etivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado | Monto A | Abdyalio Valof S Valor. Vaich Foa Mon.to Trimestral a | Trimestral a Monto;.T o Monto Global de Institucién - DGESU
resp del | proy Avance Ejercido ¥ , Ejercido . s .
55 Ejercer Ejercer Ejercido Avance .
solicitado
2.4|Fortalecer la politica y $90,000.00 $8,217.00 9.13 1] 1 100.00{ 8,217.00 $8,217.00) 100.00 $8,217.00 100.00 Se logré tomar
establecer estrategias que el curso para el
impacten en el programa de fortalecimiento
tutorias. de tutorias, el
07 de
diciembre,
razén por la que
el impacto se
verd reflejado
en el préximo
periodo.
__Subtotal OP 2 $355,060.00{ $42,789.00 12.05] $12,608.00} $8,217.00 153.43]  $47,171.00} 110.24] 100.00]
OP/PIFI 2010-|Fortalecer la calidad de los PE 3.1|Lograr la autoevaluacién de los $0.00 $0.00 0.00]
20MSU0023N-01-03|de las DES para su evaluacién dos programas educativos que
por los CIEES se evaluaran por CIEES en 2011y SIN APOYO SIN APOYO
la acreditacion en 2012
3.2|Mejorar la docencia y las $1,567,963.00 $58,724.00 3.74 2 0.1 0.1 100.00 0.00 $0.00| 0.00] $57,863.00 98.53 De acuerdo con
préacticas formativas de los el oficio de PIFI
estudiantes mediante el 209-11 de
equipamiento de el laboratorio autorizacién de
de cémputo de dos niveles con aplicacion de
mobiliario y tecnologias de la remanentes, el
informacién para lograr la remanente de
evaluacién favorable de los esta meta se
CIEES en 2011y la acreditacién ejercié en el
de dos programas en 20102 proyecto
Atencién a
Problemas
comunes de las
DES, Objetivo 2,
meta 3.1
Subtotal OP 3 567,963.00) 58,724.00) $0.00} 4 0.4 57,863.00 98.53 100.00]

Dr. Modesto Seara Vazquez
Rector
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M.F. Maxinfo Jcrﬁ’Saavedra Garcia
Responsable del Proyecto
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