Universidad de la Sierra Sur

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIF1 2010-20MSU0023N-02
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur
Observaciones
% del Monto
%del | Ponderacion
L . Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado Apoysdo respecto del | proyectado| ajustado | alcanzado| Avance mﬂo-““o ab“wuho Institucion DGESU
solicitado
N|Fortalecer los procesos de 1.1{Consolidar la implementacion $0.00 $0.00 0.00
gestion a través de la de los procedimientos
observancia de los académicos y administrativos al SIN APOYO SIN APOYO
procedimientos 100%
administrativos y académicos
en aquellos procesos que 1.2|Evaluar la implantacion de los $0.00] $0.00 0.00
sean estratégicos para el procedimientos que impactan en
logro de los objetivos la calidad de servicio que brinda SIN APOYO SIN APQYO
institucionales la UNSIS
Subtotal OP 1 0. $0. 0. $0.00] $0.00] 0.00] $0.00] 0.0 0.
OP/PIF1 2010-|Fortalecer el proceso de 2.1|Implementar y difundir el SIIA $0.00 $0.00} 0.00
20MSU0023N-02-01{toma de decisiones UNSIS al 100% SIN APOYO SIN APOYO
institucionales a través de la
culminacion de la 2.2|Mejorar equipamiento necesario $70,075.00 $9,140.00| 13.04 1 0.2 0.00 $0.00 0.00f $8,909.00 97.47 Ya se ejercio el
implementacion del SIIA para el funcionamiento del SIIA 98% del
UNSIS y la mejora de la UNSIS al 100% recurso.
conectividad institucional
2.3|Fortalecer la conectividad $360,000.00 $0.00 0.00
institucional para la mejora de la
competitividad académica SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 2 $430,075. $9,140.00) 21 S.S— Sbo_ o.S_ 8.@8.8_ 97.4 97
N|Sistematizar la informacion 3.1{Lograr que el 100% de $0.00 $0.00] 0.00)
de apoyo necesaria para la informacion que necesitan los
evaluacion externa y las P.E. para los procesos de
acreditaciones académicas evaluacion externa este SIN APOYO SIN APOYO
disponible oportunamente
Subtotal OP 3 ] 300 E 0.00 X 0 )
$430,07 $9,140.00 213 i i $0.00 0.00] 0.00 8,909.00 97.47
Rector COfitralor Int
azquez dro Ruiz Figueroa C.P. Juan Ignacio Garcia
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Universidad de la Sierra Sur

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 3
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI 2010-20MSU0023N-02

Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur

Valores aicanzados en el trimestre 3 Observaciones
% del Monto
Monto | % De Monto % del | Ponderacion
H § Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del Monto Monto Total
Clon e Objetivo Paicster . | Clave Nambre Solicitado | Apoyado | respecto del |proyectado| ajustado |alcanzado| Avance | Ejercido Emi__...siu_ : zm__....»_._ 1 Ejercido m.w_ea_ms% m\_ﬂ”ﬁa Watcion | PoEsy
solicitado ikl
N|Fortalecer los procesos de 1.1]Consolidar la implementacién $0.00 $0.00 0.00
gestion a través de la de los procedimientos
observancia de los académicos y administrativos al m_Z >VO<O SIN >10<O
procedimientos 100%
administrativos y académicos
en aquellos procesos que 1.2|Evaluar la implantacion de los $0.00 $0.00 0.00]
sean estratégicos para el procedimientos que impactan en
logro de los objetivos la calidad de servicio que brinda SIN APQYO SIN APOYO
institucionales la UNSIS
Subtotal OP 1 50, 30. 0. T %000 $0.00] 0.00] $0.00] 0.0 0.
OP/PIFI 2010-|Fortalecer el proceso de 2.1|Implementar y difundir el SIIA $0.00! $0.00] 0.00]
20MSU0023N-02-01|toma de decisiones UNSIS al 100% SIN APOYO SIN APOYO
institucionales a través de la
culminacion de la 2.2|Mejorar equipamiento necesario $70,075.00 $9,140.00 13.04 1 0.2 0.00] $0.00 0 8_ $8,909.00 97.47 Ya se ejercio el
implementacion del SIIA para el funcionamiento del SIA 98% del
UNSIS y fa mejora de la UNSIS al 100% recurso.
conectividad institucional
2.3|Fortalecer la conectividad $360,000.00 $0.00] 0.00
institucional para la mejora de la
competitividad académica SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 2 $430,075. $9,140. 24 _ S.am..u— 8.8‘ c.oo_ 3.@8.8— 97.47 97,
N|Sistematizar la informacion 3.1|Lograr que el 100% de $0.00) $0.00 0.00)
de apoyo necesaria para la informacion que necesitan los
evaluacion externa y las P.E. para los procesos de
acreditaciones académicas evaluacion externa este SIN APOYO SIN APOYO
disponible oportunamente
Subtotal OP 3 ; .0 0. | sﬁ X 0. 0. 0.0! 0,
075, $9.140.00 213 1 1 | | $0.00 0.00] 0 8,908 5747
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 3

Clave Convenio PIPIF1 2010-20MSU0023N-02
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur

Valores alcanzados en el trimestre 3

Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral ><ﬂ=8 = Observaciones
prosnisjes de la Institucion

Nimero_ | % Nimerol % z..:.:&o_ % N Indicador | Trimestral| Anual

Clave MC Metas Compromiso

Disefio, integracion y explotacion del SHlA: : S o
] En este trimestre

: z no han existido
Nimero y nombre de los modulos que
avances en el

MC 2.1 estaran operando (administracion escolar, 6 100.00 1 16.60 0 0.00 B
recursos humanos y finanzas) .
modulos que ya

estan operando
En este trimestre
no han existido
avances con
respecto a los
madulos que estan
operando de
manera
relacionada

Maodulos del SIIA que operaran relacionados 6 100.00 1 16.60 0 0.00

MC 2.2 .
entre si

indice de sostenibilidad economémica

Al finalizar el

i 4
Monto y % de recursos autogenerados en 964688 210 964688 210 0 0.00 cuarto trimestre se

relacion al monto del presupuesto total reportara este
indicador

MC 3.1

{ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 50 |

, T
: esto Seara Vezquez

Garcia Moreno

Reporte Seguimiento Metas Compromiso // Universidad de la Sierra Sur
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Universidad de la Sierra Sur
2010 Trimestre 3

Ejercicio fiscal
Clave Convenio PIPIF1 2010-20MSU0023N-02
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur
Valores alcanzados en el trimestre 3
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral = ><ﬂ_“unhm=§ = %on_zﬁﬁﬂz_wm
. I Nimero] % Nimero | % Nimero % umero [ dicador | Trimestral] Anual | . nIH o
Disefio, integracion y explotacion del SIIA: : e P i M P
En este trimestre
Numero y nombre de los modulos que Tt mx_m:a_o
MC 2.1 estaran operando (administracién escolar, 5 100.00 1 16.60 0 0.00 aiichhs
recursos humanos y finanzas) .:E:ma =
maddulos que ya
estan operando
En este trimestre
no han existido
avances con
NC 2.2 Modulos del SIIA que ovm.s_.m,s relacionados 6 100.00 1 16.60 0 0.00 ‘amnmgo alos
entre si maédulos que estan
operando de
manera
relacionada
indice de sostenibilidad economémica , i .
H Al finalizar el
MC 3.1 _soao.« % de recursos autogenerados en 964688 210 964688 210 0 0.00 cuarto is.mm:m se
relacion al monto del presupuesto total reportara este
indicador
_\ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: _ 50 _

2
\ N \
Rector \ Cont Interno Res oyecto
C.P.Juan | ia Moreno jandro Ruiz Figueroa
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