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Universidad de la Sierra Sur

P/PIFI-2012-20MSU0023N-01  Atencién a problemas comunes de las DES

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecimiento del programa de inglés
Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Fortalecer la innovacion educativa del programa 150.00 0.00 0.00 8,843.00 0.00 0.00
2 Mejorar la efectividad de la sala de autoacceso a través de la mejora del 150.00 0.00 0.00 25,357.00 23,411.03 | 92.33
equipamiento actual
3 Dotar de equipamiento a la ampliacion de cubiculos de profesores de 3.00 0.00 0.00 22,260.00 21,245.84 | 95.44
inglés
[) 8 2ld = ) 8 L L) L) )
Proqra 03 Aica o [0 Programada Alca ado Frogramada . 0 Prog Cl f §
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,411.03
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,245.84

No. MA Observacion
1 Las metas académicas programadas se cumpliran en los siguientes trimestres.

Las metas académicas programadas se cumpliran en los siguientes trimestres.

2

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcién de la Meta Academica

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar el programa institucional de tutorias
Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

Capacitar a 40 PTC de las DES en aspectos relacionados con la funcién 0.00 1,121.00 0.00 0.00
tutoral
2 Implementar un programa de prevencion que impacta por lo menos al 1.00 1.00 100.00 1,830.00 1,777.00 | 97.10
40% de los alumnos.

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1

Meta Meta

Monto Meta Monto

Alcanzado Programada
0.00 0.00

Meta
Programada

0.00

0.00 0.00 0.00

Trimestre 3
Meta

Alcanzado Programada

Monto
Alcanzado Programada

Meta

Trimestre 4
Meta

Monto
Alcanzad

2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1,777.00

No. MA Observacion
1 Las metas académicas programadas se cumpliran en los siguientes trimestres.
2 En este trimestre se implemento el primer taller como parte del programa de prevencion que impacta por lo menos al 1% de la matricula de la
Universidad (14 alumnos)

Descripcién del Objetivo Particular

Fomentar el desarrollo de las actividades extracurriculares y la formacion integral

Descripcion de la Meta Academica

Programado Alcanzado

Valores Cualitativos

%

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

1 Fortalecer el programa de lectura que impacta al menos al 80% de la 75.00 0.00 0.00 6,565.00 6,464.20
poblacion estudiantil
2 Mejorar el equipamiento de 4 talleres 25.00 0.00 0.00 30,180.00 22,016.32 | 72.9
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,464.20
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,016.32
No. MA Observacion
Las metas académicas programadas se cumpliran en los siguientes trimestres.
2 Las metas académicas programadas se cumplirén en los siguientes trimestres.

Descripcion del Objetivo Particular
Dotar de equipamiento a la infraestructura que esta considerada en el plan de obra
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Equipar un edificio de dos niveles con nueve aulas para ambas DES 56,624.00 51,000.56

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanza

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 51,000.56

Observacion

Las metas académicas programadas se cumpliran en los siguientes trimestres.

Trimestre 2
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o A

Méximoﬁrge Saavedra Garcia
Responsable del Proyecto

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

™ W CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
20MSUDD23N Universidad de la Slerra Sur
Ejercicia fiscal 2012 Trimestre 2

Clave Convenio P/PIFI-2012-20MSUDO23N-01
Nombre del Proyecto:  Atencién a problemas comunes de las DES

Original Ajustado Anual Ajustade T R Aurte T > - Obser M dela

Nimi T Instit I3

Clave MC Metas Compromiso

Las metas compromiso

114 Licenciatura 14 1333 15 14.29 o 0.00 ] Q 0.00 0.00 0.00 o L
en |os sigulentes

trimestres

Las metas compromiso

113 Maestria Bl 77.14 71 6857 o 0.00 4] o 0.00 0.00 0.00 b & g "

en los sigulentes

trimestres

Las metas compromise

en los sigulentes
trimestres
Las metas compromiso

e
! di 106 100.95 71 .00 T
1.15 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio a0 ] [¥] 0. ] 4] 0.00 0.00 0.00 an Tos sigulentss
trimastres
Las metas compromliso

i " s ? " prog se

116 en el drea desu 5 23.81 18 17.14 0 0.00 0 ] 0.00 0.00 0.00 an lod iuleritis
trimesires

Las metas compromise

117 Parfil deseable reconocido por el PROMEP-5ES 34 32.38 18 17.14 L] 0.00 o a 000 0.00 0.00 ¥ 4 o

en los sigulentes

trimestres

Las metas compromisa

114 Doectorado 25 13.81 i8 17.14 0 0,00 o 0 0.00 0.00 0,00

LY 16 c 16 15,24 2,86 0.00 0 0.00 <88 04 Uy
118 Adscripeidn al SNI o SN 3 0 0 0.00 0.00 sty

trimastras
Las metas compramisa
4857 4, 1 . 1 Y programadas se cumplirin,
Participacién en el programa de tutorias 51 2 40,00 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00 an los sgulnta
trimestres

118

Las metas compromise
Profesares [PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacidn con 120 114,29 20 19.05 o 0.00 0 0 0.00 0.00 .00 programadas se cumplirdn

al menos 40 horas por afio 4 ’ en los sigulentes
8

121

Las metas compromiso

133 En Formacién, 8 6154 4 30.77 ] 0.00 0 o 0.00 0.00 0.00 i i
an |os sigulentes

trimestres

Las metas compromiso

211 Momero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia 6 100,00 4 66.67 0 0.00 0 (] 0.00 0,00 .00 |programadas se cumplirin

en |os sigulentes

trimestres

Las metas compromiso
" e

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 3333 2 33.33 o 0.00 o 1] 0.00 0.00 0.00 i

en los sigulentes

trimestres

Las metas compromlso
N\imcrr.lv % de PE que se | Incorparando el " de " 100.00 5 83.33 0 0.00 o 0 0.00 0.00 0.00 programadas se cumplirdn
enel cenelap an los sigulentes

trimastres

Las metas compramiso
Mimaro y % de PE que se actualizardn Incorporando estudios de programadas se
L & 100.00 .33 a ! .| X i i
4 seguimiento de egresados 2 u e : g g D a0 en los sigulentes

trimesires

213

Reporte de Metas Comp i idad de la Slerra Sur
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
20MS5UD023N Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 2

Clave Convenio P/PIFI-2012-20M5U0023N-01
Nombre del Proyecto:  Atencidn a problemas comunes de las DES

Valores alcanzados en el trimestre

Avance
Original ustado Anual ustado Trimestral — Observaci de |
Clave MC Metas Compromiso Igina A i I T Nidmera Ajuste Porcentajes nn...l el
Nimere % Namerg % Niimera % Instltucional Indicador Trimestral Ani
Las matas compromisa
215 Numero y % de PE que se actualizardn incorporando estudios de " 100.00 2 3333 o .00 0 0 .00 0.00 0.00 [ s P
empleadores en los sigulentes
trimestres
Las metas compromisa
216 Nimero y % de PE que se actuallzarén Incorporando el serviclo soclal en & 100,00 5 3.3 o 0.00 0 0 0.00 0.00 .00 programadas se cumpliran
el plan de estudios en los sigulentes
trimestres
Las metas compromise
317 Nimero y % de PE que se actualizardn Incorporande la practica & 100,00 5 §3.33 0 660 0 0 0.00 0,00 0.00 11 58 cump
profesional en el plan de estudios en |os sigulentes
trimastras
arén el nivel 1 los CIEES. | 4 | 80.00 [=gi s Eaon G [ 0.00 | 3 4 [ 50.00 | 100+ | 100+ |

que reciben capa
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buana calidad del total de la
oferta educativa evaluable

Las metas compromiso
Nimera y % de PE de licenclatura/campus con esténdar 1 del IDAP del 2 40.00 N 2000 0 000 0 0 0.00 0.00 0,00 programadas se cumpliran

CENEVAL en los sigulentes
trimestras

El dato reportado en el
primer trimestre fue una
Mamero v % de matricula atendlda en PE de TSU/PA v Licenclatura de 90.92 estimacién. En este

;| 4 4 3 ] - .|
calidad del total asociada a los PE evaluables Bl w 07 2 i o . ey A0 02 reporte se ajustd a la

matricula auditada de la
Institucién.

M2 | % |MaAumsdo] umade | Macanaado | NS | gpcumado | Wirmesnal | Towd | Obsavacons s

Las metas compromisa

2212

o
14 | 2 | | o b
253 Tasa de egreso por cohorte para PE da licenciatura 1986 95 4847 63 32.1 V] 0.00 a 0 0.00 0.00 0,00 art ok sigulentas

trimestres
Las metas compromise
programadas se cumplirdn
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenclatura 143 52 36,36 7 18.88 o 0.00 1] ] 0.00 0,00 0,00 i ot digulentas
trimestres
Las metas compromiso
o das se P
155 Tasa de graduacién para PE de posgrado 29 18 65.52 +] 0.00 Q 0.00 o Q 000 0.0 o s A
trimestres

[ L b Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 16.6 ]

‘M\w’é Jorge edra Garcla
Responsable del Proyecto

Reporte Imi de Metas Compromiso// | Idad de la Slerra Sur Pégina



Seguimiento de Metas Académicas

| = | @
I [ ® @
DOL SIS0

PROGRAMA INTEORAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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Universidad de la Sierra Sur

P/PIFI1-2012-20MSU0023N-02  Mejoramiento de la Gestién en la Universidad de la Sierra Sur

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los procesos de gestién estratégicos de las diversas areas de la institucion a través del seguimiento de los procedimientos administrativos y|
académicos y de la modernizacién de los servicios administrativos de alto impacto en los estudiantes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado { Programado Ejercido %

2 Mejorar la calidad del servicio en la biblioteca en un 80% respecto a 1.00 0.00 0.00 4,095.00 0.00 0.00
periodos anteriores.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

2 La mejora en el servicio de biblioteca se evaluara hasta el cuarto informe trimestral.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el proceso de toma de decisiones a través del impulso a la implementacion del Sistema de Informacion Integral y el mejoramiento de la

conectividad institucional.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Fortalecer los procesos de gestién en un 100% a través de la 1.00 0.00 0.00 12,598.00 5,106.69 | 40.54
actualizacién de la conectividad institucional.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,106.69

Observacion

2 La meta académica del fortalecimiento de los procesos de gestién mediante el apoyo en la conectividad institucional se evaluara hasta el cuarto
informe trimestral.

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la gestién administrativa mediante la implementacion de los sistemas de seguridad interna, vigilancia y control automatizado de acceso al
campus.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

1 Mejorar |la gestion de los Servicios Escolares en un 75% mediante el 1.00 1.00 100.00 5,496.00 4,624.25 84.14
sistema de control de acceso automatizado.
2 Reforzar el programa de seguridad al interior de la institucion en un 90% 1.00 1.00 100.00 | 61,019.00 13,490.00 | 22.11
ante la creciente complejidad del entorno externo.

DNLoO 2ld 2 ld DO 2ld Eld ONto 2ld 2 ld ONto

Ada 4 ACdo 0 Ada fi aclo Frogramada Alca ado pgramada f A Ado

0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 4,624.25
2 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 13,490.00

Observacion

1 Se adquirié un kit de mantenimiento de una impresora que contribuira a un mejor funcionamiento del equipo que ocupan en Servicios Escolares. La
evaluacion del impacto de este apoyo se realizara hasta el cuarto informe trimestral.
2 Se adquirieron 3 Camaras IP Profesional VIVOTEK 2 megapixeles (1699x1200) Varifocal de 3-9mm dia/noche. Se habla programado la compra de

solo 2 unidades. Aun falta adquirir los paneles de iluminacién para reforzar el programa de seguridad interna de la Universidad. El impacto se
reportara hasta el cuarto informe trimestral.

Trimestre 2
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AN

Dr. Modesto Seara Vazquez
Rector

Pedro Duran Férman
Responsable del Proyecto

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORETAIEA 136 CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
20MSUO0Z3N Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 2
Clave Convenio PIPIFI-2012-20MSU0023N-02
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de a Sierra Sur
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anval | Ajustado Trimestral e Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso RN | Porcentajes Insthucién
umero N Numero |ndicador Trimestral |
. Se estd avanzando en
Nimero y nombre de los modulos que estarén operando aste rubro y en el cuarto
244 (administracion escolar, recursos humanos y finanzas) 3 1 . W ¥ Ll trimestre sa informara el
resultado.
Se estd avanzando en
este rubro y en el cuarto
242 Médulos del SIIA que operaran relacionados entre si 3 150.00 2 100.00 0 0.00 Finastis ot biliimack e
resultado.
/ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0 il

5\ Pedro Duran Férman
- Responsable del Proyecto

Dr. Mod quez
ector

-

RECTORIA

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad de la Sierra Sur Pagi



Seguimiento de Metas Académicas
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTD INSTITUCIONAL
Pot I majer 8l seguimients e la calidad do ln sducacsgn supsrice

Universidad de la Sierra Sur

P/PIFI-2012-20MSU0023N-03  Fortalecimiento de la calidad de la educacién integral impartida a los estudiantes de la DES de Ciencias
Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur

0. OF De on del Obje 0 Pa

01 Incrementar la competitividad académica de los PE de Licenciatura.

0 f e pcion de la NVieta Acade 3 alore alitativo alore A ero
1 Alcanzar y mantener el Nivel 1 en CIEES en los PE de Licenciatura. 1.00 2.00 200.00 | 143,481.00 | 64,083.63 | 44.66
2 Incrementar acervo y asegurar equipo para los 4 PE de Licenciatura. 50.00 0.00 0.00 40,880.00 22,229.49 | 54.38
3 Mantener % TDSS-TDS EGEL. 50.00 0.00 0.00 26,746.00 22,021.32 | 82.34
4 Actualizar 4 PE de Licenciatura. 1.00 0.00 0.00 22,222.00 14,171.72 | 63.77

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 64,083.63

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,229.49

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,021.32

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,171.72
Trimestre 2
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No. MA Observacion
1 El PE que aun no se ha evaluado, se evaluara en los siguientes trimestres.
2 El cumplimiento de la meta académica se programé para trimestres posteriores.
3 El cumplimiento de la meta académica se programé para trimestres posteriores.
4 El cumplimiento de la meta académica se programoé para trimestres posteriores.

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

“ Desarrollar la capacidad académica y fortalecer la capacitacién de PTC en docencia.

No. MA

Descripcion de la Meta Acadéemica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

1 Incrementar % PTC: SNI y perfil deseable. 2.00 0.00 0.00 97,273.00 23,292.78 | 23.95
2 Incrementar CA en PROMEP. 1.00 0.00 0.00 51,716.00 2,499.90 4,83
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,292.78
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,499.90

No. MA Observacion
1 El cumplimiento de la meta académica se programé para trimestres posteriores.

2 El cumplimiento de la meta académica se programé para trimestres posteriores.

p. OF e pcion del Obje p Pa

03 Asegurar la atencién y formacion integral de los estudiantes.

0 4 De NCIO eta Acade A alore z % D 0

Programado Alca ado Vo Prog do do )
1 Realizar Jornadas Académicas en 4 PE. 100.00 0.00 0.00 18,447.00 2,400.00 13.01
4 Realizar Semana Cultural de la Sierra Sur. 100.00 0.00 0.00 3,194.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,400.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 Dbse ACIO
El cumplimiento de la meta académica se programé para trimestres posteriores.
4 El cumplimiento de la meta académica se programé para trimestres posteriores.
;'r e =
||l f’/
Dr. Mode/sto"/eara Véazquez
/// R
s e I
Trimestre 2
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SEP
20MSUD023N
Ejerciclo fiscal
Nombre de la DES:

Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Universidad de la Slerra Sur
2012

P/PIFI-2012-20MSU0023N-03

Fortalecimiento de la calidad de |a educacién integral impartida a los estudiantes de la DES de Clenclas Sociales y Ad

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

de la Unh

idad de la Slerra Sur

Valores

Clave MC

111

Metas Compromise

Orlginal

Ajustada Anual

Avance
kA

nzados en el trimestre

Ajustado Trimestral

Nimera

Numera

%

Niumaro %

Porcen

Observaciones de la

Indicador

Trimestral

nual

Licenciatura

4.76

476

0.00

0.00

0.00

} PRI
B cumplimiento de la
meta compromiso se

programd para trimestres

posteriores.

Maestria

51

45

7143

0.00

0.00

0.00

Eleumplimiento de la
meta compromiso se
pregrama para trimestres

posteriores.

114

Doctorado

23.81

23.81

0.00

0.00

0.00

H cumplimiento de la
meta compramiso se
programd para trimestres
posteriores.

115

Posg en el drea disciplinar de su pefi

104,76

95.24

0.00

0.00

0.00

B cumplimiento de la
meta compromiso se
pregrama para trimestres
posteriores.

1186

Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio

15

2381

15

23.81

0.00

0.00

0.00

B cumplimiento de la
meta compromiso se
programo para trimestres
posteriores,

1137

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

25

39.68

15

0.00

0.00

0.00

B cumplimiento de |a
meta compromiso se
pregrama para tr

posterlores.

118

Adscripeién al SNl o SNC

1429

1.59

0.00

0.00

0.00

B cumplimiente de la
neta compromiso se
programo para trimestres

121

posteriores,

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben cpacitacién y/o actualizacién
con al menos 40 horas por afio

-]

109.52

10

15.87

0.00

0.00

0.00

B cumplimlento de la
meta compromiso se
programd para trimestres

133

211

Eltlrlorns.

En Formacién,

100.00

50.00

0.00

0.00

0.00

El cumplimiento de la
meta compromiso se
programa para trimestres
osteriares,

Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia

100.00

50.00

0.00

0.00

0.00

fl cumplimiento de la

meta compromiso se
programo para trimestres
posteriores,

212

Numero y % de PE con curriculo flexible

50.00

0.00

0.00

0.00

El cumplimiento de la
meta compromiso se
programa para trimestres
posteriores.

213

Numero y % de PE que se atualizardn incorporando elementos de
enfogues centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

100,00

100,00

0.00

0.00

0.00

 cumplimiento de la
meta compromiso se
programad para trimestres

posteriores.

214

Mumero y % de PE que se atualizardn Incorporando estudios de
seguimiento de egresados

100.00

25.00

0.00

0.00

0.00

El cumplimiento de la
meta compramiso se
programé para trimestres

posteriores.

de Metas C iso//f Uni

idad de |a Slerra Sur

Pagina



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

20MSU0023N Universidad de la Slerra Sur

Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 2

Nombre de la CES:

Clave Convenio P/PIFI-2012-20M5U0023N-03

Nombre del Proyecto:  Fortalecimiento de la calidad de la educacidn integral Impartida a los estudiantes de la DES de Clencias Soclales y Administrativas de la Universidad de |a Slerra Sur

Valores alcanzados en el trimestre

Avance
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Ohservaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Porcentajes Institucién

Ndmero % Nimera % Nimera % Indicador Trimestral

=
=]

=
-

Elcumplimiento de la
Numera y % de PE que se atualizardn Incorporando estudios de 4 100.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 meta compromiso se
empleadores programé para trimestres
posteriores.
Beumplimiento de la
Numere y % de PE que se xtualizardn incorporando el serviclo soclal en 4 100,00 4 100,00 Py 0.00 o 0.00 0.00 0.00 meta compromiso se
el plan de estudios pregrama para trimestres
posterlores.
Eleumplimiento de |a
Nimero y % de PE que se atualizardn ncorporando la prictica 4 100.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 meta compramiso se
prefesional en el plan de estudios programa para trimestres

posteriores.

215

216

.17

Profesares (PTC,PMT,PA) g

Enel trimestre anterior
dos PE alcanzaron el Nivel
3 75.00 1 25.00 o 0.00 3 75.00 100+ 100+ 1 de |os CIEES, ademds de
otm PE que lo alcanzd en

2011,

Emel trimestre anterior

T dosPE alcanzaron el Nive!
2111 YHdeeds soeraripding “lb“;r: aliad ol Cotal de e 3 75.00 2 | so00 0 0.00 3 75.00 100+ 100+ | 1da los CIEES, ademds de
* o otra PE que |o alcanzd en
2011
| P | Nose programd una meta
2112 Nashacaiy % du PE da e Ryseon Ledel 1DAPdal 1 25.00 ] 0.00 1} 0.00 ] 0.00 0.00 0.00 compromiso para este
SRR Indicador

Lazantidad reportada en
el primer trimastre fue
Mimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciaura de una estimacién, Por lo
8140 ! 2 .
calidad del total asoclada a los PE evaluables At " 0 a9 o 18 A8 0%+ .o que en este trimestre se

2212

ajusta a la matricula
toemine|de progradoy posgrado. ] : ol owmr | w2 | % | M2 | % |Maaustsdo| wAustado | M2acanado | #Acaniado | wTmesrsl | Totsl | Observaciones ES
B cumplimlento de la

253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 94 46 48.94 30 | 3191 0 0.00 0 0.00 000 0.00 meta compromiss s
programd para trimestres
posteriores.

E cumplimiento de la
254 Tasa de titulacién por cahorte para PE de licenciatura 94 33 3511 15 15.96 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 MALS COMBromisd
programd para trimestres
. posteriores.

Porcentale ponderado del cumplimienta de las metas compromiso: i ! | 13,64 ]

sto Seara Vazquez
ctor

L
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Seguimiento de Metas Académicas

. L) B Wiy
ama Integral de Fortalecimiento Institucional — e e

Vil 200000020000
a analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2012)

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INBTITUCIONAL
Par ha majers y ol saguiminnto de i calidad de in sducacién superiar

GG

Universidad de la Sierra Sur

P/PIFI-2012-20MSU0023N-04

Fortalecimiento de los programas educativos de la DES de Ciencias de la Salud

D. OF De ncion del Obje p Pa
01 Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura
D X e pcion de |a a Al ge alore ativo alore Bro
s ol TH o/, Dro TR Shrd :
1 Actualizar los PE de la DES de salud 18.00 0.00 0.00 4,301.00 3,053.00 | 70.98
2 Incrementar el equipamiento, infraestructura y acervo bibliograficode los 100.00 0.00 0.00 244,922.00 | 132,881.58 | 54.25
PE
3 Contar con un PE con el nivel 1 de los CIEES 1.00 1.00 100.00 1,917.00 1,917.00 | 100.00

Trimestre 1

Trimestre 2

Trimestre 3

Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,053.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,218.72
3 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1,917.00
No. MA Observacion
1 Las metas académicas programadas se cumpliran en los siguientes trimestres
2 Las metas académicas programadas se cumplirén en los siguientes trimestres
3 Las metas académicas programadas se cumpliran en los siguientes trimestres
Trimestre 2

C/PIFI-2012-20MSU0023N-04-13:Universidad de la Sierra Sur // Pégina 1 de 3




Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos
Programado Alcanzado % Programado

4.00 0.00 0.00 13,042.00

Valores Financieros
Ejercido %
3,447.17 26.43

Mejorar la funcién de los CA incrementando la investigacion de los PTC's

Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Monto Meta Meta

Alcanzado Programada

3,447 17

Monto Meta Meta Monto
Alcanzado Programada

Trimestre 1

Meta Meta Monto Meta
Alcanzado Programada

Alcanzado

Programada

Observacion

Las metas académicas programadas se cumpliran en los siguientes trimestres

. UOF
03 Formacion Integral de los Estudiantes
D i ) pDCIon de eta Acade % alore : 0 alore 0
2 Efectuar Jornadas o eventos académicos en cada PE 30.00 0.00 0.00 3,450.00 0.00 0.00
3 Incrementar la innovacion educativa y equipamiento de los PE’s 80.00 0.00 0.00 22,523.00 22,523.00 | 100.00
4 Fortalecer actividades complementarias 5.00 0.00 0.00 13,853.00 12,825.59 | 92.58
Trimestre 4

Trimestre 3

Meta Monto Meta Meta
Alcanzado Programada

Trimestre 2
Meta Meta Monto Meta

Monto
Alcanzado

Trimestre 1

Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,523.00
0.00 0.00 0.00 12,825.59

4 0.00 0.00

C/PIF|-2012-20MSU0023N-04-13:Universidad de la Sierra Sur // Pagina 2 de 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Las metas académicas programadas se cumpliran en los siguientes trimestres

2

3 Las metas académicas programadas se cumpliran en los siguientes trimestres
4 Las metas académicas programadas se cumpliran en los siguientes trimestres

. ,+ ““Firma
Vd ¥ e ]
Dr. Modésto Seara Vazquez ] g Elizabeth Cortés Bohorquez
RECTORIA Responsable del Proyecto
Trimestre 2
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SEP
zumsuﬁU' 3N
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad de la Sierra Sur
2012

PIPIFI-2012-20MSU0023N-04

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de los programas educativos de la DES de Clencias de la Salud

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

114

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Numero

Nim

Numero

Namero

Porcentajes

Observaciones de la

Indi

r Trimestral Anu,

Institucion

Licenciatura

2619

857

Las metas compramiso
programadas se
cumpliran en los

sigulentes trmestres _|

Maestria

0

71.43

ar

64.29

Las metas compromiso
programadas se
cumplirén en los

siguientes trimestras

Doctorado

2381

7.14

Las metas compromizo
programadas se
cumpliran en los

iquientes trimestres

115

Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio

95,24

30

7143

Las melas compromiso
programadas se
cumpliran en los

116

Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio

2381

714

siguisntes trimestres
Las metas compromiso

programadas se
cumpliran en los

sigulentes trimestras

Perfil deseable reconocico por el PROMEP-SES

2143

714

Las metas compromiso
programadas se
cumpliran en los

sigulentas trimestres

Adscripeion al SNl o SNC

16.67

476

Las metas compromiso
programadas se
cumpiran en los

igulentes timestres

Participacion en el programa de tutorias

12143

42

100.00

Las matas compromiso
programadas se
cumplirén en los

iguientes trimestres

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo
actualizacién con al menos 40 horas por afo

51

121.43

2381

Las metas compromiso
programadas se
cumpliran en los

Total:7

_sguientes imestres

En Formaclén,

A

28.57

1428

Las metas compromisg
programadas se
cumplirén en los

iguientes trimestres

Namero y % de PE con estudios de factibllidad para buscar su

pertinencia

100.00

100,00

Las metas compromiso
programadas se
cumplican en los

sguientes bimestres |

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad de la Sierra Sur
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2012-20MSU0023N-04
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de los programas educativos de la DES de Cienclas de la Salud
Valores alcanzados en el trimestre
Avance
| —
Clave MC Netss Compromiso QOriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral mamoe CorCath obmm:n::r;n dela
Nimero % Nimero ] % Nimero % Indicador Trimestral Anual
Las metas compromiso
Numero y % de PE que se actualizaran Incorporando elementos de 100 programadas se
213 enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. : 0 1 by 0 0,00 cumpliran en los
siguientes trimestres
Las metas compromiso
214 Namero y % de PE que se actualizarén incorporando estudios de 2 10000 1 50.00 0 0.00 programadas se
seguimiento de egresados cumpliran en los
siguiantas trimestres
Las metas compromisa
245 Niimero y % de PE que se actualizaran Incorporando estudios de 2 100,00 1 50.00 0 0.00 programadas se
empleadores cumpliran en los
sigulentes trimestres
L& metas compromiso
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio 00,00 programadas se
a4 goclal en el plan de estudios & ™ 1 e y ol cumpliran en los
_sigulentes timestres _|
Las metas programedas
247 Nimero y % de PE que se actualizarén incorporando la practica 2 100,00 ! 50.00 0 0.00 0 cumpiiran en ol cuarto
profesional en el plan de estudios
trimesire
ciben capacitacion.  Tot:
Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. | 1 | 100.00 1| 10000 | 0 | 0.00 | | | |
reciben . Total1
Nimero y % de PE de licenciaturay TSU de buena calidad del total
2111 da la oferta educativa evaluable 1 100.00 1 100.00 0 0.00
Numero y % de PE de licenclaturalcampus con estandar 1 del IDAP
2112 del CENEVAL 1 100.00 1 100,00 0 0.00
Total de ¢ Nive! TSUIPA y lic 3524
Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
ot i de calidad del total asociada a los PE evaluables 524 B il el N p
Eficlencia terminal do pregrado y posgrado wi w | w2 | % M2 |y wiustado | M2 Alcanzado | %Alcanzado | %Trimestral |  %Total | Observaciones IES
Las metas compramiso
programadas se
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 102 49 48.04 3 3235 0 0.00 cumplién en los
siuientes rimestres |
Lag metas compromiso
2.54 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 49 19 | e | 12 | 24 0 0.00 programades 80
cumplirén en los
siguisntes trimestres
Las metas compromiso
programadas se
255 Tasa de graduacién para PE de posgrado 29 19 65.52 0 0.00 0 0.00 cumplirtn &n Ios
iguientes trimestres

Reporte Seguimineto de Metas Compromisoll Universidad de la Sierra Sur

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

| 17

]
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
= SICRETARADE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

ZUMSUUUZSN Universidad de la Sierra Sur

Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 2
Nombre de la DES:

Clave Convenlo PIPIFI-2012-20MSU0023N-04

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de los programas educativos de la DES de Ciencias de la Salud

Valores alcanzados en el trimestre

Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral " e om':::ﬁ:;,d' la
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual
Las metas compromis
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 49 19 38.78 12 24.49 0 0.00 programadas se
cumpliran en los

siguientes trimestres
Las metas compromis

programadas se
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 2 19 65.52 0 0.00 0 0.00 cumplirén en los
siguientes trimestres
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 17

[/
L

Dr. Modesto\Seara Vazquez Elizabeth Cortés Bohorquez
e Regtor Responsable del Proyecto

-

-
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