DIRECCION DE FORTALECIMIENTD INSTITUCIONAL

SEP
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
20MSLI0023N Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 012 Trimestre 3
Clave Convenio P/PIFI-2012-20MSUI0023N-01
Nombre del Proyecto:  Atencion a problemas comunes de |as DES
Abd AR .
Clave MC Original Ajustado Anual A
111 Licenciatura 14 1333 15 14.29 0 0.00 0 0 0.00 0.00 6.00 Se informara el resultado
en el 4to trimestre
P -
113 Maestria B1 77.14 72 68.57 0 0.00 0 o 0.00 0.00 0.00 5e nformara el resultada
en el 4o trimestre
114 Doctorada a5 23.81 18 17.14 o 0.00 0 0 0.00 0.00 ki 5e mformara el resultado
en el 4to trimestre
infal
115 Pasgrado en el area disciplinar de su desempedio 106 100.95 an 85.71 i} 0.00 0 o 0.00 0.00 0.00 Seinfarmard el resultado
en el o trimestre
116 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 5 23.81 18 17.14 0 0.00 0 0 0.00 0.00 .00 Seinformard el resultada
an el #o trimestre
117 Perdil deseable reconocido par el PROMEP-SES ET 32.38 18 17.14 0 0.00 B 0 0.00 0.00 0.00 Sttt al i tico
en el 4o trimestre
£ 1)
118 Adscripcion al NI o SNC 16 15.24 3 286 0 0.00 o 0 000 0.00 0.00 Seintatmark el resifisdo
&n el dto trimestre
Itad
119 Participacian en el programa de tutorias 51 48.57 a 0.00 a 0 0.00 0.00 0.00 S8 Iifopyete 1 s
en el dto trimestre
R 3] TR e i i e =
Profesores [PTC, PMT v PA] que reciben capacitacion y/o actualizacidn con 120 11426 20 i o oo 8 o 0.60 .00 abo Seinformara n._ resultado
al menas 40 horas por afio en ol 4to trimestre

5e informara el resultado
en el dto trimestre

5@ Cuenta con un avance

211 Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia 3 100,00 4 66.67 1 16.67 3 o 50.00 100+
en esta meta.
d el resultado
212 Nimero y % de PE con curmicula flexible 2 3333 2 33.33 0 0.00 o o 0.00 0.00 0.00 Stinjgrmar
en el 4o trimestre
I i Se infe
213 Nimero vy % de PE que se actualizaran incorporando elementos de 6 100,00 5 8343 8 .00 o o 6.00 0.00 400 einformard el resultado
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. en el 410 trimestre
i izardn i Se inform,
214 Nimera y % de PE que $ wn?_m_ zaran incorporando estudios de & 100.00 2 33.33 o a00 5 o 0.00 6.00 b6 n ard 2 resultado
seguimiento de egresados en el 4o trimestre
i I i 5 E Itad,
215 Mamero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de & 100,00 3 33.33 6 6.00 0 0 0.00 0.00 0.00 & informard el resultado
empleadares en el Ato trimestre
1 | i ael i
718 Nimera y % de PE que se actualizaran .:no..neqs:ac el servicia social en el 6 100.00 5 8333 o 2.00 o 0 0.00 0.00 6.00 seinfarmard el resultado
plan de estudios en el 4to trimestre
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20M5UDDZIN
Ejercicia fiscal

Clave Convenio
Nombre del Proyecta:

Universidad de la Sierra Sur
2012

P/PIFI-2012-20M5U0023N-01
Atencion a problemas comunes de las DES

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 3

Malores slcanzados en gl ShiREle
original tado Anual | | . fier bse dela
Clave MC Metas Compromiso i i i Auste Porcentajes i
Nimero % Nimero % Nimero % Institucional Indicador Trimestral __Anual
317 Numero y % de PE que se actualizarin .:no.._“_ﬂ..:._._n la practica & 100,00 5 8333 o 0.00 ° o .00 600 0.00 Se mformari n._ resultado
profesional en el plan de estudios en el 4to trimestre
4 80.00 — 2 — 40,00 _ o _ 0.00 _ 4 4 .4 80,00 100+ 100+ Estameta ya fue cumplida
0 i i | | de ||
A Nimero y % de PE de licenciatura y .ﬂc de buena calidad del total de la 4 20.00 3 P i 20,00 5 o 0.00 a0 0.00 Eotaiieti Va Fé chifsiida
oferta educativa evaluable
{i st il
2112 Niimerory 3 de PE de licenclatura/campus con, estdndar L ded IDAP, del 2 40.00 1 2000 0 .00 0 o 0.00 0.00 0.00 Estameta ya fue cumplida
CENEVAL
3212 Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de oia 90.92 724 0.70 150 1468 ° o oich 0.00 dioo 5@ informari el resultado

calidad del total asociada a los PE evaluables

en el Mo trimestre

Se mformara el resultado

Reporte

253 Tasa de egresa por cohorte para PE de licenciatura 196 95 48.47 63 3214 o 0.00 o o 0.00 .00 0,00
en el 4to trimestre
infal ael Itad
25.4 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 143 52 36,36 27 18.88 i 0.00 0 i 0.00 0.00 0.00 SelfcrnioTa el resuttady
en el Mo trimestre
3 Seinfo & el resultad
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 29 19 6552 o 0.00 o 0.00 o 0 0.00 0.00 0.00 e informara el res o
en el dto trimestre
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ 12 ]

i de Metas Compromiso// L idad de la Sierra Sur

Ml u%nﬁnz Garcia
onsablg del Proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

r =
CED Programa Integral de Fortalecimiento Institucional I 2l B ...
vE A g 3 eIl
%goga .m-.-ﬂ—ﬂNﬂq. el mmﬂ_.__—:..__m:ﬂo _)awmﬂm_.:_ﬂo de ﬁﬂogwﬁnom PIFI ANa‘_ Mw PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

P b inajera y ol sl

i the I e achin B

Universidad de la Sierra Sur
P/PIFI-2012-20MSU0023N-01  Atenci6n a problemas comunes de las DES

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecimiento del programa de inglés
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido
1 Fortalecer la innovacion educativa del programa 150.00 0.00 0.00 8,843.00 977.00 11.05

2 Mejorar la efectividad de la sala de autoacceso a traves de la mejora del 150.00 0.00 0.00 25,357.00 23,411.03 | 92.33
equipamiento actual

3 Dotar de equipamiento a la ampliacion de cubiculos de profesores de 3.00 3.00 100.00 | 22,260.00 21,245.84 | 95.44
inglés L
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 977.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 _ 0.00 23,411.03 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 4 0.00 21,245.84 0.00 3.00 0.00

Observacion

Se equiparon los 3 cubiculos de la ampliacion del edificio de profesores de Inglés,que favorece la mejora de espacios para que los profesores brinden
asesorias y preparen sus clases.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Impulsar el programa institucional de tutorias

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Valores Financieros

Programado

Ejercido

Capacitar a 40 PTC de las DES en aspectos relacionados con la funcién
tutoral
2 Implementar un programa de prevencion que impacta por lo menos al 1.00 1.00 100.00 1,830.00 i 1,777.00 7 97.10
40% de los alumnos. _ _
2ld eld L) L) 2ld 2ld . ) Eld Eld L L) cld Eld o )
Proaramada Alca ado Programada O a ado Proqra ada Alca ado Programada Alca aAC0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 | 1,777.00 0.00 0.00 0.00 _ ;

Observacion

Esta meta académica se cumplira en el siguiente trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Fomentar el desarrollo de las actividades extracurriculares y la formacion integ

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %
124.00

ral

Valores Financieros

Programado
6,565.00

Ejercido
6,464.20

%

Fortalecer el programa de lectura que impacta al menos al 80% de la
poblacion estudiantil

2 Mejorar el equipamiento de 4 talleres . 25.00 7200 |288.00| 30,180.00 | 22,016.32 72.95 |
1 0.00 000 | 000 0.00 0.00 | 646420 | 0.0 93.00 0.00
2 000 | 000 | 000 0.00 0.00 | 22,016.32 0.10 72.00 0.00

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Observacion

Se cumple la meta, el total de alumnos que impacto el programa de lectura fue de 1229, que representa el 93% de la matricula auditada (1325
alumnos)

2 Meta cumplida, 961 alumnos se vieron beneficiados, ya que son los inscritos en los clubes de educacion fisica, rondalla y tae kwon do que representa
el 72% de la matricula auditada (1325 alumnos). Queda pendiente el club de danza.

Descripcién del Objetivo Particular

Dotar de equipamiento a la infraestructura que esta considerada en el plan de obra

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

Equipar un edificio de dos niveles con nueve aulas para ambas DES 56,624.00 51,000.56

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 51,000.56 5.00 6.00 0.00 |

Observacion

( )

1 Meta cumplida ya que los proyectores instalados beneficiaron a 90 estudiantes, que representan el 6% de la matricula auditada (1325 alumnos

- Firma .. 14

y .
gmxwao&%@m Saavedra Garcia
Responsable del Proyecto

Trimestre 3
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SEP

ZUMSUUUZIN
Ejercicio fiscal

Clave Convenio

Universidad de la Sierra Sur

PIPIFI-2012-20MSU0023N-02
de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur

Nombre del Proyecto: Mejor

2012

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimesire

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Clave MC

Metas Compromiso

Observaciones de la
Institucion

Se esta avanzando en

este rubro y en el cuarto

Reporte Seguimineto de Metas Compromisall Universidad de la Sierra Sur

211 .,.__._a@.:u. y nombre de los modulos que estaran m_ma_._aw 150.00 5 100.00 0 0.00 : . ;
(admir escolar, y trimestre se informara el

resultado.

Se estd avanzando en
: te rubro y en el cuarto
R I wre si 150,00 : 0.00 5

212 Madulos del SIIA que operardn relacionados entre s| 2 100.00 0 vinsstio s Infrnarieel

resultade.

nderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0

Pedro Durdn Férman
Responsable del Proyecto

Pagina 1 de 1



Seguimiento de Metas Académicas

_.Q_L_.

~ Programa Integral de Fortalecimiento Institucional a ﬁ PN
Bawn s 5 . s 2220000
poyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2012) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad de la Sierra Sur

P/PIFI-2012-20MSU0023N-02  Mejoramiento de la Gestion en la Universidad de la Sierra Sur

Descripcién del Objetivo Particular

No. OP
01 Fortalecer los procesos de gestion estratégicos de las diversas areas de la institucion a través del seguimiento de los procedimientos administrativos y
académicos y de la modernizacion de los servicios administrativos de alto impacto en los estudiantes.
No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1.00 1.00 100.00 4,095.00 4,095.00 | 100.00

m _Sm_,oﬂmﬁ_mom_amaam_mm.?__o_om:_mU_U__oﬁmomm:::moo\mawumﬂom
periodos anteriores. _

Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 4,095.00

Trimestre 1

Observacion

cion del instrumento lector éptico, se ha podido optimizar el tiempo de entrega/recepcién del acervo bibliografico de la biblioteca, con lo
que se cumplio la meta propuesta

Con la adquisi

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el proceso de toma de decisiones a través del impulso a la implementacion del Sistema de Informacién Integral y el mejoramiento de la
conectividad institucional.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Fortalecer los procesos de gestion en un 100% a través de la 12,598.00 5,106.69
actualizacion de la conectividad institucional.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 _ 0.00 5,106.69 0.00 0.00 0.00

Observacion
2 La meta académica se evaluara hasta el cuarto trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la gestion administrativa mediante la implementacion de los sistemas de seguridad interna, vigilancia y control automatizado de acceso al
campus.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

100.00 5,496.00 462425 | 84.14

Mejorar la gestion de los Servicios Escolares en un 75% mediante el
sistema de control de acceso automatizado.

Reforzar el programa de seguridad al interior de la institucion en un 90% 1.00 1.00 100.00 | 61,019.00 13,490.00 | 22.11

ante la creciente complejidad del entorno externo.

1 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 4,624.25 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 000 | 1.00 | 13490.00 | 0.00 0.00 0.00 . _ * |
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Observacion

La adquisicion del kit de mantenimiento ha contribuido a hacer mas eficiente la operacion de las impresoras en el area de Servicios Escolares, lo que
hace mas eficiente su operacion.

2 Se adquirieron los paneles solares, que junto con las camaras de videovigilancia Fortalecié el sistema de seguridad al interior de la universidad,
reduciendo las areas oscuras y monitoreando los accesos estratégicos de la universidad.
% Firma
Ve ; azquez Pedro Duran Férman
RECTOR r.? Rec Responsable del Proyecto

/

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

20MSUDD23N Universidad de fa Sierra Sur

Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 3

Nombre de la DES:

Clave Convenio P/PIFI-2012-20MSU0D23N-03

Nombre del Proyecto:  Fortalecimiento de la calidad de la educacion integral impartida a los estudiantes de la DES de Clencias Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur

) Griginal Ajustado Anual Ajustado Tri | Auance oy TN TS
- & |l 5 e e e = i =3 = o =L SiE 5

111 Lieenciatura 3 4.76 3 4.76 o 0.00 0 0.00 2.00 0.00 Se infarmard el resultado
en el cuarto trimestre.

113 Maestria 51 80.95 a5 71.43 a 0.00 0 0.00 .00 0.00 Se informard m_.x.w..__.nno
en el cuarto trimestre.

114 Doctorada 15 2381 15 2381 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 Se informan #lresuitada
en el cuarto trimestre,

115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio B6 104.76 &0 95.24 ] 0.00 4] 0.00 0.00 0.00 Se Infarmerd m_._.n:.__-maa
en el cuarto trimestre.

116 Dactorado en el drea disciplinar de su desempefio 15 2381 15 2381 0 0.00 0 0.00 .00 0.00 Seirformark sl resultado
en el cuarto trimestre.

117 Perfil deseable reconocido par el PROMEP-SES 5 39.68 15 2381 o 0.00 0 0.00 0.00 0.00 e Informard el vesitsdg
en el cuarto trimestre.

118 Adscripeidn al SN o SHC 9 14.29 1 159 o 0.00 o 0.00 0.00 0.00 Se Informara el ..mE_r..n_u
en el cuarto trimestre.

= i = - ORI . =

Prafesares (PTC, PMT y PA) que reciben capac _..u..uu: y/o actualizacion con & 109,52 10 15.87 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 Se informara n...,u:.___zao

al menos 40 horas por afio en el cuarta trimestre

Se informard el resultada

0.00 i
en el cuarto timestre.

En Formacian,

La Licenciatura en Clencias
Empresariales realizo su
211 Nimero y % de PE con estudios de factibllidad para busear su pertinencia 4 100.00 2 50.00 1 25.00 1 25.00 100,00 50 il e fuctbuiidad
Con este estudio se
alcanzd lameta
COMpromiso.
212 Nimero y % e PE can curriculo flexible 2 50.00 2 50.00 0 0,00 0 0.00 .00 0.00 Se itsiripes o pasultads
en el cuarto timestre.
213 Hilmenay %48 PE que sa act Incorparanda elementos da 4 100.00 4 100.00 0 0.00 o 0.00 0.00 0.00 sntonrard sieasuindg
1 enel diante o en el apr en el cuarto timestre.
4 —
214 Numera y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 4 100.00 1 25.00 o 0.00 o 0.00 0.00 0.00 Se informara el resultado
seguimiento de egresados en &l cuarto timestre,
245 Nimero y % de PE que se actualizardn incorporando estudios de 4 100.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0,00 Se infarmara el resultado
empleadores en el cuarte imestre.
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SEP

20MSLI0DZ3IN
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:

Universidad de la Sierra Sur
2012

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 3

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Clave Convenio P/PIFI-2012-20M5U0023N-03
Nombre del Proyecto:  Fortalecimiento de a calidad de la educacion integral impartida a los estudiantes de la DES de Clencias Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur
Valores alcanzados en el trimestre
: y Avance
Original Ajustado Anual Tri | e — Obser dela
Clave MC Metas Compromiso i i i bids
% Nimero | % | Wi % Idicsdor | rmestral Aol
716 Namero y % de PE que se actualizaran _Rb.__oo«o_..ao el servicia sacial en el 4 100,00 A 100,00 o 0.00 6 0.00 0.00 0.00 Se informard el resultado
plan de estudios en el cuarto trimestre.
217 Mimero y % de PE que se actualizaran __._no%n.:u.._mn la practica 4 100.00 4 100,00 o 0.00 a 0.00 0.00 3.00 Se informara m_._.muzwr..mo
profesional en el plan de estudios en el cuarto trimestre.
it  Total:/ % T B = = ST e
Numera y % de PE que alcanzardn el nivel 1 los CIEES. 3| 75,00 1 | 200 | 0 3 100+ |_Yase cumplid la meta
i i i - I
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total de la 3 5,00 2 so.00 1 5500 3 75.00 16t 100+ Vase cimphisla nets.
oferta educativa evaluable
2112 MNumero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del 1 25.00 o .00 0 0.00 o 0.00 0.00 0.00 Se infarmara el .:..u:_nbnn
CENEVAL en el cuarto trimestre
PR i =
Ni % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de FAeaiaa arterionmente
2212 btk ol Al sl ¥ eSS an7 81,40 200 40.00 150 30.00 116 23,00 7733 5800 un avance en esta meta
calidad del total asociada a los PE evaluables
del 77%
; ;
253 Tasa de egreso por coharte para PE de licenciatura aa 16 ag9a 30 3191 0 0.00 a 0.00 0.00 0.00 Sedformard elceiutade
en el cuarto timestre,
Se inf; 1
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 54 33 35,11 15 15.96 o 0.00 i} 0.00 0.00 0.00 forTard el setultada
en el cuarto timestre,
A
| Parcentaje o | 1] |

Reporte §

de Metas C

to Seaph Vizquer

/{ Universidad de la Sierra Sur

i Mahtine: Sanc

Responsal el Proy:
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Seguimiento de Metas Académicas

: - r — .
SEP Programa Integral de Fortalecimiento Institucional it | = )
. S0

para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2012)

Universidad de la Sierra Sur

P/PIFI-2012-20MSU0023N-03  Fortalecimiento de la calidad de la educacién integral impartida a los estudiantes de la DES de Ciencias

Sociales y Administrativas de la Universidad de la Sierra Sur

Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar la competitividad académica de los PE de Licenciatura.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Programado

Valores Financieros

Ejercido

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
o e ol segruiminnin e b calicad de la wilucacion saperior

%

1 Alcanzar y mantener o_ Nivel 1 en CIEES en los _um de Licenciatura. 1.00 2.00 200.00 | 143,481.00 | 75,275.63 _
2 Incrementar acervo y asegurar equipo para los 4 PE de Licenciatura. 50.00 2500 | 50.00 | 40,880.00 | 22,616.49 | 55.32 |
3 Mantener % TDSS-TDS EGEL. 50.00 50.00 100.00 26,746.00 22,021.32 | 82.34
4 Actualizar 4 PE de Licenciatura. 1.00 _ 0.00 0.00 22,222.00 1417172 | 63.77

otz ota onto ota ota onto ota ota onto eta pta onto
Froqra ddd - d a0 Hroqra alld 3 l ado Froqgra ald & d ado Froqra a0 d L 3 d (]
1 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 64,083.63 0.00 0.00 11,192.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,229.49 0.00 25.00 387.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,021.32 0.00 50.00 0.00
4 0.00 _ 0.00 0.00 0.00 0.00 14,171.72 0.00 o.o.o 0.00
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

0 L Dbse acio
1 Se evaluara el PE que falta en el proximo trimestre. El resto de los PE se mantienen en el Nivel 1 de Calidad de los CIEES.
2 Se program6 impactar a 50 estudiantes. Para este trimestre se tienen 25, en el proximo semestre se alcanzara la meta.
3 Se programo un 50% de egresados que aplican EGEL con resultados de ._.me.< TDS. La meta ya se m._...um:No.
4 .. El oc:._u___imz.ﬂo de la meta académica se va@qm_._,_o para el E:Bo.i:._mm:m.
0. OF b= pcion del Obje D FP3a 3
02 Desarrollar la capacidad académica y fortalecer la capacitacion de PTC en docencia.
» A De pcion de 13 eta Acade 3 alo alita 0 alo a £
Froqra (0 b d a0 .. oard aCl 5 00 ..
1 Incrementar % PTC: SNl y perfil deseable. 2.00 2.00 100.00 | 97,273.00 | 23,292.78 | 23.95
2 Incrementar CA en PROMEP. . 1.00 0.00 0.00 | 51,716.00 | 14,617.90 | 28.27
otz pta onto pta pta onto ota eta onto pta ota onto
Froqra dCld L d d00 Froqra a0 d H J dad0 0are A d L 5 ad0 oqra aCl L o 200
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 23,292.78 0.00 2.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,499.90 0.00 0.00 12.1 18.00

Observacion

Se programé incrementar en un 2% el numero de PTC con SNI y Perfil Deseable. Esta meta ya se alcanzo.

La meta se alcanzara en el proximo trimestre.

Descripcién del Objetivo Particular

Asegurar la atencién y formacion integral de los estudiantes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Realizar Jornadas Académicas en 4 PE. 100.00 100.00 18,447.00 2,400.00
4 Realizar Semana Cultural de la Sierra Sur. 100.00 000 | 000 | 3194.00 0.00 | 0.00
Trimestre 3
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Trimestre 3

Seguimiento de Metas Académicas
eld 2ld L) » eld Eld . O eld eld 0 o Ela Eld o o
OQra ada L 3 ado Frogra ada ) 3 ado Froqra ada L 3 ado Froqgra ada L 3 ado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,400.00 50.00 100.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observacion

Se programé realizar 4 Jornadas Académicas para impactar a 100 alumnos. La meta ya se alcanzé, aun que se ha realizado 1 jornada, las 3 restantes

se realizaran el proximo trimestre.
El cumplimiento de la meta académica se programo para el siguiente trimestre.
e Firma \
\ .r/.
250 \
AN _
;m S SAT ]
b ara Vazquez | Enrique-Matrtinez Sanchez
RECTORIA ector 'Responsabl del Proyecto
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SEP

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

AOMSLIN023N Universidad de la Sierra Sur
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Corvenio P/PIFI-2012-20M5U0023N-04
Nombre del Proyecto:  Fortalecimiento de los programas educativos de la DES de Clencias de la Salud
jiretade Anual Al | e AN ok de
Clave MC Metas Compromisa ey 4 Porcentajes _ la
pie 0 | Licenciatura 1 26,19 12 2857 0 0.00 0.00 0.00 0.00 Se informard nw._.mmc_ﬁn_a
en el cuarto trimestre
113 Maestria 30 7143 7 | saze 0 0.00 0.00 0.00 0.00 SN LTI ol MRt
en el cuarto trimestre.
1.1.4 Doctorado 10 23.81 3 7.14 [i] 0.00 0.00 0.00 .00 Se informara el resultado
n el cuarto trimestre.
115 Posgrada en el drea disciplinar de su desempefio a0 95,24 30 71.43 o 0.00 0.00 0.00 0.00 Se nformard el resuitado
en el cuarta trimestre.
116 Dactarado en el drea disciplinar de su desempefio 10 2381 3 7.14 0 0.00 000 0.00 D.00 Selnformard sl resultado
en el cuarto trimestre.
117 perfil deseable reconorido por el PROMER-SES 9 2143 3 7.14 o 0.00 0.00 0.00 0.00 S Intafmand ol resultado
en el cuarto trimestre,
118 Adscripeisn al SNI o SNC 7 16,67 2 476 a 000 000 0.00 0.00 Snarand:al sl
en el cuarto trimestre
119 Participacidn en el programa de tutorias 51 12143 42 100,00 o 0.00 0.00 0.00 0.00 56 Informank e} resltao
en el cuarto trimestre,
| o 3 £
. sy —
131 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacidn con 51 i gk i i - . b0 se informark e .ch_r..n_u
al menos 40 horas por afio en el cuarto trimestre.

0.00

Se informara el resultadao
en el cuarto trimestre,

Se cuenta con los estudios
de factibilidad de la
211 Niimere y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia 2 100.00 A 100.00 a 0.00 100.00 100+ 100 Licenciatura en
Enfermeria y Licenciatura
en Mutricion.
313 Numero y % de PE nco_ e actualitaradn incorporando m_ms.._o..inu de 2 100.00 i 50.00 o 0.00 0.00 0.00 0.00 Se informard u_.aaz_.mno
enfagques enel diante o en el aprendizaj en el cuarto timestre.
214 Nimers y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 2 100,00 1 40 0 0.00 0.0 0.00 0.00 Se informard m_.i..._;n_o
seguimiento de egresados en el cuarto timestre
215 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 2 100.00 3 50.00 B G 0.00 0.00 .00 Se informara el resultado
empleadares en el cuarto tnmestre,

Reporte imil de Metas Compi

/{ Universidad de la Sierra Sur
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SEP

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

20MSUD02IN Universidad de la Sierra Sur
Ejercicia fiscal 2012 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2012-20MSUOD23N-04
Nombre del Proyecto:  Fortalecimiento de los programas educatives de la DES de Clencias de la Salud
_alores alcanzados en ol rimestre
. Original ustado Anual Trimestral —Avance Observacionesd
Clave MC Metas Compromiso e Nimero Porcentajes ey it
: Nimero % Nimero | % % Indicador | Trimestral _1___Arval
216 MNumero y % de PE que se actualizaran _:na.qvocunn el servicio soclal en el 3 106.00 1 600 .00 0 0.00 0.00 0.00 Se Informara el resultado
plan de estudios en el cuarto trimestre.
317 Mimeroy % de PE que se actualizaran 53_._3.,_.._:"_3 la practica 3 100.00 1 50.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00 S informard el resultado
profesional en el plan de estudios en el cuarto trimestre,
La meta se alcanzo e
219 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 100,00 1 100.00 0.00 1 100,00 100+ 100.00 Infarma en el primer
:.m_._....mmlw_._.__.
; La meta se alcanzd e
i i d del
Mimero y % de PE de licenciatura y T5U de buena calidad del total de la 1 100.00 1 100.00 6.00 i 100,00 100+ 100.00 SR S
oferta educativa evaluable
trimestre
La meta se alcanzd &
" A e
443 Nimero y % de PE de ._nm:n_nnﬁnh.nmﬂ._ﬂmﬁ con estdndar 1 del IDAP del 1 100.00 1 100,00 6.00 1 100.00 100+ 100,00 Tefag i hiisar
. trimestre
La meta se alanzd e
I d i TEU/Ps i o
2212 Nimeroy %de matricula atendids en PE de TSU/PA y Licenclaturs de 524 100.00 524 | 10000 0.00 652 1004 100+ 100+ informé en el primer
calidad del total asociada a los PE evaluables 3
trimestre.
i N a Se informari el resultado
253 Tasa de egreso por coharte para PE de licenciatura 102 49 4804 33 3235 0.00 o 0.00 0.0 0.00
en el cuarta trimestre.
254 Tasa de titulacidn por cohorte para PE de licenciatura 49 19 I878 12 24.49 0.00 0 0.00 0.00 0.00 sl e ._mE_r..n_a
en el cuarto trimestre,
_ ;
255 Tasa de graduacién para PE de posgrado 29 19 6552 D 000 0.00 0 0.00 0.00 S jnformind sl miutado
en el cuarto trmestre
Porcentaje — g

ra Vazquez

de Metas C iso// Universidad de la Sierra Sur

=

Elizabeth Cortés Bohdrquez
Responsable del Proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

ﬂ\_.“L_.

Por la mepora y ol segrarsers do ks cabdat 0e 10 secackan superm

" Programa Integral de Fortalecimiento Institucional —~ e ®
S 5 : : JIIIIIII0000
ﬁbg para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2012) PROGRANA INTEGRAL DEFORTALECIWIENTO INSTITUGIONAL

Universidad de la Sierra Sur

P/PIFI-2012-20MSU0023N-04  Fortalecimiento de los programas educativos de la DES de Ciencias de la Salud

Descripcién del Objetivo Particular
Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado Ejercido %

1 Actualizar los PE de la DES de salud 18.00 27.00 150.00 4,301.00 3,053.00 | 70.98

2 Incrementar el equipamiento, infraestructura y acervo bibliograficode los 100.00 100.00 100.00 | 244,922.00 |183,515.58 | 74.93
PE

3 Contar con un PE con el nivel 1 de los CIEES 1.00 1.00 100.00 1,917.00 1,917.00 | 100.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

0.00 0.00 3,053.00 0.00 27.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,218.72 0.00 100.00 | 164,296.86
3 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 | 1,917.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta académica fue rebasada ya que de los 651 alumnos 176 fueron supervisados en practicas clinicas lo que equivale aun 27% de alumnos
obteniéndose informacion que beneficiara a la actualizacion del PE.

2 Se alcanzo la meta académica ya que 100 alumnos de los PE de Enfermeria y Nutricion fueron beneficiados con el equipamiento, y acervo
bibliografico adquirido.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica
Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado

13,042.00

Ejercido %
8,005.00

Mejorar la funcién de los CA incrementando la investigacion de los PTC's

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1
Meta

Trimestre 3
Meta

Trimestre 4

Meta Meta

Programada

Monto Meta
Alcanzado Programada

Monto Meta
Alcanzado Programada

Monto Meta
Alcanzado Programada

Monto
Alcanzado

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido
Efectuar Jornadas o eventos académicos en cada PE 730.00 3,450.00 1,618.00 :

3 Incrementar la innovacién educativa y equipamiento de los PE’s 80.00 80.00 100.00 | 22,523.00 22,523.00 | 100.00 __

4  Fortalecer actividades complementarias 5.00 0.00 000 | 1385300 | 12,82559 | 9258 |
otz ota onto ota ota onto ota ota onto ota ota onto
FProqra d0d4d i a a0 Froqra dlid : ] 200 Ord o d 00 oqara a0 2 d ado0

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 219.00 1,618.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,523.00 0.00 80.00 0.00
4 0.00 000 | 0.0 0.00 000 | 1282559 | 000 | 0.00 000 .

Observacion

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

2 La meta académica fue rebasada ya que se beneficiaron 219 alumnos, con un ponente en la Jornada de Enfermeria
3 Se alcanzo la meta académica ya que 80 alumnos del PE de Enfermeria tomaron un curso de RCP con el maniqui y han sido beneficiados con el
video proyector adquirido.
4 Las metas académicas programadas se cumpliran en el cuarto trimestre.
s Aoty Firma
o B,
- . .
v-n'[ﬂ... e X J0
“q. _ B z_ﬂ..
.L. g T ..\’ - ‘l ﬂ\\
»utrr..ﬁ.wn..". Pr-Modesto S ez Elizabeth Cortés Bohorquez
mﬂ.._xom—> Rgctor Responsable del Proyecto
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