
 

 DATOS PERSONALES 

Nombre completo: Mariano Olvera Ramírez 

Correo electrónico: mariano.olram@gmail.com 

 

 FORMACIÓN ACADÉMICA 

 Maestría en Estudios Organizacionales, Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad 

Iztapalapa. Generación 2005-2007. 

 Especialidad en Migración Internacional, El Colegio de la Frontera Norte, Primera 

Generación, 2014. 

 Licenciatura en Comercio Internacional, Instituto Politécnico Nacional. Escuela 

Superior de Comercio y Administración, Unidad Sto. Tomas.  Generación: 2000-2004 

 Licenciatura en Administración, Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad 

Iztapalapa. Periodo 2000-2004 

 

 

 POSICIÓN ACTUAL 

Profesor – Investigador de tiempo completo de la Universidad de la Sierra Sur. Está 

adscrito a la Licenciatura en Ciencias Empresariales,  al Instituto de Estudios Municipales 

y, es miembro del Cuerpo Académico en Políticas Públicas. 

Materias impartidas:  

 Metodología de la Investigación 

 Estudio de Mercado 

 Estrategia Publicitaria y Promocional 

 Desarrollo Organizacional 

 Psicología Industrial 

 Planeación Estratégica 

 Seminario Especializado 

 

 

 

 LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN 

 Organizaciones de Migrantes Transnacionales 

 Análisis Organizacional 
 Políticas públicas e impacto simbólico transnacional 

 



 

 SIMPOSIA, CONGRESOS, FOROS Y CONFERENCIAS 

 Seminario Sobre La Comunidad Mexicana en El Medio Oeste: “Historia, Organización 

Y Agenda” 

Sede: Consulado General de México en Chicago, Illinois 

Periodo: del 21 de septiembre al 26 de Octubre del 2009 

 

 V Coloquio Nacional de Cuerpos Académicos Y Grupos De Investigacion En Análisis 

Organizacional   “La Universidad:  Una Mirada Organizacional” 

Sede: Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalco 

Periodo: del 12 al 13 de Junio de 2008 

Duración: 15 Horas 

  

 Coloquio Internacional Humanismos y  Gestión En América Latina 

Organizadores: Universidad Autónoma Metropolitana, Red Mexicana de 

Investigadores en Estudios Organizacionales y L’Ecole des Hautes Etudes 

Commerciales de Montreal (HEC) 

Sede: Rectoría General de la Universidad Autónoma Metropolitana 

Periodo: del 13 al 14 de Diciembre del 2007 

 

 V Congreso Internacional De Análisis Organizacional “Modernidad, Ética e 

Intervención En Las Organizaciones” 

Organizadores: Universidad de Guanajuato, Universidad Autónoma Metropolitana y la 

Red Mexicana de Investigadores en Estudios Organizacionales 

Ponencia: “El Organizacionólogo como Artista: Una Aproximación Metafórica” 

Sede: Real de Minas, Guanajuato, México  

Periodo: del 8 al 10 de Noviembre del 2007 

 

 Coloquio Internacional Migración y Movilidad Laboral 

Organizadores: Instituto de Investigaciones Sociales de la UNAM, Consejo Nacional de 

la Ciencia y Tecnología, Centro de Estudios Mexicanos y Centroamericanos, El Colegio 

Mexiquense, El Colegio de San Luis y la Universidad Autónoma del Estado de Morelos. 

Sede: Instituto de Investigaciones Sociales de la UNAM 

Del 14 al 15 de Junio del 2007 

 

 IV Congreso Internacional De Análisis Organizacional “Las Organizaciones En México: 

Poder, Tiempo y Contradicción” 

Organizadores: Universidad Veracruzana,  Universidad Autónoma Metropolitana y la 

Red Mexicana de Investigadores en Estudios Organizacionales 

Ponencia: “El Chisme como Constructo Cultural que Cohesiona y Fractura las 

Relaciones de los Individuos en la Organización” 

Sede: Holiday Inn, Boca del Rio Veracruz, México  

Periodo: del 9 al 11 de Noviembre de 2006 



 

 II Segundo Coloquio Sobre Investigación En Cuerpos Académicos y Grupos De 

Investigación En Análisis Organizacional 

Sede: Oaxtepec, Morelos  

Periodo: del 2 al 3 de Marzo de 2006 

Duración: 15 Horas 

 

 Coloquio Internacional  Los Estudios Organizacionales En México:  “Una Década De 

Investigación, Formación y Vinculación”  

Sede: Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad Iztapalapa 

Periodo: del 26 al 27 de Septiembre de 2005 

Duración: 16 horas 

 

 Primer Seminario Pre-Apros: ¿Tienen Futuro Los Estudios Organizacionales? Desafíos 

De Las Nuevas Realidades Al Conocimiento  

Sede: Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad Iztapalapa 

Periodo: 03 de Diciembre del 2003 

 

 

 DISTINCIONES ACADÉMICAS 

 Becario del Consejo Nacional de la Ciencia y Tecnología (CONACYT) 

Estudios de Doctorado 

Periodo de Octubre 2006 a Septiembre de 2010 

 

 Becario del  Consejo Nacional de la Ciencia y Tecnología (CONACYT) 

Estudios de Maestría 

Periodo de Octubre 2005 a Septiembre de 2007 

 

 Becario del programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) como nuevo PTC, 

2013. 

  

 

 

 PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 El programa 3X1 para Migrantes en Oaxaca: Análisis multicaso sobre el Impacto 

Simbólico de las obras de los migrantes  en sus Comunidades de Origen. Registro: PP-

300/2013. 

 

 Identidad, Institucionalización e Historias de Vida en las Organizaciones de Migrantes 

Michoacanos en Chicago: Una Aproximación Transnacional desde la perspectiva de los 

Estudios Organizacionales. 



 

 

 PUBLICACIONES 

  LIBRO:  Olvera Ramírez, Mariano (2012). El Pulque, La Bebida de los Dioses. Historia, 

Industrialización y Nuevos Mercados. Editorial Académica Española. ISBN: 978-3-

8454-8746-5.  

  

  PONENCIA:  ““El Organizacionólogo como Artista: Una Aproximación Metafórica”  en 

el V Congreso Internacional de Análisis Organizacional “Modernidad,  Ética e 

Intervención en las Organizaciones”; realizado en Veracruz, México, del 8 al 10 de 

Noviembre del 2007. Mesa 3: Individuo y Organización. Memoria Electrónica. Pp. 24.       

  

 PONENCIA: “El Chisme como Constructo Cultural que Cohesiona y Fractura las 

Relaciones de los Individuos en la Organización” en el IV Congreso Internacional de 

Análisis Organizacional “Las Organizaciones en México: Poder, Tiempo y 

Contradicción”; realizado en Veracruz, México, del 9 al 11 de Noviembre del 2006. 

Mesa 3: Cultura en las Organizaciones. Memoria Electrónica. Pp. 21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


