UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

Convocatoria No.: 017/2025
Ref.: Circular No.: VR.ACAD.No.017/2025

Con base en lo dispuesto en el Articulo 19 del Reglamento del Personal Académico de la Universidad de
la Sierra Sur, la Vice-Rectoria Académica emite la siguiente:

CONVOCATORIA

Al personal académico de la Universidad de la Sierra Sur, para participar en el concurso de oposicion
abierta para obtener la definitividad de la plaza de Profesor de Tiempo Completo, con la Categoria y
Nivel de Asociado “B” del Centro de Idiomas, en el area de Inglés.

1.-Requisitos:

1.1 Haber sido contratado como Profesor por la Universidad de la Sierra Sur, al menos en dos periodos
semestrales, impartiendo un minimo de cuatro asignaturas por semestre afines a su especialidad
profesional.

1.2 Contar con el grado académico de Licenciatura en Administracion de empresas.
1.3 Tener experiencia profesional afin a la materia del concurso.

1.4 Entregar a la Presidencia del Jurado y a Vice-Rectoria Académica, solicitud y copia respectivamente,
para participar en el concurso de oposicion convocado, acompafiada de tres juegos del curriculum
vitae y una copia de los documentos que avalen la formacion académica y experiencia profesional del
concursante. El Presidente del Jurado entregard una copia del curriculum vitae (sin incluir los
documentos que avalen la formacioén académica del concursante) al secretario y al vocal del Jurado.

1.5 Los documentos seran entregados por el concursante en forma presencial en las oficinas que ocupan la
Presidencia del Jurado y la Vice-Rectoria Académica. La entrega de la solicitud y demas documentos
debera realizarse a mas tardar a las 19:00 horas del dia 02 de septiembre de 2025. Fuera de esta
fecha y horario, la solicitud no sera aceptada.

2.- Pruebas de evaluacion académica:

2.1 Prueba didactica. Exposicion abierta al piiblico, de un tema seleccionado por sorteo, de la asignatura
de Inglés Nivel VI del Centro de Idiomas.

2.2 Examen oral. Este se desarrollard en forma presencial y privada, en donde el concursante
respondera a las preguntas que le formule cada uno de los miembros del Jurado. El examen oral sera
evaluado por los miembros del jurado, quienes deberan levantar un acta debidamente firmada por
todos los miembros del jurado, mediante la cual quede asentada la evaluacién e intervencién del
postulante, asi como, en su caso, sus observaciones.

2.3 Desarrollo por escrito, de un tema seleccionado por sorteo del temario del programa de la asignatura.
El tema sera elegido por sorteo al término de la prueba oral y el desarrollo del trabajo debera ser
entregado al Presidente del Jurado y a Vice — Rectoria Académica, en un término no mayor a diez dias
naturales, contados a partir del dia siguiente de la asignacion del tema.
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3.- Procedimientos:

3.1 Para la aceptacién de la solicitud del concursante:

3.1.1 Al recibir la solicitud y la demas documentacién del concursante, la Presidencia del Jurado debera
revisarla y verificar que, efectivamente, el concursante cumple con los requisitos especificados en
esta convocatoria. En caso de encontrar que el concursante no cumple con los requerimientos
especificados en la convocatoria, se lo comunicarad de inmediato a Vice-Rectoria Académica, para
que ésta analice el caso y tomé una decision definitiva al respecto.

3.1.2 En caso de que a criterio de Vice-Rectoria Académica, el solicitante no cumpla con los requisitos
especificados en la convocatoria, la Vice-Rectora Académica lo hard saber por escrito a la
Presidencia del Jurado y al concursante, en un plazo no mayor a 24 horas a partir de la fecha de
entrega de la solicitud.

3.1.3 La decisién de Vice-Rectoria Académica en el sentido de considerar que el solicitante no cumple
con los requisitos especificados en la convocatoria sera inapelable y se desechara la solicitud. Para el
caso de que el solicitante sea el Gnico participante se proceder4 a cancelar la convocatoria.

32 Para la seleccidén de los temas:

3.2.1 Los temas de la asignatura para la prueba didéctica y para la prueba oral deberan seleccionarse por
sorteo el dia 08 de septiembre de 2025. En el sorteo, deberd estar presente el concursante, asi
como el presidente, vocal y secretario del Jurado.

3.2.2 Sera responsabilidad de la Presidencia del Jurado, convocar (definiendo lugar y hora) tanto al
concursante como a los otros dos miembros del Jurado, a la reunion en la que se llevaran a cabo los
dos sorteos, asi como la obtencion del programa oficial de la asignatura ante la Jefatura de Carrera
correspondiente, para que éste sirva de base en el sorteo de los temas.

3.2.3 En el momento en que se realice la seleccion de los temas, la Presidencia del Jurado debera entregar
a los otros miembros (vocal y secretario) la solicitud, acompafiada del curriculum vitae del

concursante.

3.2.4 Cuando se seleccione el tema para la prueba didactica, la Presidencia del Jurado le preguntara al
concursante si considera que puede cubrirlo en los 50 minutos asignados para dicha prueba. En
caso de que la respuesta del concursante sea negativa, se seleccionara otro tema, sin embargo, si el
tema ain no puede cubrirse en los 50 minutos, el concursante pondra a consideracion del Jurado, en
ese mismo momento, un subtema comprendido dentro del tema seleccionado, que no debera estar
dentro de otro tema del programa de la asignatura. El tema seleccionado y acordado por el
concursante y el Jurado serd el que se debera impartir en la prueba didactica.

3.3 Para la realizacion de la Prueba Didéactica:

3.3.1 La prueba didactica debera realizarse en una de las aulas de la Universidad de la Sierra Sur, el dia 11
de septiembre de 2025 a la hora convocada por la Presidencia del Jurado. Sera responsabilidad de
la Presidencia del Jurado, notificar el aula y la hora del examen, al concursante y a los otros dos
miembros del Jurado, 3 dias habiles antes del examen; es decir, a méis tardar el dia 08 de
septiembre de 2025.
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3.3.2 Sera responsabilidad de los otros dos miembros del Jurado, comunicarle a la Presidencia del Jurado
tan pronto como reciban su oficio de asignacién, si no podran asistir al examen por causas
plenamente justificadas. En caso de que algiin miembro del Jurado no pueda estar disponible el dia
del examen, ser4 responsabilidad de la Presidencia del Jurado, convocar al primer suplente, o de no
estar disponible éste, al segundo suplente, para que participe en el examen, e informarle el aula y la
hora del examen.

3.3.3 La prueba didactica debera realizarse abierta al publico, en calidad de asistentes invitados. Deberan
estar presentes los tres miembros del Jurado, presidente, vocal y secretario, durante la totalidad del
transcurso de la prueba didactica. Tanto los miembros del Jurado como los asistentes invitados,
deberan mantener absoluto silencio durante la prueba. Serd responsabilidad la Presidencia del
Jurado informar a todos los asistentes sobre estas normas de participacion, justo después de que se
cierre la puerta del aula y antes de que comience la exposicion.

3.3.4 Sera responsabilidad la Presidencia del Jurado gestionar con el Departamento de Servicios Escolares
y con la Jefatura de Carrera correspondiente, la presencia de un grupo de estudiantes y la
disponibilidad de un aula para la realizacién de la prueba. Asimismo, sera responsabilidad del
profesor concursante gestionar la disponibilidad de equipo (cafién, proyector, etc.) que vaya a
utilizar en la prueba didactica.

3.3.5 La prueba didactica tendra una duracién de 50 minutos. La Presidencia del Jurado determinara el
momento de inicio de la prueba, momento en el que se cerrard definitivamente el acceso al aula,
hasta que finalice la prueba. La Presidencia del Jurado prevendra al profesor concursante sobre la
proximidad del término del tiempo disponible para la misma, con 5 minutos de anticipacién. En
caso de que el profesor concursante no haya terminado su exposicién al término del tiempo
especificado, la Presidencia del Jurado le solicitara amablemente que concluya su exposicion.

3.3.6 Como criterios de evaluacion para la prueba didactica el Jurado debera evaluar la capacidad del
profesor para impartir una clase frente a grupo, incluyendo aspectos como dominio del tema,
capacidad para impartirlo de manera analitica e interpretativa, claridad de exposicién y buen uso
del lenguaje, apego al tema seleccionado, capacidad de introducir el tema y de concluirlo,
preparacion de material a impartir, seguridad, organizacion, uso de auxiliares didacticos (pizarrén,
diapositivas, carteles, etc.), capacidad de despertar el interés del grupo y de mantener su atencion;
y capacidad de cubrir el tema en el tiempo establecido.

3.3.7 Una vez concluida la prueba didactica, la Presidencia del Jurado declarara finalizada la prueba,
agradecerd la presencia de los asistentes y estudiantes y les solicitard amablemente que abandonen
el aula. Los miembros del Jurado y el concursante se prepararan para el inicio del examen oral.

34 Para la realizacién del examen oral:

3.4.1 El examen oral se realizard a puerta cerrada, justo después de concluir la prueba didactica, en la
misma aula o bien en alguna sala de juntas que se encuentre disponible. Serd responsabilidad de la
Presidencia del Jurado, gestionar con el Departamento correspondiente la disponibilidad de dicho
espacio para la realizacién del examen oral. En dicha prueba serd necesaria la presencia de los tres
miembros del Jurado, quienes deberan permanecer durante todo el tiempo en el que transcurra la
prueba oral. Los tres miembros del Jurado deberan ser los mismos que participaron en la prueba
didactica.
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3.4.2 En el examen oral, el concursante debera responder a las preguntas que formule cada uno de los
miembros del Jurado, respecto a la asignatura. Las preguntas podran referirse a lo expuesto por el
concursante durante la prueba didéactica, o a cualquier otro tema del programa de la asignatura.
Asimismo, los miembros del Jurado podran hacer comentarios, observaciones y sugerencias con
relacién a la exposicion del concursante en la prueba didactica.

3.4.3 Sera responsabilidad de la Presidencia del Jurado, coordinar la sesion de preguntas y respuestas. La
Presidencia del Jurado deberd permitir que se realicen tantas rondas de preguntas como sean
necesarias, hasta que cada uno de los miembros del Jurado, inclusive él mismo, no tengan nada mas
que preguntar al concursante. En las rondas de preguntas, la palabra deberé concederse al Secretario
en primer término, después al Vocal, y por ultimo al Presidente. En cada ronda, cada miembro del
Jurado podra hacer el nimero de preguntas que considere necesarias. No se establecera un limite de
tiempo para la realizacién del examen oral.

3.4.4 En el examen oral, el Jurado debera evaluar el dominio de los temas de la materia por parte del
concursante, su capacidad de analisis y de interpretacion de la informacién, su disponibilidad y
habilidad para responder claramente a preguntas planteadas, su seguridad, y el buen uso del
lenguaje.

3.4.5 Una vez concluido el examen oral, la Presidencia del Jurado en presencia del resto del jurado y del
concursante, sorteara el tema de la prueba escrita. Después de lo anterior, la Presidencia del Jurado
agradecera la participacion del concursante, solicitindole amablemente que se retire. Los miembros
del jurado procederan a la evaluacion de las dos primeras etapas del concurso de oposicion y
elaboraran un acta preliminar que debera contener los resultados de éstas y, en su caso, sus
observaciones; dicho documento se debera entregar a la Vice-Rectoria Académica.

3.5 Para la preparacion del desarrollo por escrito de un tema de la asignatura:

3.5.1 Sera responsabilidad del concursante hacer llegar el documento del tema desarrollado a cada uno de
los miembros del Jurado (presidente, vocal y secretario), asi como a la Vice-Rectoria Académica a
mas tardar a las 19:00 horas del dia 19 de septiembre de 2025. En caso necesario, el concursante
podra enviar el documento en formato PDF via correo electronico, y serd su responsabilidad
verificar que cada miembro del Jurado y la Vice-Rectoria Académica hayan recibido el documento

completo y plenamente legible.

3.5.2 El documento debera ser un ensayo de caracter cientifico, el cual debe contener una aportacién
analitica, critica y documentada sobre el tema seleccionado. Debe tener una interpretacion personal
claramente identificada y un componente significativo de analisis original por parte del
concursante. El documento debera ser escrito utilizando letras mayusculas y mintisculas,
claramente diferenciadas, sin errores mecanograficos, ortograficos ni de sintaxis. Debera tener una
extension maxima de treinta cuartillas, tamafio carta, a doble espacio, con tipo y tamafio de fuente
Times New Roman de 11 o 12 puntos, con margen izquierdo y superior de 3 cm., y margen derecho
e inferior de 2.5 cm. Las notas deberan ir a pie de pagina. Debera contener un resumen, palabras
clave, indice de contenido, introduccion, desarrollo del tema, conclusiones y una seccion de
referencias al final, que debera contener inicamente las fuentes de informacion citadas en el texto.
Las tablas y figuras, asi como las referencias, deberan apegarse a las consideraciones preliminares
de Instrucciones para Autores de la Revista Salud y Administracion, publicada por la Universidad
de la Sierra Sur, y que estan disponibles en el siguiente enlace:
https://revista.unsis.edu.mx/index.php/saludvadmon/about, también se puede revisar un ejemplo en
https://revista.unsis.edu.mx/public/docs/1 _Ejemplo_articulo.pdf.
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3.5.3 En el documento escrito, el Jurado debera evaluar si este corresponde a un ensayo cientifico, si se
apega al tema seleccionado y a los requisitos establecidos en el inciso anterior.

Una vez concluidas las tres etapas del concurso de oposicion, los miembros del jurado se reuniran
para la evaluacion y la emision de la recomendacién conjunta.

3.6 Para la elaboracion y entrega del Acta del Examen del Concurso de Oposicidn.

3.6.1 Los miembros del Jurado que hayan participado en la prueba didactica y en el examen oral seran los
que evaluaran el documento escrito y deberan llenar el Acta del Examen del Concurso de Oposicion
del concursante, de acuerdo con el formato oficial para tal fin. Sera responsabilidad del Secretario,
solicitar el formato oficial en Vice-Rectoria Académica, asi como llenar el Acta, en presencia de los
otros dos miembros del Jurado.

3.6.2 La calificacion podra ser inicamente APROBADO(A) o NO APROBADO(A). Asimismo, a la
calificaciéon de APROBADO(A) debera corresponder iinicamente la recomendaciéon de APTO(A)
para ocupar la plaza definitiva en la categoria y nivel para la cual se abrié el concurso, y a la
calificacién de NO APROBADO(A) debera corresponder tinicamente la recomendaciéon de NO
APTO(A) para ocupar la plaza definitiva en la categoria y nivel para la cual se abrié el concurso.
Adicionalmente, debera establecerse si se llegd a la determinacién del dictamen POR
UNANIMIDAD o POR MAYORIA, y atin en este segundo caso, en que no haya habido consenso,
el Acta debera ser firmada por los tres miembros del Jurado. No debera agregarse texto adicional
alguno al Acta. La hora y fecha en las cuales se da por finalizado el concurso de oposicién, debera
escribirse en el Acta con letra, no con nimero.

3.6.3 En caso de que la calificacion haya sido NO APROBADO(A) por unanimidad, los tres miembros del
Jurado deberéan elaborar y firmar un documento en el que se explique y se justifique plenamente el
motivo y razén que llevaron al Jurado a emitir este dictamen. En caso de que la calificacién haya
sidlo NO APROBADO(A) por mayoria, los dos miembros del Jurado que hayan decidido esta
calificaciéon reprobatoria deberan elaborar y firmar un documento en el que se explique y se
Justifique plenamente el motivo y razén que consideraron para emitir este dictamen. Por otra parte,
el miembro del jurado que haya decidido la calificacion de APROBADO(A), deber4 elaborar y
firmar un documento en el que se explique y se justifique plenamente el motivo y razén que
consider6 para emitir este dictamen. Estos documentos deberan ser anexados al Acta del Examen
del Concurso de Oposicion.

3.6.4 Sera responsabilidad de la Presidencia del Jurado, hacerle llegar el original del Acta de Evaluacién
del Concurso de Oposicién, y en su caso los anexos mencionados en el inciso anterior, a la Vice-
Rectoria Académica, en su calidad de Presidenta de la Comision del Personal Académico, dentro de
un periodo méaximo de dos dias habiles después de haber recibido el documento escrito; es decir
el dia 23 de septiembre de 2025.

3.6.5 La recomendacion del jurado, con el dictamen de APTO(A) o NO APTO(A), se turnara al Consejo
Académico para su decision definitiva y éste considerara el dictamen que emita su Comision del
Personal Académico, que deberd tomar en cuenta como criterios de valoracién: a) La formacion
académica y los grados académicos del sustentante; b) La labor académica desempefiada; y ¢) Los
resultados de las pruebas de evaluacion académica a que se refiere el punto niimero 2 de esta
convocatoria.
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3.6.6 Los resultados de las pruebas son confidenciales, por lo que bajo ninguna circunstancia y por ningiin
motivo los miembros del Jurado deberdn de comunicar el resultado del concurso de oposicion al
concursante. El no respetar esta norma de confidencialidad, constituye una falta grave en los
términos establecidos por el Articulo 43 del Reglamento del Personal Académico de la Universidad
de la Sierra Sur.

3.6.7 La resolucion del Consejo Académico serd notificada de manera oficial al concursante dentro de los
tres dias hébiles siguientes a la fecha de celebracion de la Sesion del Consejo Académico.

3.6.8 En caso de inconformidad con la resolucion, el concursante podra presentar dentro de los tres dias
habiles a partir de la fecha en que haya sido notificado oficialmente, un recurso de revision ante el
Consejo Académico, alegando lo que estime oportuno, para que el Consejo Académico decida en
forma definitiva e inapelable.

Se emite la presente convocatoria en Miahuatlan de Porfirio Diaz, Oaxaca, a los veintiocho dias del mes
de agosto del afio dos mil veinticinco.




