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ACTA DE LA DECIMA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA 2026

En las instalaciones de la Universidad de la Sierra Sur ubicada en la calle de Guillermo Rojas
Mijangos s/n, esquina Av. Universidad, Colonia Ciudad Universitaria, C.P. 70805, del municipio de
Miahuatlan de Porfirio Diaz, Oaxaca; siendo las dieciocho horas del dia jueves dos del mes de julio
del afio dos mil veintiséis, previa convocatoria, se encuentran reunidos en la sala de juntas de
Rectoria de la Universidad de la Sierra Sur: la Mtra. Sandra Karina Ramirez Vasquez, Rectora de la
Universidad de la Sierra Sur y Presidenta del Comité; L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-
Rector de Administracién y Secretario Ejecutivo; Dr. Arisai Dario Barragan Lopez, Director del
Instituto de Informatica y Vocal A; Méd. Guadalupe lthalivi Olivera Dominguez, Jefa de Carrera de
la Licenciatura en Medicina y Vocal B; Mtra. Gabriela Lucia Pacheco Jarquin, Jefa del
Departamento de Servicios Escolares y Vocal C; Dr. Arturo Bpnitez Hernandez, Profesor
Investigador y Vocal D; C. Francisco Javier Méndez Jarquin, Jefe de Area A y Vocal E; Ing. Antonio
Eder Aquino Santos, Técnico y Vocal F; C. Maria del Rosario Arias Martinez, Secretaria y Vocal G,
con la finalidad de celebrar la Décima Cuarta Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y de
Prevenciéon de Conflicto de Interés de la Universidad de la Sierra Sur, de conformidad con lo
dispuesto en los Lineamientos Generales para la integracion y funcionamiento de los Comités de
Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés en la Administracion Publica Estatal de fecha 06 de
julio de 2023, en adelante “Lineamientos Generales”, conforme al siguiente: - - - - - - - - - --------
------------------------------- ORDENDELDIA - - - e mmcmme e mceccmeaaae s
|. Listade presentes. - == === - - mmmmm oo e e e a o
Il. Verificacién del quérum legal por el Secretario Ejecutivo e inicio de la sesién. - - ---------
[ll. Conformacion de los subcomités para la investigacion de los expedientes N° QUEJA/CEPCI-
UNSIS/05/2026 y N®° QUEJA/CEPCI-UNSIS/06/2026. - == - == === == - o e e cemmm o m o -
V. Cierrey Clausurade la sesion. - - - == === == - oo oo oo i e o
----------------------- DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA - == - ccacmcmammacaannn
I. Lista de presentes. En uso de la palabra la Mtra. Sandra Karina Ramirez Vasquez, Presidenta
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés, da la bienvenida a los presentes y
sede la palabra, al L.C.E. Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de Administracion vy
Secretario Ejecutivo, para que proceda al pase de lista de asistencia a los integrantes del
(CEPCI) de la Universidad de la Sierra Sur (ANEXO 1). - == == === - ccmmmmmmm e e e
Il. Verificacion del quérum legal por el Secretario Ejecutivo e inicio de la sesiéon. En uso de la
palabra, el L.C.E. Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de Administracion y Secretario
Ejecutivo, verifica la existencia del quérum legal requerido. Enseguida, en uso de la palabra, la
Mtra. Sandra Karina Ramirez Vasquez, Presidenta del comité, declara instalada legalmente la
Décima Cuarta Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés
de la Universidad de la Sierra Sur, en términos del Articulo 34 de los Lineamientos Generales. - -
lll. Conformacion de los subcomités para la investigacion de los expedientes N°
QUEJA/CEPCI-UNSIS/05/2026 y N° QUEJA/CEPCI-UNSIS/06/2026. En uso de la palabra, la
Mtra. Sandra Karina Ramirez Vasquez, Presidenta del Comité, informo a los integrantes
que la Mtra. Monserrat Martinez formaba parte de los subcomités de investigacién de las
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denuncias con numeros de expedientes N° QUEJA/CEPCI-UNSIS/05/2026 y N°
QUEJA/CEPCI-UNSIS/06/2026 y derivado de la conclusién de su cargo como Vocal E
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés, se sugiere someter a
votacién la designacion del vocal que integrara dichos subcomités. Por unanimidad, se
designo al: Dr. Arisai Dario Barragan Lopez, Director del Instituto de Informatica y Vocal A, para
que en conjunto con el L.C.E Noel Zurita Aragén, Suplente de Vocal C, y el Ing. Antonio Eder
Aquino Santos, Técnico y Vocal F, realicen las investigaciones pertinentes.

Asimismo, la Mira. Sandra Karina Ramirez Vasquez, Presidenta del Comité, invité a los
integrantes del Comité a expresar cualquier inquietud o duda que pudiera surgir para que
en caso de no tener la respuesta, a través del enlace del Comité se consulte a la
instancia correspondiente. Acto seguido, pregunté si existia algiin otro asunto general
que tratar, a lo cual los integrantes manifiestan que no.

Al no existir otro asunto, exhorté a los integrantes del Comité a regir su conducta y sus
relaciones con terceros conforme al Cédigo de Conducta de la Universidad de la Sierra
Sur y el Cédigo de Etica para las Personas Servidoras Publicas de la Administracién
Publica Estatal, sefialando que es imprescindible poner en practica los principios, valores
y reglas de integridad que rigen la actuacioén de los servidores publicos de la institucion,
dicha normatividad se encuentra disponible en la pagina de la Universidad en el

siguiente enlace:
https://www.unsis.edu.mx/web/nuestra_universidad/leqgislacion universitaria.

. Cierre y Clausura de la sesion. Habiéndose agotado los puntos del orden del dia, y al no haber
otro tema que tratar, la Mtra. Sandra Karina Ramirez Vasquez, Presidenta del Comité declara
clausurada la Décima Cuarta Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés de la Universidad de la Sierra Sur, siendo las dieciocho horas con cincuenta
y ocho minutos del dia de su inicio, cerrando la presente acta, previa lectura y firmando al calce y
margen los que en ella intervinieron para los efectos legales correspondientes.- - -~ ----------
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La presente hoja de firmas corresponde al Acta de la Décima Cuarta sesion extraordinaria del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés de la Universidad de la Sierra Sur, celebrada el jueves 02 de julio del dos mil veintiséis.
Se elabora, imprime y ﬁr;na el Acta en un dos tantos en original - - = = = = = = e e e e e




