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PRIMERA SESION ORDINARIA (\

"y \) En Miahuatlan de Porfirio Diaz, Oaxaca, siendo las diez horas del dia veinticuatro de

febrero del afio dos mil veintiséis, previa convocatoria, se encuentran reunidos en la ;
>~/ Universidad de la Sierra Sur, sita en calle Guillermo Rojas Mijangos s/n, esquina Avenida *,
\ X~ Universidad, Colonia Ciudad Universitaria, C.P. 70800, Miahuatldan de Porfirio Diaz,
Oaxaca; los Ciudadanos: L.C.E. Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de
Administracion, Coordinador de Archivo y Responsable del Area de Archivo de Tramite;
L.C.E Noel Zurita Aragén, Jefe del Departamento de Recursos Humanos, Responsable del-3 _
Area de Correspondencia y Responsable del Area de Archivo de Tramite; L.C.E Rosalbé\_f“ '
Pacheco Soriano, Secretaria Particular de Rectoria; Lic. Marco Antonio Hernandez °
Castafeda, Abogado general; C.P. Juan Ignacio Garcia Moreno, Jefe del Departamento de

f ~ Auditoria Interna; Mtra. Elizabeth Cortés Bohérquez, Vice-Rectora Académica; L.C.E
‘ Berenice Reyes Sanchez, Jefa del Departamento de Gestion Académica; Mtro. Pedro Luis AN
Hernandez Gonzalez, Director del Instituto de Salud Publica; Dra. Araceli Hernandez \\
Flores, Jefa de la Division de Estudios de Postgrado; Mtra. Griselda Belén Avendafio
Rodriguez, Directora del Instituto de Nutricion; Dr. Arisai Dario Barragan Lépez, Director _
de!s’ Instituto de Informatica; M.C.B. Araceli Meneses Corona, Jefa de Carrera de Ia

0

Ligenciatura en Nutricién; E.O. Guadalupe Carlos Ogarrio Ramirez, Jefe de Carrera de la
Licenciatura en Odontologia; Mtra. Verénica Garcia Brena, Jefa de Carrera de la !
Licenciatura en Enfermeria; M.T.E. Everardo de Jesus Pacheco Antonio, Jefe de Carrera
e la Licenciatura en Informatica; Mtro. Enrique Martinez Sanchez, Jefe de Carrera de la ==L\
icenciatura en Administracion Publica; Méd. Guadalupe Ithalivi Olivera Dominguez, Jefa
~/de Carrera de la Licenciatura en Medicina; Mtro. Raul Cortés Olivera, Jefe de Carrera de la A
W/~ Licenciatura en Ciencias Biomédicas; L.A. Casey Thacker Hester, Jefe del Centro de / /
1 Idiomas; Mtra. Adriana Zufiiga, Jefa del Departamento de Coordinaciéon de Promocion al, -/-/
Desarrollo; L.B.G.I. Alejandro Espinosa Garcia, Jefe de Biblioteca; L.C.E Gabriela Lucia S,
Pacheco Jarquin, Jefa del Departamento de Servicios Escolares; L.C.E. Rosario N
Hernandez Lopez, Jefa del Departamento de Recursos Financieros; L.I. Eduardo Valentin //
Luis Rosario, Jefe del Departamento de Red de Computo; Arq. Raquel Lépez Salvador, //
Jefa del Departamento de Proyectos, Construccion y Mantenimiento; M.G.S.T Juan Carlos
Hernandez Reyes, Jefe del Departamento de Recursos Materiales; Lic. Jhony Jafit Ruiz
&\» Lopez, Responsable de la Unidad de Transparencia; Méd. Luis Nafaki Castellanos Gémez,
> 3

¥/ Director Médico de la Clinica Universitaria, servidores publicos responsables del Archivo de
7 Tramite; la Mtra. Monserrat Martinez, Administradora de la Clinica Universitaria y
' Responsable del Area de Archivo de Concentracion, asi como los siguientes servidores
publicos: El Dr. Pedro Duran Férman, Jefe de Carrera de la Licenciatura en Ciencias
Empresariales; la Dra. Nina Martinez Cruz, Directora del Instituto de Estudios Municipales,
con la finalidad de celebrar la Primera Sesion Ordinaria del Sistema Institucional de
\ Archivos de la Universidad de la Sierra Sur, de conformidad con lo dispuesto en la ley det—__
P - —/ Archivos para el Estado de Oaxaca y los Lineamientos para la Organizacion, Conservagzié\ryj/ );
f "

g




] \ "ii, y Custodia de los Archivos de la Administraciéon Publica Estatal de Oaxaca, conforme al-.
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siguiente: D
. 3
\ ORDEN DEL DiA 13
\ L Lista de Presentes. )
4 . p g s s 2 | <2
. Declaracion del quérum legal e inicio de la sesion ;
/ 11l. Aprobacion del orden del dia. ) iﬁ
‘ V. Lectura y aprobacion del acta de la sesion ordinaria anterior. “
\ V. Seguimiento de acuerdos adoptados en la sesioén anterior.
VI. Designacion de los nuevos integrantes del Sistema Institucional de Archivos de la /r(é
Universidad de la Sierra Sur. ‘;-,}'.‘; .
VI. Toma de protesta de los nuevos integrantes del Sistema Institucional de Archivos. - ¢
VIIl. Presentacién del Informe Anual del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025}
IX. Presentacion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026. ===
X. Presentacion del programa de capacitaciones en materia de archivo 2026. ------------- "I
XI. Revision y ratificacién de acuerdos adoptados en la presente sesion. \
Xll.  Asuntos Generales.
Xlll. Cierre y clausura de la sesion.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

.- Lista de presentes. En uso de la palabra, el L.C.E. Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de
Administracion y Coordinador de Archivos de la Universidad de la Sierra Sur, procede al pase de !
lista de asistencia a los integrantes del Sistema Institucional de Archivos de la Universidad de la
Sierra Sur (ANEXO 1). -
Il.- Declaracién de quérum legal e inicio de la sesion. - En uso de la palabra, el L.C.E Erick
Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de Administracion y Coordinador de Archivos de la
Universidad, manifiesta que se encuentran presentes la totalidad de los servidores publiqos \
convocados, por lo que existe el quérum legal requerido, y declara instalada la PRIMERA SESION 3
ORDINARIA del Sistema Institucional de Archivos 2026. ==
lll.- Aprobacién del orden del dia. - En uso de la palabra, el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia,
Vice-Rector de Administracion y Coordinador de Archivos de la Universidad de la Sierra Sur, -
somete a consideracion de todos los presentes el orden del dia, el cual es aprobado porx/ ~

unanimidad (ANEXO 2). 5
' IV.- Lectura y aprobacion del acta de la sesion ordinaria anterior. En uso de la palabra, T

L.C.E. Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de Administracion y Coordinador de Archivos de la
Universidad, informa a los integrantes que una vez leida el acta de la cuarta sesion ordinaria 2025,

se pone a consideracion para los comentarios, por lo que, no habiendo ningun comentario se

aprueba el acta, por todos los que en ella intervinieron. N
V.-Seguimiento de acuerdos adoptados en la sesion ordinaria anterior. En uso de la palabra,\‘: )

/7 el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de Administracién:y:Ce)gmméBT’de Archivos/de‘\j\\

il
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la Universidad, procede a la lectura de los acuerdos adoptados en la cuarta sesidn ordinaria 2025 y
—=—=>""sU seguimiento:
V-~ Acuerdo UNSIS/040ORD/01.- Se acuerda que el Coordinador de Archivos, envié al Archivo General ";\ ﬁ
%f del Estado de Oaxaca, el oficio donde se especifique que el CGCA validado el 16 de junio de 2022, /
\ i seguira vigente para el afio 2026, a mas tardar el 30 de enero del préximo afio y posteriormente lo \Qu/
».q\ (j]kfff/‘s\ suba a la pagina electrénica de la Universidad de la Sierra Suir. \

Administracion y Coordinador de Archivos de la Universidad, informa a los integrantes, que se
envio el oficio N°UNSIS/VRADMON/046/2026 el dia 12 de enero del presente afio, donde se
especifica que el CGCA validado el 16 de junio de 2022, seguira vigente para el afio 2026, el cual
fue recibido por el AGEO el dia 13 de enero 2026. (ANEXO 3)

i

SA \

‘/ \ SEGUIMIENTO.- En uso de la palabra, el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de o
\
o~
F

Acuerdo UNSIS/040RD/02.- Se acuerda que el Coordinador de Archivos, informe al Archivo u

/ General del Estado de Oaxaca, a mas tardar el 31 de enero del préximo afio que el PADA 2026 ya

/ esta publicado en la pagina electrénica de la Universidad de la Sierra Sur. ( o

R

N

SEGUIMIENTO.- En uso de la palabra, el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de
Administracion y Coordinador de Archivos de la Universidad, informa a los integrantes, que se i
informo al Lic. Jacobo Babines Lépez, Director General del Archivo General del Estado de Oaxaca, “— ~‘\

¥ que el PADA 2026, fue publicado el 27 de enero del 2026 en la pagina de la Universidad de la

g Sierra Sur, en la siguiente liga hitps://www.unsis.edu.mx/comite.html, mediante oficio /

' N°UNSIS/VRADMON/084/2026 del dia 27 de enero del presente afio. (ANEXO 4)

Acuerdo UNSIS/040RD/03.- Se acuerda que el Coordinador de Archivos, informe al Archivo ™ :‘;f
General del Estado de Oaxaca, a mas tardar el 31 de enero del préximo afio que el Informe del
PADA 2025 ya esta publicado en la pagina electrénica de la Universidad de la Sierra Sur.

SEGUIMIENTO.- En uso de la palabra, el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de
Administracion y Coordinador de Archivos de la Universidad, informa a los integrantes, que se%/
envio el oficio N°UNSIS/VRADMON/084/2026 el dia 27 de enero del presente afio, donde se |
informa al Lic. Jacobo Babines Lépez, Director General del Archivo General del Estado de Oaxaca,
que el Informe del Programa de Desarrollo Archivistico 2025, fue publicado el 27 de enero del 2026 ‘
en la pagina de la Universidad de la Sierra Sur, en la siguiente liga R
https://www.unsis.edu.mx/comite.html. (ANEXO 4)

/'f

Acuerdo UNSIS/040RD/04.- Se acuerda que el Coordlnador de Archivos, envié al Archivo Generalﬂ
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2023, seguira vigente para el afio 2026, a mas tardar el 28 febrero del préximo afio y
posteriormente lo suba a la pagina electrénica de la Universidad de la Sierra Sur.

SEGUIMIENTO.- En uso de la palabra, el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de X/
Administraciéon y Coordinador de Archivos de la Universidad, informa a los integrantes, que se ,:"?',:;ffi
envid el oficio N°UNSIS/VRADMON/046/2026 el dia 12 de enero del presente afio, donde se

especifica que el CADIDO validado el 28 de junio de 2023, seguira vigente para el afio 2026, el cua“;\ ‘ )
fue recibido por el AGEO el dia 13 de enero 2026. (ANEXO 3) Q\ hPL/

VI.- Designacion de los nuevos integrantes del Sistema Institucional de Archivos de Ia
Universidad de la Sierra Sur.- En uso de la palabra, el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-
Rector de Administracién y Coordinador de Archivos de la Universidad, presenta a los nuevo
integrantes del Sistema Institucional de Archivos, de acuerdo a la Ley de Archivos para el Estado
de Oaxaca, Capitulo IV del Sistema Institucional de Archivos Art. 20, Apartado I, Inciso B, los ,j\
cuales seran designados por el H. Consejo Académico de esta Institucion en la siguiente Sesién, ;
quedando de la Siguiente manera:

DESIGNACION DE LOS NUEVOS INTEGRANTES DEL

SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS PRUFIELARIO

NOMBRE Y CARGO

RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE | Dr. Pedro Duran Férman, jefe de carrera de la

Licenciatura en Ciencias Empresariales. =\
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE | Dra. Nina Martinez Cruz, Directora del Instituto de 4‘,\
Estudios Municipales.

Una vez hecho lo anterior y estando presentes en su totalidad los servidores publicos designados \,
como nuevos miembros del Sistema Institucional de Archivos de la Universidad de la Sierra Sur, el *’ _ :
" L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de Administracién y Coordinador de Archivos,”
pregunta si existe alguna objecion legal fundada y motivada respecto a la designacion de los \
nuevos miembros del Sistema, habiendo contestado negativamente todos y cada uno de los Py
asistentes. - ----=c-cccc e - cdnceman cemdes fe mcdcmmmsc e s o e a e ma 7
25
VIl. Toma de protesta de los nuevos integrantes del Sistema Institucional de Archivos. En -':
uso de la palabra, el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de Administracion vy
7, Coordinador de Archivos de la Universidad, procede a tomar protesta de ley a los nuevos integrante
/ // del Sistema Institucional de Archivos de la Universidad, en los siguientes términos: “¢Protestan
7l guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la

particular del estado, las leyes que de una y otra emanen y cumplir leal y patriéticamente .
& " 5 " " £ A
F ~ con los deberes del cargo de integrantes del Sistema Institucional de Archivos de/l_a/(u
9\\ N (= i - . .('l'\./ = \J«; ‘\1

~ " Pigina 4de 9
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1 Unlver5|dad de la Sierra Sur, que el Estado le ha conferido?”, y habiendo contestado el\
; interrogado: “jSi protesto!”, el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Coordinador de Archivos de Ia

/| Universidad repuso: “Si no lo hicieres asi, que la Nacion y el Estado os lo demanden” con Io‘ h\

f que queda actualizado formalmente el Sistema Institucional de Archivos de la Universidad de la \ ]

| Sierra Sur, asimismo el Coordinador de Archivos de la Universidad en este mismo acto, los exhorta \

TR a que asistan a los actos a los que sean convocados por el Sistema Institucional de Archivos,

!/ haciéndoles saber desde este momento que los actos que emanan de dicho Sistema se @

]i’ encuentran regidos por la siguiente normatividad:

' 1. Ley General de Archivos. = = = = = - - = = o o o o e e e e i
2. Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca - ------=-c oo oo
_ 3. Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Oaxaca----------
' 4. Lineamientos para la Organizacién, Conservacion y Custodia de los Archivos de Ia
A Administracion Publica Estatal de Oaxaca. - == === === === == c o e o e
= ‘ 5. Y demas normatividad aplicable; a lo que todos los integrantes Sistema se dieron por enterados.

VIIl.- Presentacion del Informe Anual del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025.- \
En uso de la palabra, el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de Administracion y
Coordinador de Archivos de la Universidad, presenta a los integrantes del Sistema Institucional de
Archivos, el Informe Anual del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025. (ANEXO 5). ---------

IX. Presentacién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026.- En uso de la palabra, el

__Db.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de Administraciéon y Coordinador de Archivos de la
Universidad, presenta a los integrantes del Sistema Institucional de Archivos el Programa Anual de

' Desarrollo Archivistico 2026. (ANEXO 6).

~ X. Presentacion del programa de capacitaciones en materia de archivo 2026. En uso de la

" palabra, el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de Administracién y Coordinador de™
Archivos de la Universidad, presenta a los integrantes del Sistema Institucional de Archivos el
programa de capacitaciones en materia de archivo 2026, las cuales seran impartidas por personal
del Archivo General del Estado de Oaxaca al Coordinador de Archivos y al Enlace de Archivo en
las Instalaciones del Archivo General del Estado de Oaxaca (ANEXO 7).

Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice-Rector de Administracién y Coordinador de Archivos de la”
Universidad de la Sierra Sur, manifiesta que una vez desahogados los puntos del orden del dia de

XII Asuntos Generales. En uso de la palabra, el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia, Vice- Rector 7 ,
de Admlnlstracmn y Coordinador de Archivos de la UnlverS|dad pregunta a Ios asistentes en esta
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ningin miembro del Sistema, al no existir otro asunto que tratar, exhorta a los integrantes del
Comité que rijan su conducta y sus relaciones con terceros a través del cédigo de conducta de la
Universidad de la Sierra Sur y el Cédigo de Etica para las Personas Servidoras Publicas de la
Administracion Publica Estatal, ya que es imprescindible poner en practica los principios, los
valores y las reglas de integridad que rigen la actuacién de los servidores publicos de nuestra
Instituciéon. Esta normatividad esta disponible en la pagina: hitp://www.unsis.edu.mx/
) nuestrauniversidad.html#legislacion

XIll.- Cierre y clausura de la sesion. En uso de la palabra, el L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia,
Vice-Rector de Administracién y Coordinador de Archivos de la Universidad de la Sierra Sur,
manifiesta que una vez cubiertos todos los puntos en la presente Sesién, da por clausurado la
Primera Sesién Ordinaria del presente afio, siendo las diez horas con cincuenta minutos, firmando
para constancia al margen y al calce, las personas que en ella intervinieron ;

CONSTE

i SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS DE LA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

/

L.C.E. NOEL ZURITA ARAGON \)
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS Y RESPONSABLE DEL AREA DE \
CORRESPONDENCIA. W

AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE.

| \

L.C.E. ROSALBA SORIANO PACHECO ;
SECRETARIA PARTICULAR DE RECTORIA Y VICE-RECTORA ACADEMICA Y RESE‘ONSABLE /__'.3;‘____‘_
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE DEL AREA DE ARCHIVQ DE TRAMITE r_/ | I ¢

TRAMITE

Tl & ) / \.‘
A i/ ) [ ~ 3
/ /£ Y AN | / / O\
I\ ) i
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(//_.// ,
L.C.E BERENICE REYES SANCHEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE GESTION
ACADEMICA Y RESPONSABLE DEL AREA DE

ARCHIVO DE TRAMITE.

DRA. NINA MARTINEZ CRUZ
DIRECTORA DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS

MUNICIPALES Y RESPONSABLE DEL AREA DE

ARCHIVO DE TRAMITE

MTRA. GRISELDA BELEN AVENDANO
RODRIGUEZ
DIRECTORA DEL INSTITUTO DE NUTRICION Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE
TRAMITE.

YOS ::":4—7%4' o a
DR. PEDRO'DURAN FERMAN
JEFE DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN

CIENCIAS EMPRESARIALES Y RESPONSABLE

DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE

% UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

PRIMERA SESION ORDINARIA

LT <

MTRO. PEDRO LUIS HERNANDEZ GONZALEZ

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE SALUD PUBLICA

Y RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE
TRAMITE

NANDEZ FLORES

POSTGRADO Y RESPONSABLE DEL AREA DE
ARCHIVO DE TRAMITE.

DR. ARISAi DARIO BARRAGAN LOPEZ
DIRECTOR DEL INSTITUTO DE INFORMATICA Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE

TRAMITE.

M.C.B. A}%\ACELI MENESES CORONA
JEFA DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN
NUTRICION Y RESPONSABLE DEL AREA DE
ARCHIVO DE TRAMITE.
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,r
/

/ XW

E.O. GUADAL@E/Q?&S OGARRIO
RAMIREZ

JEFE DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN JEFA DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN
ODONTOLOGIA Y RESPONSABLE DEL AREA MEDICINA Y RESPONSABLE DEL AREA DE
DE ARCHIVQ, D TR/{-\ NTE. ARCHIVO DE TRAMITE.

M.T.E. EVERARDF'OM E JESUS PACHECO

JEFA DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN ANTONIO
CIENCIAS BIOMEDICAS Y RESPONSABLE DEL JEFE DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN
AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE INFORMATICA Y RESPONSABLE DEL AREA DE

ARCHIVO DE TRAMITE
4

MTRA. vé( : i

ANCHEZ RGNJCA/Gﬁ?CIA BRENA
NCIATURA EN JEFA DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION PUBLICA Y RESPONSABLE ENFERMERIA Y RESPONSABLE DEL AREA DE

MTRO. ENRIQUE'MARTINEZ

DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE ARCHIVO DE TRAMITE - !
N o 3
C" X il - - ™y
L.A. CASEY‘%HACKER HESTER L.B.G.l. ALEJANDRO ESPINOSA GARCIA [
JEFE DEL CENTRO DE IDIOMAS Y JEFE DE BIBLIOTECA Y RESPONSABLE DEL
 RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE
TRAMITE. '

AN

L.C.E. ROSARIO

NANDEZ LOPEZ //
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS : f,/
ESCOLARES Y RESPONSABLE DEL AREA DE FINANCIEROS Y RESPONSABLE DEL AREA DE \\‘
ARCHIVO DE TRAMITE. ARCHIVO DE TRAMITE

Pagina 8 de 9
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L.l. EDUARDO YALENTIN LUIS ROSARIO ARQ. R/ ‘ Z SAL ‘ DOR.JEFA DEL
j ! t JEFE DEL DE/ARTAMENTO DE RED DE DEPARTAMENTO DE PROYECTOS,
— COMPUTO Y RESPONSABLE DEL AREA DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO Y
ARCHIVO DE TRAMITE. RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE

TRAMITE.

M.G.S.T JUAN CARLOS HERNANDEZ REYES LIC. JHONY JAFIT RUIZ LOPEZ

f JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE
[ MATERIALES Y RESPONSABLE DEL AREADE ~ TRANSPARENCIA Y RESPONSABLE DEL AREA DE
' ‘ ARCHIVO DE TRAMITE. ARCHIVO DE TRAMITE.

/

MTRA.

A 2 \ | W ‘ . y z
/"\ | MED. LUIS NAFAKI CASTELLANOS GOMEZ ADRIANA ZUNIGA
DIRE.C’TO/R MEDICO DE LA CLINICA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE COORDINACIO
UNIVERSITARIA Y RESPONSABLE DEL AREA DE PROMOCION AL DESARROLLO Y

RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE

DE ARCHIVO DE TRAMITE. CONCENTRACION.

&5
 ~ o
A /
Yﬂ/ [
M.S.P. MONSERRAT MARTINEZ
ADMINISTRADORA DE LA CLINICA
UNIVERSITARIA
Y RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE Y
CONCENTRACION. 4.2

N,

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA INSTITQl\CIONAL DE ARCHIVOS
DE LA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR, CELEBRADA EL DIA 24 DE FEBRERO DEL 2026. --

Pigina9dey/ >
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PRIMERA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS DE LA
UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR

24 DE FEBRERO DE 2026

NOMBRE Y DESIGNACION EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
ARCHIVOS

L.C.E. ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA
VICE-RECTOR DE ADMINISTRACION DE LA UNIVERSIDAD DE LA
SIERRA SUR, COORDINADOR DE ARCHIVOS Y RESPONSABLE DEL
AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE. ~

LIC. NOEL ZURITA ARAGON
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS,
RESPONSABLE DEL AREA DE CORRESPONDENCIA Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE. -

MTRA. ELIZABETH CORTES BOHORQUEZ
VICE-RECTORA ACADEMICA Y RESPONSABLE DEL AREA DE
ARCHIVO DE TRAMITE. .- .

LIC. MARCO ANTONIO HERNANDEZ CASTANEDA
ABOGADO GENERAL Y RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE
TRAMITE.

MTRA. ADRIANA ZUNIGA JIMENEZ
COORDINADORA DE PROMOCION DEL DESARROLLO Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE.

C.P. JUAN IGNACIO GARCIA MORENO
AUDITOR INTERNO Y RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE
TRAMITE.

DRA. NINA MARTINEZ CRUZ
DIRECTORA DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS MUNICIPALES Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE

~—  MTRO. PEDRO LUIS HERNANDEZ GONZALEZ

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION SOBRE LA SALUD
PUBLICA Y RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE. ..

*MTRA. GRISELDA BELEN AVENDANO RODRIGUEZ
DIRECTORA DEL INSTITUTO DE NUTRICION Y RESPONSABLE DEL
AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE .

DR. ARISAI DARIO BARRAGAN LOPEZ
DIRECTOR DEL INSTITUTO DE INFORMATICA RESPONSABLE DEL
AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE - .~
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M.T.E. EVERARDO DE JESUS PACHECO ANTONIO
JEFE DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN DE INFORMATICA Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE -
E.O. GUADALUPE CARLOS OGARRIO RAMIREZ
JEFE DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN ODONTOLOGIA Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE. /
DR. PEDRO DURAN FERMAN
JEFE DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN CIENCIAS
EMPRESARIALES Y RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE
TRAMITE.
MTRA. VERONICA GARCIA BRENA
JEFA DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE..
M.C.B. ARACELI MENESES CORONA
JEFA DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN NUTRICION Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE. .
MED. GUADALUPE ITHALIVI OLIVERA DOMINGUEZ
JEFA DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN MEDICINA Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE. -
MTRO RAUL CORTES OLIVERA
JEFE DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN CIENCIAS
BIOMEDICAS Y RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE
TRAMITE. / -
MTRO. ENRIQUE MARTINEZ SANCHEZ
JEFE DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
PUBLICA Y RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE.
DRA. ARACELI HERNANDEZ FLORES
JEFE DE LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE.
L.B.G.l. ALEJANDRO ESPINOSA GARCIA
JEFE DE BIBLIOTECA Y RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE
) TRAMITE. =
X MTRA. GABRIELA LUCIA PACHECO JARQUIN
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE.

L.A. CASEY THACKER HESTER
2 JEFE DEL CENTRO DE IDIOMAS Y RESPONSABLE DEL AREA DE
A, ARCHIVO DE TRAMITE.
g‘#// L.C.E. ROSARIO HERNANDEZ LOPEZ

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE..
M.G.S.T. JUAN CARLOS HERNANDEZ REYES
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE.
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LIC. JHONY JAFIT RUIZ LOPEZ
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE. .

L.C.E. BERENICE REYES SANCHEZ
JEFA DEL DEPARTMENTO DE GESTION ACADEMICA Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE

L.I. EDUARDO VALENTIN LUIS ROSARIO
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RED DE COMPUTO Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE. .
ARQ. RAQUEL LOPEZ SALVADOR
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PROYECTOS, CONSTRUCCION Y
MANTENIMIENTO Y RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE (K ) -.Q(/ \
TRAMITE. . '

MED. LUIS NEFAKI GOMEZ CASTELLANOS
DIRECTOR MEDICO DE LA CLINICA UNIVERSITARIA Y
RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE TRAMITE. .

MTRA. MONSERRAT MARTINEZ -

ADMINISTRADORA DE LA CLINICA UNIVERSITARIA

Y RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE CONCENTRACION.
L.C.E. ROSALBA PACHECO SORIANO

SECRETARIA PARTICULAR DE RECTORIA Y RESPONSABLE DEL
AREA DE CONCENTRACION. “ ¢
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OFICIO No. UNSIS/SIA/01/2026

Miahuatlan de Porfirio Diaz, Oax., a 20 de febrero de 2026 A
Integrantes del Sistema Institucional de Archivos \!\ 1
de la Universidad de la Sierra Sur \
Presentes. \

En mi caracter de Coordinador de Archivos del Sistema Institucional de
Archivos de la Universidad de la Sierra Sur, conforme a la Ley de Archivos para el Estado
de Oaxaca, Capitulo IV del Sistema Institucional de Archivos, me permito convocarlos a la
Primera Sesion ordinaria el préximo dia martes 24 de febrero del afio en curso, a las
_-10:00 horas, en el aula M3 del Edificio del Centro de Desarrollo Multidisciplinario de la
_Universidad, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

I Lista de Presentes.
- . Declaracion del quérum legal e inicio de la sesién.
2 N llil.  Aprobacion del orden del dia.
| IV.  Lectura y aprobacién del acta de la sesion ordinaria anterior.
", Skl V. Seguimiento de acuerdos adoptados en la sesién anterior.

g \r __VI. Designacién de los nuevos integrantes del Sistema Institucional de Archivos de
‘: la Universidad de la Sierra Sur. .
f VIl. Toma de protesta de la nueva integrante del Sistema Institucional de Archivos. V7
VIIl.  Presentacién del Informe Anual del Programa Anual de Desarrollo Archivistico ! i
—~— 2025 it
{'\ ‘ IX.  Presentacion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026. i
o X. Presentacion del programa de capacitaciones en materia de archivo 2026.

Xl.  Revisién y ratificacién de acuerdos adoptados en la presente sesion.
Xll.  Asuntos Generales.
Xlll. Cierre y clausura de la sesion.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

ATENTAMENTE
docendo discimus
iur rluaaia rseédaa

L.C.E. ERICK ALEXIS OCHOA VALENCIA
Vice-Rector de Administracién y

Coordinador de Archivos del
Sistema Institucional de Archivos de la Universidad de la Sierra Sur

/ \ |
“2026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION" Va /" 5\

Tel./Fax: 951- 57- 24-100, Ext.: 13016 1308

willy Lo AN _http://www.unsis.edu.mx
d | p " s T < "' ’ ,*,’ \,’

/7
) ¢
””'—éunlermo Rojas Mijangos S/n. Esg, Av. Universidad, Col. Ciudad Universitaria. Miahuatlan de Porfirio Diaz, Oaxaca, México. CP. 70808 /r/ .\\
S \ ( 4 )
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_ “2025, ARNO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION"

VICE-RECTORIA DE ADMINISTRACION. (\
OFICIO No. UNSIS/VRADMON/046/2026. \N |

Aﬁ\ Miahuatlan de Porfirio Diaz, Oax., a 12 de enero de 2026

LIC. JACOBO BABINES LOPEZ
DIRECTOR GENERAL DEL ARCHIVO GENERAL
DEL ESTADO DE OAXACA

_ PRESENTE.

Con la finalidad de dar cumplimiento a los lineamientos para la organizacion,
conservacion y custodia de los archivos de la Administraciéon Pablica Estatal de Oaxaca.,
me permito informarle que el “Cuadro General de Clasificacion Archivistica”, validado
por el AGEO en fecha 16 de junio de 2022, y el “Catalogo de Disposicion Documental”
/ validado por el AGEO en fecha 28 de junio de 2023, correspondientes a esta Universidad

< de la Sierra Sur; seguiran vigentes para el ejercicio 2026.

//
Sin mas por el momento me despido y quedo de usted para cualquier duda ¢/
aclaracion. ae g C”

\ .‘a“* ) \;;; / '

LAY Y

~ 5 - .j‘“‘*\‘\ E L/
ATENTAMENTE A VINSIS /)
docendo discimus X%MA o '

g

iur rluaaia rs "'da§5 F o
,f‘/ ViCE RECTORIA
\//DE AOMINISTRACIG]

i | AGE

i | Ancuiv

:ﬁ { DEL ESTACO DE CAXACA
§

L.C.E. ERICK ALEXIS

.- Minutario. .5 |

(

Tel: 9515724100
http:/Mww.unsis.edu.mx

J / e
£ Y G— y
uillermo Rojas Mijangos S/N. Esq, A’J UMsidad. Col. Ciudad Universitaria. Miahuatlan de Porfirio %Cﬁxaw, México. CP. 70805
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" 2026, ANO DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DE MARGARITA MAZA PARADA, EJEMPLO DE DIGNIDAD, LEALTAD Y SERVICIO A LA NACION”

VICE-RECTORIA DE ADMINISTRAC[_(')N.
OFICIO No. UNSIS/VRADMON/084/2026.

\DN

Miahuatlan de Porfirio Diaz, Oax., a 27 de enero de 2026.

L\ 4~ Lic. JACOBO BABINES LOPEZ

DIRECTOR GENERAL DEL ARCHIVO GENERAL
DEL ESTADO DE OAXACA
PRESENTE.

Por este medio, me permito saludarlo y por indicacién de la Mtra. Sandra Karina
Ramirez Vasquez, Encargada de Despacho de la Universidad de la Sierra Sur, en
cumplimiento con las disposiciones establecidas en el capitulo V de la Planeacién en
materia Archivistica, en los Articulos 22 y 25 de la Ley de Archivo para el Estado de Oaxaca
2 que entré en vigor el 15 de febrero del 2020, informo que se elaboré en tiempo y forma el
, /' Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026 y del Informe Anual del Programa
" /7 Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2025, los cuales fueron publicados el 27 de enero
' | del afio en curso en la siguiente liga: https://www.unsis.edu.mx/comite.html

/
Sin otro asunto que tratar aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo. ]
2 | AGEQ
. ABCHIVO GENERAL
“ 1 DEL ESTADO DE OAXACA ,;

ATENTAMENTE
docendo discimus
iur rluaaia rseédaa’

EE L D ) ¢ E. ERICK ALEXIS O
VICE-RECTOR DE AD

C.o.p. Expediente.

Guillermo Rojas Mijangos S/N. Esq, Av. Universidad, Col. Ciudad Universitaria. Miahuatian de Porfirio Diaz, Oaxaca, México. CP.],&O( /
Tel: 9515724100 ,

http:/www.unsis.edu.mx E
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UNIVERSIDAD DE LA SIERRA SUR
PRI INFORME ANUAL DE CUMPLIMIENTO AL PADA 2025

I INTRODUCCION

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA), es un instrumento elaborado por el &rea
Coordinadora de Archivos, que establece las actividades en materia de archivo a corto, mediano y largo
plazo de acuerdo a lo que establecen los articulos 22, 23 y 24 de |a Ley de Archivos para el estado de
Oaxaca.

El Informe Anual es un instrumento que detalla el cumplimiento de las actividades del Programa Anual
de los elementos de planeacién, programacion y evaluacion para el desarrollo del archivo de la
" Universidad de la Sierra Sur, con un enfoque de administracion de riesgos, para la actualizacién y
mejoramiento continuo de los servicios documentales y archivisticos, asi mismo propicia su seguimiento
y evaluacién con la finalidad de prevenir riesgos que puedan limitar el cumplimiento de los objetivo

propuestos.

7 F ik e I, MARCO LEGAL

i(‘ N\ }
7\ /,‘ / 7 / = -
{ ,)»——:ﬁ?’/ En cumplimiento con el Capitulo V de la planeacion en materia archivistica, articulo 25 de la Ley b, 27
kﬁ;/ Archivos del Estado de Oaxaca, publicado en el Periddico Oficial nimero 7 Vigésimo Sexta Seccién del 15
de febrero del 2020: “Los sujetos obligados deberdn elaborar un Informe Anual detallando el \

cumplimiento del Programa Anual y publicarlo en su portal electronico, a méas tardar el Ultimo dia del
mes de enero del siguiente afio de la ejecucion de dicho Programa”; por tal motivo se emite el siguiente
Informe Anual, en el cual se presenta el resumen de las actividades desarrollas en la Universidad de la

Sierra Sur en materia de organizacién de archivos.

R g ,‘ &
aat
A
. ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PADA 2025 DE LA UNSIS

Para el ejercicio 2025, en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico, se programaron las siguientes
actividades

ACTIVIDAD

Llevar a cabo las Sesiones Ordinarias del SIA

<=\
!
§ /

WINIA|" B (WIN|=

Llevar a cabo las Reuniones de Trabajo del GI
Actualizacién del SIA

Capacitaciones y Asesorias Archivisticas
Actualizacion del CGCA y CADIDO ante el AGEO
Transferencias Primarias

Procedimiento de Bajas Documental ante el AGEO

Renovacién del RNA ante el AGN
' p——Lh )
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ACTIVIDAD 1.- LLEVAR A CABO LAS SESIONES ORDINARIAS DEL SIA

La Universidad de la Sierra Sur, en su Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025 programé cuatro
sesiones ordinarias para el Sistema Institucional de Archivo, las cuales se realizaron en tiempo y forma
en las siguientes fechas: (ANEXO 1)

SESIONES ORDINARIAS DEL FECHA HORAS
lra sesiésr:Aordinaria 11 de febrero del 2025 10:00 HRS .
2da sesion ordinaria 14 de mayo del 2025 10:00 HRS -
3ra sesidn ordinaria 27 de agosto del 2025 10:00 HRS
4ta sesion ordinaria 19 de noviembre 2025 10:00 HRS

ACTIVIDAD 2.- LLEVAR A CABO LAS REUNIONES DE TRABAJO DEL Gl

La Universidad de la Sierra Sur programé en el Programa Anual de Trabajo las reuniones para el mes de-—
mayo y junio, con la finalidad de que, si existia una baja documental por parte de las unidadei{\i
administrativas fueran revisadas por el Grupo Interdisciplinario, al no existir bajas documentales en el
ejercicio fiscal 2025, no se realizaron reuniones de trabajo del Grupo Interdisciplinario.

ACTIVIDAD 3.- ACTUALIZACION DEL SIA

El L.C.E Erick Alexis Ochoa Valencia el 05 de febrero del 2025 envio el oficio N°
UNSIS/VRADMON/057/2025 al Director General del Archivo General del Estado de Oaxaca el Lic. Jacobo
Babines Lopez, con copia simple del acta de instalacién del SIA, el directorio de los responsables del SIA
y los contactos de la Rectora de la Universidad de la Sierra Sur, oficio que fue recibid el 06 de febrero
del 2025. (ANEXO 2)

Asi mismo el 19 de noviembre del presente afio en la Cuarta Sesidn Ordinaria del SIA, se actualizo el
Sistema Institucional de Archivos. (ANEXO 3) {

ACTIVIDAD 4.- CAPACITACIONES Y ASESORIAS AW @

o

En atencidn a la Circular N° AGEO/DG/C/035/ 2%24, el enlace de Archivo acudié de manera presencia // :
a las siguientes capacitaciones (ANEXO 4): /:,

Mddulo Participantes Fecha Horario AL
Cuadro General de Clasificacion Coordinador de | 06/02/2025 | 10:00-14:00 N \
Archivistica (CGCA) - Archivo y enlace % T
de Archivo ;
Valoracién Documental (VD) y Catdlogo de | Coordinador de | 06/03/2025 | 10:00-14:00
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Disposicion Documental (CADIDQ) Archivo y enlace
de Archivo

Baja Documental Coordinadorde | 16/05/2025 | 10:00-14:00
Archivo y enlace \
de Archivo

Programa Anual de Desarrollo Archivistico | Coordinador de | 01/12/2025 | 10:00-14:00
Archivo y enlace
de Archivo

El LCE Rafael Villagdmez Macias Coordinador de Archivo solicité mediante OFICIO
N°UNSIS/VRADMON/177/2025 de fecha 01 de abril de 2025, la capacitacion “Guia de Archivo
Documental (GAD)” en modalidad a distancia a través de la plataforma zoom, debido a que no se podia
asistir de manera presencial por temas de presupuesto, esta capacitacidn se recibié el 28 de abril del
presente afio. (ANEXO 5)

Asi mismo, L.C.E Rafael Villagbmez Macias Coordinador de Archivo solicit6 mediante OFICIO A
N°UNSIS/VRADMON/289/2025 de fecha 30 de mayo de 2025, la asesoria y el taller en materia,de
transferencia primaria y baja documental de manera presencial en las instalaciones de la Universi
asesorfa y el taller fueron programados para el 04 de julio del 2025 a [as 10:00 horas de acuerdo

de 2025. (ANEXO 06)

"\z

ACTIVIDAD 5.- ACTUALIZACION DEL CGCA Y CADIDO ANTE EL AGEO

X1
&\_ §\ g, Con la finalidad de dar cumplimiento a los lineamientos para la organizacién, conservacnon y custodi
; J . de los archivos de la Administracion Plblica Estatal de Oaxaca, el 24 de enero del afio 2025 mediante
/'""' 5 /',?’/ Oficio N° UNSIS/VRADMON/041/2025, se le informé al Lic. Jacobo Babines Lépez, Encargado de
N ra

Despacho de la Direccién General del Archivo General del Estado de Oaxaca que el Cuadro General de
Clasificacion Archivistica (CGCA) y Catalogo de Disposicién Documental (CADIDO), validado por el AGEO
en fecha 28 de junio del 2023, correspondiente a esta Universidad de la Sierra Sur, seguirian vigentes
para el ejercicio 2025. Cumpliendo en tiempo y forma, de acuerdo a nuestro Programa de Desarrollo
Archivistico 2025. (ANEXO 7)
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ACTIVIDAD 7.- PROCEDIMIENTO DE BAJAS DOCUMENTALES ANTE EL AGEO

La Universidad no realizé ninguna baja documental ante el Archivo General del Estado de Oaxaca.

“% ACTIVIDAD 8.- RENOVACION DEL RNA ANTE EL AGN

_j% La renovacion del Registro Nacional de Archivos (RNA) se formalizé el 21 de octubre de 2025, tras superar
problemas técnicos de acceso al sistema en septiembre derivados de la actualizacién del coordinador de

archivos. A pesar de no cumplir el plazo inicial en septiembre, el apoyo solicitado via correo a
rna@agn.gob.mx permitié obtener la Constaricia de Refrendo (Anexo 9), asegurando el cumplimiento de la
actualizacion anual obligatoria ante el Archivo General de la Nacién.

A
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MTRA.SANDRA KARINA RAMIREZ VASQUEZ s

Encargada de{Despacho de la Univels a& J/’W’
la Sierra Sur - ‘\ &
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INTRODUCCION

El presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026 (PADA) se dirige principalmente a todos los
integrantes del Sistema Institucional de Archivos de la Universidad de la Sierra Sur, para que conozcan los
objetivos, el marco legal y la planeacién que se llevara a cabo en materia de archivo, con la finalidad de que
exista una adecuada organizacion en todos los procesos archivisticos que se realizardn en este afio 2026, y

asi cumplir en tiempo y forma con la normatividad aplicable.

1. JUSTIFICACION

< JEI 29 de agosto de 2025, se publicé el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas

disposiciones del Decreto por el cual se crea la Universidad de la Sierra Sur, en lo sucesivo “UNSIS”, como

Organismo Publico Descentralizado, sectorizada a la Secretaria de Educaciéon Publica, con personalidad

juridica, patrimonio propio, autonomia técnica, operativa, académica y de gestién. La “UNSIS” tendra por D)

objeto impartir educacién superior gratuita, asi como realizar funciones de docencia, investigacion,

vinculacién social y extension del conocimiento y la cultura, con el compromiso de-impulsar el cambio social

y econémico, la democracia, la paz y la sustentabilidad para un desarrollo territorial compartido

. equitativo.
//‘ \1
/
; v/
Yol ) s
( ;i>-—"”' En ese sentido la Universidad de la Sierra Sur se dio la tarea de instalar el Sistema Institucional de Archivos

" de conformidad con los articulos 4 fraccién LI, 20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26 de la Ley General de Archivos
publicada en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 15 de junio de 2018 y los articulo 4 fraccién XLVI, 19,
20, 21, 22, 23, 24 y 25 de la Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca publicada en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Oaxaca de fecha 15 de febrero de 2020. X,

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) tiene como principal objetivo permitir alcanzar niveles
adecuados de eficacia, acceso a la informacidn, transparencia y seguridad; estableciendo orden, control,

consulta y optimizacién de recursos, asi como la concientizacién del personal en materia archivistica.

..E‘Lipre_‘;ente Programa Anual se enfoca a una gestién de actividades planeadas, organizadas y controladas

3 [ A
<\ )
// AL =3
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que coadyuvaran a mejorar el proceso de organizacion, conservacion, difusion y divulgacién documental en
los archivos de las diferentes dreas administrativas de la Universidad de la Sierra Sur, para la adecuada

administracion de archivos y transparencia.

2. OBIETIVOS

OBIJETIVO GENERAL

Establecer y optimizar el funcionamiento del Programa Anual de Desarrollo Archivistico, a través
del Sistema Institucional de Archivos de la Universidad de la Sierra Sur (UNSIS), por medio del

marco juridico, que permita alcanzar niveles adecuados de eficacia, acceso a la informacién,

transparencia y seguridad; estableciendo orden, control, consulta y optimizacién de recursos, asi

como la concientizacién del personal en materia archivistica.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

Dar cumplimiento al marco normativo vigente en materia de archivos para la correcta organizacién |
documental, conservacién, difusién, divulgacién, acceso a la informacion, proteccién de datos “‘\\\Br

personales y transparencia.

Coadyuvar en la descripcién de las funciones sustantivas y comunes, asi como en la administracion W\
de los documentos de archivo producidos por cada area administrativa, los cuales dan evidencia

del ejercicio de las atribuciones, funciones, actividades y/o procesos.

Capacitar y asesorar al personal que produce documentos de archivo con la finalidad de la

aplicacién de los instrumentos de control y consulta archivisticos.
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3. MARCO LEGAL

e  Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
e  Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.
e Ley General de Archivos.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la informacién
Publica y Proteccién de Datos Personales, por el que se aprueban los Lineamientos para la
Organizacion y Conservacion de Archivos.

Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Oaxaca.

Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca.

= "‘y e Decreto de Creacién de la Universidad de la Sierra Sur.

e Reglamento de los Archivos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

e Reglamento Interno de la Universidad de la Sierra Sur. / /;%'7
4 f ”

—~ e Llineamientos para la Organizacién, Conservacion y Custodia de los Archivos de la Administracion
S Publica Estatal de Oaxaca.
e Manual de Organizacion de la Universidad de la Sierra Sur. . /
\\/
e Manual de Procedimientos de la Universidad de la Sierra Sur. \-I\?!
\/
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4. PLANEACION

La planeacién para la implementacidn del PADA, requiere documentar las acciones y actividades para la
consecucién de los objetivos planteados, asi como los recursos, el tiempo y los costos a utilizar para su

ejecucion dentro de los niveles estructural, documental y normativo.

Con la finalidad de cumplir con los objetivos planteados en este Programa, se contara con la participacion de
los integrantes del Sistema institucional de Archivos y del Grupo Interdisciplinario de la Universidad.

Para lo cual se plantea la siguiente Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026 (PADA).

La finalidad del Sistema Institucional de Archivos (SIA) de la Universidad de la Sierra Sur, es coordinar y
lograr que cada uno de los procesos o procedimientos que se realizan en los archivos de tramite,
concentracién e histérico se desarrollen adecuadamente, mediante una correcta valoracién de la
documentacién, una oportuna transferencia primaria y secundaria o en su caso una baja documental, para
tal efecto, es de relevancia llevar a cabo cada una de las actividades planteadas en el presente Programa
7 Anual de Desarrollo Archivistico, y con ello dar cumplimiento a la Ley General de Archivos publicada en junio

b de 2019 y de la Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca publicada el 16 de febrero de 2020.
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5. ESTRUCTURA DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS

RESPONSABLE DE LA UNIDAD CENTRAL DE CORRESPONDENCIA

RECTORIA

ABOGADO GENERAL

VICE-RECTORIA ACADEMICA

COORDINACION DE PROMOCION DEL

i\t  DEesarroLLO

DIRECCION DEL INSTITUTO DE
INVESTIGACION SOBRE LA SALUD PUBLICA

JEFATURA DE CARRERA DE LA
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
PUBLICA

~~ JEFATURA DE CARRERA DE LA
'\ LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
7./ MUNICIPAL
N
% *aili JEFATURA DE CARRERA DE LA
LICENCIATURA EN ODONTOLOGIA

JEFATURA DE CARRERA DE LA
y LICENCIATURA EN MEDICINA.

JEFATURA DE LA DIVISION DE ESTUDIOS DE
POSTGRADO

RESPONSABLES DE LOS ARCHIVOS DE TRAMITE

DIRECCION DEL INSTITUTO DE INFORMATICA

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA
VICE-RECTORIA DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE GESTION ACADEMICA

DIRECCION DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS
MUNICIPALES

DIRECCION DEL INSTITUTO DE NUTRICION

JEFATURA DE CARRERA DE LA LICENCIATURA
EN CIENCIAS EMPRESARIALES 1/7//
7

/
JEFATURA DE CARRERA DE LA LICENCIATURA ,,;‘/ A
EN INFORMATICA

JEFATURA DE CARRERA DE LA LICENCIATU
EN ENFERMERIA

EN NUTRICION

JEFATURA DE CARRERA DE LA LICENCI

EN CIENCIAS BIOMEDICAS
\

(9

JEFATURA DE BIBLIOTECA
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SUNSISL
= DEPARTAMENTO DE RECURSOS DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
MATERIALES
7" , » DEPARTAMENTO DE PROYECTOS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS<

CONSTRUCCION

DEPARTAMENTO DE CLINICA DEPARTAMENTO DE RED DE COMPUTO
UNIVERSITARIA

UNIDAD DE ENLACE

RESPONSABLE DEL AREA DE ARCHIVO DE CONCENTRACION.

RESPONSABLE DEL ARCHIVO HISTORICO
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6. COMUNICACION

*btn fug,
u

La comunicacién entre el Area Coordinadora de Archivos y los integrantes del Sistema Institucional de Archivos

se realizard por medio de correo electroénico.

6.1 Reporte de avances

Los reportes de avance, se presentaran en cada sesidn ordinaria, de ser necesario, se realizardn sesiones
extraordinarias, con la finalidad de dar cumplimiento al presente programa.

6.2 Control de cambios

En las sesiones ordinarias, se presentaran los avances de cumplimiento a las actividades planteadas en el
presente PADA, y de ser necesario, se planteard la posibilidad de realizar cambios o modificaciones al
cronograma de actividades o al programa establecido, con la aprobacién de los integrantes del SIA de la

Universidad de la Sierra Sur.
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7. ADMINISTRACION DE RIESGOS

Existen riesgos que, en caso de materializarse, podrian evitar que se alcancen los objetivos planteados en el
presente programa, por tal motivo se identificaron algunos riesgos, su causa, su efecto y la probabilidad de que \F

ocurran, lo cual se muestra en la siguiente tabla:

contrasefia por parte
del AGN

|-pudiera existir

IDENTIFICACION DEL CONTROL DE
ACTIVIDAD RIESGO EFECTO ANALISIS DEL IMPACTO RIESGOS
{ RIESGO
. Llevar a cabo las Rotacion de los - Incumplimiento o - Avisar de las
Sesiones integrantes del SIA atraso en las sesiones fechas de sesién
Ordinarias del SIA programadas Bajo con anticipacion.
Baja - Contar con el
quérum para
llevarse a cabo
R. Llevar a cabo las Rotacion de los - Incumplimiento o atraso - Capacitar a los
Reuniones de integrantes del Gl en las reuniones nuevos
Trabajo del Gl programadas y en la Bajo miembros del GI
actualizacidn de los Bajo en materia
instrumentos Archivistica
archivisticos
3. Actualizar el SIAy Rotacién de los -Atraso en las actividades - Capacitar a los
Gl integrantes del SIAy y el seguimiento Medio nuevos integrantes
Gl Medio del SIAy Gl en
materia Archivistica
4. Capacitaciones y No realizar las -Incumplimiento al -Solicitar el cambio
Asesorias capacitaciones de cronograma y desplazo de fechas y horas de «|
Archivisticas acuerdo ala de tiempos. Bajo Bajo capacitaciones
programacion e
internet inestable
5.Actualizar el CGCA Cambios de los -Incumplimiento al - Capacitar a los
y CADIDO ante el responsables que cronogramayala nuevos integrantes
AGEO desconocen los normatividad vigente en Bajo Bajo del SIAy Gl en
procesos y el la materia. materia Archivistica
seguimiento
6. Transferencias Atrasoen la -Saturacién de -Apoyar a los
Primarias calendarizacién documentos y responsables para
expedientes en las dreas Alto Medio realizar las
administrativas actividades
programadas
7. Procedimiento de Atraso en las -Desfase en el - Capacitarlos y
Bajas Documental actividades procedimiento de baja apoyar a los
ante el AGEO programadas documental Medio Medio responsables para
realizar sus bajas
documentales
8. Realizar el Rotacion del -Incumplimiento a los - Capacitar al
inventario de responsable del drea lineamientos ) responsable del
5 < . Bajo . .
concentracién de archivo de Bajo drea de archivo de
concentracién concentracion
9. Renovacién del Cambio del -Incumplimiento al - Revisar la
RNA ante el AGN coordinador de cronograma y desfase de renovacién del RNA Wy
Archivos y retraso en | las fechas. Medio con anticipacién por /
la entrega de Minima algin cambio que
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Programa de Capacitacién en Materia de Archivo de la Universidad de
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La UNSIS es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Oaxaca, dotado con

: personalidad y capacidad juridica propia, para alcanzar los fines de la docencia en educacién

El 02 de octubre del afio 2000 comenzé sus actividades académicas en la ciudad de Miahuatln de

Porfirio Diaz, Oaxaca, con las licenciaturas de Administracién Municipal, Enfermeria y Técnico

( i/’ ' } Profesional Asociado en Procesos Agroindustriales, bajo el auspicio del Gobierno Estatal.
7 L A partir del 12 de abril del afio 2003, por voluntad del ejecutivo estatal fue creada formalmente la
l,;i'»'/”““ /'i Universidad de la Sierra Sur, adoptando el modelo de universidades para el desarrollo, que tiene
[ o
[} ”:” como fines impartir educacién superior publica de calidad, para ofrecer oportunidades de formacién

cientifica profesional en diversas disciplinas y desarrollar investigaciones cientificas, humanisticas y

tecnoldgicas vinculadas a las actividades productivas de la regién, que contribuyan con el desarrollo

social y econémico del estado. De esta forma, la UNSIS contribuye a frenar la emigracion de jovenes
oaxaquefios, y a la creacién de empresas en la regidn a corto y mediano plazo; y consecuentemente

en activar la economia y generar empleos.

Actualmente la UNSIS ofrece nueve licenciaturas: Enfermeria, Administracién Municipal,
Administracion Publica, Ciencias Empresariales, Informatica, Nutricién, Odontologia, Medicina y

Ciencias Biomédicas. Cinco posgrados: Maestria en Planeacién Estratégica Municipal, Salud Puy-

Gobierno Electrénico, Administracién Universitaria y un Doctorado en Gobierno Electrénico.

“archivo por parte del personal del Archivo General del Estado de Oaxaca, con la finalidad“de
brindarles las herramientas y conocimientos necesarios para desempefiar sus actividades en
materia de archivo, con fundamento en los articulos 1, 28 fraccién VI, 99 y transitorio Décimo
Séptimo de la Ley General de Archivos; articulos 1, 27 fraccion VII, 94, 98 y 100 fraccién XVIII de la
Ley de Archivos para el Estado de Oaxaca.

El presente programa de capacitacion contempla los cursos que el Archivo General del Estado de
Oaxaca impartira al Coordinador de Archivos y al Enlace de Archivo, durante el presente ejercicio.
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Capacitaciones 2026

Para el afio 2026 se tienen programas recibir las siguientes capacitaciones por parte del Personal
del Archivo General del Estado de Oaxaca, de acuerdo a la Circular N° AGEO/DG/C/16/12/2025 del
05 de diciembre del 2025, las cuales se describen a continuacion:

N Curso Fecha Responsables Duracion
‘ ‘ t | Cuadro General de Clasificacion 16/02/2026  Personal del 4 horas
. Archivistica (CGCA) AGEO De 10:00-14:00
&—a Valoracion Documental (VD) y Catdlogo 03/03/2026  Personal del 4 horas
= H de Disposicién Documental (CADIDO) AGEO De 10:00-14:00
E Guia de Archivo Documental GAD 07/04/2026  Personal del 2 horas
AGEO De 10:00-12:00
Baja Documental 12/05/2026  Personal del 4 horas
n ; AGEO De 10:00-14:00
Programa Anual de Desarrollo 01/12/2026  Personal del 4 horas <
E Archivistico AGEO De 10:00-14:00 3

il

et
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A continuacion se describen los cursos que se realizaran durante el presente afio.

1. Curso: Cuadro General de Clasificacion Archivistica (CGCA).

Dirigidoa:  Responsables del Area Coordinadora de Archivos y Enlaces de los sujetos

Oblizadosdel PoderEjecutivo:

sitietitzise | 4 horas de 10:00 a 14:00 horas

Sede: Archivo General del Estado de Oaxaca

Calle Los pinos esquina Av. Canteras S/n, Agencia Municipal Sta Maria Ixcotel,
71228 Santa Lucia del Camino, Oaxaca.

Sl{4a . Conocer e integrar el instrumento técnico que refleja la estructura de un archivo
con base en las funciones y actividades de cada érea administrativa de los Sujetos
Obligados para facilitar la identificacién, el acceso y la consulta de sus archivos.

Se hara convocatoria

Q\ 16 de febrero de 2026
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2. Valoracion Documental (VD) y Catédlogo de Disposicion
Documental (CADIDO)

Dirigido a: Responsables del Area Coordinadora de Archivosy Enlaces de los sujetos
Obligados del Poder Ejectitivo.

4 horas de 10:00 a 14:00 horas

Sede: Archivo General del Estado de Oaxaca
Calle Los pinos esquina Av. Canteras S/n, Agencia Municipal Sta Maria Ixcotel,
71228 Santa Lucia del Camino, Oaxaca.

eisiiaas» | Valoracion:
Identificar y responder a las necesidades presentes y futuras de la actividad d&
valoracién; cumplir con las exigencias legales para garantizar que se ha
documentado, entendido e implementado el marco juridico y normativo aplicable
a la gestion de documentos para las actividades del organismo y responder a las
necesidades presentes y futuras de los interesados tanto internos como externos.

CADIDO:

Conocer e integrar el registro general y sistematico llamado CADIDO que establece
los valores documentales primarios y secundarios, los plazos de conservacion, la
vigilancia documental y el destino final de los documentos para unificar criterios
que forman las series documentales, tratar la informacién con la que cuenta y 0
determinar el tiempo de vida util de los documentos.

Se hard convocatoria
03 de marzo de 2026
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3. Guia de Archivo Documental GAD

Dirigidoa: Responsables del Area Coordinadora de Archivos y Entaces de los sujetos
Obligados del Poder Ejecutivo.

Duracién: 4 horas de 10:00 a 14:00 horas

Sede Archivo General del Estado de Oaxaca
Calle Los pinos esquina Av. Canteras S/n, Agencia Municipal Sta Maria Ixcotel,
71228 Santa Lucia del Camino, Oaxaca.

Objetivo: Identificar el contexto y contenido de los archivos de las instituciones con base en
el Cuadro General de Clasificacién Archivistica, asi como su esquema de
organizacion y sus datos generales para transparentar las atribuciones de las dreas
administrativas productoras, asegurar la creacién de descripciones consistentes y

apropiadas para que faciliten la recuperacién y el intercambio de informacién de
manera expedita.

) Se hara convocatoria
07 de abril de 2026

4. Baja Documental

Dirigido a: Responsables del Area Coordinadora de Archivos y Enlaces de los sujetos
Obligados del Poder Ejecutivo.
4 horas de 10:00 a 14:00 horas

Archivo General del Estado de Oaxaca

Calle Los pinos esquina Av. Canteras S/n, Agencia Municipal Sta Maria Ixcotel,
71228 Santa Lucia del Camino, Oaxaca.

La fecha puede cambiar y puede realizarse también en zoom. (
ik Definir y aplicar los lineamientos, mecanismos y actividades inherentes
procedimiento y control de bajas documentales generadas por las Dependenci

Entidades, propiciando la adecuada coordinacién entre dichas instancias
Archivo General del Estado de Oaxaca.

LGLUHIEIGE  Se hard convocatoria

Fecha: 12 de mayo de 2026
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Obligados del Poder Ejecutivo.

4 horas de 10:00 a 14:00 horas

\ Archivo General del Estado de Oaxaca
Calle Los pinos esquina Av. Canteras S/n, Agencia Municipal Sta Maria Ixcotel, :3
71228 Santa Lucia del Camino, Oaxaca.
La fecha puede cambiar y puede realizarse también en zoom. [
Objetivo: Brindar los conocimientos basicos que posibiliten al Coordinador de Archivos de la

Institucion elaborar el Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) su

; Dirigido a: Responsables del Area Coordinadora de Archivos y Enlaces de los sujetos

aplicacién y seguimiento.

, i Se hara convocatoria
01 de diciembre de 2026
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Mtra. Monserrat Martinez L.C.E Erick Alexig u} Valencia
Enlace de Archivo Vice-Rector de Ad inistracion y
Coordinaé

or de Archivos




